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l. CENTRALNY KOORDINACNY ORGAN

UVOD

Sthrnnd sprava o aktivitich hodnotenia a vysledkoch hodnoteni eurdpskych Strukturdlnych
ainvesti¢nych fondov (dalej len ,,ESIF) za rok 2019 (dalej len ,,Sthrnna sprava®) je
vypracovana v sulade s kapitolou 4.2.2, bodom 15 Systému riadenia eurdpskych Strukturdlnych
a investi¢énych fondov na programové obdobie 2014 — 2020, v platnom zneni (d’alej len ,,Systém
riadenia®). Podl'a ustanovenia tohto bodu, povinnostou Centradlneho koordina¢ného organu
(dalej len ,,CKO*) je vypracovat’ v termine najneskor do 31. méja prislusného kalendarneho roka
suhrnnil spravu za predchadzajici kalendarny rok, ktora poskytne celkovu informaciu o
¢innostiach v oblasti hodnotenia ESIF v Slovenskej republike za rok 2019.

Predkladana Suhrnna sprava bola vypracovana oddelenim hodnotenia na zaklade aktivit v oblasti
hodnotenia realizovanych oddelenim hodnotenia a suthrnnych sprav o aktivitich hodnotenia a
vysledkoch hodnoteni jednotlivych OP a HP za rok 2019, ktoré vypracovali prislusné RO OP
a gestori HP v sulade s kapitolou 4.2.3, bodom 23 Systému riadenia.

Sthrnna sprava sa predkladd Narodnému monitorovaciemu vyboru pre europske Strukturalne
a investi¢né fondy (d’alej len ,,NMV pre ESIF*) ako informativny dokument.

1. KONTEXT HODNOTENIA

V roku 2019 nedoslo k takym zmenam, ktoré by ovplyvnili realizaciu hodnoteni.

2. REALIZACIA HODNOTENI

Aktualizacia €. 2 planovanych hodnoteni eurdpskych Strukturdlnych a investiénych fondov na
roky 2014 — 2020 (d’alej len ,,Aktualizacia &. 2 hodnoteni ESIF*), aktualna pre rok 2019, bola
schvalena uznesenim NMV pre ESIF &. NMV ESIF/2019/8, ¢ast’ A., bod 2 diia 16. oktobra 2019.
Aktualizicia & 2 hodnoteni ESIF  je zverejnena na  webovom  sidle
www.partnerskadohoda.gov.sk v zalozke ,,CKO*, ¢ast’ ,,Hodnotenie ESIF*.

V stlade s Aktualizaciou &. 2 hodnoteni ESIF bolo v gescii oddelenia hodnotenia k 31.12.2019
ukoncené nasledovné hodnotenie:

v’ Vyhodnotenie pokroku pri vykondvani Partnerskej dohody SR k 31.12.2018" — extern¢
hodnotenie realizované Slovenskou akadémiou vied!. U¢elom hodnotenia bolo zhodnotit
pokrok pri vykonavani Partnerskej dohody SR k 31. decembru 2018 ako nevyhnutny

* Hodnotenie bolo realizované na zaklade Zmluvy o dielo &. 58/2019.


http://www.partnerskadohoda.gov.sk/

predpoklad pre Spravu o pokroku SR v roku 2019. Diia 28.06.2019 bola predlozena
finalna verzia Zavereénej spravy z hodnotenia.

Vystupy z ukonceného hodnotenia boli Sirokej verejnosti spristupnené na webovom sidle
www.partnerskadohoda.gov.sk v zalozke ,,CKO*, ¢ast’ ,,Hodnotenie ESIF*.

Detailné informacie o ukon¢enom hodnoteni st uvedené v prilohe 2 tejto Sithrnnej spravy.

K 31.12.2019 bolo, v stlade s Aktualizaciou ¢. 2 hodnoteni ESIF, v realizacii nasledovné
hodnotenie:

> . Priebeiné hodnotenie pokroku v procese deinstitucionalizdacie systému socidlnych
slufieb a ndahradnej starostlivosti s prispevkom ESIF“ — interné hodnotenie realizované
zamestnancami oddelenia hodnotenia, v ramci ktorého sa zhodnoti spdsob realizacie
podpory deinstitucionalizacie z ESIF a predpoklady tspesnosti implementéacie
deistitucionalizacie financovanej z ESIF. Metédou desk research bol vykonany zber a
spracovanie najdolezitejSich strategickych, koncepénych a pravnych dokumentov
tykajucich sa deinstitucionalizacie a identifikované boli metddy hodnotenia a zdroje
udajov pre druhu fazu.

3. KAPACITY PRE HODNOTENIE

3.1 Podet manaZérov hodnotenia posobiacich na CKO zodpovednych za hodnotenie ESIF

K 31.12.2019 zodpovedali za hodnotenie ESIF na CKO piati manazéri hodnotenia a vediica
oddelenia hodnotenia. V stlade s MP ¢. 22 k administrativnym kapacitdm eurdpskych
Strukturdlnych a investi¢nych fondov subjektov zapojenych do riadenia, implementacie, kontroly
a auditu ESIF v programovom obdobi 2014 — 2020 (verzia 4) ¢innost’ spojend s hodnotenim ESIF
a aktivitami v oblasti hodnotenia predstavuje u vSetkych manazérov hodnotenia, v stlade s
opisom Statnozamestnaneckého miesta, ich hlavna pracovnt néapla.

3.2 Spolupraca v oblasti hodnotenia

Pracovné stretnutia s ¢lenskymi krajinami a EK v ramci zoskupeni pre hodnotenie:

» pracovné stretnutie ,,Pracovnd skupina pre hodnotenie DG REGIO — Evaluation
Network Meeting®, ktoré sa uskutocnilo v dioch 29.01.2019 — 30.01.2019 v Bruseli
(Belgicko). V agende pracovnych stretnuti v roku 2019 bola aj priprava zoznamu
ukazovatelov EFRR a KF, ktoré st si¢ast'ou ndvrhu nariadeni k fondom v programovom
obdobi 2021-2027. Na prvom stretnuti DG REGIO informoval ¢lenov ENM o
spolo¢nych ukazovateloch ciela politiky 1 programového obdobia 2021 — 2027,
inteligentnejSia Europa.

» pracovné stretnutie ,,Pracovnd skupina pre hodnotenie programov ESF*, ktoré sa
uskutocnilo dia 18.02.2019 v Bruseli (Belgicko). DG EMPL informoval uc¢astnikov
stretnutia 0 siiCasnom stave v oblasti iniciativ na podporu zamestnanosti mladych (IZM)


http://www.partnerskadohoda.gov.sk/

za rok 2018, o workshope ESF+ o0 pristupe k administrativnym registrom, o sti¢asnom
stave rokovani o navrhu nariadenia o ESF+, o vyuzivani webovych sluzieb SFC,
0 definicii spolocnych meratel'nych ukazovatelov ESF+, o aktudlnom stave realizéicie
pilotnej Studie realizovatel'nosti: udrzatel'nost’ a u¢innost’ vysledkov pre ucastnikov ESF
pomocou metddy kontrafaktualneho (porovnavacieho) hodnotenia dopadov (CIE),
o0 informaciach z platformy Open data a 0 prezentacii datového portalu EFTA a postudeni
(peer review) hodnoteni IZM v Pol'sku.

pracovné stretnutie ,,Pracovnd skupina pre hodnotenie DG REGIO - Evaluation
Network Meeting®, ktoré sa uskutocnilo v dioch 07.03.2019 — 08.03.2019 v Bruseli
(Belgicko). DG REGIO informoval ¢lenov ENM o navrhu spolo¢nych ukazovatel'ov
ciel'a politiky 2 programového obdobia 2021 — 2027, ekologickejsia Europa.

pracovné stretnutie ,,Pracovnd skupina pre hodnotenie DG REGIO - Evaluation
Network Meeting®, ktoré sa uskutocnilo v dioch 11.04.2019 — 12.04.2019 v Bruseli
(Belgicko). DG REGIO informoval ¢lenov ENM o priprave na preskimanie vykonnosti
(performance review), o audite funkcii hodnotenia na DG REGIO a DG EMPL,
0 sposobe implementovania odporti¢ani z hodnoteni v Pol'sku a o ndvrhu spolo¢nych
ukazovatel'ov ciela politiky 3 a 4 programového obdobia 2021 — 2027, prepojenejSia
a socialnejsia Europa.

pracovné stretnutie ,,Pracovnda skupina pre hodnotenie DG REGIO - Evaluation
Network Meeting*, ktoré sa uskuto¢nilo v ditoch 20.05.2019 — 21.05.2019 v Bruseli
(Belgicko). DG REGIO informoval ¢lenov ENM o néavrhu spolo¢nych ukazovatelov
ciela politiky 5 programového obdobia 2021 — 2027, Eurdpa blizSie k obanom
a horizontalnych otazok programového obdobia 2021 — 2027, o tabulke pre hlasenie
stavu ukazovatel'ov a 0 kategoriach intervencii post 2020.

pracovné stretnutie ,,Pracovnd skupina pre hodnotenie programov ESF*, ktoré sa
uskutoénilo dia 06.06.2019 v Dubline (frsko). DG EMPL informoval uéastnikov
stretnutia 0 definicii spolo¢nych meratelnych ukazovatelov ESF+, o systéme za
zabezpelenie kvality hodnoteni v Portugalsku — Stadia o prispevku ESIF, o druhom
hodnoteni iniciativy na podporu zamestnanosti mladych (IZM) v Taliansku, o zbere
tidajov pre dlhodoby ukazovatel’ vysledku ,,Ugastnici s lep§im postavenim na trhu prace
6 mesiacov po odchode* s vyuzitim administrativnych udajov: LotySsky pristup
a realizovanych projektoch irskych riadiacich organov ESF.

8. konferencia hodnotenia kohéznej politiky s podtitulom ,Investicie do naSej
buduicnosti“ a Pracovnd skupina pre hodnotenie DG REGIO — Evaluation Network
Meeting, ktorda sa uskutocnila vdioch 20.06.2019 — 21.06.2019 v Bukuresti
(Rumunsko). Témou konferencie bola vymena nazorov na tlohu a prispevok politiky
vysledkovo orientovanych verejnych investicii k rozvoju regionov a rozvijanie
evaluaénej kultary naprie¢ EU. Na pracovnej skupine DG REGIO prezentoval ¢lenom
ENM hlavné vysledky spoluprace Helpdesk-u s €lenskymi krajinami v oblasti metodicke;j
podpory hodnotenia.

pracovné stretnutie ,,Pracovnd skupina pre hodnotenie DG REGIO — Evaluation
Network Meeting“, ktoré sa uskuto¢nilo dna 11.10.2019 v Bruseli (Belgicko). DG
REGIO informoval ¢lenov ENM o vyhodnoteni kvality predlozenych vyro¢nych sprav
operacnych programov, o preskimani vykonnosti — informécia o vysledku,
o revidovanych fiche ukazovatelov EFRR po roku 2020 a o podpore zo strany
evaluac¢ného helpdesk-u DG REGIO.



» pracovné stretnutiec ,,Rokovanie krajin V4(+4) k aktudlnym otizkam problematiky
hodnotenia ESIF“, ktoré sa uskuto¢nilo v diioch 23.10.2019 — 24.10.2019 v Prahe
(Ceska republika). Zastupcovia evalua¢nej jednotky Narodniho organu pro koordinaci
Ceskej republiky informovali tGdastnikov stretnutia 0 sG¢asnom programovom obdobi
2014 — 2020, 0 novom programovom obdobi 2021 — 2027, o pouceniach pouzitenych
pre nové programové obdobie 2021 — 2027 a o prikladoch dobrej praxe a zaujimavych
metodologickych pristupoch v hodnoteni.

» pracovné stretnutie ,,Pracovnd skupina pre hodnotenie programov ESF*, ktoré sa
uskutocnilo dna 12.11.2019 v Bruseli (Belgicko). DG EMPL informoval ucastnikov
stretnutia 0 aktudlnom stave tematického hodnotenia podpory zamestnanosti mladych
(1ZM) za rok 2018, o podpore migrantov z ESF a IZM, o aktualnom stave tematického
hodnotenia podpory zamestnanosti a mobility z ESF v roku 2019 (tematicky ciel’ 8 bez
zamestnanosti mladych l'udi), o kvalite Gdajov uvddzanych vo vyro¢nych spravach
o0 realizécii programov, o aktudlnom stave verejnych konzultacii hodnoteni ESF,
0 vypocte pre spolocny meratelny ukazovatel' dlhodobejsich vysledkov CRO7: grécky
pristup, o odporaéaniach Utvaru interného auditu (IAS — Internal Audit Service) pre
proces hodnotenia, 0 najnovsich udalostiach v oblasti monitorovania a o prirucke
Spolo¢ného vyskumného centra (JRC) a Centra pre vyskum hodnoteni dopadov (CRIE).

4. PLANOVANE HODNOTIACE AKTIVITY NA ROK 2020

4.1 Hlavné ciele pre oblast’ hodnotenia

1. ,,Uéinnost’ vybranych opatreni ESIF v ramci podpory malych a strednych podnikov
(MSP) v rokoch 2014 — 2020

= typ hodnotenia: kombinované

= predmet hodnotenia: na zaklade udajov z ITMS2014+ o projektoch pre podnikatel'ov
a priameho oslovenia prijimatel'ov bude spracovany prehl’ad financovania a hlavné

vysledky podpory s vyhl'adom na realizaciu projektov v kontexte krizy sposobene;j
COVID-19

= ciel hodnotenia: ziskat’ odhad o désledkoch krizy na projekty realizované s podporou
ESIF

= predpokladand doba realizacie: 2020 — 2021

2., Indikdtory ESIF a ich pouZitie“

= typ hodnotenia: interne

= predmet hodnotenia: analyza vyuZzivania ukazovatel'ov vo vztahu k financovanym
aktivitam OP.

= ciel’ hodnotenia: vysledky budu tvorit’ poucenia najmi pre pripravu nového
programového obdobia.

= predpokladand doba realizacie: 2020



3. ,.Hodnotenie EZUS v kontexte programov Eurdpskej iizemnej spoluprice*

= typ hodnotenia: kombinované

= predmet hodnotenia: nastroj EZUS na tizemi SR a jeho ti¢innost’ fungovania v
nadvdznosti na programy Eurdpskej izemnej spoluprace.

= ciel hodnotenia: vysledky hodnotenia budu sluzit’ pre pripravu programovania v novom
programovom obdobi 2021-2027.

= predpokladana doba realizacie: 2020

4. , Riadenie ESIF v kontexte stavu implementdcie programového obdobia 2014 — 2020

= typ hodnotenia: interné

= predmet hodnotenia: metaanalyza existujucich procesnych hodnoteni riadiacich orgdnov
a CKO a ich pouceni v perspektive situacie v implementacii (ako je nizke Cerpanie,
nizky zaujem potencidlnych prijimatel'ov).

= ciel hodnotenia: vysledky hodnotenia budu sluzit’ CKO pre zlepSenie operativnej
koordinacie implementacie ESIF, alebo pre pripravu nového programového obdobia
2021 — 2027.

= predpokladana doba realizacie: 2020

4.2 Faktory, ktoré m6Zu negativne ovplyvnit’ realizaciu planovanych aktivit

Mozné faktory, ktoré by mohli negativnym sposobom ovplyvnit' realizdciu planovanych
hodnotiacich aktivit, ¢i dokonca viest’ k nezrelizovaniu planovanych hodnoteni, je zmena priorit
v stvislosti s novym vedenim UPVII, prechod pdsobnosti CKO na nové Ministerstvo investicii,
regiondlneho rozvoja a informatizacie (MIRRI) od 01.07.2020 a proces verejného obstaravania.

4.3 Planované aktivity na budovanie kapacit v oblasti hodnotenia

V roku 2020 planuje CKO prehlbovat’ kvalifikaciu pracovnikov oddelenia hodnotenia
(manazérov hodnotenia) prostrednictvom absolvovania vzdeldvacich aktivit zameranych na
oblast’ hodnotenia ESIF za u¢elom rozsirovania poznatkov a ziskavania novych skusenosti. V
pripade potreby CKO zabezpeci adekvatne materialno technické vybavenie, aby boli vytvorené
vhodné podmienky pre vykon prace pracovnikov oddelenia hodnotenia podiel’ajucich sa na
procesoch hodnotenia ESIF.



4.4 Prehl’ad o pocte ukoncenych hodnotiacich aktivit CKO v roku 2019

CKO ukon¢il v sledovanom obdobi (od 01.01.2019 do 31.12.2019) realizaciu jedného externého
hodnotenia.

V Prilohe €. 1 je uvedeny kumulativny prehl'ad ukon¢enych hodnotiacich aktivit CKO. V Prilohe
¢. 2 je uvedeny podrobny popis o ukon¢enych hodnoteniach CKO a gestorov HP v roku 2019.

V Prilohe €. 3 je uvedena informacia o zisteniach, odporucaniach a opatreniach z ukoncenych
hodnoteni CKO a gestorov HP v roku 2019.

V Prilohe €. 4 je uvedeny indikativny zoznam planovanych hodnoteni RO pre OP a gestorov HP
na rok 2020.



II.  OPERACNE PROGRAMY A HORIZONTALNE PRINCIiPY

5. KAPACITY PRE HODNOTENIE ESIF

5.1 Administrativne kapacity v oblasti hodnotenia

K 31.12.2019 sa na aktivitach hodnotenia ESIF podielalo celkovo 41 manaZérov hodnotenia
(tabul’ka €. 1) v ramci RO/SO pre OP a gestorov HP, pricom pozicia manazéra hodnotenia bola
v ramci vSetkych RO OP a gestorov HP kumulovana aj s poziciou manazéra monitorovania.
Podiel casu, ktory manazéri hodnotenia venovali ¢innostiam stvisiacim s hodnotenim, sa
pohyboval v rozpiti od 5% do 35% z ich celkového pracovného Casu. V tabulke je uvedeny
prehl'ad po¢tu manazérov hodnotenia RO pre OP a gestorov HP k 31.12.2019.

Tabulka 1 Prehlad poctu manazérov hodnotenia RO pre OP a gestorov HP k 31.12.2019

Por. ¢&. Rezort Operacny Pocet Priemerny cas
program/Horizontalny princip manazerov zamestnanca venovany

(OP/HP) hodnotenia? aktivitam hodnotenia
(v %)

1. MZP SR OP Kvalita zivotného prostredia 5 -
2. MPSVR SR OP Ludské zdroje 8 20%
3. MPRV SR Integrovany regionalny OP 1 5%
4. MV SR OP Efektivna verejna sprava 5 15%
5. MDVRR SR OP Integrovana infrastruktiara 5 30%
6. MSVVS SR OPll—¢ast’ Vyskum a inovacie 3 -
7. UV SR OP Technicka pomoc 2 35%
8. MPRV SR Program rozvoja vidieka 10 10%
9. MPRV SR OP Rybné hospodarstvo 1 5%
10. MPRV SR Program INTERREG V-A SK- 0 15%
AT
11. MPRV SR Program INTERREG V-A SK- 0 0%
Cz
12. UPPVII SR HP Udrzatel'ny rast 1 20%
13. MPSVR SR HP Rovnost muZov a zien a HP n/a’ -
Nediskriminacia
SPOLU 41 15,50%

Zdroj: Suhrnné spravy o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP/HP za rok 2019

2 Kumulované pozicia manaZéra monitorovania a manazéra hodnotenia.

3 n/a: Udaj o potte manazérov hodnotenia HP Rovnost’ muZov a Zien a HP Nediskriminacia nebol dostupny.
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5.2 Aktivity na prehlbovanie kvalifikacie manaZérov hodnotenia

Manazéri hodnotenia prehlbovali svoju kvalifikaciu formou

samovzdelavania
odbornym vzdelavanim

v" gkolenie ,,Evaluaéni minimum 3/2019—akredit0vanéVékolenie“, organizované Ceskou
evaluaéni spolo¢nosti (12.03.2019 — 14.03.2019, Praha — Ceska republika, Gi¢ast: 1 manazér
riadiaceho organu pre OP LZ),

v Skolenie ,,Hodnotenie operaénych programov®, organizované CKO (22.03.2019,
Bratislava — Slovenska republika, ucast: 1 manazér riadiaceho organu pre OP IZ a2
zamestnanci Implementac¢nej agentiry MPSVR SR, 2 manazéri riadiaceho organu pre OP
KZP, 1 manazér sprostredkovatel'ského organu pre OP KZP — Ministerstvo vniitra SR, 2
manazéri sprostredkovatel'ského organu Slovenskej inovacnej a energetickej agentiry, 2
manaz¢@ri riadiaceho organu pre OP EVS),

v Skolenie ,Hodnotenie operaénych programov® organizované CKO (21.11.2019,
Bratislava — Slovenska republika, Gi¢ast: manazéri riadiaceho organu pre OP 1),

v Skolenie ,Letna Skola evaluacie pre riadiace organy“, organizované Generalnym
riaditel'stvom pre regionalnu a mestsku politiku—DG Regio (11.-12.07.2019, Burgas —
Bulharsko, ucast: 1 manazér Programu Interreg V-A SK-AT),

v' odborné workshopy ,,Prakticka priprava dotaznikov v Limesurvey* a,,Fokusné skuQiny“,
organizované Ceskou evaluac¢ni spole¢nosti (27.05.2019 — 28.05.2019, Praha — Ceska
republika, ucast’: 2 manazéri riadiaceho organu pre OP LZ),

v' workshop pod nazvom ,Vyuzitie velkych dat pre monitorovanie a hodnotenie®,
organizovany Ministerstvom financii Litovskej republiky (24.05.2019, Vilnius — Litva, Gi¢ast”:
1 manazér Programu Interreg V-A SK-AT),

v' Skolenie ,MerateI'né ukazovatele”, organizované CKO (19.09.2019, Bratislava —
Slovenska republika, ucast: 1 manazér riadiaceho organu pre OP LZ a2 zamestnanci
Implementacnej agentairy MPSVR SR),

ucéast’ou na konferenciach

v" medzinarodna konferencia pod nazvom ,,Evaluécia po 2020: evoluicia alebo revolicia?“,
organizovana Ministerstvom financii Litovskej republiky (23.05.2019, Vilnius — Litva,
ucast: 1 manazér Programu Interreg V-A SK-AT),

v konferencia ,,Evaluacia — cesta k systémovym zmenam*, organizovana Ceskou evalua¢ni
spole¢nosti (27.05.2019 — 28.05.2019, Praha — Ceska republika, ucast: 2 manazéri
riadiaceho organu pre OP LZ),

v’ konferencia ,Uplatnenie politiky sadrznosti v ramci Stratégie inteligentnej
Specializacie®, organizovand Uradom podpredsedu vlady SR pre investicie
a informatizaciu (05.06.2019, Bratislava — Slovenska republika, ti¢ast: 1 manazér OP
Val),
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v" medzinarodna konferencia pod ndzvom ,,5. ro¢nik evaluadnej konferencie a stretnutie
s evaluaénymi jednotkami V4+4“, organizovana Ministerstvom pro mistni rozvoj Ceskej
republiky (23.10.2019 — 25.10.2019, Praha — Ceska republika, u¢ast: 2 manazéri
riadiaceho organu pre OP [Z a 2 zamestnanci Implementacnej agentiry MPSVR SR, 1
manazér riadiaceho organu pre OP KZP, 1 manazérka Programu Interreg V-A SK-CZ, 1
manazér Programu Interreg V-A SK-AT),

v konferencia ,Politika sudrznosti — prileZitosti a vyzvy“, organizovana Uradom
podpredsedu vlady SR pre investicie a informatizaciu a Narodohospodarskou fakultou
Ekonomickej univerzity v Bratislave (12.11.2019, Bratislava — Slovenska republika,
ucast’: 2 manazéri sprostredkovatel’ského organu pre OP II — MH SR),

v’ konferencia ,,Vyro¢na konferencia Opera¢ného programu Kvalita zivotného prostredia
2019%, organizovana Ministerstvom Zzivotného prostredia SR (20.11.2019, Bratislava —
Slovenska republika, ucéast: 1 manazér sprostredkovatel'ského organu Slovenskej
inovacnej aenergetickej agentury al manazér sprostredkovatel'ského organu
Ministerstva vnutra SR

V" business forum: Smart industry ,,Practical impact on economy and society*, organizované
Swiss-Slovak Chamber of Commerce partnered s Bystronic Czech republik s.r.o., KPMG
Slovensko spol.s.r.o. (13.11.2019, Bratislava — Slovenska republika, G¢ast’: 2 manaZzéri
SO OP Il - MH SR),

v" medzinarodnd konferencia ,,8. ro¢nik medzinarodnej konferencie Hodnotenie
a Monitoring®, organizovand madarskym Ministerstvom pre inovaciu a technologie
(20.11.2019 — 22.11.2019, Budapest’ — Mad’arsko, ucast’: 3 manazéri riadiaceho organu
pre OP IZ, 1 zamestnanec MSVVS SR, 2 zamestnanci Implementatnej agentury
MPSVR SR a 2 zamestnanci MV SR),

v' medzinarodna konferencia ,,Investing in our shared future: The 8th Conference on the
Evaluation of EU Cohesion Policy”, organizovand rumunskym Ministerstvom
europskych fondov (19.07.2019 — 21.07.2019, Bukurest — Rumunsko, ucast: 1
zamestnanec MSVVS SR).

5.3 Rozvoj spoluprace v oblasti hodnotenia

V roku 2019 bola rozvijana spolupraca v oblasti hodnotenia predovsetkym vymenou informacii
v ramci Pracovnej skupiny pre hodnotenie zriadenej na urovni CKO, ktorej ¢lenmi boli
zastupcovia RO pre OP a gestorov HP.

6. POKROK V REALIZACII PLANOVANYCH HODNOTENI

V roku 2019 planovali RO/SO agestori HP, vstlade splanmi hodnoteni resp. ich
aktualizaciami, vykonat’ celkovo 26 hodnoteni. V obdobi od 01.01.2019 do 31.12.2019 bolo
ukoncenych 9 hodnoteni, ktoré boli realizované externou formou.

V roku 2019 RO pre OP KZP nezrealizoval naplanované externé hodnotenie ,,Hodnotenie
plnenia ¢iastkovych ciel'ov na trovni prioritnych osi OP KZP* z dévodu neukon¢eného procesu
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verejného obstardvania na vyber externého hodnotitel'a. RO planuje ukoncit’ realizaciu zacatého
hodnotenia v priebehu roka 2020.

RO pre OP LZ v roku 2019 nezrealizoval naplanované externé hodnotenia vzhl'adom na termin
ukoncenia celého procesu verejného obstaravania na zabezpecCenie dodavatela externych
hodnoteni v oblasti implementacie operacného programu. RO planuje ukoncit' realizaciu
zacCatého hodnotenia v priebehu roka 2020.

RO pre OP TP v roku 2019 nezrealizoval naplanované externé hodnotenie ,,Priebezné hodnotenie
OP TP 2014 — 2020 k 31. 12. 2018“ z dovodu trvania procesu verejného obstaravania a
nasledného uzatvérania relevantnych zmluv bol ¢asovy harmonogram, ktory bol pdvodne
planovany na obdobie 08/2019 — 12/2019, posunuty na obdobie 12/2019 — 03/2020.

V auguste 2019 zacal RO pre OP Val realizovat’ planované externé hodnotenie ,,Priebezné
hodnotenie medzinarodnej vyskumno-vyvojovej spoluprace slovenskych institucii®, ktoré
nebolo do konca roka 2019 ukoncené. RO planuje ukoncit' realizaciu zacatého hodnotenia
v priebehu roka 2020.

V roku 2019 RO OP INTERREG V-A SK-AT nezrealizoval naplanované externé hodnotenie
,Priebezné hodnotenie programu Interreg V-A Slovenska republika — Rakusko* z dévodu
nutnosti opakovania procesu verejného obstaravania externého zhotovitela. Predmetné
hodnotenie planuje RO ukoncit’ v juli 2020.

V januari 2019 zacal RO OP INTERREG V-A SK-CZ realizovat' naplanované externé
hodnotenie ,,Priebezné hodnotenie programu Interreg V-A Slovenska republika — Ceska
republika 2014-2020%, ktorého ukoncenie sa predpoklada v roku 2020.

Informécie o po¢te ukoncenych hodnoteni, o detailnom popise realizovanych hodnoteni a
0 zisteniach, odportac¢aniach a opatreniach z realizovanych hodnoteni su uvedené v prilohach ¢.
I,¢.2ac. 3.

7. VYUZITIE HODNOTENI

Opatrenia prijaté na zaklade vystupov a zaverov z hodnoteni realizovanych (vid’. Priloha ¢. 2
Sthrnnej spravy) budu zohladnené pri zefektivneni implementécie a doslednom napliiiani cielov
jednotlivych OP. Odporucania hodnotitel'ov stt v mnohych pripadoch vyuziteI'né aj pri priprave
nového programového obdobia. Zna¢na Cast’ opatreni smeruje prave K zlepSeniu programov
Vv programovom obdobi 2021 — 2027.

8. PLANOVANE HODNOTENIA NA ROK 2020

V roku 2020 planuju RO pre OP a gestori HP vykonat’ 23 hodnoteni. DetailnejSia Specifikacia
planovanych hodnoteni je uvedena v Prilohe €. 4.
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I1l.  Priloha ¢. 1 — Kumulativny prehlad ukoncenych hodnotiacich aktivit
k 31.12.2019
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Priloha ¢. 1 — Kumulativny prehl’ad ukoncenych hodnotiacich aktivit CKO, RO pre OP a gestorov HP k 31.12.2019

1D Nazov hodnotenia 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
CKO
(p6vodné ID: Kvalitativna analyza odporuc¢ani z vykonanych hodnoteni NSRR/OP/HP v X
01001) programovom obdobi 2007 — 2013 a vykonaného metahodnotenia
HPR2017/00003 | Metodolégia hodnotenia synergickych efektov ESIF v kontexte stratégie Eurépa
(povodné ID: 2020-zaverefna sprava X
01002)
HPR2018/00003 | Hodnotenie komunikaénych a informaé¢nych aktivit v programovom obdobi 2014
(pbvodné ID: —2020 (prva faza) X
01003)
HPR2017/00004 | Vyhodnotenie pokroku pri vykonavani Partnerskej dohody SR k 31.12.2016
(pévodné ID: X
01004)
HPR2018/00002 | PriebeZné hodnotenie pokroku implementacie HP UR a HP RMZ a ND na tirovni
(povodné ID: programov X
01005)
HPR2018/00006 | Hodnotenie partnerstva pri vykonavani Partnerskej dohody SR - zaverecna
(povodné ID:; | SPTava X
01006)
HPR2018/00004 Ex post hodnotenie dopadov implementacie Narodného strategického X

referen¢ného ramca na dosiahnutie strategického ciePa NSRR-zaverecna sprava
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Priloha ¢. 1 — Kumulativny prehl’ad ukoncenych hodnotiacich aktivit CKO, RO pre OP a gestorov HP k 31.12.2019

(povodné ID:
01007)
(p6vodné ID: Analyza integrovaného pristupu k tzemnému rozvoju v ramci Eurépskych X
01008) Strukturalnych a investi¢nych fondov 2014 — 2020
(pdvodné ID: Vyhodnotenie pokroku pri vykonavani Partnerskej dohody SR k 31.12.2018 X
01009)
OP L’Z
1D Nazov hodnotenia 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
HPR2020/00004 | Postdenie ucinnosti, hospodarnosti a vplyvu spolo¢nej podpory z ESF a osobitne
(pbvodné ID: vyc€lenenych prostriedkov na IZM X
04001)
HPR2020/00005 | Postdenie ucinnosti, hospodarnosti a vplyvu spolo¢nej podpory z ESF a osobitne
(pbvodné ID: vyc€lenenych prostriedkov na 1IZM X
04002)
OP KZP
ID Nazov hodnotenia 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
HPR2017/00002 Pravidelné hodnotenie plnenia ¢iastkovych cielov na vrovni prioritnych osi OP
(povodné ID: KZP (priebezné hodnotenie vykonnosti OP) — Interné hodnotenie meratel’'nych X
POV e | ukazovatePov OP KZP k 28.02.2017
05001)
HPR2017/00001 | Hodnotenie aktualneho stavu implementacie OP KZP
(pévodné ID: X
05002)
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Priloha ¢. 1 — Kumulativny prehl’ad ukoncenych hodnotiacich aktivit CKO, RO pre OP a gestorov HP k 31.12.2019

HPR2019/00003 | Pravidelné hodnotenie plnenia ¢iastkovych cielov na wrovni prioritnych osi OP
o e KZP (priebeZné hodnotenie vykonnosti OP)—Interné hodnotenie meratePnych X
(povodné ID: N
ukazovatelov k 31.12.2017
05003)
OP TP
ID Nazov hodnotenia 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
HPR2019/00001 | Ex post hodnotenie OP TP 2007-2013
(povodné ID: p X
08001)
HPR2019/00002 | Priebezné hodnotenie opera¢ného programu Technicka pomoc 2014 — 2020
(pdvodné ID: (28.04.2017) p X
08002)
HPR2019/00004 | Priebezné hodnotenie opera¢ného programu Technicka pomoc 2014 — 2020
(povodné ID: (30.12.2018) p X
08003)
HPR2019/00005 | Operativne hodnotenie efektivnosti a tucinnosti fungovania systému riadenia
(povodné ID: a kontroly OP TP A
08004)
OP Val
ID Nazov hodnotenia 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
HPR2018/00001 | Ex-post hodnotenie narodného projektu OP VaV: Narodna infraStruktira pre
(povodné ID: podporu transferu technologii — NITT SK p X
02001)
HPR2020/00001 | PriebeZné hodnotenie Operaéného programu Vyskum a inovacie X
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Priloha ¢. 1 — Kumulativny prehl’ad ukoncenych hodnotiacich aktivit CKO, RO pre OP a gestorov HP k 31.12.2019

(povodné ID:
02002)
HPR2020/00002 | Hodnotenie vyskumno-vyvojového a inova¢ného potencialu SR p
(povodné ID:
02003)
PRV
ID Nazov hodnotenia 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
(p6vodné ID: Stanovenie a overenie metodiky pre hodnotenie cistych 1cinkov agro- A
09001) environmentalnych schém PRV SR 2014-2020 pre vybrané tizemie
(p6vodné ID: Hodnotenie dosahov opatrenia M13 (ANC) na pol'nohospodirske podniky s A
09002) pouzitim kontrafaktuilnej analyzy
(p6vodné ID: Vyvoj trendov erézie pody a obsahu organickej hmoty v pode pre hodnotenie PRV A
09003) SR 2014-2020
(p6vodné ID: Hodnotenie vyvoja izemi s vysokou prirodnou hodnotou na polnohospodarskej A
09004) pode
(p6vodné ID: Stanovenie a overenie metodiky pre hodnotenie C<cistych ucinkov agro- A
09005) environmentalnych schém PRV SR 2014-2020 pre vybrané tizemie
OP RH
ID Nazov hodnotenia 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
HPR2018/00005 | Sprava z interného hodnotenia plnenia ukazovatel’ov vykonnostného riamca
(povodné ID: Operacného programu Rybné hospodarstve 2014 — 2020 X
10001)
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Priloha ¢. 1 — Kumulativny prehl’ad ukoncenych hodnotiacich aktivit CKO, RO pre OP a gestorov HP k 31.12.2019

(p6vodné ID: Hodnotenie procesov OP RH 2014-2020 X
10002)
OP EVS
1D Nazov hodnotenia 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
HPR2019/00006 | Priebezné hodnotenie vykonnosti, efektivnosti a i¢innosti OP p
(povodné ID:
07001)
IROP
1D Nazov hodnotenia 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
(p6vodné ID: Hodnotenie plnenia ¢iastkovych ciel’ov na drovni prioritnych osi IROP X
06001)

Zdroj: CKO a Suhrnné spravy 0 aktivitich hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP za roky 2015 — 2019

Vysvetlivky k Prilohe 1-Kumulativny prehl'ad ukon¢enych hodnotiacich aktivit:

ID — identifika¢né ¢islo hodnotenia

Nazov hodnotenia — oficialny (skuto¢ny) nazov

p — oznacenie roku planovanej realizacie hodnotenia

X — oznacenie roku skuto¢nej realizacie hodnotenia. V pripade realizacie hodnotenia na prelome rokov, oznacuje rok, v ktorom bolo hodnotenie ukoncené.

A — oznalenie roku realizacie neplanového (ad-hoc) hodnotenia
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Priloha ¢. 2 — Informacia o ukoncenych hodnoteniach CKO, RO pre OP a gestorov HP

k 31.12.2019
CKO
. . Kvalitativna analyza odporucani z vykonanych hodnoteni
NELO7ITOUNTON DAL NSRR/OP/HP v programovom obdobi 2007 — 2013 a
vykonaného metahodnotenia (povodné ID: 01001)
Zadivatel (Klient) oddelenie hodnotenia/odbor monitorovania a hodnotenia/sekcia

centralny koordina¢ny organ

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

oddelenie hodnotenia/odbor monitorovania a hodnotenia/sekcia
centralny koordina¢ny organ

Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a

interne

Zapojenie partnerov pri priprave
zadania

Na priprave zadavacich podmienok sa podielali zamestnanci
oddelenia hodnotenia.

Postupy vo verejnom obstaravani

nfa*

Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

n/a

Uéel/ciel’ hodnotenia

Statisticky vyhodnotit’ zrealizované hodnotenia programového
obdobia 2007 — 2013 a zistenia a odporu¢ania z nich, vytvorit’
databazu predmetnych hodnoteni na viacucelové operativne
vyuzitie s moznostou rbéznych filtrov, postdenie kvality,
identifikacia pripadov dobrej praxe, prezentacia ziskanych
vysledkov a priprava pre d’alSie nadstavbové vyuzitie ziskanych
dat.

Obdobie realizacie

10/2015 - 06/2016

Predmet hodnotenia

Vyhodnotenie (kvalitativna analyza) hodnoteni programového
obdobia 2007-2013 vo vizbe na odporucania z vykonaného
,,Metahodnotenia“.

Typ hodnotenia podl’a hodnotiacich
kritérii

Iné (posudzovania hodnoteni a ich kvality, ako po obsahovej, tak
po procesnej stranke)

Pouzité metody

metaanalyza sthrnnych sprav za obdobie 2007 — 2013 a
zavereénych hodnotiacich sprav

Hlavné zdroje udajov

sthrnné spravy o aktivitich hodnotenia a vysledkoch hodnoteni
NSRR za jednotlivé roky programového obdobia 2007 — 2013,
zaverecné hodnotiace spravy z vykonanych hodnoteni
V programovom obdobi 2007-2013.

Zapojenie skupiny pre hodnotenie

Clenovia Pracovnej skupiny pre hodnotenie boli oboznameni
a informovani o realizacii a nasledne vystupoch hodnotenia.

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich rieSenie

Zdihavé spracovanie zdovodu nemoznosti venovania sa
intenzivne len jednej ¢innosti vyplyvajic z charakteru pracovnej
naplne internych pracovnikov — prediZenie realizacie.

Absencia udajov aneplatné alebo nepresné web adresy na
zaverecné spravy hodnoteni — navrh rieSeni je obsahom analyzy

4n/a: Udaj nebol dostupny.
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Priloha ¢. 2 — Informacia o ukoncenych hodnoteniach CKO, RO pre OP a gestorov HP
k 31.12.2019

Postidenie na zaklade kritérii pre kvalitu procesu hodnotenia

IR GBIl D G T definovanych v standardoch kvality hodnotenia

Postdenie na zédklade kritérii pre kvalitu vystupov hodnotenia

LETSITEN Al vystupov definovanych v Standardoch kvality hodnotenia

hodnotenia

Vystupy z hodnotenia boli prezentované zastupcom CKO, RO pre

EOXTEEN WEDy  SEELoy OP, gestorom HP a ¢lenom Pracovnej skupiny pre hodnotenie.

hodnotenia

Hodnotenie  bolo  zverejnené na  webovom  sidle
www.partnerskadohoda.gov.sk v zalozke ,,CKO“,  ¢ast’
,,Hodnotenie ESIF*.

Sposob  zverejnenia  hodnotiacej
spravy

Zdroj: CKO

CKO

Metodolégia hodnotenia synergickych efektov ESIF v
kontexte  stratégie Europa  2020-zavereéna  sprava
(HPR2017/00003, povodné ID: 01002)

Nazov hodnotenia (ID)

oddelenie hodnotenia/odbor monitorovania a hodnotenia/sekcia

7 5 /T
Zaatedeny) centralny koordina¢ny organ

KPMG Slovensko, spol. s r.o., Dvotdkovo nabrezie 10, 811 02

_—— o
Zhotovitel’ (hodnotitel’) Bratislava

externe
Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a

Zapojenie partnerov pri priprave | Pracovna skupina pre dohl'ad nad riadenim hodnotenia
zadania

Post . bstars , Ciastkova zmluva o dielo & 690/2016 uzatvorena v nadvéiznosti
ostupy vo verejnom obstaravani na Ramcova dohodu & 1122/2013

= ez . . n/a
Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

Vyhodnotit' pouzité metody v pilotnych projektoch a inych
hodnoteniach® a vytvorit' systém ukazovatelov a metdd pre
priebezné a nasledné hodnotenie prispevku ESIF k prioritim
stratégie Europa 2020, a zaroven sa zamerat na synergické
posobenie a dopady intervencii plianovanych v ramci ESIF.
Ciel'om hodnotenia bolo vypracovanie metodologického manualu,

Utel/ciel’ hodnotenia

s Pilotny projekt prispevok SF a KF / ESIF k ciel'u stratégie Europa 2020 vzdelavanie: Hodnotiaca sprava. Urad vlady SR, Centrélny
koordina¢ny organ, februar 2015.

Pilotny projekt prispevok SF a KF / ESIF k ciel'u stratégie Europa 2020 veda a vyskum: Hodnotiaca sprava. Urad vlady SR, Centralny
koordinaény organ, september 2015.

Pilotny projekt prispevok SF a KF / ESIF k ciel'u stratégie Eurdpa 2020 zmena klimy a energetickd udrzatelnost: Hodnotiaca sprava.
Urad vlady SR, Centralny koordina¢ny orgéan, september 2015.

Hodnotenie vybranych intervencii SF a KF vyuzitim metod Counterfactual Impact Evaluation. Urad vlady SR, Centralny koordinaény
organ, april 2015.

Postidenie vplyvov politiky sudrznosti na rozvoj Slovenska s vyuzitim vhodného ekonometrického modelu. Hodnotiaca spréava. Urad
vlady SR, Centralny koordina¢ny organ, jun 2015.
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Priloha ¢. 2 — Informacia o ukoncenych hodnoteniach CKO, RO pre OP a gestorov HP
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ktory popiSe postupy hodnotenia aplikovatel'né primarne pre CKO
aRO.

Obdobie realizacie 06/2016 - 12/2016

Vykonané hodnotenie zamerané na prispevok ESIF k prioritim
rastu a cielom/ukazovatelom stratégie Eurdpa 2020 (stratégia),
prostrednictvom tematickych cielov PD, investiénych priorit
operaénych programov ESIF vratane OP Rybné hospodarstvo a
Programu rozvoja vidieka SR a spolo¢né ciele stratégic na
narodnej Urovni poskytuju kvantitativne hodnoty, ktoré ma
Slovensk4 republika do roku 2020 dosiahnut®,

. Iné (porovnanie pristupov k hodnoteniu dopadov,
udelnost’ a udinnost’ synergickych efektov)

Predmet hodnotenia

Typ hodnotenia podla hodnotiacich
kritérii

Pouzité metédy metaanalyza, kvalitativny ~ terénny  vyskum,  pristup
stratifikovaného cielenia, postup retazového referencného vyberu,
hlbkové polostrukturované rozhovory

. pilotné hodnotenia synergickych dopadov SF a KF 2007—
2013 (vzdelavanie; VaV; udrzatelny rast, zmena klimy a
energeticka udrzatel'nost);

3 analyza dalSich relevantnych §tddii a hodnoteni
vykonanych v predmetnej oblasti (napr. HERMIN, hodnotenie
dopadov intervencii ESF na socialnu inkluziu, hodnotenia OP v
uplynulom programovom obdobi);

Hlavné zdroje udajov

3 manual hodnotiacich metdéd a pristupov Eurdpskej
komisie EVALSED;

. hodnotiace spravy pre programové obdobie 2007-2013;
. legislativne, strategické a metodické dokumenty
suvisiace s implementaciou ESIF;

. interview s expertmi na hodnotenie, ktori sa podiel’ali na

vypracovani pilotnych hodnoteni a hodnoteni opera¢nych
programov, a tiez interview s pracovnikmi RO/SO;

3 odborné ¢lanky tykajuce sa hodnotenia politik sudrznosti;
. d’alSia programova dokumentacia;
. d’alSia odborna literatura.
— . . Pravidelné konzultacie s ¢&lenmi  Pracovnej skupin re
Zapojenie skupiny pre hodnotenie hodnotenie ) pinyp

Osvedcili sa konzultacie so zhotovitel'om k parcidlnym vystupom
hodnotenia o vhodnosti zvoleného postupu. Boli upresnené
poziadavky na obsah hodnotiacej spravy.

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich rieSenie

Posudenie na zédklade kritérii pre kvalitu procesu hodnotenia

PO ETE LI EREEEE IO e definovanych v Standardoch kvality hodnotenia.

Posudenie na zaklade kritérii pre kvalitu vystupov hodnotenia

LEGL NG kvality vystupov definovanych v standardoch kvality hodnotenia.

hodnotenia

¢ Ciele stratégie Eurdpa 2020 sa na tirovni EU a nadvizne &lenskych $tatov $pecifikovali postupne od roku 2010. Prvy komplexny
narodny program reforiem SR v ramci stratégie Europa 2020 schvalila vlada SR dia 20. aprila 2011 svojim uznesenim ¢. 256. Program
konkretizuje spolocné eurdpske ciele stratégie na narodnej urovni, ktoré s vynimkou vyskumu a vyvoja platia doposial’, ako aj vlastné
narodné ciele stratégie, ktoré sa menili podl'a potreby. Cielovi hodnotu pre vyskum a vyvoj vlada zvysila svojim uznesenim ¢. 198
z 24. aprila 2013 k NPR SR 2013, v nadvdznosti na pripravu Stratégie vyskumu a inovacii pre inteligentnt Specializaciu Slovenskej

republiky.
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, . , , Bola vytvorend metodologicka prirucka, ktora je zverejnena na
Propagiacia vystupov a vysledkov b dl tnerske; dohodv. S priruckou boli oboznd .
hodnotenia webovom sidle partnerskej dohody. S priru¢kou boli oboznimeni
manazéri hodnotenia na zasadnuti pracovnej skupiny.

Spésob .. hodnotiacei Hodnotenie  bolo  zverejnené na  webovom  sidle
poso zverejnenia OGMOKACEN § \\\\\y partnerskadohoda.gov.sk v zélozke ,»CKO*“,  cast’

spravy ,JHodnotenie ESIF.

Zdroj: CKO
CKO

Nazov hodnotenia (ID)

informac¢nych aktivit v
2020 (prva faza)

Hodnotenie komunikacnych a
programovom obdobi 2014 -
(HPR2018/00003, pdvodné ID: 01003)

Zadavatel’ (klient)

oddelenie hodnotenia/odbor monitorovania a hodnotenia/sekcia
centralny koordina¢ny organ

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

KPMG Slovensko, spol. s r.0., Dvotakovo nabrezie 10, 811 02
Bratislava

Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a

externe

Zapojenie partnerov pri priprave
zadania

Pracovna skupina pre dohl'ad nad riadenim hodnotenia

Postupy vo verejnom obstaravani

Ciastkova zmluva o dielo &. 690/2016 uzatvorena v nadviznosti
na Radmcovu dohodu ¢. 1122/2013

Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

n/a

Ugel/ciel’ hodnotenia

Priebezné hodnotenie Komunikacnej stratégie Operaéného
programu Technickd pomoc pre Partnerski dohodu sa bude
vykonavat’ trikrat za programové obdobie a ex-post. Priebezné
hodnotenie r. 2016 bude posudzovat’ plnenie cielov stratégie v
nadvidznosti na vykon aktivit Ro¢ného komunika¢ného planu
Operacného programu Technickd pomoc pre Partnerski dohodu
na rok 2016.

Obdobie realizacie

05/2016 — 05/2017

Predmet hodnotenia

Vyhodnotenie Komunikaénej stratégie Opera¢ného programu
Technicka pomoc pre Partnerska dohodu na programové obdobie
2014 — 2020 a aktivit Roéného komunikaéného planu Operacného
programu Technicka pomoc pre Partnerski dohodu na rok 2016

Typ hodnotenia podla hodnotiacich
kritérii

Utinnost' (posudenie dosiahnutych vysledkov/efektov a miery
plnenia stanovenych ciel'ov)

Pouzité metody

desk research v rozsahu analyzy prisluSnych dokumentov;
polostruktarovany (hibkovy) rozhovor, komparativna
(porovnavacia) analyza, dotaznikovy prieskum, dotaznikovy
online prieskum, hodnotenie dopadov zalozené na tedrii, syntéza.

Hlavné zdroje udajov

Komunikacna stratégia OP TP pre PD na roky 2014 — 2020, ro¢né
komunikacné plany
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Zapojenie skupiny pre hodnotenie

¢lenovia Pracovnej skupiny pre hodnotenie boli oboznameni
a informovani o realizécii a nasledne vystupoch hodnotenia.

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich rieSenie

n/a

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Postidenie na zaklade kritérii pre kvalitu procesu hodnotenia
definovanych v Standardoch kvality hodnotenia

Posudenie na zaklade kritérii pre kvalitu vystupov hodnotenia

Posudenlt.e ity vystupov definovanych v standardoch kvality hodnotenia
hodnotenia
. . , , Vystupy z hodnotenia boli prezentované zastupcom CKO, RO pre
Pmpagac.la VAEIEDY ARy OP, gestorom HP, ¢lenom Pracovnej skupiny pre dohl'ad nad
hodnotenia . . o ; . .
riadenim hodnotenia a ¢lenom Pracovnej skupiny pre hodnotenie.
Spasob .. hodnotiacei Hodnotenie  bolo  zverejnené na  webovom  sidle
po’so zverejnema odnotiace) www.partnerskadohoda.gov.sk v zalozke , CKO%, &ast’
spravy ,,Hodnotenie ESIF*.
Zdroj: CKO
CKO

Nazov hodnotenia (ID)

Vyhodnotenie pokroku pri vykonavani Partnerskej dohody
SR k 31.12.2016 (HPR2017/00004, pdvodné ID: 01004)

Zadavatel’ (klient)

oddelenie hodnotenia/odbor monitorovania a hodnotenia/sekcia
centralny koordina¢ny organ

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

KPMG Slovensko, spol. s r.0., Dvotakovo nabrezie 10, 811 02
Bratislava

Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a

externe

Zapojenie partnerov pri priprave
zadania

Pracovna skupina pre dohl'ad nad riadenim hodnotenia

Postupy vo verejnom obstaravani

Ciastkova zmluva o dielo &. 690/2016 uzatvorena v nadviznosti
na Ramcovu dohodu ¢. 1122/2013

Pocet prijatych a hodnotenych ponuik

n/a

Ugel/ciel’ hodnotenia

zhodnotit’ pokrok pri vykonavani Partnerskej dohody SR k 31.
decembru 2016 ako nevyhnutny predpoklad pre Spravu o pokroku
SR v roku 2017

Obdobie realizacie

05/2016 — 05/2017

Predmet hodnotenia

Partnerskd dohoda a jej pokrok voci stratégii Eurdpa 2020 a
narodnym stratégiam

Typ hodnotenia podla hodnetiacich
kritérii

Utinnost’ (posudenie dosiahnutych vysledkov/efektov a miery
plnenia stanovenych ciel'ov)
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Pouzité metédy

komparativne  analyzy kvalitativnych a
informacii, predovsetkym Statistickych udajov

kvantitativnych

Hlavné zdroje idajov

vyrocné spravy o vykonavani OP, ITMS, operacné programy
2014 — 2020, regiondlne integrované tzemné stratégie VUC
2014 — 2020, ak¢éné plany najmenej rozvinutych miest

Zapojenie skupiny pre hodnotenie

¢lenovia Pracovnej skupiny pre hodnotenie boli oboznameni
a informovani o realizécii a nasledne vystupoch hodnotenia.

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich riesenie

Vzhl'adom na tvodnu fazu implementéacie nebolo mozné posudit’
efekty programov a pokrok v implementacii bol indikovany
prostrednictvom finanénych ukazovatel'ov. Tato skuto¢nost’ bola
hlavnym obmedzenim hodnotenia.

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Posudenie na zaklade kritérii pre kvalitu procesu hodnotenia
definovanych v §tandardoch kvality hodnotenia

Postdenie na zaklade kritérii pre kvalitu vystupov hodnotenia

Posudenle-: Al vystupov definovanych v Standardoch kvality hodnotenia
hodnotenia
Propagicia vystupov a vysledkov Vystupy z hodnoteni'jl boli prezentovaqé zéstgpcom CKO,,RO pre
. OP, gestorom HP, ¢lenom Pracovnej skupiny pre dohlad nad
hodnotenia ; . SR . . )
riadenim hodnotenia a ¢lenom Pracovnej skupiny pre hodnotenie.
Spbsob .. hodnotiacei Hodnotenie  bolo  zverejnené na  webovom  sidle
posob — zvercjnenta — MOCNOUACE] | \\\\\y partnerskadohoda.gov.sk v zalozke ,,CKO®,  &ast
spravy ,Hodnotenie ESIF*.
Zdroj: CKO
CKO

Nazov hodnotenia (ID)

Priebezné hodnotenie pokroku implementacie HP UR a HP
RMZ a ND na trovni programov (HPR2018/00002, povodné
ID: 01005)

Zadavatel’ (klient)

oddelenie hodnotenia/odbor monitorovania a hodnotenia/sekcia
centralny koordina¢ny organ

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

KPMG Slovensko, spol. s r.o., Dvotakovo nabrezie 10, 811 02
Bratislava

Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a

externe

Zapojenie partnerov pri priprave
zadania

Pracovna skupina pre dohl'ad nad riadenim hodnotenia

Postupy vo verejnom obstaravani

Ciastkova zmluva o dielo & 690/2016 uzatvorend v nadvdznosti
na Ramcov( dohodu ¢. 1122/2013

Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

n/a
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Poskytnut’ objektivne postudenie pokroku implementacie HP UR a
HP RMZ a ND na urovni programov pri implementacii ESIF v
programovom obdobi 2014 — 2020 a posudenie plnenia
dosiahnutej urovne cielov HP UR vo vztahu ku globalnym a
strategickym cielom stanovenych v strategickom dokumente pre
HP UR.

Uéel/ciel’ hodnotenia

Obdobie realizacie 05/2016 —05/2017

posudenie  funkénosti  mechanizmov  vytvorenych  pre
zabezpecenie uplatiiovania zdsad horizontalnych principov v
ramci implementécie ESIF

Predmet hodnotenia

ucinnost’ (posudenie dosiahnutych vysledkov/efektov a miery

. , .
Typ hodnotenia podl’a hodnotiacich plnenia stanovenjch cielov)

Kritérii

Ciastoéne Strukturované a hlbkové rozhovory (interview),

HUBZLRHE oc) komparativna analyza

Systém implementacie HP UR na roky 2014-2020, vyro¢né
spravy o vykonavani OP, §tatistické tidaje suvisiace s HP UR, HP
RMZaND

Hlavné zdroje udajov

Clenovia Pracovnej skupiny pre hodnotenie boli oboznameni

Zalprle b g Naeluo il a informovani o realizécii a nasledne vystupoch hodnotenia.

Vyraznym obmedzenim hodnotenia bol skutocny stav
implementacie programov, ktory bol v Case vypracovavania
hodnotenia v zaciatkoch. To bolo dovodom, preco faktami
podopreté odpovede na hodnotiace otazky a zhodnotenie G¢innosti
opatreni a ich prispevok k plneniu strategickych cielov
horizontalnych principov ma urcité limity, ktoré vyplyvaju z
relativne nizkej pocetnosti realizovanych intervencii.

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich riesenie

Postidenie na zaklade kritérii pre kvalitu procesu hodnotenia

LEDS RN oty SRR OB ey definovanych v Standardoch kvality hodnotenia

Postdenie na zaklade kritérii pre kvalitu vystupov hodnotenia

e LN VAL definovanych v $tandardoch kvality hodnotenia

hodnotenia

Vystupy z hodnotenia boli prezentované zastupcom CKO, RO pre
OP, gestorom HP, ¢lenom Pracovnej skupiny pre dohlad nad
riadenim hodnotenia a ¢lenom Pracovnej skupiny pre hodnotenie.

Propagacia vystupov a vysledkov
hodnotenia

Hodnotenie  bolo  zverejnené na  webovom  sidle

SISy AT RO www.partnerskadohoda.gov.sk v zalozke ,,CKO*, ¢ast

Spravy ,Hodnotenie ESIF*.
Zdroj: CKO
CKO
. . Hodnotenie partnerstva pri vykonavani Partnerskej dohody
NE LD DU VLY, SR — ziveretni spriva (HPR2018/00006, pavodné ID: 01006)
Zadsvatel (klient oddelenie hodnotenia/odbor monitorovania a hodnotenia/sekcia
T () centralny koordina¢ny organ
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Zhotovitel’ (hodnotitel’)

KPMG Slovensko, spol. s r.0., Dvorakovo nabrezie 10, 811 02
Bratislava

Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a

externe

Zapojenie partnerov pri priprave
zadania

Pracovna skupina pre dohl'ad nad riadenim hodnotenia

Postupy vo verejnom obstaravani

Ciastkova zmluva o dielo &. 93/2017 uzatvorena v nadviznosti na
Ramcovt dohodu ¢. 1122/2013

Pocet prijatych a hodnotenych ponik

n/a

Uéel/ciel’ hodnotenia

Uéelom bolo zhodnotenie fungovania a zapojenia partnerov pri
vykonavani Partnerskej dohody.

Obdobie realizacie

07/2017 — 06/2018

Predmet hodnotenia

Predmetom bolo partnerstvo a participacia partnerov pri
vykonavani Partnerskej dohody SR v ramci vSetkych opera¢nych
programov ESIF (vratane PRV, OP RH a programy cezhrani¢nej
spoluprace) v nadvéznosti na ¢lanok 5 nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) & 1303/2013 a s ohladom na ¢lanok I, §
2, ods. (2) Zékona ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z
eurépskych Strukturalnych a investiénych fondov a o zmene a
doplneni niektorych zédkonov a v stlade s dodrziavanim principu
partnerstva v stlade s Eurdépskym kodexom spravania pre
partnerstvo.

Typ hodnotenia podl’a hodnetiacich
kritérii

Utinnost' (posudenie dosiahnutych vysledkov/efektov a miery
plnenia stanovenych ciel'ov)

Pouzité metody

desk research, polostruktarovany  (hibkovy)
dotaznikovy online dotaznikovy prieskum, syntéza

rozhovor,

Hlavné zdroje udajov

udaje zozbierané pocas rozhovorov a on-line dotaznikovym
prieskumom, tudaje z prieskumu relevantnych dokumentov:
nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) & 1303/2013,
Eurdpskeho kddexu spravania pre partnerstvo, zakona ¢. 292/2014
Z. z., systémov riadenia ESIF a PRV, metodického pokynu CKO
¢. 8, informacie ziskané z webovych sidiel RO, CKO a gestorov
HP, informacie zo S$tatitov, rokovacich poriadkov a zapisnic z
monitorovacich vyborov a forméalnych pracovnych skupin

Zapojenie skupiny pre hodnotenie

Clenovia Pracovnej skupiny pre hodnotenie boli oboznameni
a informovani o realizicii a nasledne vystupoch hodnotenia.

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich riesenie

n/a

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Posudenie na zaklade kritérii pre kvalitu procesu hodnotenia
definovanych v Standardoch kvality hodnotenia

Posudenie na zaklade kritérii pre kvalitu vystupov hodnotenia

Posudeme. L7 VA/LTLDT definovanych v Standardoch kvality hodnotenia
hodnotenia

_ , , Vystupy z hodnotenia boli prezentované zastupcom CKO, RO pre
ﬁ;gﬁg%::il; WRETEDY ARy OP, gestorom HP, ¢lenom Pracovnej skupiny pre dohlad nad

riadenim hodnotenia a ¢lenom Pracovnej skupiny pre hodnotenie.
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Spasob .. hodnotiacei Hodnotenie  bolo  zverejnené na  webovom  sidle
PoOsOb— zverejnenia — hodnowace) § |,y partnerskadohoda.gov.sk v zalozke ,,CKO“, &ast
spravy ,,Hodnotenie ESIF*.
Zdroj: CKO
CKO

Nazov hodnotenia (ID)

Ex post hodnotenie dopadov implementicie Narodného
strategického  referenéného ramca na  dosiahnutie
strategického ciel’a NSRR-zavereéna sprava
(HPR2018/00004, povodné ID: 01007)

Zadavatel’ (klient)

oddelenie hodnotenia/odbor monitorovania a hodnotenia/sekcia
centralny koordina¢ny organ

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

KPMG Slovensko, spol. s r.o., Dvotdkovo nabrezie 10, 811 02
Bratislava

Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a

externe

Zapojenie partnerov pri priprave
zadania

Pracovna skupina pre dohl'ad nad riadenim hodnotenia

Postupy vo verejnom obstaravani

Ciastkova zmluva o dielo &. 93/2017 uzatvorena v nadviznosti na
Ramcovt dohodu ¢. 1122/2013

Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

n/a

Utel/ciel’ hodnotenia

Ugelom bolo identifikovat, analyzovat’ a kde to bolo mozné
kvantifikovat dopady/efekty podpory v ramci vSetkych
strategickych priorit SF a KF a zarovei zhodnotit’, do akej miery
sa podarilo naplnit’ strategicky ciel NSRR.

Ciel'om hodnotenia bolo poskytnut’ také poznatky a odporucania,
ktoré¢ budu vyuzitelné pre strategicky manazment sicasného
programového obdobia, ako aj pre planovanie a programovanie
strategickych rozvojovych cielov a politik SR v obdobi po roku
2020.

Zmapovanie kone¢ného stavu NSRR poskytlo stiasne prehlad
zékladnych vystupov, prip. vysledkov, ktoré poslizia nie len ako
dolezité tidaje pre nasledné analyzy, ale budu tvorit’ aj informacnt
zékladnu na ucely informovanosti a publicity.

Obdobie realizacie

07/2017 — 06/2018

Predmet hodnotenia

Predmetom bol Narodny strategicky referenény ramec (NSRR),
ktory sa v ramci podpory intervencii zo SF a KF v programovom
obdobi 2007 — 2013, zameriaval na tri strategické priority: 1)
infrastrukturu a regiondlnu dostupnost, ii) vedomostni
ekonomiku, a iii) 'udské zdroje.

Typ hodnotenia podla hodnotiacich
kritérii

Utinnost' (posudenie dosiahnutych vysledkov/efektov a miery
plnenia stanovenych ciel'ov)

Pouzité metody

neexperimentalne pristupy a kvantitativne nastroje zberu a analyzy
udajov
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Hlavné zdroje udajov

finanéné udaje z ITMS, programové ukazovatele a Statistické
udaje — kontextové ukazovatele

Zapojenie skupiny pre hodnotenie

¢lenovia Pracovnej skupiny pre hodnotenie boli oboznameni
a informovani 0 realizécii a nasledne vystupoch hodnotenia.

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich rieSenie

n/a

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Posudenie na zaklade kritérii pre kvalitu procesu hodnotenia
definovanych v standardoch kvality hodnotenia

Postidenie na zédklade kritérii pre kvalitu vystupov hodnotenia

Posudeme_: sty vystupov definovanych v Standardoch kvality hodnotenia
hodnotenia
_ . , Vystupy z hodnotenia boli prezentované zastupcom CKO, RO pre
Propagacia  vystupov  a vysledkov | op - joqior0m HP, ¢lenom Pracovnej skupiny pre dohfad nad
hodnotenia . ) T ; . )
riadenim hodnotenia a ¢lenom Pracovnej skupiny pre hodnotenie.
Spbsob ) . hodnotiacei Hodnotenie bolo zverejnené na webovom sidle
POSOb— Zvercjnenia — hoANOUACE) § |\ y partnerskadohoda.gov.sk v zalozke ,.CKO®, &ast
Spravy ,,Hodnotenie ESIF*.
Zdroj: CKO
CKO

Nazov hodnotenia (ID)

Analyza integrovaného pristupu k izemnému rozvoju v ramci
Europskych Strukturalnych a investi¢énych fondov 2014 — 2020
(povodné ID: 01008)

Zadavatel’ (klient)

oddelenie hodnotenia/odbor monitorovania a hodnotenia/sekcia
centralny koordina¢ny organ

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

KPMG Slovensko, spol. s r.o., Dvotakovo nabrezie 10, 811 02
Bratislava

Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a

externe

Zapojenie partnerov pri priprave
zadania

Pracovna skupina pre dohl'ad nad riadenim hodnotenia

Postupy vo verejnom obstaravani

Ciastkovej zmluvy o poskytnuti sluzieb ¢. 158/2017 uzatvorena v
nadvidznosti na Ramcovi dohodu €. 1122/2013

Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

n/a

Uéel/ciel’ hodnotenia

Cielom analyzy bolo posudit’ do akej miery prispievaju ESIF k
integrovanému pristupu k tizemnému rozvoju a aké pozitivne
priklady to prinasa.

Obdobie realizacie

01/2018 — 07/2018

Predmet hodnotenia

Predmetom analyzy bolo postdenie efektivity vymedzenych
opatreni integrovaného pristupu k uzemnému rozvoju
podporovaného z ESIF v programovom obdobi 2014 — 2020 s
cielom identifikovat’:

30



http://www.partnerskadohoda.gov.sk/

Priloha ¢. 2 — Informacia o ukoncenych hodnoteniach CKO, RO pre OP a gestorov HP

k 31.12.2019

- ocakavany pozitivny prinos integrovanych tzemnych investicii
(IUI), udrzatelného mestského rozvoja (UMR) a miestneho
rozvoja veden¢ho komunitou na tizemi SR (CLLD);

- vyhody a prekazky SirSieho uplatnenia predmetnych opatreni.

Typ hodnotenia podla hodnotiacich
kritérii

Uginnost’ (posudenie dosiahnutych vysledkov/efektov a miery
plnenia stanovenych ciel'ov)

Pouzité metody

desk research a Giastoéne §truktirované hibkové rozhovory s
relevantnymi zastupcami Centralneho koordina¢ného organu
UPPVII SR, riadiaceho organu Integrovaného regiondlneho
operaéného programu a Programu rozvoja vidieka, Bratislavského
a Presovského samospravneho kraja, krajského mesta Bratislava a
PreSov, socioekonomickymi partnerov v Radach partnerstva
regionalnych integrovanych uzemnych stratégii a miestnych
akénych skupin.

Hlavné zdroje udajov

primarne udaje, PRV, IROP, Interreg V-A SK — AT, Interreg V-A
SK - CZ, Interreg V-A SK-HU, ITMS2014+

Zapojenie skupiny pre hodnotenie

¢lenovia Pracovnej skupiny pre hodnotenie boli oboznameni
a informovani o realizcii a nasledne vystupoch hodnotenia.

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich rieSenie

n/a

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Posudenie na zaklade kritérii pre kvalitu procesu hodnotenia
definovanych v §tandardoch kvality hodnotenia

Postdenie na zédklade kritérii pre kvalitu vystupov hodnotenia

Posudenle_: Al vystupov definovanych v Standardoch kvality hodnotenia
hodnotenia
L . . , Vystupy z hodnotenia boli prezentované zastupcom CKO, RO pre
Propagacia  vystupov  a vysledkov | op * joqior0m HP, ¢lenom Pracovnej skupiny pre dohfad nad
hodnotenia . . o ; . .
riadenim hodnotenia a ¢lenom Pracovnej skupiny pre hodnotenie.
Spésob .. hodnotiacei Hodnotenie  bolo  zverejnené na  webovom  sidle
p0§ 0 zverejnenia odnotiace) www.partnerskadohoda.gov.sk v zilozke ,,CKO®“, cast’
spravy ,,Hodnotenie ESIF*.
Zdroj: CKO
CKO
, . Vyhodnotenie pokroku pri vykonavani Partnerskej dohody
NV TN AL SR k 31.12.2018 (pévedné ID: 01009)
Zadavatel (Klient) oddelenie hodnotenia/odbor monitorovania a hodnotenia/sekcia

centralny koordinacny organ

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

Centrum spolocenskych a psychologickych vied Slovenskej
akadémie vied, Prognosticky tstav, Sancova 56, 811 05 Bratislava

Typ hodnotenia podPa zhotovitela
(jedna volba)

externe

Postupy vo verejnom obstaravani

Zmluva o dielo ¢. 58/2019
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Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

5

Utel/ciel’ hodnotenia

Uéelom je zhodnotit’ pokrok pri vykonavani Partnerskej dohody
SR k 31. decembru 2018 ako nevyhnutny predpoklad pre Spravu
0 pokroku SR v roku 2019.

Obdobie realizacie (datum)

04/2019-12/2019

Prislusnost’ k programovej Struktire

Partnerska dohoda SR na roky 2014-2020

Rozsah hodnotenia

Zmeny v implementécii ESIF, prispevok ESIF pri plneni stratégie
Unie, realizacia programov EUS, implementacia koordinaénych
mechanizmov, znizovanie administrativnej zataze, uplathovanie
horizontalnych principov

Zikladné hodnotiace otazky

1. Ako boli zohl'adnené v obsahu a implementacii operacnych
programov Partnerskej dohody nové a existujiice odporti¢ania
Rady pre Slovensko a nové potreby vychadzajuce z narodnych
stratégii?

2. Aké boli hrubé efekty realizovanych intervencii v ramci
tematickych ciel'ov PD vo vzt'ahu k ciel'om stratégie Europa 2020,
plneniu Narodného programu reforiem a plneniu Specifickych
odporucani Rady a Komisie pre SR?

3. Aky pokrok nastal v oblasti riadenia PD SR?

Typ hodnotenia podl’a hodnotiacich
kritérii (vyber kombindcie moZnosti)

Relevantnost’, kvalita riadenia a postupov, G¢innost’

Pouzité metédy (pripraveny zoznam,
neuzavrety)

Desk research, kombinacia kvantitativnych a kvalitativnych
metdd, matematicko-Statistické metddy, interview, komparativna
analyza

Hlavné zdroje udajov (zoznam)

ITMS2014+,

sekundarne tdaje: Partnerska dohoda SR, Narodny program
reforiem Slovenskej republiky na roky 2014 az 2019, Stratégia
Eurdpa 2020, Odporacania Rady a Komisie pre SR, $pecifické
odporugania Rady EU pre SR na roky 2014 az 2019, verejne
dostupné kontextové ukazovatele a Statistické udaje

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich rieSenie

Nacasovanie realizacie hodnotenia, resp. aktudlny stav
implementacie ESIF na Slovensku. Podl'a §tandardnej
monitorovacej tabul’ky predstavovalo k 31.12.2018 &erpanie ESIF
na narodnej Grovni (EU zdroj) 21,85 %. Vicsina projektov nebola
ukoncend a ich efekty bude mozné analyzovat len s Casovym
odstupom. Hodnotenie tak nemohlo poskytnit' dostatocne
presved&ivy obraz o efektoch ¢i dosledkoch implementacie ESIF.

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Posudenie na zaklade kritérii pre kvalitu procesu hodnotenia
definovanych v standardoch kvality hodnotenia.

Zverejnenie hodnotiacej spravy

Hodnotenie bolo zverejnené na  webovom sidle
www.partnerskadohoda.gov.sk v zalozke , CKO%, d&ast’
,Hodnotenie ESIF.

Diatum prerokovania zaverecnej
hodnotiacej spravy MV/NMV

NMYV pripomienkovalo a uznesenim NMV ESIF/2019/7 v auguste
2019 schvalilo Spravu o pokroku DP SR k 31.12.2018, ktora
vychadza z hodnotenia.

Zdroj: CKO
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OP LCZ

Nazov hodnotenia (ID)

Postudenie 1cinnosti, hospodarnosti a vplyvu spolo¢nej
podpory z ESF a osobitne vyclenenych prostriedkov na IZM
(HPR2020/00004, povodné ID: 04001)

Zadavatel’ (klient)

odbor politiky trhu prace/sekcia prace

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

odbor politiky trhu prace/sekcia prace

terné
Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a fterne
Zapojenie partnerov pri priprave | N/a
zadania

. A n/a
Postupy vo verejnom obstaravani
Polet  prijatych  a hodnotenych | /2
ponuk

Zhodnotit pokrok pri realizacii Iniciativy na podporu

Uéel/ciel’ hodnotenia

zamestnanosti mladych I'udi (dalej len ,,I1ZM*) a prijaté opatrenia
na narodnej urovni podporujice jej implementaciu; realizované v
stlade s ¢l. 19 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &.
1304/2013

Obdobie realizacie

06/2015 — 12/2015

Predmet hodnotenia

» Podla tematického zamerania: iné (Specifikujte)—posudenie
ucinnosti, efektivnosti a vplyvu spolo¢nej podpory z ESF a
osobitne vy¢lenenych prostriedkov na iniciativu na podporu
zamestnanosti mladych I'udi, a to aj na vykonadvanie systému
zaruk pre mladych l'udi

Typ hodnotenia podl’a hodnotiacich
kritérii

» [né (Specifikujte)—v sulade s ¢l. 19 nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) €. 1304/2013

Pouzité metédy

o Analyza vstupov
o Obsahova analyza

Hlavné zdroje udajov

o Oficidlna statistika

o Externé databazy (administrativne udaje)

e Programova dokumentdcia

o [né (Specifikujte)—zakon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov

Zapojenie skupiny pre hodnotenie

Vzhl'adom na poziadavku predlozit hodnotiacu spravu na
pripomienkovanie Eurdpskej komisii (d’alej len ,,EK*) bola sprava
po doruceni zo sekcie prace dna 30.12.2015 zasland EK na
vyjadrenie. Po prijati pripomienok EK sa planuje predlozenie
hodnotiacej spravy na zasadnutie pracovnej skupiny pre
hodnotenie OP LZ.
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, . . . . | Vzhladom na oneskorenie implementacie projektov IZM nebolo
Problémy pocas realizicie . v 1 . S .
hodnotenia a ich rieSenie mozné vyuzit' data v procese hodnotenia pre posudenie tcinnosti,
hospodarnosti a vplyvu poskytnutej podpory z ESF a IZM na
realizaciu planovanych aktivit v zmysle schvialeného OP LZ.
Zaverom bolo konStatovanie, Ze konkrétne idaje o uispesnosti
implementovanych intervencii ESF/IZM bude moZné
porovnat’ s plinovanymi hodnotami napiiiania meratelnych
ukazovatelov a tym aj napliianie ciePov operaéného programu
Ludské zdroje aZ po ukonceni realizacie narodnych projektov.
Posudenie kvality procesu | "/a
hodnotenia
Bt ] . n/a
Posudenie kvality vystupov
hodnotenia
_ , , Po prijati vyjadrenia EK sa o¢akava zverejnenie konecného znenia
Propagacia vystupov a vysledkov hodnotiace: , trednict bového sidla. taktics
hodnotenia odnotiacej spravy prostrednictvom weboveho sidla, taktiez sa
predpokladéd predlozenie informacie o hodnoteni na MV pre OP
LZ.
Sposob  zverejnenia  hodnotiace] https://www.empIoyment.qov.sk/sk/esf/proqramove—obdobie-
sprvy 2014-2020/hodnotenie/ostatne-dokumenty/

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP LZ za rok 2015

OP LZ

Nazov hodnotenia (ID)

Posudenie ucinnosti, efektivnosti a vplyvu spoloc¢nej podpory
z ESF a osobitne vy¢lenenych prostriedkov na iniciativa na
podporu zamestnanosti mladych Pudi (HPR2020/00005,
povodné 1D: 04002)

Zadavatel’ (klient)

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

Osobny urad

Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a

Pripomienkovanie ¢lenov pracovnej skupiny pre hodnotenie OP
Lz

Pocet prijatych a hodnotenych ponik

Zapojenie partnerov pri priprave | N/a
zadania
. o n/a
Postupy vo verejnom obstarivani
n/a

Uéel/ciel’ hodnotenia

posudit’ dosiahnuty pokrok v implementécii IZM

Obdobie realizacie

10/2018 — 12/2018

Predmet hodnotenia

finanény a fyzicky pokrok IZM, ktory v ramci Operaéného
programu Ludské zdroje 2014-2020 tvori samostatn prioritna os
2 s cielom vyhodnotit’ efektivnost’ a hospodarnost’ realizovanych
intervencii

Typ hodnotenia podla hodnotiacich
kritérii

povinné podla nariadenia EP a Rady (EU) & 1304/2013—
hodnotenie IZM ma byt vypracované najmenej dvakrat v priebehu
programového obdobia; druhykrat do 31.12.2018
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Pouzité metédy

analyza vstupov

Hlavné zdroje idajov

oficidlna Statistika, externé databazy (administrativne udaje),
ITMS2014+, programova dokumentécia, Vyrocné spravy

Zapojenie skupiny pre hodnotenie

Pripomienkovanie navrhu hodnotiacej spravy

a ich rieSenie

Problémy pocas realizacie hodnotenia

Vzhladom na nedostatok dat v ITMS2014+ bolo po urgenciach
dodané osobitnym spdsobom v setoch dat zo strany UPSVAR,
prijimatel’a pomoci posudzovanych narodnych projektov

Postidenie kvality procesu hodnotenia | /2
et . . n/a
Posudenie kvality vystupov
hodnotenia
Propagicia vystupoy a vysledkov Pocas preskimavania ¢lenmi Monitorovacieho vyboru pre OP LZ
hodnotenia
Spésob .. hodnotiacei Po doruceni finalneho znenia v zmysle pripomienok EK bude
S;’:;‘?y Zverejnema odnotiacej zverejnené na webovom sidle MPSVR SR

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP L'Z za rok 2018

OP KZP

Nazov hodnotenia (ID)

Pravidelné hodnotenie plnenia c¢iastkovych cielov na trovni
prioritnych osi OP KZP (priebezné hodnotenie vykonnosti OP)—
Interné hodnotenie meratelnych ukazovatelov OP KZP k
28.02.2017 (HPR2017/00002, pdvedné ID: 05001)

Zadavatel’ (klient)

Ministerstvo zivotného prostredia SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

SEPP — ORP-OddMKaH

Typ hodnotenia
zhotovitel’a

podla

interné

Zapojenie partnerov pri priprave
zadania

Sprostredkovatel'ské organy pre OP KZP — SAZP, MV SR a SIEA
poskytli na ziadost RO potrebné informacie za svoje prislusné
prioritné osi a nasledne pripomienkovali spravu z hodnotenia.

Postupy vo verejnom obstaravani

Pocet prijatych a hodnotenych
ponuk

Uéel/ciel’ hodnotenia

Ciel'mi hodnotenia bolo zistit vhodnost nastavenia sustavy
ukazovatelov pre OP KZP, a to s ohPadom na sitilad s usmerneniami a
metodikou Europskej Komisie (EK) a Centralneho Koordina¢ného
Organu (CKO), ako aj z pohladu vhodnosti/spravnosti nastavenia
hodnét jednotlivych ukazovatel'ov; a nasledne zhodnotit’ aktualny stav
napinania meratelnych ukazovatelov OP KZP k 208.02.2017, zvlast
ukazovatelov vykonnostného ramca, identifikovat' pripadné rizika
nenaplnenia  Ciastkovych  hodnot  ukazovatelov  (milnikov)
stanovenych k 31.12.2018 a ciel'ovych hodno6t ukazovatel'ov programu
k 31.12.2023, ako aj navrhnat potrebné opatrenia.
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Obdobie realizécie 1.3.2017-15.5.2017

. Podrla programovej §truktury: prioritna os 1-4
. Podrla tematického zamerania: plnenie ciel'ov, nastavenie
sustavy indikatorov

Predmet hodnotenia

. Ucinnost  (posudenie dosiahnutych vysledkov/efektov a

Typ hodnotenia podra miery plnenia stanovenych ciel'ov)

hodnotiacich Kritérii

Analyza vstupov

Pouzité metod
ouzite metocy Obsahova analyza

° Kontrafaktualne hodnotenie dopadov (CIE)
. e BT . ITMS2014+

Hlavné zdroje udajov . Osobné pohovory
. Programova dokumentécia
. Operacny program kvalita zivotného prostredia april 2015)
. Zoznam vyhlasenych vyziev,
. Harmonogram vyziev na rok 2017 (verzia 2),
. Néavrh ukazovatefov a vykonnostného ramca OP KZP
(oktober 2014)
. Vyroéné spravy OP KZP za rok 2015 a 2016
. Zapisnice zo zasadnuti MV pre OP KZP
. Metodicky pokyn CKO ¢.2 k vykonnostnej rezerve a
vykonnostnému ramcu (26.08.2014)
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/data/files/409_mp-cko-c-2-
verzia-1.pdf
. Metodicky pokyn CKO ¢.17 k ciselniku meratelnych
ukazovatelov, Verzia ¢.2 (28.07.2016)
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/
. Metodicky dokument EK k monitorovaniu a hodnoteniu
(Guidance Document on Monitoring and Evaluation — Concepts and
Recommendations (marec 2014)

http://ec.europa.eu/regional policy/en/policy/evaluations/quidance/#1
Pracovna skupina nebola zriadena.

Zapojenie skupiny pre hodnotenie

Problémy pocas realizacie
hodnotenia a ich rieSenie

Posudenie kvality procesu | -
hodnotenia

Posudenie  kvality  vystupov
hodnotenia

Erpaeieh ey £ ey Sprava z hodnotenia je zverejnena na webom sidle OP.

hodnotenia

Sprava z hodnotenia je zverejnena na webom sidle OP: http://www.op-
kzp.sk/wp-content/uploads/2017/06/Sprava-z-hodnotenia-
ukazovatelov_OP-KZP 05-2017 FINALI1.pdf

Sposob zverejnenia hodnotiacej
spravy

Zdroj: Suhrnné sprava 0 aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP KZP za rok 2017

OP KZP

Hodnotenie aktuilneho stava implementicie OP KZP-
priebezné hodnotenie vzijomného vztahu financnej alokacie,
kontrahovania, cerpania financnych prostriedkov a napliania

36

Nazov hodnotenia (ID)



http://www.partnerskadohoda.gov.sk/data/files/409_mp-cko-c-2-verzia-1.pdf
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/data/files/409_mp-cko-c-2-verzia-1.pdf
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/
http://ec.europa.eu/regional_policy/en/policy/evaluations/guidance/#1
http://www.op-kzp.sk/wp-content/uploads/2017/06/Sprava-z-hodnotenia-ukazovatelov_OP-KZP_05-2017_FINAL1.pdf
http://www.op-kzp.sk/wp-content/uploads/2017/06/Sprava-z-hodnotenia-ukazovatelov_OP-KZP_05-2017_FINAL1.pdf
http://www.op-kzp.sk/wp-content/uploads/2017/06/Sprava-z-hodnotenia-ukazovatelov_OP-KZP_05-2017_FINAL1.pdf

Priloha ¢. 2 — Informacia o ukoncenych hodnoteniach CKO, RO pre OP a gestorov HP

k 31.12.2019
ukazovatelov v ramci OP KZP, s ciePom identifikovat pripadné
rizikd ohrozujice naplianie cielov OP KZP a navrhnut
pripadné opatrenia na zabezpecenie dosiahnutia cielov OP
KZP, s predpokladanym ¢asovym harmonogramom 02/2017 —
04/2017 (HPR2017/00001, pdvodné ID: 05002)
Zadavatel (Klient) Ministerstvo Zivotného prostredia SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

KPMG Slovensko spol. s.r.o.

Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a

externé

Zapojenie partnerov pri priprave
zadania

Sprostredkovatel'ské organy pre OP KZP — SAZP, MV SR a SIEA
poskytli na ziadost RO potrebné informacie za svoje prislusné
prioritné osi — elektronickou formou, alebo formou interview. SO
nasledne pripomienkovali spravu z hodnotenia.

Postupy vo verejnom obstaravani

Podl’a prilohy 2 Ciastkovej zmluvy ,,Realizacna zmluva ¢. OVO2-
2014/000376-011 uzatvorenej podl'a ¢l. III Zmluvy o poskytovani
auditorskych sluzieb ¢. OV02-2013/000501-21 pre cast 01 z
13.01.2014.

A podl'a Objednavky ¢. 9207/SL zo dna 14.03.2017 s predmetom:
— Auditorskeé sluzby v oblasti systému financného riadenia verejnej
spravy a/alebo OP — Realizacia planovanych strategickych
hodnoteni programov EU v zmysle platného planu hodnoteni.
Hodnotenie aktudlneho stavu implementdcie OP KZP.

Pocet
ponuk

prijatych  a hodnotenych

Utel/ciel’ hodnotenia

Cielom hodnotenia bolo zhodnotenie celkového pokroku
dosiahnutého v ramci OP KZP tak, aby mohli byt identifikované
rizikd ohrozujuce naplianie cielov OP s konzekventnym navrhom
opatreni na zabezpecenie ich dosiahnutia.

Obdobie realizacie

14.3.2017-31.5.2017

Predmet hodnotenia

. Podl'a programovej Struktury: prioritné os 1-4
. Podla tematického zamerania: plnenie ciel'ov, nastavenie
sustavy indikatorov

Typ hodnotenia podl’a hodnotiacich
kritérii

. Utinnost’ (postidenie dosiahnutych vysledkov/efektov a
miery plnenia stanovenych ciel'ov)

Pouzité metédy

Analyza vstupov

Obsahova analyza

Kontrafaktualne hodnotenie dopadov (CIE)
Hodnotenie dopadov zaloZené na teorii (TBIE)

Hlavné zdroje udajov

Oficiélna $tatistika

Externé databazy (administrativne udaje)
ITMS2014+

Osobné pohovory

Programové dokumentécia

Vyro€né spravy

Odborna literatira

Zapojenie skupiny pre hodnotenie

Pracovna skupina nebola zriadena.

Problémy pocas realizacie

hodnotenia a ich rieSenie
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Posudenie kvality procesu | -
hodnotenia

Posudenie kvality vystupov i
hodnotenia

Propagacia vystupov a vysledkov
hodnotenia

Sprava z hodnotenia je zverejnena na webom sidle OP.

Sposob
spravy

zverejnenia hodnotiacej

Sprava z hodnotenia je zverejnena na webom sidle OP:
http://www.op-kzp.sk/wp-content/uploads/2017/06/Sprava-
zhodnotenia-OP-KZP 05-2017.pdf

Zdroj: Sthrnna sprava o aktivitdch hodnotenia

a vysledkoch hodnoteni OP KZP za rok 2017

OP KZP

Nazov hodnotenia (ID)

Pravidelné hodnotenie plnenia c¢iastkovych ciel'ov na urovni
prioritnych osi OP KZP — Interné hodnotenie meratenych
ukazovatelov k 31.12.2017 (HPR2019/00003, pévodné ID: 05003)

Zadavatel’ (klient)

Ministerstvo zivotného prostredia SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

SEPP — ORP-OddMKaH

Typ hodnotenia
zhotovitel’a

podla

interné

Zapojenie partnerov pri priprave
zadania

Sprostredkovatel'ské organy pre OP KZP — SAZP, MV SR a SIEA
poskytli na ziadost RO potrebné informacie za svoje prislusné
prioritné osi

Postupy vo verejnom obstaravani

Pocet prijatych a hodnotenych
ponuk

Utel/ciel’ hodnotenia

Cielmi hodnotenia bolo zistit' zhodnotit aktualny stav napliania
meratelnych ukazovatefov OP KZP k 31.12.2017, zvlast
ukazovatel'ov vykonnostného ramca, identifikovat' pripadné rizika
nenaplnenia  Ciastkovych  hodndét  ukazovatelov  (milnikov)
stanovenych k 31.12.2018 a ciel'ovych hodndt ukazovatel'ov programu
k 31.12.2023, ako aj navrhnut potrebné opatrenia.

Obdobie realizacie

10.1.2018-15.2.2018

Predmet hodnotenia

. Podl'a programovej Struktury: prioritna os 1-4
Podl'a tematického zamerania: plnenie Ciastkovych ciel'ov,

plnenie cielovych hodndt

Typ hodnotenia
hodnotiacich Kkritérii

podla

Utinnost’ (postidenie dosiahnutych vysledkov/efektov a
miery plnenia stanovenych ciel'ov)

Pouzité metédy

Analyza vstupov
Obsahova analyza
Kontrafaktualne hodnotenie dopadov (CIE)

Hlavné zdroje udajov

ITMS2014+

SO SAZP, SO SIEA, SO MV SR

Programova dokumentacia

Operacny program kvalita zivotného prostredia,
Zoznam vyhlasenych vyziev,
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. Harmonogram vyziev na rok 2018,

. Néavrh ukazovatefov a vykonnostného ramca OP KZP
(oktober 2014)

. Ciselnik meratelnych ukazovatelov OP KZP

. Vyroéna sprava OP KZP za rok 2017

. Zapisnice zo zasadnuti MV pre OP KZP

. Metodicky pokyn CKO ¢.2 k vykonnostnej rezerve a
vykonnostnému ramcu,

. Metodicky pokyn CKO ¢.17 k ¢Eiselniku meratelnych
ukazovatelov,

. Metodicky dokument EK k monitorovaniu a hodnoteniu

(Guidance Document on Monitoring and Evaluation — Concepts and
Recommendations (marec 2014)
http://ec.europa.eu/regional_policy/en/policy/evaluations/quidance/#1

Zapojenie skupiny pre hodnotenie

Pracovna skupina nebola zriadena.

Problémy pocas realizacie
hodnotenia a ich rie§enie

Posudenie kvality procesu | -
hodnotenia

Posudenie  kvality  vystupov i
hodnotenia

Propagacia vystupov a vysledkov
hodnotenia

Sprava z hodnotenia je zverejnend na webom sidle OP KZP a v
databaze hodnoteni v ITMS2014+.

Sposob zverejnenia hodnotiacej
spravy

Sprava z hodnotenia je zverejnena na webom sidle OP KZP:
http://www.op-kzp.sk/wp-content/uploads/2017/06/Sprava-z-
hodnotenia-ukazovatelov. OP-KZP k-31.12.2017 FINAL.pdf

Zdroj: Suhrnné sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP KZP za rok 2018

OP TP

Nazov hodnotenia (ID)

Ex post hodnotenie OP TP 2007 - 2013 (HPR2019/00001,
povodné ID: 08001)

Zadavatel’ (klient)

odbor riadenia OP TP, sekcia operaénych programov, Urad vlady
SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

stengl a. s., Sumbalova 1A, 841 04 Bratislava

Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a

externé

Zapojenie partnerov pri
zadania

priprave

n/a

Postupy vo verejnom obstaravani

Ciastkova zmluva o dielo & 818/2016 uzatvorena v nadviznosti
na Ramcovua dohodu ¢. 1122/2013 podla §536 a nasl. zdkona ¢.
513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov

Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

n/a

Uéel/ciel’ hodnotenia

Uelom hodnotenia bolo postdenie prinosov programu k
efektivnej a kvalitnej implementéacii politiky stdrznosti v
Slovenskej republike v PO 2007 — 2013. Vysledkom hodnotenia
je identifikdcia hlavnych vystupov a vysledkov, analyza ich
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kvality a analyza relevantnosti a praktickych prinosov pre cielové
skupiny.

Obdobie realizacie

10/2016 — 01/2017

Predmet hodnotenia

. Kvantitativna stranka implementacie OP TP 2007 — 2013
(vychodiské pre OP TP, prioritné osi, opatrenia, alokacia, riadenie
implementacie OP TP, implementicia OP TP, fyzicka
implementacia, plnenie meratel'nych ukazovatel'ov a stanovenych
cielov OPTP)

. Implementécia OP TP z pohl'adu kl'aCovych intervencii a
hlavnych ciel'ovych skupin (refundéacia miezd AK, informovanost’
a publicita, vzdelavanie AK, informacné systémy ITMS, ISUF,
CEDIS; externa podpora)

. Kvalitativne hodnotenie intervencii z pohladu prinosu
pre hlavné cielové skupiny (CKO, CO, OA)

Typ hodnotenia podl’a hodnotiacich

Iné (postdenie opodstatnenosti vynalozenych prostriedkov v

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich riesenie

Kritérii rémci. opP TP. z pohladu naplnenia kvalitativnych a
kvantitativnych cielov programu)

PouZité metédy . Analyza administrativnych udajov
. Analyza finanénych udajov
. Multikriteridlna analyza
. Osobné pohovory s pracovnikmi RO OP TP
. Dotaznikovy prieskum medzi prijimatel'mi

& G ] . Udaje o implementécii OP TP z ITMS

Hlavné zdroje udajov . Interné udaje a evidencie RO OP TP
3 Programova dokumentacia OP TP
. Vyrocéné spravy o vykonavani OP TP a navrh zaverecnej
spravy OP TP 2007 — 2013
. Vyro¢né spravy o vykonavani NSRR
. Monitorovacie spravy realizovanych projektov
. Informécie o zisteniach z vykonanych kontrol,
certifikacnych overovani a auditov
. Informécie ziskané z dotaznikového prieskumu
. Informaécie ziskané z osobnych pohovorov so zastupcami
ROOP TP

Zapojenie skupiny pre hodnotenie n/a
Vhodnost’ zvoleného postupu hodnotenia bola pravidelne

konzultovana so zhotovitelom. Hlavné hodnotiace otazky boli
roz§irené o doplnkové hodnotiace otazky.

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Posudenie na zéklade kritérii pre kvalitu procesu hodnotenia
definovanych v standardoch kvality hodnotenia.

Posudenie na zaklade kritérii pre kvalitu vystupov hodnotenia

Posudeme_ iy vystupov definovanych v Standardoch kvality hodnotenia.
hodnotenia

. . , , Hodnotiaca sprava spolu so zhrnutim v anglickom jazyku bola
Propagiacia vystupov a vysledkov A - . . - .

. prezentovana S$irokej a odbornej verejnosti zverejnenim na
hodnotenia ,
webovom sidle OP TP.

Spésob . . hodnotiacei Hodnotiaca sprava je zverejnena na webovom sidle OP TP 2014 —
sg:;:y zZverejnenia odnotiace] 1 5059 www.optp.vlada.gov.sk v zalozke ,,Hodnotenie* v Casti

,,Hodnotenia OP TP*.

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP TP za rok 2017
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OP TP

Nazov hodnotenia (ID)

Priebezné hodnotenie operacného programu Technicka
pomoc 2014 — 2020 (28.04.2017) (HPR2019/00002, p6vodné ID:
08002)

Zadavatel’ (klient)

odbor riadenia OP TP, sekcia operaénych programov, Urad vlady
SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

stengl a. s., Sumbalova 1A, 841 04 Bratislava

Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a

externé

Zapojenie partnerov pri priprave
zadania

n/a

Postupy vo verejnom obstaravani

Ciastkova zmluva o dielo & 818/2016 uzatvorena v nadviznosti
na Ramcovu dohodu ¢. 1122/2013 podla §536 a nasl. zakona ¢.
513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov

Pocet prijatych a hodnotenych ponik

n/a

Uéel/ciel’ hodnotenia

Utelom hodnotenia je ziskanie nezavislého postdenia stavu
fyzickej a financnej implementacie programu. Informacie a
poznatky ziskané z vykonaného hodnotenia planuje RO OP TP
pouzit’ pre prijatie strategickych rozhodnuti o d’alSom smerovani
programu.

Obdobie realizacie

02/2017 — 04/2017

Predmet hodnotenia

. Postdenie fyzického pokroku v implementacii OP TP do
konca roka 2016 (posudenie aktudlneho stavu plnenia cielov a
kvalifikovany odhad ocakdvaného prinosu zazmluvnenych

projektov k dosiahnutiu cielovych hodnét, identifikacia
rizikovych oblasti)

. Postidenie stavu finan¢nej implementacie na Urovni
programu a prioritnych osi

. Posudenie efektivnosti erpania finanénych zdrojov OP
TP

Typ hodnotenia podl’a hodnotiacich
kritérii

Iné (objektivne posudenie pokroku v plneni stanovenych ciel'ov,
identifikacia rizikovych oblasti a navrh opatreni na eliminaciu
identifikovanych rizik, zhodnotenie schopnosti programu
zabezpecCit’ kontinualne Cerpanie alokovanych zdrojov na plnenie
stanovenych cielov, resp. zhodnotenie efektivnosti vyuzivania
zdrojov)

Pouzité metédy

. Analyza fyzickej implementacie programu
Analyza finan¢nej implementacie programu
Struktiirované pohovory so zastupcami RO OP TP
Dotaznikovy prieskum medzi prijimatel'mi

Hlavné zdroje udajov

Operacny program OP TP

Sprava o vykonavani OP TP 2014 — 2015

Vyhlasené vyzvania na predkladanie ZoNFP

Udaje o fyzickej a finanénej implementacii programu z
ITMS 2014+

. Interné udaje a evidencie RO OP TP

Programova dokumentacia OP TP

Organizaény poriadok UV SR

Osobné pohovory so zastupcami RO OP TP
Polostruktirovany dotaznikovy prieskum
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Zapojenie skupiny pre hodnotenie

n/a

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich riesenie

Vhodnost' zvoleného postupu hodnotenia bola pravidelne
konzultovana so zhotovitel'om.

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Posudenie na zaklade kritérii pre kvalitu procesu hodnotenia
definovanych v §tandardoch kvality hodnotenia.

Postdenie na zéklade kritérii pre kvalitu vystupov hodnotenia

Posudeme_: Sl vystupov definovanych v Standardoch kvality hodnotenia.
hodnotenia

. . , , Hodnotiaca sprava spolu so zhrnutim v anglickom jazyku bola
Propagiacia vystupov a vysledkov o - . . . .7

. prezentovana Sirokej a odbornej verejnosti zverejnenim na
hodnotenia .
webovom sidle OP TP.

Spésob .. hodnotiacei Hodnotiaca sprava je zverejnena na webovom sidle OP TP 2014 —
s;’:;:y Zverejnema OGNOUACE] 4 5020 www.optp.vlada.gov.sk v zalozke ,Hodnotenie* v &asti

,,Hodnotenia OP TP,

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP TP za rok 2017

OP TP

Nazov hodnotenia (ID)

Priebezné hodnotenie opera¢ného programu Technicka pomoc
2014 — 2020 (30.12.2018) (HPR2019/00004, povodné ID: 08003)

Zadavatel’ (klient)

odbor riadenia OP TP, sekcia operaénych programov, Urad vlady
SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

3 experti na zaklade dohody o vykonani prace ¢. 192/2018,
194/2018, 198/2018

Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

externé
Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a xierne
Zapojenie partnerov pri priprave | /@
zadania
. A nfa
Postupy vo verejnom obstaravani
n/a

Uéel/ciel’ hodnotenia

Nezavislé postudenie pokroku dosiahnutého v implementacii OP
TPk 31.12.2017; analyzovanie finan¢nej a fyzickej implementacie
na urovni programu, prioritnych osi a Specifickych cielov a
priebehu zakladnych implementacnych procesov

Obdobie realizacie

09/2018 — 12/2018

Predmet hodnotenia

Fyzicky pokrok v implementacii, resp. plnenie stanovenych
ciel'ov; analyza stavu plnenia meratel'nych ukazovatel'ov na Grovni
programu a Specifickych cielov OP TP k 31.12.2017;

Typ hodnotenia podPa hodnotiacich
Kritérii

. finan¢na implementécia programu;

. posudenie Casovej narocnosti vykonu jednotlivych
procesov a identifikdcia moznych vplyvov na celkovl
implementaciu programu;

. vyuzitie predchadzajiceho priebezného hodnotenia OP
TP

. Utinnost’ (posudenie dosiahnutych vysledkov/efektov a

miery plnenia stanovenych ciel'ov)
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. Efektivnost’ (porovnanie nakladov a vyprodukovanych
vystupov a dosiahnutych vysledkov/efektov)

Pouzité metédy

. Analyza administrativnych udajov
Analyza finanénych tdajov
Osobné pohovory

Hlavné zdroje udajov

Operaény program Technicka pomoc 2014-2020
Priebezné hodnotenie OP TP 2014-2020 (28.04.2018)
Sprava o vykonavani OP TP 2014-2015, 2016, 2017
Opis systému monitorovania a hodnotenia OP TP

Statit Monitorovacieho vyboru pre OP TP

vyhlasené vyzvania na predkladanie ZoNFP

Interny manuél procedir RO OP TP (verzia 11.0 a 06.0)
Organiza¢ny poriadok UV SR

udaje o stave meratelnych ukazovatelov programu a
Specifickych cielov (ITMS 2014+)

3 Akény plan identifikacie vychodiskovej a cielovej
hodnoty vysledkového ukazovatela ,,Miera informovanosti o
moznostiach podpory z ESIF*, vyhodnotenie k 30.06.2016

. udaje o finan¢nej implementacii programu (ITMS 2014+)
. udaje o trvani vybranych procesov (udaje o stave

meratel'nych ukazovatel'ov programu a Specifickych cielov (ITMS
2014+)

< ® © e o o o o o o

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich rieSenie

. udaje o fyzickej a financ¢nej implementacii programu
(ITMS 2014+)
. polostruktarované osobné pohovory s pracovnikmi RO
OP TP
o . . n/a
Zapojenie skupiny pre hodnotenie
n/a

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Postidenie na zéaklade kritérii pre kvalitu procesu hodnotenia
definovanych v Standardoch kvality hodnotenia.

Postdenie na zaklade kritérii pre kvalitu vystupov hodnotenia

Posudenle_z kvality vystupov definovanych v standardoch kvality hodnotenia.

hodnotenia

p , . st rsledk Prezentovanie hodnotiacej spravy $irokej a odbornej verejnosti
ropagacia — vystupov  a vysledkov zverejnenim na webovom sidle OP TP

hodnotenia

Sposob . hodnotiacei webové sidlo OP TP 2014 — 2020:

s[li)roés\?y AETHRETE OQUOBACEN 1 htps://www.optp.vlada.gov.sk/operacny-program-technicka-

pomoc-na-obdobie-2014-2020/
v zalozke ,,Hodnotenie“ v Casti ,,Hodnotenia OP TP*

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP TP za rok 2018

OP TP

Operativne hodnotenie efektivnosti a ucinnosti fungovania

VO G (L) systému riadenia a kontroly OP TP (HPR2019/00005, povodné
ID: 08004)
Zadévatel (Klient) odbor riadenia OP TP, sekcia operaénych programov, Urad vlady

SR
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5 experti na zadklade dohody o vykonani prace ¢. 191/2018,

AT R (T TR ) 193/2018, 195/2018, 196/2018, 197/2018

Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a externe

Zapojenie partnerov pri priprave | /2
zadania

. o nfa
Postupy vo verejnom obstaravani

n
Pocet prijatych a hodnotenych ponuk fa

Utelom hodnotenia je poskytnut’ nezavisly pohlad na nastavenie
procesov vykondvanych zo strany RO OP TP, identifikovat
nedostatky v nastaveni tychto procesov, ¢i pripadné rizika a slabé
miesta implementaciec OP TP a nasledne v pripade potreby
formuluje opatrenia na ich odstranenie.

Utel/ciel’ hodnotenia

Obdobie realizacie 09/2018 —12/2018

. komplexné posudenie efektivnosti a  cinnosti
fungovania systému riadenia a kontroly OP TP na zaklade analyzy
poskytnutych podkladov a informécii zo strany RO OP TP

Predmet hodnotenia

. posudenie suladu z pohladu relevantnej legislativy a
dokumentov na narodnej trovni aj EU
Typ hodnotenia podPa hodnotiacich . Efekti.vnost”(por(?vnanie nakladov a vyprodukovanych
Kritérii vystupov a dosiahnutych vysledkov/efektov)
. U¢innost’ (posudenie dosiahnutych vysledkov/efektov a
miery plnenia stanovenych ciel'ov)
Pouzité metody . Anal}:fza admirvlis’tratiflny.ch udajov
. Analyza finan¢nych udajov
. Multikriterialna analyza
3 Procesna analyza
e Osobné pohovory

Hlavné zdroje udajov * OP TP 2014-2020 y
3 Zakon o prispevku poskytovanom z ESIF
. Interny manual procedir RO OP TP
. Opis systému riadenia a kontroly pre OP TP 2014 — 2020
. Prirucka pre odborného hodnotitel'a pre OP TP 2014 —
2020
. Vyzvania na projekty technickej pomoci
. Prirucka pre prijimatel’a pre projekty OP TP 2014 — 2020
. Priruc¢ka pre kontrolu VO pre projekty OP TP 2014 —
2020,
. Prirucka opravnenosti vydavkov pre projekty OP TP
2014 — 2020
. Statat a Rokovaci poriadok MV pre OP TP
. Organizaény poriadok UV SR a interné smernice
. Zistenia z vykonanych certifikatnych overovani, auditov
a kontrol
. Systém riadenia ESIF
. Systém finan¢ného riadenia
. Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) a
usmernenia EK
° udaje z [ITMS2014+
n/a

Zapojenie skupiny pre hodnotenie
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Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich rieSenie

n/a

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Postdenie na zéklade kritérii pre kvalitu procesu hodnotenia
definovanych v Standardoch kvality hodnotenia.

Postidenie na zaklade kritérii pre kvalitu vystupov hodnotenia

Posudeme_: sty vystupov definovanych v Standardoch kvality hodnotenia.

hodnotenia

Prngich iRy o wiloy Vzhladom na charakter hodnotenia, ktoré analyzuje interné

hodnotenia procesy, postupy a kontroly, je hodnotenie uréené pre RO OP TP.
a N .. [|nha

Sposob  zverejnenia  hodnotiacej

spravy

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP TP za rok 2018

OP Val

Nazov hodnotenia (ID)

EXx-post hodnotenie niarodného projektu OP VaV: Narodna
infrastruktira pre podporu transferu technologii — NITT SK
(HPR2018/00001, povodné ID: 02001)

Zadavatel’ (klient)

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

Alberto Bonetti (zahrani¢ny expert)

Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a

externé

Zapojenie partnerov pri priprave
zadania

Zadavacie podmienky pre hodnotenie boli diskutované v ramci
Pracovnej skupiny pre hodnotenie OP Val na jej 1. zasadnuti
11.07.2017

Postupy vo verejnom obstaravani

KedZe ide o individualneho experta, neboli aplikované postupy
VO. Vyber bol realizovanych spomedzi expertov vybranych
z Databazy zahrani¢nych expertov OP Val. V ramci tejto databazy
bolo identifikovanych 7 oblasti, majicich svis so zameranim
daného hodnotenia, v tychto oblastiach boli osloveni experti, ktori
mali indikovanu odbornost’/ sktsenosti min. v 5 oblastiach, so
ziadostou o predlozenie ponuky. Z expertov, ktori predlozili
ponuky, bol vybraty vitazny uchadzac¢ na zéklade porovnania ceny
sluzby, casu realizacie a odbornych sktisenosti

Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

Celkovo predlozilo ponuky 8 expertov

Uéel/ciel’ hodnotenia

=  zhodnotit’ priebeh a vysledky realizovaného projektu NITT
SK a jeho prispevok v oblasti podpory technologického
transferu na Slovensku

= identifikovat potreby d'alSej podpory v oblasti transferu
technologii a spracovat odporicania pre pripravovany
narodny projekt OP Val ,,Mobilizacia transferu poznatkov a
technologii z vyskumnych institacii do praxe

Obdobie realizacie

09/2017 — 11/2017
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Typ hodnotenia podl’a hodnotiacich
kritérii

Relevantnost (do akej miery ciele a podporované intervencie
reaguju na klucové potreby)

intervencia projektu bola relevantna pre rieSenie kI"ai€ovych
potrieb v danej oblasti

Efektivnost  (porovnanie ndkladov a  vyprodukovanych
vystupov a dosiahnutych vysledkov/efektov)

projektom predpokladané sluzby a infrastruktiry v oblasti
transferu technologii boli vytvorené a sprevadzkované

Ucinnost (posidenie dosiahnutych vysledkov/efektov a miery
plnenia stanovenych cielov)

ciele, ukazovatele a vystupy projektu, ktoré boli definované
na jeho zaciatku, boli splnené/dosiahnuté

Dopad (akeé boli cisté efekty intervencii a ako boli dosiahnuté)

v désledku realizacie projektu doslo k vytvoreniu Narodného
centra transferu technologii SR, funkéného narodného portalu
pre transfer technologii a dalsich prvkov narodného
ekosystému transferu technologii

Povinné podla nariadenia — minimdalne raz pocas
programového obdobia posudit’ ako podpora z ESIF prispela
kK plneniu cielov priority (prioritnej osi)

N/A — hodnotenie sa tykalo projektu podporeného v ramci
predchadzajiiceho programového obdobia vramci OP
Vyskum a vyvoj

Pouzité metédy

SWOT analyza 4no

Logicky ramec

Prieskumy

Osobné pohovory ano

Fokusové skupina

Dotaznikovy prieskum

Pripadova studia

Analyza vstupov 4no

Panel expertov

Pripadové studie

Pozorovacie techniky

DELPHI

Obsahova analyza ano

Faktorova analyza

Mulikriterialna analyza
Benchmarking

Analyza nakladov a vynosov (CBA)
Ekonometrické modely

Regresna analyza

Kontrafaktualne hodnotenie dopadov (CIE)
Hodnotenie dopadov zalozené na teorii (TBIE)

Hlavné zdroje udajov

Oficialna Statistika ano

Externé databazy (administrativne udaje) ano
ITMS2014+

Osobné pohovory ano

Prieskumy

Programové dokumentécia 4no

Vyro¢né spravy ano

Odborna literatira 4no
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Zapojenie skupiny pre hodnotenie

Pracovna skupina pre hodnotenie OP Val sa podielala na priprave
zadéavacich podmienok pre hodnotenie a nasledne
pripomienkovala zavere¢nu spravu z hodnotenia, vypracovanu
zahrani¢nym expertom.

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich riesenie

Ked'Ze hodnotenie vykonéaval zahrani¢ny expert, zaznamenaval
urciti jazykovu bariéru pri komunikacii s aktérmi projektu, aj
z hl'adiska dostupnosti podkladov. Zo strany MSVVaS SR bol
tento problém rieseny formou prekladu dodato¢nych dokumentov
a zabezpecenia timocenia na stretnutiach.

Do buducnosti by bolo vhodné zabezpecit', aby bolo k dispozicii
vaésie mnozstvo vystupov hodnoteného projektu dostupnych
v anglickom jazyku.

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Pri zohladneni disponibilnych zdrojov udajov, pouzitych
hodnotiacich metdd, disponibility aktérov projektu, ako aj
skusenosti experta (ktory v domovskej krajine spolupracuje
S inStituciou taktieZ zameranou na sluzby v oblasti podpory
transferu technologii) mozno konstatovat vysokt kvalitu
hodnotenia a hodnotiaci proces bol uskutoéneny v sulade
S poziadavkami na Standardy kvality hodnotenia.

ZéavereCna hodnotiaca sprava, ktora je hlavnym vystupom
hodnotenia, méa nalezita §truktiru a spifia pozadované tandardy
kvality hodnotenia. Vystupy hodnotenia boli tiez pozitivne
hodnotené ¢lenmi Pracovnej skupiny pre hodnotenie OP Val
a odporacania zavereénej hodnotiacej spravy budd v plnom
rozsahu premietnuté do pripravovaného nového narodného
projektu Mobilizacia transferu poznatkov a technologii z
vyskumnych institicii do praxe.

Hodnotiaca sprava bola prezentovana ¢lenom Pracovnej skupiny
pre hodnotenie OP Val na jej 2. zasadnuti 20.11.2017.

Vysledky hodnotenia a odporucania boli prezentované ¢lenom
Monitorovacieho vyboru pre OP Vyskum a inovacie na jeho
9. zasadnuti 25.01.2018

Posudenie kvality vystupov
hodnotenia

Propagacia vystupov a vysledkov
hodnotenia

Sposob  zverejnenia  hodnotiacej
spravy

ZavereCna sprava ex-post hodnotenia narodného projektu
Narodna infrastruktira pre podporu transferu technoldgii na
Slovensku — NITT SK a prezentacia s vysledkami hodnotenia su
zverejnené na webovom sidle OP Vyskum a inovacie
(www.opvai.sk), v &asti Hodnotenie — Pracovna skupina pre
hodnotenie OP Val

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP Val za rok 2018

OP Val

Nazov hodnotenia (ID)

Priebezné hodnotenie Operacného programu Vyskum
a inovacie (HPR2020/00001, pévodné ID: 02002)

Zadavatel’ (klient)

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

Grant Thornton Advisory s.r.0. a Visions Consulting, s.r.o.
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Typ hodnotenia podl’a zhotovitel’a

externé

Zapojenie partnerov pri priprave
zadania

Nakol'ko hodnotenie bolo realizované v ramci Ramcovej dohody
k projektu Komplexné poradenstvo pre OP Val 2014 — 2020 (ktora
zahrnuje vSetky hodnotenia Planu hodnoteni OP Val, v pdsobnosti
MSVVaS SR ako RO OP Val) zadavacie podmienky pre
hodnotenie boli diskutované Pracovnou skupinou pre hodnotenie
OP Val v ramci pripomienkovania Planu hodnoteni OP Val.

Postupy vo verejnom obstaravani

Hodnotenie bolo realizované ako sucast’ aktivit projektu
Komplexné poradenstvo pre OP Val 2014 — 2020, ktoré su
realizované prostrednictvom Ramcovej dohody MSVVaS SR
a Vyskumnej agentary s konzorciom Grant Thornton Advisory
s.r.0. a Visions Consulting, s.r.o.

Néavrh zadania vo forme objednavky bol predloZzeny na ex ante
kontrolu na Urad pre verejné obstaravanie

Pocet prijatych a hodnotenych ponik

Hodnotenie bolo realizované v ramci Ramcovej dohody k projektu
Komplexné poradenstvo pre OP Val 2014 — 2020

Ugel/ciel’ hodnotenia

= priebezné hodnotenie implementicie programu, postdenie
prispevku realizovanych intervencii k naplianiu cielov RIS3

= zhodnotenie nastavenia procesov implementicie OP Val,
vyhodnotenie nastavenia OP Val z pohl'adu prioritnych osi,
$pecifickych  cielov aaktivit, systému meratelnych
ukazovatel'ov

Obdobie realizacie

06/2018 — 12/2018

Typ hodnotenia podl’a hodnotiacich
kritérii

= Relevantnost (do akej miery ciele a podporované intervencie
reaguju na klucové potreby)

Intervencie OP Val su realizované v stlade s intervenénou
logikou programu a prispievajt k plneniu cielov OP Val , ako
aj k podpore Specializcie v stilade s priorizaciou RIS3

= FEfektivnost (porovnanie ndkladov a vyprodukovanych
vystupov a dosiahnutych vysledkov/efektov)

V désledku  problémov  spojenych s implementaciou
programu Vv poslednom obdobi doSlo k spomaleniu
implementacie. Aktualizacia riadiacich procesov, vykonana
v r. 2018, vSak prispieva k zvyseniu efektivnosti intervencii a
vytvara predpoklady na akceleraciu procesu implementacie
vV budiicom obdobi.

= Ucinnost (postidenie dosiahnutych vysledkov/efektov a miery
plnenia stanovenych cielov)

Problémy spojenych s implementaciou programu
Vv poslednom obdobi spdsobili, plnenie niektorych
ukazovatelov programu nie je dostatocné. Po aktualizacii
riadiacich procesov a vyhlaseni viacerych vyziev a vyzvani
v priebehu r. 2018 je predpoklad, ze plnenie ukazovatelov
a cielov OP Val bude v buducom obdobi akcelerovat’.

»  Dopad (aké boli Cisté efekty intervencii a ako boli
dosiahnuté)

Vzhladom na vysSie uvedené problémy, ako aj dalSie
problémy implementacie (najmd procesy verejného
obstaravania) doposial’ dosiahnuté efekty intervencii neboli
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vyrazné. Napriek tomu vSak OP Val do konca r. 2018
podporil/ zazmluvnil uz takmer 1 000 projektov. V pripade
aplikacie navrhnutych odportcani na zlepSenie riadiacich
procesov a opatreni na zjednodusSenie implementacie mozno
ocakavat  vyrazné zvySenie podpory  prijimatelov
V najbliz§om obdobi.

»  Povinné podla nariadenia — minimalne raz pocas

programového obdobia posidit ako podpora z ESIF prispela
kK plneniu cielov priority (prioritnej osi)

Ano, hodnotenie bolo realizované v zmysle uvedenej
podmienky vSeobecného nariadenia

Pouzité metédy

e  SWOT analyza

e Logicky ramec

e  Prieskumy ano

e Osobné rozhovory 4no

e Fokusova skupina

e Dotaznikovy prieskum ano

e  Pripadova stidia

e  Analyza vstupov ano

e Panel expertov

e  Pripadové stidie ano

e Pozorovacie techniky

e DELPHI

e  Obsahova analyza 4no

e Faktorova analyza

Mulikriteridlna analyza
Benchmarking

Analyza nakladov a vynosov (CBA)
Ekonometrické modely

Regresna analyza

Kontrafaktualne hodnotenie dopadov (CIE)
Hodnotenie dopadov zalozené na teorii (TBIE) ano
Iné (Specifikujte)

Hlavné zdroje idajov

Oficialna Statistika ano

Externé databazy (administrativne tidaje) ano
ITMS2014+

Osobné pohovory ano

Prieskumy

Programova dokumentacia ano

Vyro¢né spravy ano

Odborna literatira 4no

Iné (Specifikujte)

Zapojenie skupiny pre hodnotenie

Pracovna skupina pre hodnotenie OP Val sa podielala na priprave
zadavacich podmienok pre hodnotenie anasledne
pripomienkovala zavere¢nu spravu z hodnotenia, vypracovanu
externym dodavatel'om.

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich rieSenie

Vzhl'adom na nizku mieru realizovanych intervencii bolo
hodnotenie dopadov dost’ problematické. Hodnotenie sa preto
prioritne zameralo na implementacné procesy, intervenc¢nu logiku
a institucionalny ramec. Hodnotitelia sa stretavali s chybajicimi,
ako aj s nekonzistentnymi datami. Niektoré Gidaje nebolo mozné
ziskat’ napriek tomu, Ze v ITMS st dané data evidované.
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Do budtcnosti by bolo vhodné rozsirit moznosti exportovania
projektovych dat z ITMS, tak aby bolo k dispozicii vacsie
a variabilnejSie mnozstvo udajov pre tcely hodnoteni.

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Pri zohladneni stavu implementacie programu, disponibilnych
zdrojov udajov, pouzitych hodnotiacich metod, disponibility
relevantnych pracovnikov RO/ SO, odozvy prijimatel’ov, ako aj
odbornej kapacity poskytnutej zo strany externého dodavatela,
mozno konstatovat’ dobru kvalitu hodnotenia. Hodnotiaci proces
bol uskutocneny v stlade s poziadavkami na Standardy kvality
hodnotenia.

Zavereéna hodnotiaca sprava, ktora je hlavnym vystupom
hodnotenia, ma naleziti §truktiru a splia pozadované Standardy
kvality hodnotenia.

Vystupy hodnotenia boli prerokované ¢lenmi Pracovnej skupiny
pre hodnotenie OP Val s pozitivnym stanoviskom, ¢lenovia PS
odporucili zohl'adnit’ odporucania zaverecnej hodnotiacej spravy
Vv ramci implementacie OP Val, ako aj v suvislosti s pripravou
nového programového obdobia 2021-2027.

Hodnotiaca sprava bola prezentovana ¢lenom Pracovnej skupiny
pre hodnotenie OP Val na jej 3. zasadnuti 20.02.2019.

Vysledky hodnotenia a odporucania budu prezentované ¢lenom
Monitorovacieho vyboru pre OP Vyskum a inovacie na jeho
13. zasadnuti.

Posudenie kvality vystupov
hodnotenia

Propagacia vystupov a vysledkov
hodnotenia

Sposob  zverejnenia  hodnotiacej
spravy

Zavere€na sprava Priebezného hodnotenia operacného programu
Vyskum ainovacie 2014 — 2020 aprezentacia s vysledkami
hodnotenia budu zverejnené na webovom sidle OP Vyskum
ainovacie (www.opvai.sk), v ¢asti Hodnotenie — Pracovna
skupina pre hodnotenie OP Val.

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP Val za rok 2018

OP Val

Nazov hodnotenia (ID)

Hodnotenie vyskumno-vyvojového a inova¢ného potencialu
SR (HPR2020/00002, pévodné ID: 02003)

Zadavatel’ (klient)

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

Grant Thornton Advisory s.r.o. a Visions Consulting, s.r.o.

Typ hodnotenia podPa zhotovitela
(jedna vol’ba)

externé

Postupy vo verejnom obstaravani

Hodnotenie bolo realizované ako stcast’ aktivit projektu
Komplexné poradenstvo pre OP Val 2014 — 2020, ktoré su
realizované prostrednictvom Ramcovej dohody MSVVa$S SR
a Vyskumnej agenttry s konzorciom Grant Thornton Advisory
s.r.o. a Visions Consulting, s.r.o.

Pocet prijatych a hodnotenych ponuik

Hodnotenie bolo realizované v ramci Ramcovej dohody k projektu
Komplexné poradenstvo pre OP Val 2014 — 2020, vid
predchadzajuci bod.
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Uéel/ciel’ hodnotenia

stanovenie referenénych hodnét, z ktorych bude vychadzat
posudenie konecnych vysledkov a dopadov OP Val v roku
2022 a stanovanie vychodisk pre podporu v PO 2021 — 2027
zmapovanie aktualnej situacie po ukonceni podpory projektov
implementovanych v rdamci OP VaV a OP KaHR, a to vo
vztahu ku vsetkym sektorom (VS, SAV, podnikatel'sky,
neziskovy), ktoré vykonavaju aktivity v oblasti VVal a boli
podporené v programovom obdobi 2007 — 2013

zhodnotenie prinosu OP VaV a OP KaHR k rastu VVal
potencialu a rastu HDP v SR

vytvorenie ucelenej datovej zakladne pre monitorovanie a
rozvoj systému podpory Val

zhodnotenie aktudlneho stavu klIicovych priemyselnych
odvetvi SR s oh'adom na medzindrodné stvislosti
komplexné zhodnotenie potencialu VVal instittcii vzhladom
na efektivnost a dosahovanie vysledkov, vo vztahu k
poskytnutému prispevku z narodnych zdrojov ako aj zo
zdrojov ESIF

Obdobie realizacie (datum)

07/2018 — 11/2019

Prislusnost’ k programovej Struktire

Operacny program Vyskum a inovacie

Prioritna os 1 Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii

Prioritna os 2 Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii
v Bratislavskom kraji

Rozsah hodnotenia

program (OP Val, OP VaV, OP KaHR), vyskumno-vyvojova
infrastruktura, vyskumné kapacity, investicie a ich zdroje, datova
zakladila pre monitorovanie arozvoj systému podpory Val,
moznosti vyuzivania a zapojenia infrastruktiry do eurdpskej
vyskumnej infrastruktiry.

Zikladné hodnotiace otazky

1.

Aky je stucasny potencial vedy, vyskumu a inovacii v SR v
nasledovnych oblastiach: infrastruktira (vzdelavacia,
vyskumnd, NGO, podnikatel'ské VaV kapacity), technické
vybavenie, kapacity, investicie a ich zdroje, oblasti rozvoja?
Akym spdsobom prispeli jednotlivé intervencie podporené zo
zdrojov EU, zdrojov SR a inych zdrojov k rozvoju oblasti
uvedenych v predchadzajicej otazke?

Aké bolo regionalne rozlozenie podpory VVal potencidlu z
OP VaV a OP KaHR?

Je inStituciondlna Struktira systému riadenia VVal na
Slovensku nastavena efektivne a ucelne?

St vSetky opatrenia a identifikované aktivity realizované v
dostatocnej kvalite?

Aky je prispevok Val institucii k ekonomickému rastu/rastu
HDP?

Typ hodnotenia podla hodnotiacich
kritérii (vyber kombinacie moZnosti)

Relevantnost’ (do akej miery ciele a podporované intervencie
reaguju na klucové potreby)

Intervencie st realizované v sulade sciel'mi programu
a prispievaju k plneniu cielov OP Val, ako aj k podpore
Specializacie v sulade s priorizaciou RIS3

Dopad (aké boli cisté efekty intervencii a ako boli dosiahnuté,
vratane dosahu na redlne riesenie potrieb cielovych skupin)

Vzhl'adom na vysSie uvedené problémy, ako aj dalSie
problémy implementacie (najmd procesy verejného
obstaravania) doposial’ dosiahnuté efekty intervencii neboli
vyrazné.
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Pouzité metédy (pripraveny zoznam,
neuzavrety)

SWOT analyza

Logicky ramec

Prieskumy ano

Osobné rozhovory ano

Fokusova skupina

Dotaznikovy prieskum ano

Analyza vstupov ano

Panel expertov

Pripadové stidie 4no

Pozorovacie techniky

DELPHI

Obsahova analyza ano

Faktorové analyza 4no

Multikriterialna analyza

Benchmarking

Analyza nakladov a vynosov (CBA)
Ekonometrické modely

Regresna analyza

Kontrafaktualne hodnotenie dopadov (CIE)
Hodnotenie dopadov zalozené na tedrii (TBIE)

Hlavné zdroje udajov (zoznam)

Statistika 4no

Interné databazy (administrativne tidaje) ano
ITMS2014+ ano

Osobné rozhovory ano

e  Prieskumy ano

e Programova dokumentacia 4no

e  Vyrocné spravy ano

e Odborna literatira ano

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich rieSenie

Vzhladom na nizku mieru realizovanych intervencii bolo
hodnotenie dopadov dost’ problematické. Hodnotitelia sa stretavali
s chybajucimi, ako aj s nekonzistentnymi datami. Niektoré tidaje
nebolo mozné ziskat’ napriek tomu, ze v ITMS st dané data
evidované.

Do buducnosti by bolo vhodné rozsirit moznosti exportovania
projektovych dat z ITMS tak, aby bolo kdispozicii véacsie
a variabilnejSie mnozstvo tdajov pre Gcely hodnoteni.

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Pri zohladneni stavu implementacie programu, disponibilnych
zdrojov tdajov, pouzitych hodnotiacich metdd, disponibility
relevantnych pracovnikov RO/ SO, odozvy prijimatel’'ov, ako aj
odbornej kapacity poskytnutej zo strany externého dodavatela,
mozno konstatovat’ dobru kvalitu hodnotenia. Hodnotiaci proces
bol uskutocneny v sulade s poziadavkami na Standardy kvality
hodnotenia.

Zverejnenie hodnotiacej spravy

Zavereéna sprava Hodnotenia vyskumno-vyvojového
a inovacného potencialu je zverejnena na webovom sidle OP II,
¢ast’ vyskum a inovacie, v ¢asti Hodnotenie — Pracovna skupina
pre  hodnotenie OP I, cast vyskum a inovacie
(https://www.opvai.sk/hodnotenie/).

Datum prerokovania zaverecnej
hodnotiacej spravy MV/NMV

Vysledky hodnotenia a odporucania budu prezentované ¢lenom
Monitorovacieho vyboru pre OP Integrovana infraStruktura pocas
1. polroka 2020.

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP Val za rok 2019
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PRV

Nazov hodnotenia (ID)

Stanovenie a overenie metodiky pre hodnotenie C¢istych
ucfinkov agro-environmentialnych schém PRV SR 2014-2020
pre vybrané uzemie (pévodné ID: 09001)

Zadavatel’ (klient)

Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

Projektové sluzby, s.r.o.

Typ hodnotenia podla zhotovitela
(jedna vol’ba)

externé

Postupy vo verejnom obstaravani

Zakazka s nizkou hodnotou—§117 ZVO

Pocet prijatych a hodnotenych ponik

2

Uéel/ciel’ hodnotenia

Celkovym cielom predmetu zakazky je rieSit problémy v
hodnoteni ucinkov neprojektovych opatreni prostrednictvom
vyvoja a priameho empirického testovania kvantitativnych metod
a nastrojov kvantitativneho hodnotenia, ktoré umoznia presnejsie
posudenie Cistych ucinkov, vysledkov/dosahov schém AE.

Obdobie realizacie (datum)

02 -11/2018

Prislusnost’ k programovej Struktire . Podrla programovej $truktiry: program a prioritna os
. Podrla tematického zamerania: Cisté efekty intervencii
Rozsah hodnotenia n/a
Zakladné hodnotiace otazky n/a
Typ hodnotenia podPa hodnotiacich . Utinnost’ (postdenie dosiahnutych vysledkov/efektov a
kritérii (vyber kombinacie moZnosti) miery plnenia stanovyenyck} cael O,V) ) ., )
. Dopad (aké boli cisté efekty intervencii a ako boli
dosiahnuté)

Pouzité metody (pripraveny zoznam,
neuzavrety)

¢ Ekonometrické modely

e Regresnd analyza

. Kontrafaktualne hodnotenie dopadov (CIE) — PSM
a GPSM

Hlavné zdroje udajov (zoznam)

o Externé databazy (administrativne udaje)

e Prieskumy

e Programova dokumentacia

e Odborna literatiira

. Databazy VUVH, SHMU, Informacéné listy MPRV SR

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich riesenie

Dostupnost’ aktualnych tdajov z monitoringu kvality podzemnych
vod, rokovanie RO s SHMU a zabezpecenie Udajov z databazy
SHMU pre hodnotitel'a

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Hodnotiaca sprava bola zasland DG JRC, ktoré posudilo spravu za
,»good practice” a d’alej sa pracuje na jej publikécii.

Posudenie
hodnotenia

kvality vystupov

Hodnotiaca sprava bola zaslana DG JRC, ktoré postdilo spravu za
,»good practice” a d’alej sa pracuje na jej publikacii.

53



Priloha ¢. 2 — Informacia o ukoncenych hodnoteniach CKO, RO pre OP a gestorov HP

k 31.12.2019

Zverejnenie hodnotiacej spravy

Vystupy a vysledky hodnotenia boli propagované na workshope
»Approaches to assess environmental RDP impacts in 2019,
organizované 12-13. 12. 2018 v Bratislave.

https://enrd.ec.europa.eu/evaluation/good-practice-
workshops/approaches-assess-environmental-rdp-impacts-
2019 en

Datum prerokovania zaverecnej
hodnotiacej spravy MV/NMV

Sprava bude zverejnena na webovom sidle RO.

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni PRV za rok 2018

PRV

Nazov hodnotenia (ID)

Hodnotenie  dosahov  opatrenia M13 (ANC) na
polnohospodarske podniky s pouZitim kontrafaktualnej
analyzy (povodné ID: 09002)

Zadavatel’ (klient)

Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

NPPC-VUEPP

Typ hodnotenia podl’a zhotovitela
(jedna vol’ba)

organizacia v zriad’ovatel'skej pdsobnosti objednavatel'a

Postupy vo verejnom obstaravani

zakazka INHOUSE

Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

priame zadanie

Utel/ciel’ hodnotenia

Ciel'om je zistit’ stav vykonnosti podnikov v ANC pri sua¢asnom
nastaveni platieb, pricom pri hodnoteni dosahov opatrenia na
konkurencieschopnost’ podnikov je nutné pouzit' kvantitativne
metody na urCenie UCinkov opatrenia na vybrané dodatoéné
vysledkové ukazovatele ako napr. hrubd pridanda hodnota,
produktivita prace, polnohospodarska produkcia, vynosnost,
rentabilita kapitalu, investicie do fixnych aktiv, atd. v
pozadovanom c¢leneni.

Obdobie realizacie (datum)

08.02.2018 — 08.12.2018

Prislusnost’ k programovej Struktire

n/a

Rozsah hodnotenia

Predmetom hodnotenia je vyhodnotenie vplyvu realizovaného
opatrenia PRV SR 2014-2020 M 13 Platby pre oblasti s prirodnymi
alebo inymi osobitnymi obmedzeniami na polnohospodarske
podniky hospodariace v oblastiach s prirodnymi alebo inymi
osobitnymi obmedzeniami.

Zikladné hodnotiace otazky n/a
Typ hodnotenia podPa hodnotiacich . Uglnnost (posyden?e 7d0$1ahnutych vysledkov/efektov a
kritérii (vyber kombinacie moZnosti) miery plnenia stanovenjch cielov)
. Dopad (aké boli cCisté efekty intervencii a ako boli
dosiahnuté)
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Pouzité metody (pripraveny zoznam,
neuzavrety)

e Obsahova analyza

¢ Ekonometrické modely

e Regresna analyza

o Kontrafaktudlne ucinky opatrenia
vysledkové ukazovatele

na vybrané dodatocné

Hlavné zdroje udajov (zoznam)

Oficialna $tatistika

Externé databazy (administrativne udaje)

Guidelines for the ex post evaluation of 2007-2013 RDPs
Guidelines assessment of RDP results: how to prepare for
reporting on evaluation in 2017

. Vyrocné spravy
. Odborna literatira
. Iné (Specifikujte):

+ informacna databaza PPA o poskytnutych platbach LFA
(2013) a ANC (2015)

+ informacné listy MPRV SR

e vlastné analyzy LFA resp. ANC

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich riesenie

n/a

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Sprava bola vypracovana a zhodnotend podla pozadovanych
kritérii a vystupov zadavatela a tvori podklad pre nastavenie
kritérii opravnenosti opatrenia pre nasledujice programové
obdobie.

Posudenie vystupov

hodnotenia

kvality

Sprava bola vypracovana a zhodnotena podl'a pozadovanych
kritérii a vystupov zadavatela a tvori podklad pre nastavenie
kritérii opravnenosti opatrenia pre nasledujice programové
obdobie.

Zverejnenie hodnotiacej spravy

Sprava ako aj jej vystupy boli prezentované v ramci odpoctov
uloh NPPC a vyroc¢nej sprave.

Datum prerokovania zaverecfnej
hodnotiacej spravy MV/NMV

Sprava bude zverejnenad na webovom sidle RO.

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni PRV za rok 2018

PRV

Nazov hodnotenia (ID)

Vyvoj trendov erézie pody a obsahu organickej hmoty v pode
pre hodnotenie PRV SR 2014-2020 (povodné ID: 09003)

Zadavatel’ (klient)

Ministerstvo poédohospodarstva a rozvoja vidieka SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

NPPC-VUPOP

Typ hodnotenia podla zhotovitel’a
(jedna vol’ba)

organizacia v zriad'ovatel'skej posobnosti objednavatel’a

Postupy vo verejnom obstaravani

zakazka INHOUSE

Pocet prijatych a hodnotenych ponuik

priame zadanie
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Ciel'om je sledovanie vybranych kvalitativnych ukazovatel'ov a to
pddna erézia a pddna organickd hmota a ich vyhodnotenie na
urovni opatreni a jednotlivych operacii podla konkrétnej priority
PRV SR 2014-2020.

Uéel/ciel’ hodnotenia

Obdobie realizacie (datum) 04/2018 - 04/2019

n/a
Prislusnost’ k programovej Struktire

Predmetom je vypracovat hodnotenie stavu a vyvoja trendov
erdzie pody a obsahu organickej hmoty v pdde pre hodnotenie
PRV SR 2014 (ukazovatele kvality).

Rozsah hodnotenia

Zikladné hodnotiace otazky n/a

Typ hodnotenia podla hodnotiacich | n/a
kritérii (vyber kombinacie moZnosti)

PouZité metédy (pripraveny zozmam, . Standardné modelovacie metédy, model USLE / erézia,
c RothC /kolobeh uhlika v pol'nohospodarskych poédach/

neuzavrety) ) : A .. R
. modelovacie metody doplnené idajmi z monitoringu pod
SR.
. Kontrafaktualne ucinky opatrenia na vybrané dodatocné
vysledkové ukazovatele

. o B . Program rozvoja vidieka SR 2014-2020

Hlavné zdroje idajov (zoznam) . LPIS aktuilna verzia
. GIS vrstvy neprojektovych opatreni v jednotlivych
rokoch programu
3 Databaza neprojektovych opatreni v jednotlivych
rokoch programu
J Eurostat, FADN
. Vlastné zdroje, databaza vysledky projektov, vlastny
monitoring
n/a

Problémy pocas realizicie hodnotenia
a ich rieSenie

Sprava bola vypracovana a zhodnotena podla pozadovanych
kritérii a vystupov zadavatela a tvori podklad pre nastavenie
kritérii opravnenosti opatrenia pre nasledujuce programové

obdobie.

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Sprava bola vypracovana a zhodnotena podla pozadovanych
kritérii a vystupov zadavatel'a a tvori podklad pre hodnotenie PRV
SR 2014-2020/neprojektovych opatreni.

Posudenie kvality vystupov
hodnotenia

Spréava ako aj jej vystupy boli prezentované v ramci odpoctov tloh

Zverejnenie hodnotiacej spravy NPPC a viroénej sprave

. . . « . | Sprava bude zverejnena na webovom sidle RO.
Datum prerokovania zaverecnej

hodnotiacej spravy MV/NMV

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni PRV za rok 2019
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PRV

Hodnotenie vyvoja tizemi s vysokou prirodnou hodnotou na

N7 I (L) poPnohospodarskej pode (pévodné ID: 09004)

ZadévateP (Klient) Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka SR

Zhotovitel (hodnotitel) Daphne — Institat aplikovanej ekologie, obéianske zdruzenie

Typ hodnotenia podl’a zhotovitela externe

(jedna vol’ba)

. ., Nadlimitna zdkazka obstarana- odborom verejného obstaravania
Postupy vo verejnom obstaravani

= o e . n/a
Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

Ukel/ciel’ hodnotenia Cielom aktivity je hodnotenie vybranych kvalitativnych
ukazovatel'ov na tirovni opatreni a jednotlivych operacii podla
konkrétnej priority PRV SR 2014-2020.

Oblasti zamerania hodnotenia:

- HNV Typ 1-P4A—pol'nohospodarska pdda s vysokym
podielom poloprirodnej vegetacie (Biotopy prirodnych a
poloprirodnych travnych porastov).

- HNV Typ 2-P4A Pol'nohospodarska mozaikova krajina
s nizkou intenzitou polnohospodarstva a s prirodnymi a
Struktarnymi prvkami (Historické $truktary pol'nohospodarske;j
krajiny—HSPK)

Obdobie realizacie (datum) 04/2019 - 12/2019

n/a
PrisluSnost’ k programovej Strukture

Predmetom monitorovania a hodnotenia st nasledovné typy HNV:
HNV Typ 1-P4A—pol'nohospodarska poda s vysokym podielom
poloprirodnej vegetacie (Biotopy prirodnych a poloprirodnych
trdvnych porastov) a HNV Typ 2-P4A Pol'nohospodarska
mozaikova krajina s nizkou intenzitou polnohospodarstva a s
prirodnymi a Struktdrnymi prvkami (Historické Struktary
polnohospodarskej krajiny—HSPK).

Rozsah hodnotenia

n
Zakladné hodnotiace otazky fa

e Utinnost' (posudenie stavu vyvojovych trendov jednotlivych
HNV, pouzitim kontrafaktudlneho hodnotenia (postudenie
stavu vyvojovych trendov nezapojenych HNV; Statisticky
preukazatel'né porovnanie) podl'a metodiky zvlast pre: HNV
Typ 1a HNV Typ2

e Dopad (aké boli vplyvy intervencii a ako boli dosiahnuté)

Typ hodnotenia podl’a hodnotiacich
kritérii (vyber kombinacie moZnosti)

Pouzité metédy (pripraveny zoznam . Posudenie stavu vyvojovych trendov jednotlivych HNV,

ctocy {prip y > | pouzitim kontrafaktualneho hodnotenia
neuzavrety) veir . , , . s s 1 s
. pouzitd metodika zberu dat v teréne a nasledne Statistické

vyhodnotenie podporenych a nepodporenych lokalit /vstupné
udaje pouzité pre hodnotenie, vysledky kontroly, ako aj
samotného hodnotenia st dodané v ucelenom datovom modeli/.

Hiawné sdrojedajoy Goznam) | § EXCIne databiy ot i
L[]
. Programova dokumentécia
. Odborna literatiira
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e Program rozvoja vidieka SR 2014-2020

e  LPIS aktuélna verzia

e Databiza neprojektovych opatreni v jednotlivych rokoch
programu

e  Eurostat, FADN

e  Vlastné zdroje,
monitoring

databaza vysledky projektov, vlastny

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich rieSenie

n/a

Posudenie kvality procesu hodnotenia

n/a

Posudenie
hodnotenia

kvality vystupov

Sprava bola vypracovana a zhodnotend podla pozadovanych
kritérii a vystupov zadavatela a tvori podklad pre nastavenie
kritérii opravnenosti opatrenia pre nasledujice programové
obdobie.

Zverejnenie hodnotiacej spravy

Vystupy a vysledky hodnotenia boli propagované na odbornych
seminaroch a workshopoch.

Datum  prerokovania zaverecnej
hodnotiacej spravy MV/NMV

Sprava bude zverejnena na webovom sidle RO.

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni PRV za rok 2019

PRV
« . Stanovenie a overenie metodiky pre hodnotenie <¢istych
R ) ucinkov agro-environmentalnych schém PRV SR 2014-2020
pre vybrané uzemie (pévodné ID: 09005)
Zadivatel (Klient) Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

PROUNION a.s., Projektové sluzby, s.r.o., RADELA s.r.o.

Typ hodnotenia podla zhotovitel’a
(jedna vol’ba)

externé

Postupy vo verejnom obstaravani

nadlimitna zakazka

Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

2

Uéel/ciel’ hodnotenia

Celkovym cielom predmetu zadkazky bolo nezavislé hodnotenie
pokroku pri dosahovani cielov PRV SR 2014 — 2020, prispevku k
cielom SPP a Stratégie EU 2020, a posidenie programovych
vysledkov a dopadov za obdobie 2014 — 2018.

Obdobie realizacie (datum)

07/2018 — 06/2019

n/a
Prislusnost’ k programovej Strukture
Sarea| el . Podl’a progran'lovrej Struktary: program a prlcirltna os,
. Podla tematického zamerania: intervenéna logika,

plnenie ciel'ov, nakladova efektivnost’, Cisté efekty intervencii

Zikladné hodnotiace otazky

n/a
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Typ hodnotenia podl’a hodnotiacich
kritérii (vyber kombinacie moZnosti)

. Relevantnost’ (do akej miery ciele a podporované
intervencie reagujui na kI'icové potreby)

. Efektivnost’ (porovnanie nékladov a vyprodukovanych
vystupov a dosiahnutych vysledkov/efektov)

. Utinnost (posudenie dosiahnutych vysledkov/efektov
a miery plnenia stanovenych ciel'ov)

. Dopad (aké boli Cisté efekty intervencii a ako boli
dosiahnuté)

. Povinné podla nariadenia — minimalne raz pocas

programového obdobia posudit ako podpora z ESIF prispela
K plneniu ciel'ov priority (prioritnej osi)

Pouzité metody (pripraveny zoznam,
neuzavrety)

e Osobné pohovory

e Fokusova skupina

¢ Dotaznikovy prieskum
¢ Analyza vstupov

¢ Panel expertov

e Pozorovacie techniky
o Mulikriteridlna analyza
¢ Ekonometrické modely
e Regresna analyza

¢ Kontrafaktualne hodnotenie dopadov (CIE) — PSM a GPSM
o GEO-statistika

Hlavné zdroje udajov (zoznam)

e Oficialna Statistika

e Externé databazy (administrativne tidaje)

e Prieskumy

¢ Programova dokumentacia

e Odborna literatiira

e Databazy Informacéné listy MPRV SR, POTRAV, LES — NLC,
FADN, LPIS, GSAA, IACS, UKSUP — aplikicia hnojiv
a ochrannych pripravkov, kvalita vody—-VUVH, SHMU

Problémy pocas realizicie hodnotenia
a ich rieSenie

Dostupnost’ aktualnych udajov z monitoringu kvality podzemnych
vod, rokovanie RO s VUVH a zabezpeCenie dajov z databazy
VUVH pre hodnotitel’a.

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Hodnotiaca sprava ako sucast’ rozsirenej VSV bola posudzovana
European Evaluation Help Desk for Rural Development, pouzité
procesy hodnotenia boli pouzité pre na prezentaciu ,,good
practice®.

Posudenie
hodnotenia

kvality vystupov

Vystupy z hodnotenia boli pouzité na publikacie European
Evaluation Help Desk pre ,,good practice®.

Zverejnenie hodnotiacej spravy

Vystupy a vysledky hodnotenia boli prezentované na
monitorovacom vybore PRV, v publikaciach Europen Evaluation
Help Desk —,,Assesing Synergies in the Slovak RDP 2014 -2020,
Summary report synthesis of the evaluation components of the
enhanced AIRs 2019: Chapter 7
https://enrd.ec.europa.eu/evaluation/publications_en

Datum prerokovania zaverecnej
hodnotiacej spravy MV/NMV

Sprava bude zverejnenad na webovom sidle RO.
https://mpsr.sk/?naviD=47&sID=43&nav|D2=1192

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni PRV za rok 2019
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OP EVS

Nazov hodnotenia (ID)

Priebezné hodnotenie vykonnosti, efektivnosti a u¢innosti OP
(HPR2019/00006, povodné ID: 07001)

Zadavatel’ (klient)

Ministerstvo vnuatra SR

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

Mgr. Dana Simova, PhD.

Typ hodnotenia podPa zhotovitel’a
(jedna voI’ba)

externé

Pozn.: riadiaci organ povazuje vykonané hodnotenie za externé,
hoci toto bolo vykonané na zaklade DoVP a nie v stlade so
Zakonom ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani v zneni
neskorsich predpisov a to z dévodu, Ze odborny hodnotitel’ nebol
vybrany spomedzi zamestnancov RO, alebo iného itvaru MV SR
(definicia externého a interného hodnotitel'a v zmysle bodu 1.10.
Vyber hodnotitela Standardov kvality hodnotenia ESIF v
programovom obdobi 2014-2020).

Postupy vo verejnom obstaravani

Externé hodnotenie bolo vykonané na zaklade uzatvorenej
Dohody o vykonani prace.

Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

n/a

Uéel/ciel’ hodnotenia

Uelom hodnotenia bolo poskytnut’ informaciu o plneni
stanovenych cielov, analyzovat  priciny neplnenia
cielov/nedostatoéného pokroku v naplnani cielov. Vysledky
hodnotenia mali poskytnit’ predovsetkym riadiacemu organu OP
spatnii vizbu o stave a dosahovanom pokroku pri napliani
$pecifickych cielov stanovenych na turovni prioritnych osi
operaéného programu a ich prispevku k napifaniu ciela
stanoveného pre OP EVS: [ Proklientsky orientovana,
transparentnd VS poskytujuca svoje sluzby rychlo efektivne a
kvalitne, v zdujme podpory udrzateI'ného rastu, tvorby pracovnych
miest a socialnej inkluzie®“. Informacie z externého hodnotenia
maju Ciastocne sluzit’ ako podklad pre vyrocnu spravu, ktora
predklada RO na EK.

Obdobie realizacie (datum)

01/2019 — 07/2019

PrisluSnost’ k programovej Strukture

e 314000 Operacny program Efektivna verejna sprava
» 314010 Posilnené instituciondlne kapacity a
efektivna VS
» 314020 Zefektivneny stdny systém a zvySena
vymahatel'nost’ prava
» 314030 Technicka pomoc

Rozsah hodnotenia

Priebezné hodnotenie vykonu OP EVS na trovni prioritnych osi,
v¢itane technickej pomoci. Tematicky sa jednd o plnenie
Ciastkovych Specifickych cielov na turovni jednotlivych
prioritnych osi a ich prispevku k napliianiu ciela stanoveného pre
OP EVS.

Zikladné hodnotiace otazky

1. Do akej miery prispieva doterajsia implementacia programu k
dosahovaniu planovanych cielovych hodnot programovych
meratelnych ukazovatel'ov?

Sucast'ou tejto otazky s podotazky tykajuce sa piatich vybranych
narodnych projektov:

1.a) Do akej miery prispieva doterajsia implementacia vybranych
projektov k dosahovaniu planovanych cielovych hodnot
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projektov, a ¢i realizacia projektov a ich vystupy maju potencial
potrebny pre dosiahnutie vysledkov projektov?

1.b) Aké su pripadné rizika suvisiace s implementaciou vybranych
projektov?

l.c) Do akej miery implementdcia projektov prispieva k
dosahovaniu cielov stanovenych pre OP?

2. Dochadza k priebeznému/postupnému napiianiu vietkych
$pecifickych cielov a do akej miery tieto prispievaji k naplianiu
ciel’a operacného programu?

3. Ako boli pocas hodnoteného obdobia dosahované Ciastkové
cicle a aky je predpoklad dosiahnutia kone¢nych cielov
vykonnostného rdmca?

4. Aky je stav kontrahovania vo vztahu k schvéalenym zamerom
narodnych projektov a alokécii urcenej na jednotlivé prioritné osi
a operacny program?

5. Je miera cerpanych prostriedkov relevantnd k vyske
zazmluvnenych projektov a alokacii uréenej na jednotlivé
prioritné osi a opera¢ny program?

6. Boli identifikované zavaznejsie rizika nenaplnenia stanovenych
$pecifickych ciel'ov a ciel'a OP?

Typ hodnotenia podl’a hodnetiacich
kritérii (vyber kombinacie moZnosti)

3 Efektivnost’ (porovnanie nakladov a vyprodukovanych
vystupov a dosiahnutych vysledkov/efektov)
. Utinnost’ (zmena hodndt ukazovatelov — posudenie

urovne dosiahnutych vysledkov a miery plnenia stanovenych
ciel'ov)
. Vykonnost’ opera¢ného programu

Pouzité metédy (pripraveny zoznam,
neuzavrety)

prieskumy

osobné rozhovory

analyzy vstupov

desk review/research

syntéza vystupov a zisteni
formulacia zéverov a odporucani
kvantitativne a  kvalitativne
zaznamenavania dat

techniky zberu a

Hlavné zdroje udajov (zoznam)

Statistika

interné databazy (administrativne udaje)
ITMS 2014+

osobné pohovory

prieskumy

vyrocné spravy
odborna literatira

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich rieSenie

[ ]

[ ]

[ ]

[ ]

[ ]

. programova dokumentacia
[ ]

[ ]

v

procese hodnotenia sa nevyskytli zdvaznejSie problémy.

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Pocet bodov. Postidenie na zaklade kritérii pre kvalitu procesu
hodnotenia definovanych v Standardoch kvality hodnotenia 78
bodov.

Zverejnenie hodnotiacej spravy

Web- stranka OP EVS www.reformuj.sk.

Datum prerokovania zaverecnej
hodnotiacej spravy MV/NMV

ZavereCna hodnotiaca sprava bola schvalend Monitorovacim
vyborom dna 12.09.2019.

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP EVS za rok 2019
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OP RH
N hodnoteni Sprava z interného hodnotenia plnenia ukazovatel’ov vykonnostného ramca
(IEZ)OV odnotenia Operaéného programu Rybné hospodarstve 2014 — 2020 (HPR2018/00005,
povodné ID: 10001)
ZadévateP (Klient) Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka SR
Zhotovitel izr?lm{cesrﬁleﬁzziofg,}’ [l;ﬁ)ry sa nepodiela na vykone Cinnosti stvisiacich s
(hodnotitel’) P :
Typ hodnotenia Interne
podla zhotovitel’a
. n/a
Zapojenie partnerov
pri priprave zadania
n/a
Postupy \Yo)
verejnom
obstaravani
n
Pocet prijatych fa
a hodnotenych
ponuk

Uéel/ciel’ hodnotenia

Utelom hodnotenia bolo splnenie povinnosti RO, ktora je stanovena Systémom
riadenia ESIF, priebezne monitorovat’ stav plnenia cielovych hodnot ukazovatel'ov
vykonnostného ramca a vytvorit’ efektivny detekény a napravny mechanizmus na ich
dosahovanie. Hodnotenie bolo vykonané za icelom prijatia adekvatnych opatreni na
eliminaciu rizika nenaplnenia stanovenych cielov a minimalizovania sankcie zo
strany EK, vratane pripadnej revizie programu.

Ciel'om hodnotenia bolo:

. postdit’ napliianie meratePnych ukazovatelov vykonnostného ramca s
ohl'adom na aktualny stav implementacie OP RH, identifikovat rizika nenaplnenia
Ciastkovych hodnét ukazovatelov (milnikov) stanovenych k 31.12.2018, ako aj
navrhnat’ potrebné napravné opatrenia,

3 zistit'  vhodnost/spravnost’ nastavenia hodndt cCiastkovych cielov k
31.12.2018 vykonnostného ramca.

Obdobie realizacie

01/2018 — 02/2018

Predmet hodnotenia

Predmetom hodnotenia st merate'né ukazovatele vykonnostného ramca, ktorych
cielové hodnoty su stanovené k 31.12.2018 ako ciastkové ciele (milniky) a k
31.12.2023 ako zamery, definované pre kazda PU (s vynimkou technickej pomoci)
v podobe ukazovatel'ov vystupov, klI'aicovych implementa¢nych krokov a finan¢nych
ukazovatelov.

Typ hodnotenia | n/a
podPa hodnotiacich
kritérii
—_— q . zber udajov
P t tod . . .
ouzite metdcy . prieskum u potencialnych ziadatel'ov o podporu z OP RH
. Prieskum u subjektov, ktorych ZoNFP st evidované v ITMS2014 v stave

»Ziadost rozpracovana“
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Hlavné zdroje 67/2015)Operacny program Rybné hospodarstvo 2014-2020 (schvaleny EK

idai

udajov . Navrh 1. modifikicie OP RH (schvaleny MV pre OP RH 07.12.2017)
. Harmonogram vyzvani na rok 2018
. Zoznam vyhlasenych vyziev/vyzvani
. Stav implementacie OP RH k 31.12.2017 prezentovany na vyro¢nom
preskiimani ENRF za rok 2016 (18.01.2018)
. Predbezné hodnotenie OP RH (marec 2015)
. Metodicky pokyn CKO ¢€.2 k vykonnostnej rezerve a vykonnostnému ramcu
(26.08.2014)
. Pracovny dokument FAME SU k hodnoteniu ENRF (CTO3.1 EMFF
Evaluation — Working Paper /Toolbox) — oktober 2017

A . n/a
Zapojenie skupiny
pre hodnotenie
2 . n/a

Problémy pocas

realizacie

hodnotenia aich

rieSenie

Posidenie  kvality Postidenie na zaklade kritérii pre kvalitu procesu hodnotenia definovanych v

procesu hodnotenia

Standardoch kvality hodnotenia.

Posudenie  kvality
vystupov hodnotenia

Posudenie na zéklade kritérii pre kvalitu vystupov hodnotenia definovanych v
Standardoch kvality hodnotenia.

Propagiacia
vystupov

a vysledkov
hodnotenia

Sprava z hodnotenia je zverejnena na webom sidle OP.

Sposob zverejnenia
hodnotiacej spravy

Sprava je zverejnena na webovom sidle:
http://www.mpsr.sk/sk/index.php?naviD=1293&navID2=1293&s1D=43&id=12727

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP RH za rok 2018

OP RH
Nézov hodnotenia (ID) Hodnotenie procesov OP RH 2014 — 2020 (pévodné ID: 10002)
Zadévatel (Klient) MPRYV SR ako RO pre OP RH

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

Externé nezavislé hodnotenie programu

(jedna vol’ba)

Typ hodnotenia podla zhotovitel’a

externé

Postupy vo verejnom obstaravani

Zvolené postupy podla zdkona o VO, VO zabezpecené odborom
VO MPRYV SR, podklady a $pecifikacia zabezpecena zo strany RO
pre OP RH.

Pocet prijatych a hodnotenych ponik

3
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Uéel/ciel’ hodnotenia

V roku 2019 bolo zrealizovana strednodobé hodnotenie procesov,
vysledky ktorého sluzili ako podklad k rozsirenej Vyrocnej sprave
o vykonavani OP RH 2014-2020 za rok 2018.

Obdobie realizacie (datum)

Zaciatok (15.02.2019 — podpis zmluvy MPRV SR s externistom)
— koniec (29.03.2019 — dodanie hodnotenia pre RO)

Prislusnost’ k programovej Strukture

vSetky prvky, ktoré su predmetom hodnotenia
= PU2, PU3, PUS

Rozsah hodnotenia

Strednodobé hodnotenie programu so zretelom na dosahovanie
¢iastkovych hodnét ukazovatel'ov vykonnostného ramca ku koncu
roka 2018.

Ziakladné hodnotiace otazky

Ako efektivne bol program riadeny a implementovany?
Ako G¢inne bol program riadeny a implementovany?

Typ hodnotenia podPa hodnotiacich
kritérii (vyber kombinicie moZnosti)

. Relevantnost’” (do akej miery ciele a podporované
intervencie reaguju na kI'i€ové potreby)

. Kvalita riadenia a postupy (vratane monitorovania a
publicity)

. Utinnost’ (zmena hodndt ukazovatelov — posudenie
urovne dosiahnutych vysledkov a miery plnenia stanovenych
cielov)

. Dopad (aké boli &isté efekty intervencii a ako boli
dosiahnuté, vratane dosahu na realne rieSenie potrieb cielovych
skupin)

. Iné (Specifikujte)

V zmysle zavereénej hodnotiacej spravy k ,,Hodnoteniu procesov

OP RH* https://www.mpsr.sk/zaverecna-sprava-z-hodnotenia-
procesov/1293-43-1293-14891/.
PouZité metédy (pripraveny zoznam, . Anal}'fzavprojd(’tovej’ dokumentacie pre oger’écie ’ENRF
e (napr. formula're Z}adgstl, spravy o pokroku, z'averecnfe spra}vy)
. Analyza udajov o zasadnutiach monitorovacich vyborov
(Gcastnici, zapisnice atd’.)
. Rozhovory s realizanymi orgdnmi / manazérmi ENRF
intervencif
. Rozhovory s partnermi
. Rozhovory s vybranymi prijimatel'mi
Hlavné zdroje udajov (zoznam) ° .Statlsu,ka , .. , L
. interné databazy (administrativne udaje)
o ITMS 2014+
. osobné pohovory
. prieskumy
. programova dokumentacia
. vyrocné spravy
. odborna literatira

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich rieSenie

Bez komplikacii.

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Pocet bodov. Posudenie na zaklade kritérii pre kvalitu procesu
hodnotenia definovanych v Standardoch kvality hodnotenia.
Hodnotenie procesov  hodnotime mimoriadne pozitivne,
odzrkadlilo sucasny stav OP RH (100%).

Zverejnenie hodnotiacej spravy

Kde je spristupnena hodnotiaca sprava (vratane internych
hodnoteni)
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https://www.mpsr.sk/zaverecna-sprava-z-hodnotenia-
procesov/1293-43-1293-14891/
. . . . .| 1752019 - vysledky hodnotenia prezentované zastupcom
LEIT  [ORIRO-OUENILE, PR externej spolo¢nosti na zasadnuti MV.
hodnotiacej spravy MV/NMV

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP RH za rok 2019

IROP

Nazov hodnotenia (ID)

Hodnotenie plnenia ¢iastkovych ciel’ov na drovni prioritnych
osi IROP (pévodné ID: 06001)

Zadavatel’ (klient)

MPRYV SR ako RO pre IROP

Zhotovitel’ (hodnotitel’)

Externé nezavislé hodnotenie programu

Typ hodnotenia podPa zhotovitel’a
(jedna vol’ba)

externé

Postupy vo verejnom obstaravani

Hodnotenie sa realizovalo na zaklade dohdd o vykonani prace s 3
externymi hodnotitel'mi.

Pocet prijatych a hodnotenych ponuk

n/a

Uéel/ciel’ hodnotenia

Strategické hodnotenie IROP bolo priebeznym hodnotenim stavu
implementacie operaéného programu k 31. 12. 2018. Primarnym
ucelom hodnotenia bolo zhodnotit’ najmé absorpcnu schopnost’
ziadatel'ov a Gspesnost’ kontrahovania ako i Cerpania projektov v
ramci IROP. Hodnotenie sa zameralo na postidenie nastavenia
implementa¢ného systému a hodnotenie uspeSnosti plnenia
ukazovatel'ov jednotlivych prioritnych osi v ramci IROP. Posudila
sa tiezZ implementacia IROP vzhl'adom na ciele stratégie Europa
2020.

V ramci hodnotenia bola hlavna pozornost’ venovana otazke, ako
poskytnutd podpora z IROP v ramci jednotlivych prioritnych osi
prispievala k napifianiu $pecifickych cielov a strategického ciel'a
OP. Hodnotenie identifikovalo a analyzovalo, ktoré oblasti
podpory boli najefektivnejsie a znamenali najvyraznejsi prinos a
zaroven tie oblasti, ktoré zaostavaju za stanovenymi ciel'mi.

Obdobie realizacie (datum)

od 7. februara 2019 (podpis dohdd s externistami) do dodania
hodnotenia 30. aprila 2019.

Prislusnost’ k programovej Strukture

vSetky prioritné osi a Specifické ciele IROP

Rozsah hodnotenia

Priebezné hodnotenie programu so zretelom na dosahovanie
ciel'ov ku koncu roka 2018.

Zikladné hodnotiace otazky

1. Nastavenie implementaéného systému

Je implementacny systém IROP vhodne nastaveny? Aké su
nedostatky a rizika spojené s implementacnym systémom [IROP?
Ako sa prejavuje nastavenie implementacného systému na
vykonnosti OP? Ak sa vyskytol odklon od stanovenych
cielov/cielovych hodnét, aké su priciny? Ako je mozné zvysit’
vykonnost’ OP a jednotlivych prioritnych osi/Specifickych cielov?
Aké opatrenia je potrebné prijat’ na zlepSenie situacie (zlepSenie
efektivnosti a i¢innosti IROP)?
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2. Absorpéna kapacita

Je absorpcna kapacita IROP v jednotlivych oblastiach podpory
dostato¢na? Su prostriedky vo vSetkych oblastiach podpory
dostato¢ne kontrahované/Cerpané?

3. Stav ukazovatel'ov

Aké je priebezné plnenie ukazovatelov OP (spolo¢nych,
programovo Specifickych, vysledkovych ukazovatel'ov?

4. Naplnanie vykonnostného ramca

Ako boli naplnené ciele vykonnostného ramca k 31.12.2018? Ak
hodnoty neboli naplnené, aké su priciny nenaplnenia cielov?

5. Stratégia Eurdpa 2020
AKkY je prispevok OP k naplianiu Stratégie Europa 2020?

Typ hodnotenia podla hodnotiacich
kritérii (vyber kombinacie moZnosti)

. Relevantnost’” (do akej miery ciele a podporované
intervencie reaguji na kI'i€ové potreby)
. Uc¢innost’ (zmena hodnét ukazovatelov — postdenie

urovne dosiahnutych vysledkov a miery plnenia stanovenych
cielov)
. Dopad (aké boli isté efekty intervencii a ako boli
dosiahnuté, vratane dosahu na realne rieSenie potrieb cielovych
skupin)

Pouzité metody (pripraveny zoznam,
neuzavrety)

3 Analyza relevantnych dokumentov (vyro¢né spravy
0 vykonavani IROP, podklady IROP, zapisnice z porad a pod.)

Hlavné zdroje udajov (zoznam)

osobné pohovory
programova dokumentacia
vyrocné spravy IROP
podklady RO pre IROP

Problémy pocas realizacie hodnotenia
a ich riesenie

Bez komplikacii.

Posudenie kvality procesu hodnotenia

Zavery hodnotenia poskytli zodpovednym hlavnym manazérom
OP poznatky a odporucania pri d’alSom planovani a riadeni OP;
Cast’ zaverov hodnotenia bola pouzitd pri vypracovani Vyrocnej
spravy IROP za rok 2018.

Zverejnenie hodnotiacej spravy

n/a

Diatum prerokovania zaiverecnej
hodnotiacej spraivy MV/NMV

n/a

Zdroj: Suhrnna sprava o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni IROP za rok 2019
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CKO

Povodné ID
hodnotenia: 01001

Nazov hodnotenia: Kvalitativna analyza odportcani z vykonanych hodnoteni NSRR/OP/HP v programovom obdobi 2007 — 2013 a vykonaného

metahodnotenia

Hlavné zavery

Hlavné odporucania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko NMV
pre ESIF

ZIS 1-

V programovom
obdobi 2007 — 2013
bolo vykonanych
celkovo 135
hodnoteni, z toho 93
externych a 42
internych.

ODP 1 - ODPORUCANIA k zivereénym
hodnotiacim spravam:

- hodnotitel’ by mal obmedzit’ odpori¢ania na
oblasti, ktoré podrobne preskumal,

- doplnit’ odkaz na relevantnu ¢ast’ spravy, kde st
k odporticaniam definované konkrétne kroky a
zistenia, aby vSeobecne formulované
odporucania ziskali konkrétne charakteristiky,

- okruhy analyz pri komplexnejsich hodnoteniach
by mali mat’ vlastné zistenia a na zaver
prezentacie analyz by mali byt’ zosumarizované
hlavné myslienky, ktoré by mali reflektovat’ na
zadanie,

- nie je vzdy nevyhnutné, aby hodnotenie
obsahovalo odportcania (Guidance on
Evaluation Plans). Zadavatel’ by mal vyvinat
usilie na pretransformovanie zaverov hodnotenia
do praktickych zmien a zlepSeni.

POPA 1 - Cast’ ,,Odportcania® boli
zohladnené pri tvorbe Standardov
kvality a hodnotenia ESIF v PO 2014 —
2020 (verzia 1) a ¢iasto¢ne budu
predmetom d’alSieho skimania pri
internych hodnoteniach a pri
usmernovani RO/SO/gestorov HP

Zodpovedny: oddelenie hodnotenia CKO

Termin: priebezne, resp. pri
aktualizaciach Standardov kvality
hodnotenia

ROPA 1-Cast’ ,»Odporucania“
boli zohl'adnené pri tvorbe
Standardov kvality a hodnotenia
ESIF v PO 2014 — 2020 (verzia
1)

Zodpovedny: oddelenie
hodnotenia CKO

Termin: jin 2016

ZI1S 2-RO pre OP
Informatizacia
spolo¢nosti
realizovali najviac
hodnoteni (29),
najmenej hodnoteni

ODP 2 - ODPORUCANIA k predmetu a ciel'u
hodnotenia:

- predmet hodnotenia (skimana oblast’) by mal
byt’ popisany ¢o najpresnejsie v zmysle
konkrétnych intervencii, pripadne ocakavanych
efektov (je vhodné vyhnut’ sa Siroko
definovanym hodnoteniam),

POPA 2—Cast’ ,,Odportucania®“ boli
zohl'adnené pri tvorbe Standardov
kvality a hodnotenia ESIF v PO 2014 —
2020 (verzia 1) a ¢iastone budu
predmetom d’alSieho skimania pri
internych hodnoteniach a pri
usmernovani RO/SO/gestorov HP

ROPA 2-

Cast’ ,,Odportacania“ boli
zohl'adnené pri tvorbe
Standardov kvality a hodnotenia
ESIF v PO 2014 — 2020 (verzia
1)

Hodnotenie bolo
prezentované
prostrednictvom
Sthrnnej spravy

0 aktivitach
hodnotenia

a vysledkoch
hodnoteni ESIF za
rok 2016. NVM pre
ESIF zobral zévery
a odporucania
hodnotenia na
vedomie na 3.
zasadnuti, ktoré sa
konalo v dioch 3.-
4.10.2017.
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bolo realizovanych
v OP TP.

- ciel’ hodnotenia by mal byt’ jednoznac¢ne
formulovany v zmysle vyuZitia novych
poznatkov a (v idealnom pripade) prepojeny na

rozhodovanie a mandat od inicidtora hodnotenia.

- okruh otazok by mal byt obmedzeny na 2 az 3
otazky.

Zodpovedny: oddelenie hodnotenia CKO

Termin: priebezne, resp. pri
aktualizaciach standardov kvality
hodnotenia

Zodpovedny: oddelenie
hodnotenia CKO

Termin: jin 2016

ZIS 3-93 %
internych a 77 %
externych hodnoteni
malo procesny
(implementacny)
charakter a teda
nezohladnovali
realne dopady
intervencii. Zistenia
boli formulované
iba na urovni
vystupov (pocet
projektov, finanény
plan, a pod).

ODP 3 - ODPORUCANIA k obsahu a
spracovaniu sihrnnej spravy:

- Formulér sthrnnej spravy, resp. tabulkove;j
prilohy by mal byt dostato¢ne podrobny a v
priebehu casu, podl'a moznosti, ¢o najmene;j
podliehat’ zmenam,

- mimoriadne dblezité je, aby rovnaké pravidla
vypliiania formuléra stthrnnej spravy platili pre
kazdého zadavatel'a OP/HP, vratane centralnej
urovne riadenia — CKO,

- vyplnené formulare suhrnnej spravy by mali
podlichat’ kontrole manazérov hodnotenia CKO,
ktori by v pripade zavaznych zisteni mali
vyziadat’ chybajuce udaje a mali by mat’
moznost’ krizovo skontrolovat’ uvedené
relevantné udaje so zaverecnou spravou daného
hodnotenia,

- jednotlivé kategorie formulara suhrnnej spravy
by mali byt’ presne a jasne definované,

- mal by existovat ,,vykladovy slovnik*
najcastejsie pouzivanych pojmov v oblasti
hodnotenia v ramci hodnotenia NSRR/ESIF,

- CKO by malo zaviest’ a aktualizovat’ centralnu
elektronicku evidenciu vSetkych zavereénych
sprav

hodnoteni a vsetkych relevantnych tdajov
(vratane metatidajov) vyplyvajucich z formulara

POPA 3-

Cast’,,Odportcania“ boli zohl'adnené pri
tvorbe Struktury stthrnnej spravy

0 aktivitach hodnotenia a vysledkoch
hodnoteni, Standardov kvality

a hodnotenia ESIF v PO 2014 — 2020
(verzia 1) a budu predmetom d’alsej
¢innosti CKO a pri usmeriiovani
RO/SO/gestorov HP

Zodpovedny: oddelenie hodnotenia CKO

Termin: priebezne, resp. pri
aktualizaciach Struktary sthrnnej spravy
a Standardov kvality hodnotenia

ROPA 3-Cast’ ,»Odporucania“
boli zohl'adnené pri tvorbe
Struktiry stuhrnnej spravy

0 aktivitach hodnotenia

a vysledkoch hodnoteni,
Standardov kvality a hodnotenia
ESIF v PO 2014 — 2020 (verzia
1)

Zodpovedny: oddelenie
hodnotenia CKO

Termin: februar a jun 2016
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sthrnnej spravy a vysledky priebezne interne
spracovavat’,

- v oblasti ceny daného hodnotenia by bolo
potrebné zbierat’ tidaje nielen o dizke trvania
hodnotenia a cene hodnotenia v ¢leneni na zaklad
dane a DPH, ale aj o pocte expertov —
hodnotitel'ov, pocte ich odpracovanych hodin a
jednotkovej sadzbe v ¢leneni na kazdého experta,

- hodnotenim kvality hodnotiacich sprév by sa
mala zaoberat’ pracovna skupina daného
hodnotenia, resp. jej Cast, ktora ma pristup,
dostato¢né informacie, znalosti a Casové kapacity
na posudenie jednotlivych aspektov hodnotenia
kvality sprav,

- riadiace organy by mali mat’ povinnost’
odpoctovat prijaté opatrenia v Case, kedy sa
vykonaju a tieto informacie zahrnat’ do sihrnnej
spravy,

- zédvere¢né hodnotiace spravy by mali byt’
uverejnené na webovych sidlach zadavatelov.

Z1S 4—Strategické
hodnotenia si
vyzadovali pouzitie
naroc¢nejsich metod,
a preto v prevaznej
vécsine ich vykonali
externi hodnotitelia;
88 % externych
oproti 12 %-am
internych hodnoteni
az v druhej polovici
sledovaného
programového

ODP 4 — ODPORUCANIA k aktivitim po
ukonceni hodnotenia:

- po ukonéeni hodnotenia vypracovat’ akény plan
s harmonogramom a ciel'mi aktivit, ktoré maja
reflektovat’ na prijaté zavery a odportcania
hodnotitel'ov.

POPA 4—

Odportcania boli zohl'adnené uz pri
tvorbe Struktury stthrnnej spravy

0 aktivitach hodnotenia a vysledkoch
hodnoteni, a méze byt predmetom d’alsej
¢innosti CKO pre aktualizacii Struktary
a pri usmerniovani RO/SO/gestorov HP

Zodpovedny: oddelenie hodnotenia CKO

Termin: februar 2016, resp. priebezne

ROPA 4-

Odportcania boli zohl'adnené
uz pri tvorbe Struktury stthrnnej
spravy o aktivitach hodnotenia
a vysledkoch hodnoteni,
Zodpovedny: oddelenie
hodnotenia CKO

Termin: februar 2016
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obdobia. Ide o
hodnotenia, ktoré
analyzuju, resp.
hodnotia dosiahnuté
efekty z realizacie
NSRR.

ZIS 5-15% opatreni
bolo zameranych na
konkrétne cielené
aktivity. Toto
zistenie potvrdzuje
fakt, ze odporticania
nie su kl'icovou
¢ast'ou hodnotiacich
sprav z hl'adiska
d’alsieho vyuzitia u
zadavatelov. Interné
hodnotenia
vykazuji pomerne
viac cielenych
opatreni ako
externé.

ODP 5 - ODPORUCANIA pre oblast’
metahodnotenia:

- pri vlastnom hodnoteni je potrebné sa zamerat’
viac na proces ako na kvalitu hodnotiacich sprav,

- pre zlepSovanie spdsobu hodnotenia a jeho
postavenia v implementacii akejkol'vek formy
podpory je potrebné sustredit’ pozornost’ na
hodnotenie procesu, ako st hodnotenia
vykonavané.

ODPORUCANIA pre oblast’ plinovania:

- mala by existovat’ jednoznaéna identifikacia
realizovanych, rozpracovanych a este
planovanych hodnoteni

- vSetky hodnotenia by sa mali centralne
elektronicky evidovat’ a odpoctovat’ vo vztahu k
planu hodnotenia (v zneni revidovanych planov
hodnoteni) daného OP/HP/NSRR alebo ESIF.

POPA 5-

Cast’,,Odportcania® boli zohl'adnené pri
tvorbe Standardov kvality a hodnotenia
ESIF v PO 2014 — 2020 (verzia 1)

a budu predmetom d’alSej ¢innosti CKO
a pri usmernovani RO/SO/gestorov HP

Zodpovedny: oddelenie hodnotenia CKO

Termin: priebezne, resp. pri
aktualizaciach Standardov kvality
hodnotenia

ROPA 5-

Cast’ ,,Odportucania® boli
zohl'adnené pri tvorbe
Standardov kvality a hodnotenia
ESIF v PO 2014 — 2020 (verzia
1) Zodpovedny: oddelenie
hodnotenia CKO

Termin: jin 2016
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CKO

ID hodnotenia: HPR2017/00003
(pdvodné ID: 01002)

Nizov hodnotenia: Metodoldgia hodnotenia synergickych efektov ESIF v kontexte stratégie Europa 2020 — zaveredna sprava

Hlavné zavery

Hlavné odporicania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko NMV
pre ESIF

ZIS 1-navrhy kombinacie
aplikovatel'nych kvantitativnych
a kvalitativnych pristupov

ODP1-

vyuzit’ matice synergii a
metodologicky manual pri hodnoteni
synergickych efektov a dopadov
intervencii planovanych v ramci ESIF
vo vztahu k stratégii Europa 2020

POPA 1 - informovat’ ¢lenov
Pracovnej skupiny pre hodnotenie,
ad hoc podpora pri priprave
hodnoteni

ROPA 1 — Clenovia Pracovnej
skupiny pre hodnotenie boli
informovani 24.11.2016.

ZI1S 2—zhodnotenie zdrojov
a dostupnosti udajov pre priority
rastu

ODP 2 -

v pripade nedostupnosti idajov

POPA 2-informovanie pracovnej
skupiny pre hodnotenie; diskusia o
zlepSeni zberu udajov pre

ROPA 2—Clenovia Pracovnej
skupiny pre hodnotenie boli
informovani 24.11.2016.

ZIS 3-

k zamyslanej metode, generovat’ nové | hodnotenia
udaje sposobmi navrhnutymi
v metodologickom manuali

POPA 3 -

ODP 3 — v pripade nedostupnosti
udajov generovat’ nové udaje na
hodnotenie (,,Gap Analysis®),
spdsobmi navrhnutymi v kapitolach
,,Zdroje a dostupnost’ idajov*
Metodologického manualu.

ROPA 3-Clenovia Pracovnej
skupiny pre hodnotenie boli
informovani 24.11.2016.

Dna 12.12.2016
bola Zavereéna
sprava
prezentovana
zhotovitel'om na
NMYV pre ESIF.

72




Priloha ¢. 3 — Prehlad zisteni, odporicani a opatreni z ukonéenych hodnoteni CKO, RO pre OP a gestorov HP k 31.12.2019

CKO

ID hodnotenia: HPR2018/00003
(povodné ID: 01003)

Nazov hodnotenia: Hodnotenie komunika¢nych a informaénych aktivit v programovom obdobi 2014 — 2020 (prva faza)

Hlavné zavery

Hlavné odporucania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko NMV
pre ESIF

ZIS 1-Formalnu stranku Ro¢ného
komunika¢ného planu (RKP) na rok
2016 je mozné hodnotit’ za
dostato¢n, ¢o sa tyka dodrZania
poziadaviek na Strukturu RKP —
obsahuje vSetky pozadované Casti v
zmysle MP CKO ¢. 16, a za
nedostato¢nu, ¢o sa tyka celkovej
formalnej a grafickej Grovni
dokumentu, ¢o ma za nasledok, ze
dokument sa stava menej prehladny a
menej zrozumitel'ny.

ODP 1 -V ramci formalnej stranky
dokumentu je ur¢ite nevyhnutné
dodrzat’ vsetky principy publicity a
vhodné zlepsit’ graficku upravu
dokumentu.

POPA 2 — Informovat’ RO pre OP
TP, odbor informovanosti

a publicity UV SR ako &lenov pre
dohlad nad hodnotenim.

ROPA 2 — RO pre OP TP, odbor
informovanosti a publicity UV
SR, odbor metodiky a koordinacie
subjektov bol informovany v maji
2017.

ZIS 2—-Nizka formalna a obsahova
kvalita spracovania vychodiskovej
situacie. Strukturalne su prezentované
vhodné ¢asti, t. j. analyza medialneho
prostredia SR a vysledky prieskumu
verejnej mienky o povedomi
verejnosti o SF a KF, av§ak obsahovo
su strohé, vSeobecné a posobiace ako
neuplné, bez uvedenia ich implikacii
pre nastavenie RKP na rok 2016.

ODP 2 — Analyza vychodiskovej
situacie RKP na rok 2016 je
$pecificka, ked’ze ide o
chronologicky prvy RKP v PO 2014
—2020. Obsahové poziadavky na
analyzu vychodiskového stavu v
d’alsich RKP su v zmysle MP CKO
¢. 16 odlisné a analyza
vychodiskového stavu d’alsich RKP
by mala byt postavena na analyze
aktivit predoslého obdobia.
Vzhl'adom na nedostatky RKP na rok
2016 zhotovitel odporuca pri
formulovani analyz vychodiskového

POPA 2-Informovat’ RO pre OP
TP, odbor informovanosti

a publicity UV SR ako &lenov pre
dohl'ad nad hodnotenim.

ROPA 2-RO pre OP TP, odbor
informovanosti a publicity UV
SR, odbor metodiky a koordinacie
subjektov bol informovany v maji
2017.

Nevyzaduje sa
$pecialne
stanovisko NMV
pre ESIF. NMV
pre ESIF bolo
informované
prostrednictvom
Sthrnnej spravy
0 aktivitach
hodnotenia

a vysledkoch
hodnoteni ESIF
zarok 2017.
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stavu d’al§ich RKP uplatiovat
nasledujice principy:

- v uvode analyzy uviest’ kontext a
dovody/ucel casti analyzy
vychodiskovej situacie, aby bol jasny
dovod uvadzanych informacii;

- suCast’'ou analyzy vychodiskového
stavu by malo byt kvantitativne
a/alebo kvalitativne zhodnotenie
aktivit predchadzajuceho obdobia
spolu s vymedzenim prispevku
uskutoénenych aktivit na plneni
cielov/meratel'nych ukazovatel'ov
KosS;

- analyza by mala taktiez obsahovat’
zhrnutie ako sa zistenia obsiahnuté v
analyze aplikuju do praxe a ako sa
teda odzrkadlia pri vykone
informaénych a komunika¢nych
opatreni a aktivit v budlcnosti (napr.
ak by v budicnosti doslo k zisteniu,
ze verejnost’ preukazuje nizku
znalost’ ESIF, sti¢astou analyzy
vychodiskového stavu by mal byt
popis danej situacie, analyza priéin a
formulovanie opatreni na napravu
stavu);

- analyza by mala sluzit’ ako
podporna argumentacia jednak k
pokracovaniu a rovnakému vykonu
aktivit (Iebo st tispesné a ucelné)
alebo k zmene ich vykonu (lebo
nepriniesli o¢akavany vysledok).
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ZIS 3—-Nastavenie cielov RKP na rok
2016 mozno povazovat za v§eobecné,
nedostatocné a nekomplementarne

s Komunikac¢na stratégia (KoS).

ODP 3 — Pri formulovani cielov je
potrebné zosuladenie ich znenia v
zmysle Specifickych cielov KoS a
vacsia miera Specifikacie cielov na
operativnu uroven, ked’ze ide o ro¢ny
planovaci dokument a ciele by mali
byt Specifikované na zdmery, ktoré
sa maju dosiahnut’ v danom roku. V
medialnej praxi sa ¢asto pouziva
zasada SMART (prip. analogické
postupy), ktord slizi ako pomdcka
pri uréovani relevantnych ciel'ov.
Podra tejto zasady by ciele mali byt
$pecifické, meratel'né,
akceptovatel'né, realizovatel'né a
¢asovo orientované. Takto postavené
ciele sa daju jednoznacne
vyhodnocovat'.

POPA 3-Informovat’ RO pre OP
TP, odbor informovanosti

a publicity UV SR ako &lenov pre
dohrl'ad nad hodnotenim.

ROPA 3-RO pre OP TP, odbor
informovanosti a publicity UV
SR, odbor metodiky a koordinacie
subjektov bol informovany v maji
2017.

ZI1S 4-Napriek ramcovému
zadefinovaniu troch hlavnych
kategorii cielovych skupin v stlade s
KoS, RKP na rok 2016 pouziva pri
prirad’ovani cielovych skupin
informa¢nym a komunikacnym
opatreniam/nastrojom/aktivitam
$pecifikovanejsie rozdelenie
cielovych skupin, pricom nie vzdy je
zrejmé ich zaclenenie do jednej z
troch KoS definovanych ciel'ovych
skupin (napr. ziadatelia o NFP).

ODP 4 — Pri formulovani
komunika¢ného planu, resp. popise
planovanych informacnych a
komunikacnych aktivit je
nevyhnutny detailnejsi popis aktivit
(nielen nazov, resp. strohé v§eobecné
konstatovanie), a to najmé Co sa tyka
ciel'ov aktivity, obsahového
zamerania, rozsahu, intenzity,
ocakavanych vysledkov a v
neposladenom rade opisu, ku
ktorému $pecifickému ciel'u RKP
dana aktivita prispieva.

POPA 4-Informovat’ RO pre OP
TP, odbor informovanosti

a publicity UV SR ako ¢lenov pre
dohl’ad nad hodnotenim.

ROPA 4-RO pre OP TP, ogbor
informovanosti a publicity UV
SR, odbor metodiky a koordinacie

subjektov bol informovany v maji
2017.

ZIS 5-Rozpocet na informovanie a
komunikaciu bol v RKP na rok 2016
upraveny oproti rozpoctu KoS —
nevyuzita alokacia na rok 2015 bola
rozpocitana na d’alSie roky. Pri tiprave
vSak nebola dodrzand povodna

ODP 5 — Spracovavanie rozpoctu by
malo vychadzat jednak z lepsieho
popisu planovanych aktivit a malo
brat’ do uvahy skusenosti z
predchadzajiceho obdobia (ceny
dodavanych tovarov a sluzieb).

POPA 5-Informovat’ RO pre OP
TP, odbor informovanosti

a publicity UV SR ako &lenov pre
dohl'ad nad hodnotenim.

ROPA 5-RO pre OP TP, odbor
informovanosti a publicity UV
SR, odbor metodiky a koordinacie
subjektov bol informovany v maji
2017.
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celkova alokacia (17 825 000 € oproti
18 350 750 € po uprave). Vzhl'adom
na chybajuci popis a charakteristiku
jednotlivych aktivit informovania a
komunikacie nebolo mozné
jednoznaéne zhodnotit  relevantnost’ a
adekvatnost’ planovanych finanénych
zdrojov. Bez ohl'adu na to je zaroven
mozné konStatovat’, ze uvadzana
vyska planovanych finanénych
prostriedkov umoznuje realizovat’
vsetky aktivity na vysoke;j
kvalitativnej irovni, prip. s vysokou
intenzitou (ide o hrubé postidenie a
odhad zhotovitel'a, ked’ze podrobny
popis aktivit chyba).

Z1S 6-Zasadnym nedostatkom,
okrem neprehl’adnosti meratel'nych
ukazovatelov, je aj nekvantifikovanie
cielovych hodnot ukazovatel'ov
aktivit v RKP na rok 2016. Cielové
hodnoty na rok 2016 st nastavené iba
u Casti meratel'nych ukazovatel'ov
RKP na rok 2016.

ODP 6 — Jednozna¢né nastavenie
meratelnych ukazovatel'ov si
vyzaduje v budicnosti ich
jednoznaéné zos$truktirovanie,
odstranenie duplicitne uvadzanych
ukazovatel'ov a nastavenie cielovych
hodnét na dany rok pre vsetky MU a
so zohl'adnenim plnenia v
predchadzajiicom roku.

POPA 6-Informovat’ RO pre OP
TP, odbor informovanosti

a publicity UV SR ako ¢lenov pre
dohl’ad nad hodnotenim.

ROPA 6-RO pre OP TP, oqbor
informovanosti a publicity UV
SR, odbor metodiky a koordinacie

subjektov bol informovany v maji
2017.

ZIS 7-

Plnenie ciel'ov KoS merané
prostrednictvom meratel'nych
ukazovatel'ov bolo mierne pod
planovanou hodnotou. Dalie
hodnotiace kritéria (kvalita
poskytnutych informacii, prinos
poskytnutych informacii a korelacia
medzi informovanost'ou a
uspesnostou implementacie

ODP 7 — Dodrziavat monitorovaci
systém nastaveny v priebehu
hodnotenia.

Kazdoro¢né evidovanie tdajov
vratane zaznamenania popisu
dosiahnutych hodnot.

POPA 7-Informovat’ RO pre OP
TP, odbor informovanosti

a publicity UV SR ako &lenov pre
dohlad nad hodnotenim.

ROPA 7-RO pre OP TP, odbor
informovanosti a publicity UV
SR, odbor metodiky a koordinacie
subjektov bol informovany v maji
2017.
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projektov/OP) dosiahli prevazne
pozitivne skore.

ZIS 8-

Najvaznejsim faktorom, ktory
ovplyviluje zrealizovanie
informacnych a komunikac¢nych
aktivit je verejné obstaravanie, ktoré
si jednak vyzaduje planovanie a
navrhnutie aktivity s vyraznym
Casovym predstihom, d’alej méze mat’
negativny dopad v podobe
oneskorenia zrealizovania aktivity az
po jej nezrealizovanie, prip. na kvalitu
vystupov (rozhoduje najnizsia cena).

ODP 8 — odporucania neboli
zhotovitel'om formulované

POPA 8-Informovat’ RO pre OP
TP, odbor informovanosti

a publicity UV SR ako &lenov pre
dohl'ad nad hodnotenim.

ROPA 8-RO pre OP TP, odbor
informovanosti a publicity UV
SR, odbor metodiky a koordinacie
subjektov bol informovany v maji
2017.

CKO

ID hodnotenia: HPR2017/00004
(povodné ID: 01004)

Nazov hodnotenia: Vyhodnotenie pokroku pri vykonavani Partnerskej dohody SR k 31.12.2016

Stanovisko NMV

ZI1S 2-7 hl'adiska finan¢nych
ukazovatel'ov najvyraznejsi posun
zaznamenal tematicky ciel’ 8
Zamestnanost’, kde je
zazmluvnenych takmer 48 %

zvazit pouzitie navrhnutych
ukazovatel'ov pre jednotlivé tematické
ciele

OP prostrednictvom ¢lenov
Pracovnej skupiny pre hodnotenie
(PSH) a prostrednictvom NMV

boli informovani prostrednictvom
pripomienkovania hodnotenia.

Hlavné zavery Hlavné odporudania Prijaté opatrenia Realizované opatrenia pre ESIF
Z1S 1-Posudenie zmien rozvojovych ODP 1- EOPA 1,_ Op a.trenla budu s, ROPA 1 - n/a; vykazovanie PRV | 4 i NMV
; : , Ly . oplnené v priebehu ich realizacie | . | , o enovia
potrieb potvrdilo trendy, z ktorych zvazit potrebu zahrnutia Programu stvisi s nastavovanim legislativy pre ESIF mali
vychadzali ciele definované v rozvoja vidieka do odpoctovania fondov EU. moznost
Partnerskej dohode programov pripomienkovat
hodnotenie
ODP 2 - POPA 2 — Informovat’ RO pre ROPA 2 — Clenovia PSH a NMV/ | v mji 2017.

Vznesené podnety
boli akceptované
resp.
vydiskutované
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alokovanych zdrojov, predovsetkym
vd’aka narodnym projektom
operaéného programu Cudské zdroje
s vysokym rozpoctom a vycCerpanych
je necelych 9 %. Rovnaké Cerpanie
dosahuje aj tematicky ciel' 5 Zmena
klimy, vd’aka platbAm Programu
rozvoja vidieka, ktory najviac
pokrocil v implementacii. Tematicky
ciel’ I Vyskum, vyvoj a inovacie a 11
Verejna sprava nemali ku koncu roka
2016 zazmluvnené ziadne zdroje, aj
ked’ niekol’ko vyziev a vyzvani uz
bolo uverejnenych, nebolo viak
ukonc¢ené ich vyhodnotenie.
Realizécia priorit sa tak zatial
prejavila len narastom hodnot
desiatich ukazovatel'ov vystupu vo
vykonnostnom rameci.

Z1S 3-Ciele stratégie Europa 2020,
rovnako ako narodné ciele stanovené
Néarodnym programom reforiem, st
napliané aj prostrednictvom
intervencii Partnerskej dohody. Tieto
intervencie zaroven zohladnili
odporuacania Rady. Na zaklade
hodnét ukazovatel'ov sa dari napinat
ciele tykajuce sa znizovania emisii
sklenikovych plynov, zvySovania
podielu energie z obnoviteI'nych
zdrojov a zniZovania chudoby.
Problematickejsie je plnenie ciela,
ktory sa tyka predcasného
ukoncovania Skolskej dochadzky.

ODP 3 -

zvazit upravu ukazovatel'ov vysledku
pri najblizsej revizii v programoch, kde
bola indikovana takato potreba

POPA 3 — Informovat’ RO pre
OP prostrednictvom ¢lenov
Pracovnej skupiny pre hodnotenie
(PSH) a prostrednictvom NMV

ROPA 3 — Clenovia PSH a NMV
boli informovani prostrednictvom
pripomienkovania hodnotenia.

v priebehu
pripomienkového
konania. Clenovia
NMYV pre ESIF
schvalili
18.08.2017 per
rollam Spravu

0 pokroku

k 31.12.2016, pre
ktoru bolo
hodnotenie
podkladom.
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ZIS 4-Integrovany pristup v oblasti
regionalneho rozvoja vyuziva ako
nastroj regionalne integrované
uzemné stratégie, ktorych sucast'ou
je udrzatel'ny mestsky rozvoj, ako aj
miestny rozvoj vedeny komunitou.
Tento pristup, ktory je sucast'ou
intervencii Partnerskej dohody ma
etablované pravidla, ale jeho
prakticka realizicia je zatial’ na
zaciatku. Doterajsi vyvoj vSak
indikuje vysoki koncentraciu
strategickych materidlov a mensiu
mieru koordinacie. Ta je potrebna aj
vo vztahu k iniciative vlady, ktora sa
tyka Akénych planov najmene;j
rozvinutych okresov a tiez pocita s
podporou intervencii financovanych
z ESIF v ramci Partnerskej dohody.

ODP 4-—

zrevidovat’ a prehodnotit’ ukazovatele
Integrovaného regionalneho
opera¢ného programu a jednotlivych
regionalnych integrovanych izemnych
stratégii

POPA 4 — Informovat’ RO pre
OP prostrednictvom ¢lenov
Pracovnej skupiny pre hodnotenie
(PSH) a prostrednictvom NMV

ROPA 4 — Clenovia PSH a NMV
boli informovani prostrednictvom
pripomienkovania hodnotenia.

Z1S 5-Uz spomenuté intervencie
programov eurdpskych
Strukturalnych a investi¢nych fondov
synergicky dopliaju programy
eurdpskej izemnej spoluprace. Tieto
ponukaju siroké moznosti
bilateralnej, medziregionalnej aj
nadnarodnej spoluprace.

ODP 5 — vytvorit’ koordinacny
mechanizmus nastrojov integrovaného
rozvoja

POPA 5 — Informovat’ RO pre
OP prostrednictvom ¢lenov
Pracovnej skupiny pre hodnotenie
(PSH) a prostrednictvom NMV

ROPA 5 — Clenovia PSH a NMV
boli informovani prostrednictvom
pripomienkovania hodnotenia.

ZIS 6-Specialny doraz je v ramci
Partnerskej dohody kladeny na
regiony najviac postihnuté chudobou,
¢o su v podmienkach Slovenska z
vel'kej Casti hlavne oblasti s vysokou
koncentraciou marginalizovanej
romskej komunity.

ODP 6 — venovat’ $pecialnu pozornost’
monitorovaniu intervencii pre
marginalizované romske komunity

POPA 6 — Informovat’ RO pre
OP prostrednictvom ¢lenov
Pracovnej skupiny pre hodnotenie
(PSH) a prostrednictvom NMV

ROPA 6 — Clenovia PSH a NMV
boli informovani prostrednictvom
pripomienkovania hodnotenia.
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CKO

ID hodnotenia: HPR2018/00002
(povodné ID: 01005)

Nazov hodnotenia: Priebezné hodnotenie pokroku implementacie HP UR a HP RMZ a ND na tirovni programov

Hlavné zavery

Hlavné odporucania Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko NMV
pre ESIF

ZIS 1-systémy horizontalnych
principov st uplatiiované prierezovo
a univerzalne na vsetky programy.
Na narodnej urovni je vytvoreny
systém mechanizmov, ktory by mal
zabezpecit uplatnenie horizontalnych
principov a za koordinaciu
zodpovedaju gestori horizontalnych
principov. Ti v spolupraci s
Riadiacimi organmi programov
definujt v programovych
dokumentoch meratel'né ukazovatele
a iné udaje, ktoré by mali indikovat’
plnenie ciel'ov stanovenych pre
horizontalne principy. St¢asne by
mali horizontalne principy
intervencii napomahat’ tvorbe
synergickych efektov a eliminovat’
opatrenia s opacnymi efektami, ¢i
negativnymi dopadmi na iné oblasti.

ODP 1 - Na zéklade uvedeného
odportacame pre vsetky horizontalne

principy:

- zvazit’ zniZenie poétu ukazovatelov a
zbierat’ len relevantné idaje, na zaklade
ktorych sa da posudit’ plnenie cielov
prislusného horizontalneho principu,

POPA 1 — Informovat gestora HP
UR a gestora HP RMaZ HP ND
prostrednictvom ¢lenov Pracovnej
skupiny pre hodnotenie (PSH)

- nad’alej uplatiiovat’ su¢asny systém,
ktory zabezpecuje povinné zohl'adnenie
horizontalnych principov pri
posudzovani projektovych ziadosti,

- zefektivnit’ monitorovanie projektov a
nezbierat’ ukazovatele, ktoré meraju len
marginalne efekty vo vztahu k
horizontalnym principom, pretoze
koneéné dopady intervencii ESIF mozu
byt’ monitorované na urovni
kontextovych ukazovatel'ov,

- posilnit’ administrativne a odborné
kapacity pracovnikov/pracovnicok
zodpovednych za monitorovanie a
priebezne vyuzivat’ vystupy z
monitorovania projektov ako spétni
vézbu pre pokracovanie intervencii.

ROPA 1 - Gestor HP UR
a gestor HP RMaZ HP ND bol
informovany v juni 2017.

Hodnotenie bolo
prezentované
prostrednictvom
Sthrnnej spravy
0 aktivitach
hodnotenia

a vysledkoch
hodnoteni ESIF
za rok 2016.
NVM pre ESIF
zobral zavery

a odporucania
hodnotenia na
vedomie na 3.
zasadnuti, ktoré sa
konalo v dnoch
3.-4.10.2017.
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ZIS 2-Uginnost tychto opatreni i
mechanizmov nie je mozné v ramci
hodnotenia komplexne posudit
vzhl'adom na aktualne stadium
implementacie. Je vSak evidentné, ze
rozsah meratel'nych ukazovatelov,
ktoré su monitorované, je vyrazne
VAaCsi nez je potrebné. To znamena,
Ze proces monitorovania je vo
vzt'ahu k mnozstvu pozadovanych
udajov pri si¢asnom nastaveni
naro¢ny na €as a na personalne
kapacity, pricom obsahuje aj
mnozstvo informacii, ktoré nemaju
d’alSie vyuzitie vzhl'adom na
posudenie dosahovania ciel'ov
horizontalnych principov.
Ukazovatele horizontalnych
principov st asto ukazovatele na
urovni vystupu a reflektuja
predovsetkym intervencnu logiku
programov, preto nemeraji
bezprostredné plnenie cielov
horizontalnych principov.

ODP 2 — Pre horizontalny princip
Udrzatel'ny rozvoj:

- ¢o najskor ukotvit’ zakladné priority
udrzatel'ného rozvoja v strategickom
dokumente pre tuto oblast’ na narodnej
urovni,

- nasledne rozpracovat’ metodiku
monitorovania prispevku jednotlivych
programov k horizontalnemu principu
Udrzatel'ny rozvoj vo vztahu k novej
stratégii v stilade s odporucaniami
Eurdpskej komisie, a priebezne
hodnotit’ plnenie cielov,

- pri komplexnom hodnoteni
horizontalneho principu Udrzatelny
rozvoj vychadzat’ z desiatich
tematickych ukazovatel'ov, tak ako ich
definuje pre tuto oblast’ Eurdpska
komisia a sleduje Eurostat,

- posilnit’ vymenu informacii medzi
jednotlivymi programami, ktoré mézu
mat’ synergické vplyvy na udrzatelny
rozvoj a identifikovat’ mozné
konfliktné oblasti, a

- podporit’ potencial koordinovanych a
na seba nadviazujucich opatreni v
kontexte uzemného rozvoja.

POPA 2 — Informovat gestora HP
UR a gestora HP RMaZ HP ND
prostrednictvom ¢lenov Pracovnej
skupiny pre hodnotenie (PSH)

ROPA 2 — Gestor HP UR
a gestor HP RMaZ HP ND bol
informovany v juni 2017.

Z1S 3-Horizontalne principy sa
tykaju Sirokého spektra oblasti, v
ktorych dochédza aj k vyraznym
zmenam. Tieto zmeny mézu mat’ za
nasledok rézne pozitivne ¢i
negativne efekty, ktoré nasledne
vplyvajl na realizované intervencie a

ODP 3 -

POPA 3 — Informovat gestora HP
UR a gestora HP RMaZ HP ND
prostrednictvom ¢lenov Pracovnej
skupiny pre hodnotenie (PSH)

ROPA 3 — Gestor HP UR a
gestor HP RMaZ HP ND bol
informovany v juni 2017.
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mozu byt v konflikte s ciel'mi
horizontalnych principov. Preto st
odborné vedomosti pracovnikov a
pracovni¢ok monitorovania dolezité,
aby na zéklade identifikovanych rizik
vedeli usmernit’ d’alSie pokraovanie
intervencii. V kontexte vyssie
spomenutého je kI'icové, aby na
narodnej tirovni existovala jasna
stratégia udrzatel'ného rozvoja, ktora
zadefinuje hlavné priority.

CKO

ID hodnotenia: HPR2018/00006
(povodné ID: 01006)

Nazov hodnotenia: Hodnotenie partnerstva pri vykonavani Partnerskej dohody SR — zaverecna sprava

Hlavné zavery

Hlavné odporicania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko NMV
pre ESIF

Z1S 1 - vytvorenie zoskupeni
partnerstiev preukazalo, Ze aktulne
zapojenie subjektov je dobrym
predpokladom pre napiianie principu
partnerstva a je v stlade so
zamys$lanym ucelom.

ODP 1—zaviest’ Struktiru
zainteresovanych partnerov od zaciatku
programovania a pracovat’ s rovnakymi
partnermi pocas vsetkych faz
programového cyklu riadenia
eurdpskych strukturalnych a
investi¢nych fondov (v zaujme
zachovania kontinuity a posilnenia
principu spoluzodpovednosti za prijaté
rozhodnutia); ¢o nevylucuje moznost’
ad-hoc zapojenia odbornikov v
aktualnom Case

POPA 1 — Informovat’ RO pre
OP prostrednictvom ¢lenov
Pracovnej skupiny pre hodnotenie
(PSH) o délezitosti vytvarania
partnerstiev.

ROPA 1-Clenovia PSH
pripomienkovali predmetné
hodnotenie a boli zaroveni
oboznameni o vystupoch

a zaveroch hodnotenia.

ROPA 2-CKO vyuzZilo vystupy
hodnotenia pri tvorbe spravy

0 pokroku Partnerskej dohody SR
k 31.12.2018.

Nevyzaduje sa
$pecialne
stanovisko NMV
pre ESIF. NMV
pre ESIF bude
informované
prostrednictvom
Sthrnnej spravy
0 aktivitach
hodnotenia

a vysledkoch
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ZI1S 2—, Siroké partnerstvo*
zastupcov riadiacich organov,
sprostredkovatel'skych organov,
gestorov horizontalnych principov,
odbornych utvarov $tatnej a verejnej
spravy, subjektov zastupujucich
uzemnu samospravu,
socialnoekonomickych partnerov a
obcianskej spoloc¢nosti sa
uplatiiovalo najma vo faze pripravy
Partnerskej dohody SR a programov
a prostrednictvom monitorovacich
vyborov

ODP 2-maximalne vyuzivat
zastreSujuce/splnomocnené
organizacie, ktoré zastupuju zaujmy
spolo¢nej skupiny subjektov (prispieva
k operativnejSiemu rieSeniu uloh
vytvorenim skupin s niz§im poctom
¢lenov)

POPA 2 — Odporucanie
zohl'adnovat pri formovani
vyborov.

Z1S 3 — Formalne a neformalne
skupiny vytvorené za ucelom
partnerstva st povazované za
primerane efektivne.

Partnerstvo povazuje za prinosné az
74,4% subjektov, 60,2% partnerov
vnima komunikaciu v ramci
spoluprace za dostato¢nt/skor
dostatocn.

Viac ako 50,0% subjektov
prezentovala spokojnost’ s kvalitou
poskytovanych informacii v ramci
¢innosti monitorovaciecho vyboru
a pracovnych skupin, pricom
hodnotili v¢asnost’, dostato¢nost’,
zrozumitel'nost’ a aktualnost’
informaécii.

ODP 3 - zvazit’ zapojenie ostatnych
partnerov (mimo subjektov Statnej
spravy) na tvorbe vyziev na
predkladanie ziadosti o nenavratny
finan¢ny prispevok spdsobom, ktory
nebude predstavovat’ konflikt zaujmov
(s cielom zvySenia transparentnosti)

POPA 3-Spolo¢ny projekt CKO
a Uradu splnomocnenca vlady SR
pre rozvoj obCianskej spolo¢nosti

ROPA 3 - CKO a Urad
splnomocnenca vlady SR pre
rozvoj obc¢ianskej spolo¢nosti
(USVROS) realizovali spoloény
projekt pod nazvom ,,Efektivne
zapojenie obc¢ianskej spolo¢nosti
do implementacie a
monitorovania ESIF zavadzanim
participativnych postupov®,
ktorého ciel'om bolo vytvorenie a
testovanie konkrétnych nastrojov
a pilotnych postupov pri tvorbe
vyziev a vyzvani DOP a NP a
sledovanie vykonnosti systému
monitorovania ESIF s cielom
posilnit’ spravny a transparentny
systém riadenia a kontroly ESIF
prostrednictvom silnejSieho
partnerstva a spoluprace medzi
Statom a obc¢ianskou
spolo¢nostou

hodnoteni ESIF
zarok 2018.
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ZI1S 4—Partneri v ramci svojich
¢innosti najéastejsie vyuzivaju
moznost pripomienkovat’
predkladané navrhy a materialy a
zdiel'at’ informacie s ostatnymi
subjektmi. Menej ¢asto predkladaja
vlastné navrhy a materialy,
formuluji odporucania pre riadiace
organy a centralny koordinacny
organ a prizyvaju na rokovania
skupin expertov.

ODP 4—zabezpecit pre partnerov
dostato¢ny ¢asovy priestor na
pripomienkovanie predlozenych
materidlov a predlozenych navrhov (v
zaujme zvysit kvalitu vystupov a
navrhovanych procesov)

POPA 4-Désledne dodrziavat
postupy Vv Statutoch skupin a
vyborov. V pripade pracovnych
skupin bez pisomného Statatu
ponechat’ lehotu na vyjadrenie
pripomienok 2 tyzdne.

ROPA 4 — priebezne sa realizuje

Z1S 5-Az 79,4% partnerov uviedlo,
ze ich predkladané stanoviska k
findlnemu zneniu dokumentov boli
Ciasto¢ne zohl'adnené. Ako dovody
nespokojnosti zastupcovia partnerov
uviedli najéastejSie formalny
charakter stretnuti, nedostato¢ny
spdsob komunikacie (malo casty
osobny kontakt), kratkost’ ¢asu na
pripomienkovanie materialov,
nezapracovanie vSetkych
predlozenych navrhov a
pripomienok, ale aj nedostatok
dovery a nezahrnutie vsetkych
relevantnych partnerov do
komunikacie.

ODP 5—zvazit' zvysenie opatreni na
zabezpecenie posilnenia
institucionalnej kapacity partnerov so
zameranim sa na socialnych partnerov
a organizacie zastupujuce ob¢iansku
spolo¢nost’, napr. honorovat’ aktivity
suvisiace s vykonom ¢lenstva v
skupinach (posilnit’ zaujem a ulahcit’
podmienky pre jednotlivcov a
organizacie aktivne sa podielat’ na
riadeni a implementacii fondov)

Detto POPA 3

Detto ROPA 3

Z1S 6-spolupraca v partnerstve
ul’ahcuje dosahovanie socialnej,
hospodarskej a izemnej sudrznosti a
prispieva k zefektivneniu
vykonavania politiky stdrznosti.

ODP 6—pri organizovani partnerstva
zvazit zavedenie etického kodexu s
jasne definovanymi zdsadami, ktoré
musia partneri pri spolupraci v
partnerstve dodrziavat’ (s cielom
budovat’ kultaru partnerstva a pozitivne
formovat’ prostredie reSpektu a dovery)

POPA 6-Zohl'adnit’ a dodrziavat
poziadavky eurdpskeho kodexu
spravania pre partnerstvo v ramci
ESIF (delegované nariadenie EK
¢. 240/2014) pri priprave,
realizacii, monitorovani

a hodnoteni PD SR a OP.
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CKO

ID hodnotenia: HPR2018/00004
(p6vodné ID: 01007)

Nazov hodnotenia: Ex post hodnotenie dopadov implementacie Narodného strategického referenéného ramca na dosiahnutie
strategického ciela NSRR

Stanovisko NMV

intervencie v oblasti
environmentalnej infrastruktiry,
ktoré nedosiahli predpokladané ciele
vo vzt'ahu k plneniu zavéizkov
Slovenskej republiky vyplyvajucich
z environmentalneho acquis.

Strategicka priorita Vedomostna
ekonomika

Vyssie uvedena strategicka priorita
nedosiahla v informatizacii ziadnu z
cielovych hodnét ukazovatelov,
predovsetkym kvoli meskaniu
implementacie a vSetky planované
cielové hodnoty ukazovatel'ov
nedosiahla ani oblast’ vyskumu a
vyvoja.

Strategicka priorita Dudské zdroje

Hlavné zavery Hlavné odporucania Prijaté opatrenia Realizované opatrenia pre ESIF
ZI1S 1 - Plnenie strategickych ODP 1-preskumat nastavenie POPA 1-Obozndmenie zistupcov | ROPA 1-Clenovia pracovnej Nevyzaduje sa
priorit NSRR sucasnych ukazovatelov RO, CKO a odbornej verejnosti s | skupiny pre hodnotenie, $pecialne
Infrastruktira a regionalna ODP 2—v rémei int ., Kéh vystupmi hodnotenia. zastupcovia RO OP a partneri stanovisko NMV
dostupnost’ Yrar.n,c L ItETvenctl rovha e, 0 pripomienkovali predmetné pre ESIF. NMV
typu zosuladit’ a povinne reportovat . s N <
I X . L. , . hodnotenie a boli zaroven pre ESIF bude
Viagsinu ukazovatel'ov tejto priority rovnakeé resp. porovnatel'né bozni L h inf .
sa podarilo naplnit’, vynimkou boli ukazovatele oboznameni 0 Vystupoc {ntormovane
; a zaveroch hodnotenia. prostrednictvom

ODP 3-sustredit’ sa na rovhomerné
Cerpanie zdrojov pocas celého

Sthrnnej spravy

ROPA 2 — Zavery a poucenia 0 aktivitach

Z hodnotenia boli prezentované na

programového obdobia . A . hodnotenia
medzinarodnej pdde v ramci a vosledkoch
ODP 4-—pléanovat’ d’al$iu podporu zo V4+4 spoluprace a buda Y g
. o . ) ., . hodnoteni ESIF
zdrojov EU striktne v stlade s zohl'adnené pri vychodiskach 7a rok 2018

identifikovanymi prioritami d’alsich hodnoteni.

ROPA 3 — bola publikovana
online a vytla¢ena brozira a letak,
ktoré prezentuju vysledky
hodnotenia
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Vyssie uvedena strategicka priorita
uspela predovsetkym v zniZzeni
nezamestnanosti, okrem dlhodobej
nezamestnanosti; stale vSak
pretrvavaju nedostatky tykajuce sa
celkovej integracie
marginalizovanych skupin romske;j
populécie. Vyzvou nad’alej ostava
reforma vzdelavania.

ZIS 2 — Strategické verejné
vyskumné infrastruktiry

Hlavné vygenerované efekty sa
tykali predovsetkym investicii do
vedeckych parkov a vyskumnych
centier, ktoré znizili technologické
zaostavanie vedecko-vyskumnych
pracovisk. Ich su¢asné vybavenie
vytvara predpoklady pre
medzinarodnt spolupracu aj
podmienky pre rozvoj spoluprace s
podnikmi. Podmienky vyzvy
stanovovali pre najvyssiu intenzitu
kofinancovania obmedzenia, ktoré
prijimatel'om skomplikovali
moznosti generovat’ prijmy.
Ukonéenim projektov doslo k
preruseniu kontinuity financovania a
potencial univerzitnych vedeckych
parkov a vyskumnych centier sa tak
v plnej miere nerozvinul. Z
rovnakého dovodu sa zatial
nerealizoval potencial na
poskytovanie sluzieb vyskumu a
vyvoja. Problémom st aj postupy
verejného obstaravania, ktoré

ODP 5-v ramci buducej podpory
univerzitnych vedeckych parkov a
vyskumnych centier stimulovat’
spolupracu s podnikatel'skymi
subjektami, s moznost'ou generovat’
prijmy;

ODP 6—podporit’ zapojenie
technologicky unikatnych vyskumnych
infrastruktar do Eurdpskeho
strategického fora vyskumnych
infraStruktur;

ODP 7—zapracovat’ eurdpsku smernicu
o verejnom obstaravani v oblasti vedy
a vyskumu do narodnej legislativy;

ODP 8-zabezpecit narodné grantové
zdroje na rieSenie zavaznych
celospolocenskych problémov;

ODP 9-ststredit’ podporu na centra
transferu technologii a
$pecializovanych inkubatorov a
poskytovat’ sluzby v prospech rozvoja
start-up a spin-off firiem;

ODP 10 — pre buduce stanovenie
priorit vyuzivat metody
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nezohladnujt $pecificka vedy a
vyskumu.

participativneho rozhodovania
a pristupu Technology Foresight.

ZI1S 3 — Dopravné infrastruktirne
projekty

Hodnotenie v tejto oblasti vyuzilo
zmieSané metody. VSetky tri pouzité
kvantitativne metody potvrdili
existenciu pozitivnych efektov
dialni¢nej infrastruktury. Pripojenie
na celoeurdpsku dopravnu siet” TEN-
T zlepsilo ekonomické a socialne
ukazovatele okresov. Doslo napr.

k rastu realnych miezd, poklesu
miery nezamestnanosti, narastu salda
vnutorného st'ahovania a narastu
poctu bytov a podnikov. Aj
kvalitativne metody hodnotenia
indikuju pozitivne vnimanie
vybudovanej dopravnej
infrastruktury. Nepriame socialne,
environmentalne a ekonomické
vplyvy, ktoré s vysledkom
investicii, st va¢Sinou pozitivne,
vynimkou sl emisie z dopravy,
dopravna zat'azenost’ a hluk.
Zlepsené podmienky na podnikanie,
konkurencieschopnost’ a ekonomicky
rast vSak narazaju na nedostatok
kvalifikovanej pracovnej sily a mala
pracovnu mobilitu, ktort limituje

ODP 11-dobudovanie spojenia medzi
velkymi aglomeraciami a urbannymi
okresmi s va¢8im sustredenim miest

ODP 12—-sucasne s budovanim
dopravnej infraStruktary riesit
Strukturalne bariéry dolezité pre d’alsi
rozvoj regioénu

ODP 13-vytvorit komplexny,
moderny a funkény systém udrzatelnej
mobility v Bratislave a v d’al$ich
mestach na trase dial'nice
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dostupnost’ cenovo vyhodného
najomného byvania.

ZIS 4 — Zivotné prostredie—
synergické vplyvy
infrastruktirnych projektov

Investicie do environmentalne;j
infrastruktary maj0 popri nespornom
vplyve na kvalitu vod a zivotného
prostredia aj nepriame pozitivne
vplyvy na rozvoj mesta/obce.
Prispievaju k zlepSeniu kvality zivota
a konvergencii regionu. Obmedzené
vyuzivanie vybudovanej
infrastruktury vsak indikuje socialne
rozdiely a potrebu koordinacie
environmentalnej infrastruktury so
socialnymi a ekonomickymi
investiciami. Specifickym
problémom ostava situdcia oblasti
obyvanych marginalizovanymi
romskymi komunitami. Priklad
Bodvy ukazuje, ze uzemia v blizkosti
polov rastu maji rozvojovy
potencial; koordinacia investicii do
zivotného prostredia a zlepSovania
ochrany prirody umoziiuje rozvoj
turizmu a vytvara symbidzu medzi
p6lom rastu a jeho okolim.
Infrastruktirne projekty mozu slazit
ako katalyzator rozvoja lokalnych
ekonomik.

ODP 14—zvazit’ ekonomiku nakladov
na infraStruktaru na zaklade
komplexného vypoctu ekonomickej
navratnosti investicii

ODP 15-koordinovat’ d’alSie
planovanie investicii so strategickymi
rozhodnutiami na dlhodobé riesSenie
lokalit a priorizovat’ izemia so
silnejS$im rozvojovym potencidlom

ODP 16—povinné pripajanie
domacnosti k dostupnej infrastrukture
spojit’ s ekonomickymi a socidlnymi
opatreniami na zmiernenie dopadov v
pasme chudoby

ODP 17-v pripadoch s vysokymi
nakladmi na vystavbu novej
infrastruktury, sustredit’ sa na
ekonomicky vyhodnejsie alternativne
rieSenia

ODP 18-vyuzivat a rozvijat’ potencial
regionalnej spoluprace, hlavne pre
mensie obce, ktoré nedisponuju
kapacitami na tvorbu stratégii, pripravu
projektov a ich realizaciu

ZIS 5 — Aktivne opatrenia trhu
prace

Korelacia medzi objemom vydavkov
na aktivne opatrenia trhu prace a

ODP 19-prehodnotit’ struktaru
realizovanych aktivnych opatreni trhu
préace, ktora sa v SR odlisuje od
Struktury typickej v Eurdpskej unii, s
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mierou nezamestnanosti je nizka.
Najdolezitejsim faktorom uplatnenia
na trhu prace je ponuka pracovnych
miest v regione, demograficky vyvoj
a kvalita/forma poskytovania
verejnych sluzieb zamestnanosti.
Ulohu zohrévaju aj osobnostné
charakteristiky uchadzaca o
zamestnanie, ktoré st formovatel'né
sluzbami individualizovane;j
podpory. Aktivne opatrenia trhu
prace boli cielené na Specifické
socialno-ekonomické a socialno-
demografické skupiny, pricom vyssi
efekt dosahovali vZdy nastroje
zamerané na skupinu s vy$$im
profilom vzdelania a 'udského
kapitalu. Z regionalneho hl'adiska
fungovali vyrazne lepsie na
zapadnom Slovensku, ale okresy na
vychode a juhu krajiny disponovali
podstatne niz§im poctom vol'nych
pracovnych miest na jedného
nezamestnaného. Fungovanie
nastrojov aktivnych opatreni trhu
prace sa vyrazne menilo v Case a
bolo ovplyvnené ekonomickym
cyklom a demografickym vyvojom.
Stucasny model sluzieb
zamestnanosti ma len minimalne
dopady v prospech zvySovania
zamestnanosti marginalizovanych
romskych komunit. Toto prostredie
potrebuje individualizovany pristup,
ktory vSak nie je sti¢ast’ou opatreni.
Sluzby zamestnanosti zostavaju stale
v realizécii verejnych uradov prace,
absentuje trend zapdjania

dorazom na opatrenia zamerané na
vzdelavanie a tréning

ODP 20-pravidelne analyzovat’ a
vyhodnocovat’ fungovanie aktivnych
opatreni trhu prace a operativne menit’
ich Struktiru podl'a poziadaviek trhu
prace a na tento ucel skvalitnit’ udajova
databdzu UPSVaR

ODP 21-zohl'adiiovat’ regionalne
$pecifikd a v regionoch s najvysSou
mierou registrovanej nezamestnanosti
realizovat’ adresné opatrenia, zamerané
na podporu l'udského kapitalu a
vzdelavanie a odstranovat’ vietky
formy diskriminacie na trhu prace

ODP 22—uplatiiovat’ individualizovany
pristup obsahujuci socialno-integraény
element realizovany vo forme tzv.
,,Case managementu

ODP 23-zapojit’ neverejnych
poskytovatel'ov, schopnych poskytniit’
$pecificku asistenciu

ODP 24—zaviest programy zamerané
na skort prevenciu neziaducich javov
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neverejnych poskytovatel'ov. Pocas
sledovaného obdobia neexistovali
ziadne programy tzv. skorej
intervencie. Za najefektivnejsie
opatrenia su v zahrani¢i povazované
programy na budovanie l'udského
kapitalu, ktoré s na Slovensku
dlhodobo podfinancované. Uplne
absentuju nastroje podporujtce
celozivotné vzdelavanie. Pri
budticom aplikovani nastrojov AOTP
je kI'i¢ova ich ekonomicka i socialna
efektivnost.

CKO

Povodné ID hodnotenia: 01008

Nazov hodnotenia: Analyza integrovaného pristupu k izemnému rozvoju v ramci Eur6épskych Strukturalnych a investicnych fondov

2014 — 2020

Hlavné zavery

Hlavné odportcania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko NMV
pre ESIF

ZIS 1-v podmienkach SR su
integrované izemné investicie
implementované cez Integrovany
regionalny operacny program a
Program rozvoja vidieka so
synergickymi a komplementarnymi
ucinkami k Opera¢nému programu
Ludské zdroje, Kvalita zivotného
prostredia a Integrovana
infrastruktura

Integrované uzemné investicie (IUT)
predstavuji komplexny systémovy
pristup pre integrovany tzemny
rozvoj zahtnajuci hospodarsky,
socialny a environmentédlny rozmer

ODP 1-v budicom programovom
obdobi zvazit zadefinovanie priorit a
ciel'ov integrovaného pristupu
financovaného z ESIF v ramci
existujtcich stratégii v regionoch,
najmi PHSR VUC a obci s cielom
zjednodusit’ koncept vytvarania
strategickych dokumentov na narodnej
arovni

ODP 2—v budicom programovom
obdobi zo strany CKO a RO
zabezpecCit komplexné nastavenie
systému riadenia a implementacie 1UI a
CLLD (vratane IT systémov) pri
priprave OP tak, aby subjekty zapojené

POPA-Oboznamenie
relevantnych zastupcov RO OP a
CKO s vystupmi analyzy.

ROPA — Zastupcovia RO OP
pripomienkovali predmetna
analyzu a boli zaroven
oboznémeni o vystupoch

a zaveroch analyzy. CKO vyuZije
analyzu pri tvorbe spravy o
pokroku Partnerskej dohody SR k
31.12.2018.

Nevyzaduje sa
$pecialne
stanovisko NMV
pre ESIF. NMV
pre ESIF bude
informované
prostrednictvom
Sthrnnej spravy
0 aktivitach
hodnotenia

a vysledkoch
hodnoteni ESIF
za rok 2018.
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trvalo udrzatel'ného rozvoja a st
realizované prostrednictvom
regionalnych integrovanych
tizemnych stratégii (RIUS), ktorych
stcast’'ou je udrzatelny mestsky
rozvoj (UMR)

do TUR mohli realizovat’ aktivity
bezprostredne po schvaleni OP

ZIS 2-Miestny rozvoj vedeny
komunitou (stratégia CLLD) je
zalozeny na pristupe ,,zdola nahor* a
predstavuje nastroj pre zapajanie
miestnych aktérov do rozhodovania o
rozvoji Uzemia danej komunity.
Priprava ako aj implementacia
predmetnych stratégii prebieha
samostatne a stratégie nie su
vzajomne previazané.

Kazda zo stratégii obsahuje ¢ast’
venovanu integrovanému pristupu, v
ramci identifikovania planovanych
integrovanych projektov v ramci
RIUS alebo integrovanych znakov v
stratégii CLLD. Prave cez uvedené
$pecifické prvky maju stratégie za
ciel’ dosahovanie efektivneho
nakladania s verejnymi
prostriedkami.

ZI1S 3-stratégie CLLD su
vykonavané ako multifondové,
implementované z EPFRV
prostrednictvom PRV a EFRR
prostrednictvom IROP. Zvoleny
pristup viacfondového financovania
je ocenovany najma kvoli moznosti
ziskat’ vacSie mnozstvo finanénych
prostriedkov na realizovanie aktivit.

ODP 3—zintenzivnit’ komunikaciu
medzi RO IROP a RO PRV najmé vo
veciach koordinacie a jednotne;j
komunikacie postupov v ramci CLLD,
¢im sa zjednodusi, sprehl'adni a urychli
implementacia stratégii CLLD; zvazit’
vytvorenie osobitného ttvaru na
MPRYV SR zastresujuceho koordinaciu
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Prekazky vsak vytvara rozdielnost’ v
nastavenych pravidlach a postupoch
medzi fondmi EFRR a EPFRYV resp.
IROP a PRV.

riadenia pristupu CLLD medzi IROP
a PRV

ODP 4—v budiicom programovom
obdobi zo strany CKO a RO
zabezpecCit’ pri vyuzivani
multifondového pristupu v ramei
CLLD maximalne mozné zjednotenie
procesov a pravidiel implementacie
medzi fondmi a OP

ZI1S 4—vytvorené nastroje
integrovaného tizemného rozvoja v
podmienkach SR st majoritne
naviazané na zdroje ESIF, ostatné
zdroje financovania st len
doplnkové.

ODP 5-zvazit' na narodnej resp. EU
urovni zavedenie doplnkovych schém
a/alebo programov na
spolufinancovania ¢innosti MAS
(najmé na preklenutie obdobia medzi
zriadenim MAS a pridelenim
finan¢nych prostriedkov na ¢innost’
MAS z ESIF)

ZIS 5-Pre dosiahnutie u¢innych
synergii a komplementarit
planovanych projektov je
nevyhnutné dodrziavanie
harmonogramu vyziev na
predkladanie ZoNFP vyhlasovanych
v ramci operacnych programov.
Predvidatel'nost’ vyhlasenia vyziev
subjektom ulah¢uje planovanie
investi¢nych ¢innosti aktérov v
uzemi a prispieva k lepSej moznosti
integrovania projektov.

ZIS 6-Vo vyraznej miere sa
integrovanost’ realizuje zapdjanim
velkého mnozZstva aktérov, tzv
,Siroké partnerstvo®, do pripravy a
implementécie stratégii z coho je

ODP 6—organizovat’ pravidelné
zasadnutia/stretnutia Rady partnerstva
pre RIUS za Gi¢elom zefektivnenia
spoluprace aktérov v uzemi a
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mozné identifikovat’ kroky k
mobilizacii ako aj spolupraci
subjektov na spoloénych potrebach a
cieloch. Napriek tomu analyza v
oblasti spoluprace konstatuje
medzery vo vyuzivani existujucich
platforiem ako st Rady partnerstva
pre RIUS. Zo strany samotny ¢lenov
rad partnerstva bola identifikovana
potreba pravidelnych stretnuti s
moznostou vymeny informacii.

operativnejSieho rieSenia potrieb
regionu

ODP 7—zvysit informovanost Sirokého
spektra subjektov vykonavajicich TUR
o planovanych a realizovanych
aktivitach/projektoch v regionoch, zo
strany zainteresovanych aktérov
organizovat’ Skolenia a workshopy s
cielom zdiel'at’ know-how a odborné
skusenosti, rozvijat’ spolupracu aj za
hranicami svojej posobnosti,
zabezpeCit’ dostatoénil propagaciu a
osvetu IUR prostrednictvom tematicky
zameranych podujati a webovych
stranok.

CKO

Povodné ID hodnotenia: 01009

Nazov hodnotenia: Vyhodnotenie pokroku pri vykonavani Partnerskej dohody SR k 31.12.2018

Hlavné zavery

Hlavné odporucania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko NMV
pre ESIF

Z1S1 — Zmeny rozvojovych potrieb

Stcasny nedostatocny systém
&erpania ESIF sposobuje problémy v
moznostiach financovania verejnych
vydavkov a ohrozuje dlhodobu
udrzatel'nost’ verejnych financii.
Zmeny rozvojovych potrieb si okrem
smerovania investicii na nové vyzvy
vyzaduji posilnenie ¢erpania v
oblastiach, ktoré su uz dnes
identifikované ako prioritné.

Prechod na priemysel 4.0 sa
zrychl'uje a hlavne MSP celi

ODP 1-Zmensit' rozdrobenost
systému verejného vyskumu a
povzbudzovat’ inovacie — aj v malych a
strednych podnikoch. Popri
nevyhnutnych reformach je to aj
zlepSenie Cerpania OP Val, ale aj
koordinovana podpora MSP a lepsie
cielenie podpory na kapacity MSP v
SR.

Posilnit’ smerovanie vyziev v ramci
OP LZ na vytvorenie podmienok pre
stabilizaciu zdravotnickej pracovnej
sily. Implementovat’ opatrenia na

POPA 1 — Hodnotenie vyuzit’ ako
podklad pre vypracovanie Spravy
o pokroku pri vykonavani PD,
ktora bude zaslana EK v auguste
20109.

Konzultovat’ zistenia s RO a
relevantnymi partnermi
prostrednictvom Pracovnej
skupiny (PS) pre dohl'ad nad
hodnotenim a pre pripravu Spravy
o0 pokroku SR k 31.12.2018.

ROPA 1 — CKO pouzilo vystupy
hodnotenia pri tvorbe spravy o
pokroku Partnerskej dohody SR k
31.12.2018, ktora bola schvalena
NMYV a akceptovana EK (r.
2019).

Clenovia PS boli zapojeni pri
priprave hodnotenia a pri priprave
spravy o pokroku, ¢lenovia NMV
pri priprave spravy o pokroku.

Nevyzaduje sa
$pecialne
stanovisko NMV
pre ESIF k
zaverecnej sprave
hodnotenia. NMV
pre ESIF bude
informované
prostrednictvom
Suhrnnej spravy o
aktivitach
hodnotenia a
vysledkoch
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rasticemu tlaku na efektivnost’ a
zavadzanie novych technologii pre
zvySovanie konkurencieschopnosti.

Hlavné zmeny rozvojovych potrieb
su na trhu prace, kde na rozdiel od
minulosti chyba dostatok pracovne;j
sily a dostatok kvalifikovanych
uchadzacov o zamestnanie.

Zmena klimy postupuje rychlejsie
ako sa predpokladalo a st potrebné
prepojené investicie do sidel, izemia
a krajiny, ktoré ale narazaju na
fragmetovany systém riadenia,
majetkové prava a nedostatok know-
how.

Situacia v zdravotnictve spolu s
akceleraciou demografickych
trendov si vyZaduju prioritizaciu
opatreni v tejto oblasti.

Systém poskytovania socialnych
sluzieb naraza na kapacitné a
finan¢né moznosti a vyZaduje si
SirSie zapojenie samospravy a
sukromného sektora.

zvysenie nakladovej efektivnosti
systému zdravotnictva a vytvorit
ucinnejsiu stratégiu zdravotnicke;j
pracovnej sily.

Pokracovat’ v implementacii opatreni
OP LZ a IROP zameranych na
zvySovanie kvalifikacie, zabezpecit
podmienky pre ucast’ neverejnych
poskytovatel'ov sluzieb zamestnanosti
schopnych zabezpecit’
individualizovany pristup a i v oblasti
MRK posilnit’ prepojenie na
zlepSovanie Strukturalnych podmienok
v byvani a infrastruktire (OP KZP).

Podporit’ rozvoj dualneho vzdelavania
orientovaného pre potreby praxe.

hodnoteni ESIF
zarok 2019.

NMV bolo
aktivne zapojené
a schvalilo Spravu
o0 pokroku PD SR
k 31.12.2018, v
ktorej boli vyuzité
vystupy z
hodnotenia,
uznesenim NMV
ESIF/2019/7 v
auguste 2019.

ZI1S 2 — Stav realizacie Partnerskej
dohody

TC1:

Dosiahol sa maly pokrok pri
zvySovani vydavkov na vyskum a
vyvoj. Aktudlna rocné hodnota
vydavkov na VaV (v pomere k HDP)
zavisi aj od cyklu ¢erpania
prostriedkov z ESIF.

ODP 2

TC1:

Zlepsit prepojenost’ verejného a
sukromného sektora vo vyskume.

Podporovat’ MSP, aby sa dostali na
vyssi stupen globalneho hodnotového
retazca, zvysovat’ produktivitu, ako aj
napomahat’ tiCasti v medzinarodnych

POPA 2

Hodnotenie vyuzit ako podklad
pre vypracovanie Spravy o
pokroku pri vykonavani PD, ktora
bude zaslana EK v auguste 2019.

Konzultovat’ zistenia s RO a
relevantnymi partnermi
prostrednictvom Pracovnej

skupiny (PS) pre dohl'ad nad

ROPA 2

CKO pouzilo vystupy hodnotenia
pri tvorbe spravy o pokroku
Partnerskej dohody SR k
31.12.2018, ktora bola schvélena
a akceptovana EK (r. 2019), pri
tvorbe internych analyz s
vyhl'adom na nové programové
obdobie 2021-2027, ako aj pri

Nevyzaduje sa
$pecialne
stanovisko NMV
pre ESIF k
zaverednej sprave
hodnotenia. NMV
pre ESIF bude
informované
prostrednictvom
Suhrnnej spravy o
aktivitach
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Nizke investicie do vyskumu sa v SR
prejavuju aj vo vel'mi nizkych
komer¢nych vystupoch vyskumu,
vyvoja a inovacii. SR produkuje
maly objem prav dusevného
vlastnictva, najma patentov, ale SR
zaznamenava niektoré pozitivne
trendy v oblasti skvalitiovania
vedeckej produkcie.

Vézny problém s vychovou
vedeckého dorastu.

Dari sa zlepSovat cielenie vyskumu
podra principov inteligentnej
$pecializacie.

TC2:

Pretrvavaji nedostatky v oblasti
infrastruktury IKT. Az 11 %
slovenskych domacnosti nema
pristup k standardnému pevnému
sirokopasmovému pripojeniu (V EU
su to len 3 %).

Slovenska populacia ma primerané
digitalne zrucnosti. Slovenské malé a
stredné podniky (MSP) maju mierne
nadpriemerny podiel online trzieb z
celkovych trzieb.

SR zaostava za priemerom EU i V4
pri vyuzivani sluzieb eGovernmentu.

TC3:

Inovacéna schopnost MSP je
dlhodobo nizka v désledku
suboptimalnych inovac¢nych aktivit a
technologického zaostavania.

klastroch riadenych priemyslom a
stimulovanych vyskumom.

Podporit’ vyssie zapajanie slovenskych
vyskumnych institucii a podnikov v
programoch EU zameranych na
vyskum a inovacie.

Zamerat’ podporu vyskumu a inovacii
na oblasti definované stratégiou
inteligentnej Specializacie.

TC2:

Investovat’ do fyzickej infrastruktury
IKT za u¢elom plného pokrytia tizemia
SR vysokorychlostnym internetom.

Podporovat’ zvysenie vyuZivania
sluzieb elektronickej vlady ob¢anmi a
podnikmi.

Zvysovat podiel odvetvi sluzieb na
celkovej pridanej hodnote a
zamestnanosti.

TCa3:

Zvysit mieru vzajomnej spoluprace
MSP a spoluprace s VaV
organizaciami aj prostrednictvom
budovania integrovanych klastrov.

Podporovat celkové technologické
dobiehanie MSP a aplikaciu
modernych technoldgii spojenych s
digitalnou transformaciou,
elektronickym podnikanim a
konceptom Industry 4.0. ako aj v
oblasti mitigacie na zmeny klimy a
prechodu na obehové hospodarstvo.

hodnotenim a pre pripravu Spravy
0 pokroku SR k 31.12.2018.

tvorbe materialov publicity PO
2014-2020 pre verejnost’.

Clenovia PS boli zapojeni pri
priprave hodnotenia a pri priprave
spravy o pokroku, ¢lenovia NMV
pri priprave spravy o pokroku.

Experti, ktori participovali pri
priprave hodnotenia, participuju
aj pri priprave podkladov pre
partnerskt dohodu SR pre PO
2021-2027.

hodnotenia a
vysledkoch
hodnoteni ESIF
zarok 2019.

NMV bolo
aktivne zapojené
a schvalilo Spravu
0 pokroku PD SR
k 31.12.2018, v
ktorej boli vyuzité
vystupy z
hodnotenia,
uznesenim NMV
ESIF/2019/7 v
auguste 2019.
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Spolupraca MSP s inovaénymi
aktérmi a tvorba klastrov je
nedostato¢na.

Niektoré typy inovativnych (spin off)
a rychlo rasttcich (gazely) firiem
nemaji vhodné podmienky pre svoj
rast.

Dlhodobo pretrvava orientacia MSP
na domaci trh a MSP nie su
pripravené na prisposobenie
globalnym technologickym (Industry
4.0) a environmentalnym
(oteplovanie) vplyvom.

TC4:

Splnenie zaviazkov v oblasti
znizovania emisii sklenikovych
plynov bude dosiahnuté. Na druhej
strane ale ambiciozne plany EU a
diskutovana snaha o prechod na
uhlikovo neutralne hospodarstvo do
roku 2050 si bude vyzadovat
posilnenie investicii a zvySené usilie
vyuzit’ moznosti tohto PO.
Naplnenie ciel’a podielu OZE na
spotrebe energie nemusi byt pri
stcasnom trende jednoduché a pre
zlepSenie plnenia ciel'a podielu
energie z OZE je potrebné zmenit’
nastavenie prostredia a
implementovat’ opatrenia pre
zvysenie pripajania
decentralizovanych zdrojov
elektrickej energie.

SR dosiahla hlavne vd’aka
investiciam ESIF zna¢né uspory v

Vytvorit otvoreny trhovo riadeny
systém podpory rozvoja inovativnych
podnikov v réznych fazach zivotného
cyklu a vo vsetkych sektoroch (start
ups, spin offs, gazely, etc.) s vyrazne
intenzivnej§im zapojenim neverejnych
subjektov (investori, inkubatory).

Podporit’ vstup MSP na spolo¢ny trh,
ako aj prienik na trhy tretich krajin a
podporovat’ vyssie presadenie
finan¢nych nastrojov.

TCA4:

Zvysit podporu v oblasti vyroby OZE
cestou podpory MSP.

NP Zelena domacnostiam je Gispesny
priklad dobrej praxe aj pre d’alsie
programové obdobie. Bolo by potrebné
zabezpecit’ jeho pokracovanie a
pripadnt modifikaciu, pre rozsirenie
ciel'ovej skupiny o domacnosti v pasme
tzv. Energetickej chudoby.

Zamerat sa na komplexné rieSenia
verejnej dopravy a pristupy udrzatel'nej
mobility (hlavne v mestskych
aglomeraciach).

Technické investicie je potrebné
posilnit’ o lepSie planovanie na lokalne;j
urovni, zaloZené na kvalitnom audite
situdcie, planovani a implementacii
opatreni zameranych na komplexné
lokalne pristupy.

TCsS:

Bude potrebné pokracovat’ v
opatreniach zameranych na

96




Priloha ¢. 3 — Prehlad zisteni, odporicani a opatreni z ukonéenych hodnoteni CKO, RO pre OP a gestorov HP k 31.12.2019

spotrebe energie, stale vSak ostavame
vysoko energeticky naro¢nou
krajinou.

Situacia v doprave vykazuje
nepriaznivé indikatory narastu
individualnej automobilovej dopravy
a s tym spojenymi emisiami
sklenikovych plynov.

TCsS:

Zmena klimy postupuje rychlejsie a
SR nema dostatocné kapacity, know-
how a priklady dobrej praxe, ktoré
by sposobovali multi-plika¢ny efekt
a lepsie reagovanie na silnejiice
vplyvy na sidla, zemie a krajinu.

ZvySovanie adaptacnej schopnosti
krajiny naraza na problémy.

Extrémne prejavy pocasia ostavaju
vyzvou pre budovanie systémov
vcasného varovania a rychlej reakcie.

TCé6:

Pretrvava problém s plnenim
poziadaviek smernice Rady
91/271/EHS o ¢isteni komunalnych
odpadovych vod.

Nepriaznivy stav plnenia indikatorov
je Ciastoéne sposobeny malym
pripajanim doméacnosti do novo
postavenej a existujucej vodarenske;j
a kanalizacnej infrastruktary.
Kombinacia zakonnych opatreni by
mala byt podporena motiva¢nymi
pristupmi.

rekultivaciu pody v menej rozvinutych
regionoch, podpore zelenej
infrastruktary a zmenach v
manazmente lesov a
pol'nohospodarstva vratane zvySovania
podielu rozlohy ploch s agro a
lesoenvironmentalnymi opatreniami.

Je potrebné zlepsit’ systémy varovania
a reakcie pre osoby zijucich v izemi s
existenciou povodiiového rizika.

TCé6:

Bude potrebné d’alej zvySovat’ pocet
obyvatel'ov so zlepSenym ¢istenim
komunalnych odpadovych vod, pre
splnenie ambicidzneho ciel'a na
hodnote 220 705 T'udi do roku 2023.

Odpnutanie hospodarskeho rastu od ich
spotreby zdrojov (tzv. decoupling) a
energeticka narocnost’ vyroby ma
pozitivne tendencie, ale stale zaostava
za priemerom EU a bude si vyzadovat’
investicie hlavne do MSP.

Je potrebné akcelerovat’ investicie do
odpadového hospodarstva.

TC7:

Dokoncit’ prepojenie metropolitnych
oblasti SR siet'ou dial'nic a
rychlostnych ciest, a to najma na
severnom a juznom t'ahu prepojenim
Bratislavy a Kosic.

Pokracovat’ v modernizacii kI'icovych
usekov zelezni¢nej dopravy, ako aj v
modernizacii vozového parku.
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Zvysena kapacita pre triedenie
komunalnych odpadov sa prejavila
narastom triedenia, nova legislativa
bude mat’ silny pozitivny vplyv, ale
dostat’ sa k cielovej hodnote
programového obdobia na tGrovni
329 676 t/rok si vyzaduje d’alSie
investicie do infrastruktary
podporené pracou s verejnost'ou.

TCT:

Pozitivum je preferencia
elektrickovej a trolejbusove;j
mestskej dopravy, ¢o ma aj priaznivé
environmentalne dopady.

Pretrvavajticou vyzvou je okrem
budovania novej i obnova
nevyhovujucej kvality existujlicej
cestnej infrastruktury (najma ciest II.
a lll. triedy).

TC8:

Napriek pozitivnym trendom, objem
finanénych prostriedkov aktivnej
politiky trhu prace alokovanych v
prospech opatreni zameranych na
priamu tvorbu pracovnych miest je
nepomerne vysoky v porovnani s
finanénymi prostriedkami
alokovanym pre potreby opatreni
zameranych na rekvalifikacie, d’alsie
vzdelavanie a zvySovanie
kvalifikacie. Nedostatocna realizacia
programov celozivotného
vzdelavania a odbornej pripravy
vplyva i na Strukturu trhu prace,
ktora je na Slovensku stale

Sustredit’ sa na podporu ekologickych
foriem dopravy, najmé v mestskych
aglomeraciach.

TCS8:

Posilnit’ realizaciu programov
zameranych na zvySovanie kvalifikacie
nizko-kvalifikovanych uchadzacov o
zamestnanie.

Posilnit realizaciu programov
zameranych na intervencie vo¢i l'udom
vzdialenych od trhu prace avSak nie
nutne evidovanych ako uchadzacov o
zamestnanie.

TCO9:

Posilnit’ ¢erpanie prostriedkov
prostrednictvom DOP a zvysit mieru
dovery potencialnych Ziadatel'ov voéi
realizacii DOP.

Posilnit’ ¢erpanie prostriedkov v ramci
IROP IP 2.1. avSak s dorazom na
zachovanie synergii a koordinovaného
pristupu s OP LZ PO4 (program
deinstitucionalizacie socialnych
sluzieb).

Posilnit’ realizaciou programov
zameranych na zmierfiovanie dopadov
starnutia populacie aj prostrednictvom
poskytovania kvalitnych a dostupnych
socialnych sluzieb.

Pokracovat’ v realizacii projektov a
programov, ktoré st tispesné a
reSpektované i v medzinarodnom
kontexte (napr. program zdravotnych
asistentov v prostredi MRK) a
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charakteristicka vysokou mierou
regionalnych disparit.

Miera zamestnanosti v SR ma
pozitivny trend a blizi sa k priemeru
EU28. Napriek tomu vyznamne
zaostava miera zamestnanosti
vybranych skupin obyvatel'ov, medzi
ktorych patria 'udia s nizkou mierou
kvalifikacie, prislusnici etnickych
mensSin (s dorazom na Roémov) alebo
l'udia so zdravotnym postihnutim.

TCO:

Realizacia DOP je kl'icova, nakol’ko
DOP by mohli byt nastrojom pre
realizaciu aktivit zameranych na
zachytenie najviac zranite'nych
skupin a realizaciu socialnych
inovacii.

Podarilo sa realizovat’ viacero
inovativnych pristupov najmi
prostrednictvom narodnych
projektov.

Realizacia viacerych aktivit
vyznamne zaostava. Ide najmé o
aktivity, ktoré vyZzaduju komplexny a
multifondovy pristup. Prikladom je
napliianie cielov programu
deinstitucionalizacie socialnych
sluzieb a realizaciu programov
zameranych na vyrovnavanie sa s
negativnymi demografickymi
trendami a starnutim obyvatel'stva.

TC10:

sustred’ovat’ sa na odstranovanie
prekazok, ktoré uspesnu realizaciu
takychto programov komplikuju (napr.
otazka tzv. karty ucastnika).

TC10:

Zamerat sa na znizovanie poctu Ziakov
predcasne ukoncujucich Skolsku
dochéadzku. Riesit’ tento problém
komplexne, najmu z hl'adiska socidlnej
inklizie marginalizovanych komunit.

Zvysit podiel deti vo veku 3-5 rokov v
materskych Skolach.

Podporit’ rozvoj dualneho vzdelavania
orientovaného pre potreby praxe.

Implementovat’ programy zapajania sa
do trhu prace pre mladych l'udi
neparticipujtcich na vzdelavani a trhu
préce.

Podporovat’ formovanie malého poctu
elitnych univerzit a implementovat’
programy na podporu doktorandského
Studia a etablovanie mladych
vyskumnych pracovnikov.

Podporovat’ zapajanie univerzit a
pracujtcich do celozivotného
vzdelavania.

TC11:

Investovat’ do zlepSenia kvality sluzieb
pre obCanov a podniky, a to najmi v
oblastiach, kde SR zaostava za
vyspelymi krajinami (stavebné
povolenia, vynutitelnost’ zmlav).
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Nepriaznivy vyvoj pretrvava v
podiele ziakov predCasne
ukoncujucich skolsku dochadzku.
Slovensko svoj ciel’ nedokaze v roku
2020 splnit’.

Vyznamny pokrok sa dosiahol pri
podielu populécie s vysokoskolskym
vzdelanim.

Ekonomicky boom a demograficka
zmena zasadnym sposobom zmenili
situaciu na trhu prace. Slovenski
zamestnavatelia Celia vel’kému
nedostatku pracovnych sil vo
vseobecnosti 1 v Specifickych
odboroch.

SR sa nedari napiiat’ ciele v oblasti
dualneho a celozivotného
vzdelavania. V SR klesa pocet
strednych odbornych $kol
vykonavajucich praktické
vyucovanie. Podiel obyvatel'stva
participujuceho na celozivotnom
vzdelavani je v SR hlboko pod
priemerom EU.

TC11:

Pozitivne — projekty tykajice sa
optimalizacie procesov vo verejnej
sprave, budovania a rozvoja kapacit
analytickych Utvarov na vybranych
ustrednych organoch Statnej spravy a
vzdelavania zamestnancov vo
verejnej sprave.

Verejna sprava, napriek usiliu, ktoré
sa realizovalo v ramci stratégie lepsej
regulécie (RIA 2020), nedosahuje

Skvalitnit’ sluzby sudnictva pre
obc¢anov a podniky.

Pokracovat’ v budovani analytickych
kapacit vo verejnej sprave, najma
utvarov typu ,,hodnota za peniaze*.
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primeranu ucinnost’ v dosledku
nedostato¢nej spoluprace medzi
administrativnymi Groviiami, ako aj
v dosledku castych legislativnych,
regulaénych a danovych zmien.

ZIS 3 — Implementacia
koordina¢nych mechanizmov

stanovenych v Partnerskej dohode

V suvislosti s implementaciou
koordina¢nych mechanizmov je

mozné sledovat’ pozitivne trendy. Zo

strany centralnych institucii je
kladeny vysoky doraz na
dosahovanie synergickych efektov,
kvoli ¢omu v porovnani s

minulostou existuje viacero novych
nastrojov. Za pretrvavajuci problém

je v8ak mozné povazovat Castl

formalnost’ vykonu tychto nastrojov
na trovni jednotlivych RO alebo SO.

ODP 3

Pokracovat’ v pozitivnych trendoch
posiliiovania vzajomnej koordinécie
realizovanych programov a zamerat’ sa
na odbtuiravanie formalnosti.

POPA 3

Hodnotenie vyuzit’ ako podklad
pre vypracovanie Spravy o
pokroku pri vykondvani PD, ktora
bude zaslana EK v auguste 2019.

Konzultovat’ zistenia s RO a
relevantnymi partnermi
prostrednictvom Pracovnej
skupiny (PS) pre dohl'ad nad
hodnotenim a pre pripravu Spravy
0 pokroku SR k 31.12.2018.

ROPA 3

CKO pouzilo vystupy hodnotenia
pri tvorbe spravy o pokroku
Partnerskej dohody SR k
31.12.2018, ktora bola schvalena
NMYV a akceptovana EK (r.
2019).

Clenovia PS boli zapojeni pri
priprave hodnotenia a pri priprave
spravy o pokroku, ¢lenovia NMV
pri priprave spravy o pokroku.

Nevyzaduje sa
$pecialne
stanovisko NMV
pre ESIF k
zaverecnej sprave
hodnotenia. NMV
pre ESIF bude
informované
prostrednictvom
Sthrnnej spravy o
aktivitach
hodnotenia a
vysledkoch
hodnoteni ESIF
za rok 20109.

NMYV bolo
aktivne zapojené
a schvalilo Spravu
0 pokroku PD SR
k 31.12.2018, v
ktorej boli vyuzité
vystupy z
hodnotenia
uznesenim NMV
ESIF/2019/7 v
auguste 2019.
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ZIS 4 — Pokrok v zniZovani
administrativnej zat'aze
prijimatelov

Efektivnymi opatreniami su: prijatie
Akeného planu na posilnenie
transparentnosti a zjednodusenia
implementacie ESIF, vytvorenie siete
informac¢no-poradenskych centier,
umoznenie plnej elektronickej
komunikacie so ziadateI'mi v procese
podavania ZoNFP . Vyznamné
zlepSenie prinieslo aj vytvorenie
uzivatel'ského kurzu prace v systéme
ITMS2014+. Okrem toho boli prijaté
aj d’alsie kroky v oblasti
zjednodusenia vykazovania
vydavkov, podpisu zmluvy a VO.

OPD 4

Pokracovat’ v zvySovani
transparentnosti a zmensovani
administrativnej zat'aze.

Venovat zvysenll pozornost’

zlepSeniu projektového riadenia na
urovni jednotlivych RO a SO s cielom
zrychlenia celkovej administrativy.

POPA 4

Hodnotenie vyuzit’ ako podklad
pre vypracovanie Spravy o
pokroku pri vykonavani PD, ktora
bude zaslana EK v auguste 2019.

Konzultovat zistenia V ramci
CKO, s RO a relevantnymi
partnermi prostrednictvom
Pracovnej skupiny (PS) pre
dohlad nad hodnotenim a pre
pripravu Spravy o pokroku SR k
31.12.2018.

ROPA 4

CKO pouzilo vystupy hodnotenia
pri tvorbe spravy o pokroku
Partnerskej dohody SR k
31.12.2018, ktora bola schvalena
NMYV a akceptovana EK (r.
2019).

CKO a ¢lenovia PS boli zapojeni
pri priprave hodnotenia a pri
priprave spravy o pokroku,
¢lenovia NMYV pri priprave
spravy o pokroku.

Nevyzaduje sa
$pecialne
stanovisko NMV
pre ESIF k
zavereénej sprave
hodnotenia. NMV
pre ESIF bude
informované
prostrednictvom
Sthrnnej spravy o
aktivitach
hodnotenia a
vysledkoch
hodnoteni ESIF
za rok 20109.

NMYV bolo
aktivne zapojené
a schvalilo Spravu
0 pokroku PD SR
k 31.12.2018, v
ktorej boli vyuzité
vystupy z
hodnotenia
uznesenim NMV
ESIF/2019/7 v
auguste 2019.

OP ’Z

ID hodnotenia: HPR2020/00004
(povodné ID: 04001)

Nazov hodnotenia: Posudenie u¢innosti, hospodarnosti a vplyvu spolo¢nej podpory z ESF a osobitne vy¢lenenych prostriedkov

na lZM

Hlavné zavery

Hlavné odporucania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko MV

Z1S 1-nedostatok dat pre postdenie
ucinnosti, hospodarnosti a vplyvu

ODP 1—pokracovat’ v poskytovani
vhodnej podpory mladym l'ud’om,

POPA 1-pripravit projekt
zamerany na vybrané skupiny

ROPA 1-n/a

n/a (po prijati
vyjadrenia EK
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spoloénej podpory z ESF a [IZM OP | najmi v sprostredkovani adekvatneho mladych l'udi do 29 rokov (so bude upravena
Ludské zdroje, odportcanie z zamestnania, ponukou d’al§ieho zdravotnym postihnutim, mladych hodnotiaca sprava
hodnotiaceho procesu preto vzdelavania a doplnenia chybajtcich l'udi z detskych domovov, z predlozena na
vychadza zo skusenosti v ramci kompetencii pre vykon konkrétnej krizovych stredisk, z zasadnutie MV
vykonavania OP Zamestnanost’ a profesie a umoznenie ziskania reedukacnych zariadeni, z OP LZ)
socialna inklizia v programovom praktickych zruénosti u zamestnavatel'a | pestiinskej starostlivosti, z
obdobi 2007-2013 vo forme staze alebo mentorovaného nahradnej osobnej starostlivosti,

zapracovania a praxe. 7o starostlivosti poru¢nika; po

ukonceni resocializacie v
resocializacnom stredisku; po
vykone trestu odnatia slobody
alebo bez pristresia)

G: odbor pripravy projektov

a vyziev; odborny garant: sekcia
prace MPSVR SR

T: do 31.12.2016

POPA 2—vypracovat’ ROPA 2-n/a
projekt/projekty zamerany/é na
trvalo udrzatelnt integraciu
mladych l'udi na trhu prace/na
podporu zacatia podnikania
mladych l'udi a vytvaranie
partnerstiev

G:odbor pripravy projektov
a vyziev; odborny garant: sekcia
prace MPSVR SR

T: do 31.12.2016
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OP LCZ

ID hodnotenia: HPR2020/00005
(pdvodné ID: 04002)

Nazov hodnotenia: Posudenie G¢innosti, efektivnosti a vplyvu spolo¢nej podpory z ESF a osobitne vyélenenych prostriedkov na
iniciativu na podporu zamestnanosti mladych l'udi

Hlavné zavery

Hlavné odporucania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko MV

ZIS 1 — Riziko nenaplnenia
naplanovanych hodnét meratelnych
ukazovatel'ov OP Z

ODP 1-Disponibilna alokacia
prioritnej osi je zazmluvnena na 110%,
a preto nie je predpoklad na realizaciu
d’alsich projektov. V pripade
ukazovatel'ov prioritnej osi, u ktorych

POPA 1-RO vykona analyzu
realnych a predpokladanych
hodnét plnenia finanénych

a fyzickych meratel'nych

ROPA 1 — RO pri priprave
novych vyziev/vyzvani priebezne
realizuje analyzy sledujtice
napiianie meratelnych

evidencia udajov v ITMS2014+

tykajtce sa evidovania idajov v
ITMS2014+, napr.:

oneskorené evidovanie zmeny stavu
projektu na “Zmluva uzavretd”,
niekedy aj s odstupom viacerych
mesiacov, pripadne aj rokov po

podpise zmluvy o poskytnuti NFP (vid.

napr. projekty s ITMS kédom
312021A017,312021A051, atd’.).

evidovanie projektov v neukoncenom
stave po uplynuti planovaného terminu
ukoncenia aktivit projektu, a to bez
evidovanej informacie o tom
pripravovanom dodatok k zmluve o

dodrziavanie terminov v ramci
jednotlivych etap programového
cyklu riadenia a sucasne
spracovania MS a ZoP, ¢o
prispeje K aktualnosti dat

V systéme [TMS2014+.

. Y o ukazovatel'ov s cielom vyhlasenia | ukazovatel'ov
je predpoklad Ze ich cielova hodnota riov/ nf vedicich
nebude dosiahnuta, by mal RO vyziev yyZ\./a’ V,e ueie .
vvkonat anal< ‘klade ktorei b k plneniu cielovych hodnét
ykonat” analyzu, na zaklade ktorej by .
. - .o Y ukazovatel'ov
bola identifikovana realna ocakavana
ciel'ova hodnota sledovaného
vysledkového ukazovatela pri
existujucej alokacii finanénych
prostriedkov.
ZI1S 2 — Nedoésledna a neaktualna ODP 2-Boli identifikované nedostatky | POPA 2 — RO/SO zabezpeci ROPA 2-n/a

MV OP ’Z
preskumal a dna
20.02.2019 vzal
na vedomie
informaciu

0 sprave
,,Posudenie
ucinnosti,
hospodarnosti

a vplyvu
spolo¢nej podpory
z ESF a osobitne
vy¢lenenych
prostriedkov na
IZM*
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poskytnuti NFP, ktorym by doslo k
aktualizacii harmonogramu projektu
(vid'. napr. projekt s ITMS kdédom
312021G695).

Za nedostatocnu povazujeme evidenciu
kariet ucastnikov. Na zaklade
dodanych kariet ucastnikov sme
nedokazali vykonat’ kvalitativne
hodnotenie. Ciel'om karty ticastnika by
malo byt ziskanie o najpresnejsej
informéacie o Gcastnikovi, o jeho
motivacii, charakteristike a nasledne aj
jeho zaradenie na trhu prace.
Odportacame kartu Gc¢astnika
monitorovat’ aj po skonceni intervencie
po dobu 12 mesiacov.

ZI1S 3—-Malo ukoncenych projektov,
na ktorych by bolo mozné sledovat’
dopady v réznych ¢asovych lehotach

ODP 3-Hlavnym nedostatkom je, ze
nebolo mozné vykonat’ kontrafaktualne
hodnotenie, ktoré by umoznilo posudit’
kvalitu a G¢innost’ realizovanych
intervencii v porovnani s jednotlivcami
bez realizovanej intervencie. Zavedenie
kontrafaktualneho hodnotenia vyzaduje
minimalne 6 mesiacov a viac, jedna sa
o dlhodobu techniku hodnotenia, ktora
zacina stanovanim vhodnych vzoriek
respondentov a naslednym déslednym
monitorovanim ich spravania na trhu
prace. Odporucame, aby RO vytvoril
tim, ktory vykona analyzu zbieranych
dat a nasledne stanovy okruh pre
kontrafaktualne hodnotenie, ako aj
sposob vyberu kontrolnej vzorky.
Vystupy z kontrafaktudlneho
hodnotenia by mali byt nevyhnutnym
predpokladom pre definovanie politik

POPA 3 — RO/SO zvazi Casovy
faktor a moznost’ internej
realizacie kontrafaktualneho
hodnotenia v nadvéznosti na
dostupnost’ odbornych
administrativnych kapacit

a zohl'adnujuc disponibilitu
relevantnych vzoriek pre tispesné
hodnotenie dopadov
prostrednictvom technik
kontrafaktualneho hodnotenia.

ROPA 3-n/a
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na podporu zamestnavania mladych v
budicom programovom obdobi.

OP KZP

ID hodnotenia: HPR2017/00002
(pdvodné ID: 05001)

Nazov hodnotenia: Pravidelné hodnotenie plnenia &iastkovych cielov na rovni prioritnych osi OP KZP (priebezné hodnotenie
vykonnosti OP) — Interné hodnotenie meratel’nych ukazovatel'ov OP KZP k 28.02.2017

Hlavné zavery

Hlavné odporucania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko MV

ZIS 1 — Nastavenie sistavy MU

Na zaklade tohto hodnotenia je
mozné konStatovat’, ze sustava
ukazovatel'ov OP je nastavena v
stilade s pokynmi EU aj CKO a spliia
potreby efektivneho monitorovania
implementacie OP. Potreba
vykonania navrhovanych opatreni je
dosledkom externych vplyvov, nie
nedostatkov ststavy ako takej alebo
nedostatkov pri jej pouzivani v ramci
implementacie OP.

ODP 1.1-Revizia OP, ukazovatel’
R0120

Na trovni ukazovatel'ov vysledku
programu je v ramei SC 1.2.1 potrebna
revizia z ukazovatel’a ,,Pocet
obyvatel'ov napojenych na systém
odvadzania a Cistenia komunalnych
odpadovych vod*“ z dovodu
implementéacie novej legislativy EU v
oblasti metodiky prepoctu a zmeny
Statistického zdroja dat.

POPA 1.1-Revidovat OP KZP
Ciel'ova hodnota ukazovatel’a (k
31.12.2023) ma byt 3 780 597,90
EO.

Zodpovednost: RO OP KZP
Termin: pri najblizsej revizii OP,
najneskor do 31.12.2020

ROPA 1.1-
Zatial’ nerealizované

= » realizovat’

ODP 1.1-

1.1 Revizia OP, ukazovatele R0122 a
R0123

Doslo k zmene metodiky vypoctu
narodnych emisnych stropov, ¢im sa
meni aj vychodiskova hodnota
ukazovatela vysledku programu.

POPA 1.2-Revidovat’ OP KZP
Zodpovednost: RO OP KZP

Termin: po ustaleni metodiky

ROPA 1.2 -
Zatial’ nerealizované

= » realizovat’

ZIS 2 — Stav napiiiania
ukazovatelov PO 1

ODP 2.1-Vyhlasit’ vyzvy/vyzvania
pre PO 1 podPa harmonogramu,
verzia 3

POPA 2.1-Vyhlasit’
vyzvy/vyzvania pre PO 1 podla
harmonogramu, verzia 3

ROPA 2.1 Vyhlasenych: 6
vyziev
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Dva ukazovatele VR (v oblasti
triedenia komunalnych odpadov a
Cistenia komunalnych vod) st
naplnené (na viac ako 85 %), dva
ukazovatele potencialne naplnené (na
73-79%), pre ktoré su navrhnuté
opatrenia, a jeden ukazovatel’ na nule
(oblast’ sandcie environmentalnych
zat'azi), kde je vel'mi
nepravdepodobné naplnenie hodndt
VR.

Spolu 10 vyziev

Spolu 11 vyziev
Zodpovednost: RO OP KZP

Termin: podla harmonogramu

Presunutych do roku 2018
aktualizaciou harmonogramu na
verziu 6: 4 vyzvy

ODP 2.2-Bezodkladné zacatie
realizacie zazmluvnenych projektov

(u rezortnych organizacii)

POPA 2.2-Komunikovat’ s
VUVH, SVP, .p., SGUDS,
SZRB AM, a MZP SR - Sekcia
geologie

Zodpovednost: RO OP KZP

Termin: -

ODP 2.3-Zabezpecit’ podanie
Ziadosti od rezortnych organizacii v
potrebnej kvalite

POPA 2.3.1 Komunikacia so
SAZP a zabezpegit’ podanie
ZoNFP—vyzvanie na narodny
projekt SAZP , Infoaktivity* je
planované na 05/2017

POPA 2.3.2 Komunikécia s
VUVH a SVP, §.p. Vyhlasend je
vyzva €. 8 (12/2015), ale zatial
nebol podany Ziadny projekt
POPA 2.3.3 Komunikacia so
SVP, §.p. V ramci vyzvy ¢. 17—
prijatych 6 ZoNFP a u vietkych
bolo konanie zastavené

POPA 2.3.4 Komunikacia so
SOP SR Vyzva &. 22
(28.04.2017)—zatial’ predlozenych
5 ZoNFP, z toho 3 od SOP SR
POPA 2.3.5 Komunikacia so
SOP SR Vyzva &.13 (16.4.2016)—
doteraz neprijata ani jedna ZoNFP
POPA 2.3.6 Komunikacia s
SGUDS a MZP SR — Sekciou
geologie Vyzva €. 3 (09/2015)—
zazmluvneny iba jeden projekt

ROPA 2.3.1 Vyzvanie bolo
vyhlasené 09/2017, projekt bol
podany 26.1.2018

ROPA 2.3.2 V priebehu roka
2017 podané a zazmluvnené 3
projekty

ROPA 2.3.3 Znovu podané
ZoNFP a schvalené. Plus d’al$ie 2
Ziadosti.

ROPA 2.3.4 Z troch ziadosti od
SOP SR boli dve schvalené, jedno
konanie bolo zastavené. V
priebehu 2017 bola
zaregistrovana nova ziadost'.

ROPA 2.3.5 Zaregistrovana jedna
ZoNFP.

POPA 2.3.6 Stav nezmeneny

= » realizovat’
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Zodpovednost: RO OP KZP

Termin:—

ODP 2.4-Znovu zhodnotit’
ukazovatele vykonnostného ramca
koncom roka 2017

POPA 2.4 — Znovu zhodrvlotit’
Zodpovednost: RO OP KZP

Termin:

12-/2017 — 01/2018

ROPA 2.4 Zhodnotené v priebehu
01/2018-02/2018, kdd hodnotenia
05003

ODP 2.5-Vyriesit’ legislativu

POPA 2.5.1 — Doriesit’
legislativny ramec pre biomasu
-Kritéria pre trvaloudrzatel'né
vyuzivanie biomasu
Zodpovednost: RO OP KZP

Termin:—

ROPA 2.5.1 Kritéria pre
trvaloudrzatel'né vyuzivanie
biomasu boli schvalené
Rozhodnutim MV OP KZP &.8 zo
dna 20.06.2017

schvalené
Rozhodnutim MV
OP KZP ¢.8 zo
dna 20.06.2017

POPA 2.5.2-Vyriesit’ stop-stav
pre pripajanie zariadeni OZE do
distribucnej siete

Zodpovednost: RO OP KZP, SO-
SIEA

Termin:-

Stop stav trva do 2020
= » identifikovat’ rieSenie

POPA 2.5.3-Doriesit’ schému
Statnej pomoci — komunikovat’ s
EK

Zodpovednost: RO OP KZP

Termin:—

ROPA 2.5.3 Suhlas EK v
09/2017, schéma $tatnej pomoci
nasledne schvalena v 12/2017

POPA 2.5.4-Novelizovat’ zakon

o environmentalnych zataziach —
komunikovat’ so sekciou geologie
Zodpovednost: RO OP KZP

Termin:—

ROPA 2.5.4 Novela zakona o
niektorych opatreniach na useku
environmentalnej zataze (zakon
€. €. 49/2018 Z. z.) bola prijata 7.
februara 2018
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ZIS 3 — Stav napiiiania
ukazovatelov PO 2

V pripade PO 2 je implementacia
oneskorena, ked’ze prva vyzva bola
vyhlasena iba vo februari 2017.

Obidva ukazovatele VR st na nule,
zavisia od najmé od vyvoja v ramci

ODP 3.2-Bezodkladné zacatie
realizacie zazmluvnenych projektov
(u rezortnych organizacii)

POPA 3.2 Komunikacia so SVP,
$.p.

Zodpovednost: RO OP KZP
Termin: -

vyzvy €. 18, vyhlasenej 24.02.2017.

ODP 3.3-Zabezpecit’ podanie ziadosti
od rezortnych organizacii v potrebnej
kvalite

POPA 3.3 (=POPA 2.3.1)
Komunikécia so SAZP a
zabezpetit podanie ZoONFP—
vyzvanie na narodny projekt
SAZP Infoaktivity* je planované
na 05/2017

Zodpovednost: RO OP KZP
Termin:—

ROPA 3.3 (=ROPA 2.3.1)
Vyzvanie bolo vyhlasené
09/2017, projekt bol podany
26.1.2018

ODP 3.4-Znovu zhodnotit’
ukazovatele vykonnostného ramca
koncom roka 2017

POPA 3.4 — Znovu zhodnotit’
Zodpovednost: RO OP KZP
Termin: 12-/2017 —01/2018

ROPA 3.4 Zhodnotené v
priebehu 01/2018-02/2018, kod
hodnotenia 05003

ODP 3.5 — Vyriesit legislativu

POPA 3.5.1 (=POPA 2.5.3)-
Doriesit’ schému §tatnej pomoci —
komunikovat’ s EK

Zodpovednost: RO OP KZP

Termin: -

ROPA 3.5.1 (=ROPA 2.5.3)
Sthlas EK v 09/2017, schéma
$tatnej pomoci nasledne
schvalena v 12/2017

POPA 3.5.2 (=POPA 2.5.4)-
Novelizovat’ zékon o
environmentalnych zataziach —
komunikovat’ so sekciou geologie

Zodpovednost: RO OP KZP

Termin: -

ROPA 3.5.2 (FROPA 2.5.4)
Novela zakona o niektorych
opatreniach na useku
environmentalnej zataze (zakon

€. €. 49/2018 Z. z.) bola prijata 7.

februara 2018
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ZIS 4 — Stav napiiiania
ukazovatelov PO 3

V pripade PO 3 je plnenie
ukazovatel'ov v gescii MV SR na
50%, avsak ukazovatel’ za zosuvy v
gescii rezortu ZP je na nule. Ziskanie
vykonnostnej rezervy je
nepravdepodobné.

ODP 4.1-Vyhlasit’ vyzvy/vyzvania pre
PO 3 podl'a harmonogramu, verzia 3

Spolu 5 vyziev
RO OP KZP — 2 vyzvy
SO - MV SR -3 vyzvy

POPA 4.1.1-Vyhlasit’
vyzvy/vyzvania pre PO 2 podla
harmonogramu, verzia 3

Spolu 2 vyzvy
Zodpovednost: RO OP KZP

Termin: podl'a harmonogramu,
verzia 3

ROPA 4.1.1 Vyhlasené: 1 vyzva
Presunuta do roku 2018
aktualizaciou harmonogramu na
verziu 6: 2 vyzvy

POPA 4.1.2-Vyhlasit
vyzvy/vyzvania pre PO 3 podla
harmonogramu, verzia 3

Spolu 3 vyzvy
Zodpovednost: SO — MV SR

Termin: podl'a harmonogramu,
verzia 3

ROPA 4.1.2 Vyhlasené: 3 vyzvy

ODP 4.2-Bezodkladné zacatie POPA 4.2-Komunikovat s ROPA 4.2
realizacie zazmluvnenych projektov prijimatel’'mi (Pocet vytvorenych
, ., $pecializovanych zachrannych
(u rezortnych organizacii) modulov)
Zodpovednost: SO — MV SR
Termin: -
ODP 4.3-Zabezpecit podanie ziadosti | POPA 4.3 Komunikacia s ROPA 4.3 -

od rezortnych organizacii v potrebnej
kvalite

prijimatel'mi prevadzkovatel'mi
zachrannych systémov

(vyzva ¢.2 zo dia 30.09.2015)
Zodpovednost: SO — MV SR

Termin: -

V roku 2017 boli podané dve
nové ziadosti na dva zachranné
moduly
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ODP 4.4

Naplanovat a nastavit’ budice vyzvy
tak, aby bolo zabezpeéené dosiahnutie
cielov v roku 2023

POPA 4.4.1 Naplanovat’ vyzvu
do harmonogramu na rok 2018
pre ukazovatel’ 00024—Plocha
preskiimaného zosuvného izemia

ROPA4.4.1
Vyzva bola do harmonogramu na
rok 2018, verzia 2 (12/2017)

POPA 4.4.2 Naplanovat’ vyzvu
do harmonogramu na rok 2018
pre ukazovatel’ 00025—Plocha
hydrogeologicky preskiimaného
Uzemia

Zatial’ nerealizované

= » realizovat’

POPA 4.4.3 Naplanovat’ vyzvu
do harmonogramu na rok 2018
pre ukazovatel’ 00026—Pocet
subjektov so zlepSenym
vybavenim intervenénymi
kapacitami

Zatial’ nerealizované

= » realizovat’

ODP 4.5-Znovu zhodnotit’ ukazovatele
vykonnostného ramca koncom roka
2017

POPA 4.5 — Znovu zhodnotit’
Zodpovednost: RO OP KZP
Termin: 12-/2017 — 01/2018

ROPA 4.5 Zhodnotené v
priebehu 01/2018-02/2018, kod
hodnotenia 05003

ZIS 5 — Stav napiiania
ukazovatel’ov PO 4

V pripade PO 4 je napiianie
ukazovatel'ov zabezpeCované
predovsetkym narodnym projektom
Zelena domacnostiam (hoci je
projekt Gispesny, prirodzene generuje
len nizke hodnoty instalovanej
kapacity zariadeni ) a projektmi z
vyzvy na rekonstrukciu verejnych
budov. Naplneny je iba ukazovatel’
za OZE vo VRR, ale suvisiaci
finanény ukazovatel’ nekoreluje

ODP 5.1-Vyhlasit’ vyzvy/vyzvania pre
PO 4 podl'a harmonogramu, verzia 3

Spolu 12 vyziev

POPA 5.1-Vyhlasit’
vyzvy/vyzvania pre PO 4 podla
harmonogramu, verzia 3

Spolu 12 vyziev
Zodpovednost: SO-SIEA

Termin: podl’a harmonogramu
2017, verzia 3

ROPA 5.1 Vyhlasené: 3 vyzvy
Presunuté do roku 2018
aktualizaciou harmonogramu na
verziu 6: 8 vyziev

ODP 5.2-Bezodkladné zacatie
realizacie zazmluvnenych projektov

(u rezortnych organizacii)

POPA 5.2—Komunikovat’ s
prijimatelom SZRB AM

Zodpovednost: SO — SIEA
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dostato¢ne. Hodnoty za OZE v MRR
su vel'mi nizke, ked’ze doteraz neboli
vyhlasené potrebné vyzvy

ODP 5.3-Zabezpecit implementaciu
finan¢nych nastrojov — SZRB AM

POPA 5.3-Komunikovat’ s
prijimatelom SZRB AM

Zodpovednost: SO — SIEA

ODP 5.4 Naplanovat’ a nastavit’
buduce vyzvy tak, aby bolo
zabezpecené dosiahnutie cielov v roku
2023

POPA 5.4 Naplanovat a nastavit’
buduce vyzvy tak, aby bolo
zabezpecené dosiahnutie cielov v
roku 2023

ODP 5.5-Znovu zhodnotit’ ukazovatele
vykonnostného rdmca koncom roka
2017

POPA 5.5 — Znovu zhodnotit’
Zodpovednost: RO OP KZP
Termin: 12-/2017 —01/2018

ROPA 5.5 Zhodnotené v
priebehu 01/2018-02/2018, kod
hodnotenia 05003

ODP 5.6—-Vyriesit legislativu

POPA5.6.1 (=POPA 25.1) -
Doriesit legislativny ramec pre
biomasu -Kritéria pre
trvaloudrzateI'né vyuzivanie
biomasu

Zodpovednost: RO OP KZP

ROPA5.6.1 (FROPA 2.5.1)
Kritéria pre trvaloudrzatel'né
vyuzivanie biomasu boli
schvalené Rozhodnutim MV OP
KZP ¢.8 zo dita 20.06.2017

POPA 5.6.2 (=POPA 2.5.2)-
Vyriesit’ stop-stav pre pripajanie
zariadeni OZE do distribu¢nej
siete

Zodpovednost: RO OP KZP, SO-
SIEA

Stop stav trva do 2020

= » identifikovat’ rieSenie

ODP 5.7-Overit’ moznost’ ovplyvnit
typ a vel'kost’ projektov v ramci
finan¢nych nastrojov tak, aby sa
naplnil pocet zariadeni OZE, najmi
vyrabajucich teplo.

POPA 5.7 Komunikovat’ so
SZRB AM a ovplyvnit’ typ a
velkost projektov v ramei FN tak,
aby sa naplnil pocet zariadeni
OZE, najma vyrabajucich teplo.

= » realizovat’
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Zodpovednost: RO OP KZP, SO-
SIEA

ODP 5.8 Zistit’ dovody slabej korelacie
a nastavenia ciel'ov

POPA 5.8.1 Je potrebné presetrit’
dovody a prijat’ opatrenia pre
ukazovatele SC 4.1 relevantné pre
OZE Je zrejmé, Ze v ramci
projektov vo VRR nebol
dodrzany potrebny pomer vyroby
elektriny z OZE voci vyrobe tepla
z OZE (266,67% vs. 70,59%)

Zodpovednost: SO-SIEA

POPA 5.8.2 Je potrebné presetrit
nejasnu korelaciu medzi
hodnotami zvySenej kapacity
OZE, EE opatreni a zniZzenim
emisii (ktoré je nizSie ako sa
ocakavalo). (CO30, CO32, CO34)
Zodpovednost: RO OP KZP, SO-
SIEA

ODP 5.9 Skontrolovat’ a opravit
vzhl'adom na mernu jednotku

CO30-Zvysena kapacita vyroby
energie z obnovitenych zdrojov

POPA 5.9 Skontrolovat’ vyzvu a
usmernenia pre ziadatel'ov k nej
tykajiice sa mernych jednotiek
(KW vs. MW)
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OP KZP

ID hodnotenia: HPR2017/00001
(povodné ID: 05002)

Nizov hodnotenia: Hodnotenie aktuilneho stavu implementicie OP KZP

Hlavné zavery

Hlavné odporucania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko MV

oblast’ intervencie s kddom 022

najneskor do 31.12.2020

s < . POPA 1.1- Revidovat OP KZP Schvalené
len%h_ Rlz;(l;a 1? mzmcll;)ellmlfl ObP 11 Zodpovednost: RO OP KZP ROPA 1.1- Rozhodnutim MV
veeneho pokroii za o — Realokécie prostriedkov v ramci IP , el Revizia OP KZP obsahujiica OP KZP ¢.8 zo
presiahnutie alokacie pre oblasti Termin: pri najblizsej revizii OP, . L y
. . ) 11 . R navrhnuté realokacie bola dna 20.06.2017
intervencie s kodom 017 — najneskor do 31.12.2020 o ,
Nakladanie s domovym odpadom schvalend Rozhodnutim MV OP
. ] o KZP ¢.8 zo dia 20.06.2017

(vratane opatreni na minimalizaciu,
triedenie a recyklaciu) a 018 —
Nakladanie s domovym odpadom
(vratane opatreni na mechanické ROPA 1.2 —
biologické spracovanie, tepelné ODP 1.2- POPA 1.2- Zatial’ nerealizované B
spracovanie., spalovanie a — zamerat informa¢né a komunikacné — Informaéné a komunikaéné
skladkovanie) aktivity na potencidlnych ziadatelov v | aktivity

ramci otvorenych vyziev s nizkou Zodpovednost: RO OP KZP

absorpcnou kapacitou (vyzvy €. 15a¢. | Termin:i—

16 na oblast’ intervencie 019

O,D.P 1.3-po uzz_ujretl aktuah}yc'h POPA 1.3 — Prehodnotit’ stav

vyziev prehodnotit’ stav finanéného . ROPA 1.3

. ., , . | finanéného pokroku o . ,

pokroku pre jednotlivé vyzvy na tirovni Zatial nerealizované -

oblasti intervencii a nasledne vyhléasit | Zodpovednost: RO OP KZP

d’alsie vyzvy, ktoré budi zohl'adiiovat Termin: Vi

aj aktualne vol'né prostriedky CIMIN: PO Uzavret vyziev = » realizovat’
ZIS2 - ODP 2.1-Realokicia financénvch POPA 2.1- Revidovat OP KZP ROPA 2.1-Revizia OP KZP Schvalené
Rizika finan¢ného a vecného tri i dl: caloracia IPl‘nla r;cnyc Zodpovednost RO OP KZP obsahujtica navrhnuté realokacie Rozhodnutim MV
pokroku za IP 1.2: prostrieckov v ramet ’ Termin: pri naiblizéei revizii OP bola schvalend Rozhodnutim MV | OP KZP ¢.8 zo
ZI1S 2.1 nedostato¢na alokécia pre ermin. pri NaJbizse) TevIZILULE, | op KZP ¢.8 zo diia 20.06.2017 dita 20.06.2017
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Z1S 2.2 nizka absorp¢né schopnost’
pri vyzvach s poradovym €. 8 a
najmi ¢. 9 zameranych na oblast’
intervencie s kodom 021

ZIS 2.3 ziadna vyzva nebola
vyhlasena pre aktivitu A2
Specifického ciela 1.2.2. Gast’
Intenzifikacia a modernizacia
existujticich upravni povrchovych vod

ZI1S 2.4 ziadna vyzva nebola
vyhlasena pre aktivitu C
Specifického ciela 1.2.3.- Podpora
zefektivnenia nastrojov koncepcného
a informac¢ného charakteru v oblasti
ochrany vod a vodného hospodarstva

ODP 2.2-Pravidelné sledovania POPA 2.2-Sledovat’ vyzvy ¢. 8, | ROPA 2.2
absorpénej kapacity prebichajucich 9 a 17 + infoaktivity

vyziev €. 8,9 a 17 a zamerat Zodpovednost: RO OP KZP

informacné a komunikacné aktivity na | Termin:

potencialnych ziadatel'ov

ODP 2.3-Pripravit vyzvu pre aktivitu | POPA 2.3. ROPA 2.3.

A Specifického ciel’a 1.2.2. vo vyske
20 810 955 EUR

Pripravit’ vyzvu pre 1.2.2A
Zodpovednost: RO OP KZP
Termin: zaradit’ do
harmonogramu na rok 2018

Vyzva je planovana na 8/2018, v
zmysle harmonogramu na rok
2018, verzia 3

ODP 2.4-

Pripravit’ vyzvu pre aktivitu B
$pecifického ciel’a 1.2.1. vo vyske 52
400 000 EUR

POPA 2.4 -
Pripravit’ vyzvu pre 1.2.1B
Zodpovednost: RO OP KZP

Termin: zaradit’ do
harmonogramu na rok 2018

ROPA 2.4

Vyzva je planovana na 4/2018, v
zmysle harmonogramu na rok
2018, verzia 3

ZIS3 -

Rizika finan¢ného a vecného
pokroku za IP 1.3:

Z1S 3.1 vyhlasena iba jedna vyzva
(€.13)

Z1S 3.2 nizka absorp¢na schopnost’
ziadatel'a — Statna ochrana prirody
SR — nepredlozenie Ziadnej ziadosti
o NFP,

Z1S 3.1 ziadny finan¢ny a vecny
pokrok v ramci IP 1.3, ktora je podl'a
zaverov ex-ante hodnotenia financne
poddimenzovana.

ODP 3.1-
Pripravit’ a vyhlasit’ d’al§ie vyzvy pre
IP1.3

POPA 3.1-

Pripravit’ vyzvy pre IP 1.3
Zodpovednost: RO OP KZP
Termin: zaradit’ do
harmonogramu na rok 2018, 2019

ROPA 3.1

Vyzva na 1.3.1A je planovana na
6/2018, v zmysle harmonogramu
na rok 2018, verzia 3

ODP 3.2- POPA 3.2 ROPA 3.2
Podporit’ relevantné $tatne a verejné Podporit’ relevantné Statne a

inStitacie v oblasti ochrany a obnovy verejné institacie

biodiverzity, aby prejavili zaujem o Zodpovednost: RO OP KZP

napliianie cielov a opatreni tejto IP 1.3 | Termin:

napr. prostrednictvom vytvorenia

pracovnej skupiny

ODP 3.3- POPA 3.3 ROPA 3.3

Zamerat’ informacné a komunikacné
aktivity na potencialnych ziadatel'ov v
ramci otvorenych vyziev s nizkou
absorp¢nou kapacitou (vyzva €. 13)

Informacéné a komunikaéné
aktivity pre potencidlnych
Ziadatel'ov

Zodpovednost: RO OP KZP
Termin:
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ZIS4 -

Rizika finan¢ného a vecného
pokroku za IP 1.4:

ZIS 4.1-nebude dosiahnuty mil'nik
ukazovatel'a vykonnostného

ramca CO22, ¢o povedie k strate
vykonnostnej rezervy na prioritnu os
1 v sume 86 505 960 EUR z KF

Z1S 4.2—nizka absorpcna schopnost’
pri vyzvach €. 3 a €. 4 zameranych na
oblast’ intervencie s kodom 089

Z1S 4.3-nizka absorpéna schopnost’
pre oblast’ intervencie 089 —
Rekultivacia priemyselnych ploch a
kontaminovanej pody v ramci vyzvy
¢. 5, ked’ v ramci 9 hodnotiacich kol
nebola prijatd ziadna Ziadost’ o NFP
— je potrebna zmena narodne;j
legislativy a notifikacia §tatnej
pomoci zo strany EK

ZI1S 4.4—7iadna vyzva nebola
vyhlasena pre 1.4.1A a 1.4.2B

ZIS 4.5-0 % naplnanie ukazovatel'ov
vystupu programu 00174, 00015,
00016

ODP 4.1-

Analyzovat’ a navrhnut’ Gpravu
(znizenie) ukazovatel’a vykonnostného
ramca CO22 pre IP 1.4, zvazit
navysenie (revizia podliehajtica
rozhodnutiu EK)

POPA 4.1.—

Revidovat’ OP KZP
Zodpovednost: RO OP KZP
Termin: pri najblizsej revizii OP,
najneskor do 31.12.2020

ROPA 4.1.
Zatial’ nerealizované

= » realizovat’

ODP 4.2- POPA 4.2— ROPA 4.2
Informac¢né a komunika¢né aktivity na | Informa¢né a komunikacné
potencialnych ziadatel'ov (vyzva €. 3, aktivity pre potencialnych
¢. 4 a po schvaleni notifikécie a ziadatel'ov 5
narodnej legislativy aj vyzva €. 5) Zodpovednost: RO OP KZP
Termin:
ODP 4.3.1- POPA 43.1 ROPA 4.3 -

Doriesit’ schému §tatnej pomoci —
komunikovat’ s EK

Doriesit’ schému §tatnej pomoci —
komunikovat’ s EK
Zodpovednost: RO OP KZP

Termin:—

Suhlas EK v 09/2017, schéma
$tatnej pomoci nasledne
schvalena v 12/2017

ODP 4.3.2

Zmena narodnej legislativy
environmentalnych zataziach

POPA 4.3.1

Novelizovat’ zékon o
environmentalnych zataziach —
komunikovat’ so sekciou geologie

ROPA 43.1

Novela zakona o niektorych
opatreniach na useku
environmentalnej zataze (zakon

¢. €. 49/2018 Z. z.) bola prijata 7.

Zodpovednost: RO OP KZP februara 2018
Termin:—
ODP 4.4.1-Pripravit vyzvu pre 1.4.1 POPA ROPA

A v indikativnej vyske 19 281 669
EUR

4.4.1 — Pripravit’ vyzvu pre
1.4.1A
Zodpovednost: RO OP KZP

4.4.1 — Vyzva je planovana na
5/2018, v zmysle harmonogramu
na rok 2018, verzia 3
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Termin: zaradit’ do
harmonogramu na rok 2018

ODP 4.4.2—Pripravit vyzvu pre 1.4.2B

POPA 4.4.2—Pripravit vyzvu pre
1.4.2B

ROPA

445

Zatial’ nerealizované
= » realizovat’

ZIS5-

Rizika finan¢ného a vecného
pokroku za PO2, IP 2.1:
Z1S 5.1-Absencia vyziev pre
aktivity C, D, E, F a A2

ZI1S 5.2—riziko nenaplnenia
indikatorov CO20 a F0002, ktoré s
podmienkou finan¢nej rezervy

ODP 5.1.1 — Po uzavreti aktualnych
hodnotiacich kol vyziev prehodnotit’
stav finanéného pokroku pre jednotlivé
vyzvy na Urovni oblasti intervencii a
nasledne vyhlasit’ d’alsie vyzvy, ktoré
budu zohl'adiiovat’ aj aktualne vol'né
prostriedky.

POPA

5.1.1-Prehodnotit’ stav
finan¢ného pokroku a vyhlasit’
dalsie vyzvy,

Zodpovednost: RO OP KZP

Termin: Po uzavreti aktudlnych
hodnotiacich kol

ROPA

5.1.1 — Stav finan¢ného pokroku
k 31.12.2017 bol spracovany vo
Vyroénej sprave OP KZP za rok
2017. Dalsie vyzvy buda
vyhlasené v zmysle
harmonogramu na rok 2018,
verzia 3

ODbP

5.1.2—v pripade nizkej absorpcne;j
kapacity sticasnych vyziev zamerat’
informaéné a komunika¢né aktivity na
potencialnych ziadatel'ov

POPA

5.1.2-Informacéné a komunikac¢né
aktivity
Zodpovednost: RO OP KZP

Termin:—

ZIS 6 — Rizika finan¢ného a
vecného pokroku za PO3, IP 3.1:
Z1S 6.1-Absencia vyhlasenych
vyziev pre aktivity Al, B1, A2, B2,
A3

Z1S 6.2-Nizka kvalita ziadosti o
NFP predkladanych v ramci aktivit
implementovanych SO MV SR
ZIS 6.3-V pripade nedostato¢ného
pokroku v oblasti implementacie sa
zvysuje riziko vyuzitia institatu

ODP 6.1.1 — Vyhlasit vyzvy v zmysle
harmonogramu

POPA 6.1.1 — Vyhlasit' 2 vyzvy

ROPA 6.1.1 — planované vyzvy
boli vyhlasené

ODP 6.1.2—Pripravit’ podmienky pre
vyhlasenie vyzvy v ramci aktivity A2,
zaradit’ vyzvu pre uvedent aktivitu do
harmonogramu vyziev, idealne uz v
roku 2017

Zatial’ nerealizované
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krizového manazmentu zo strany
CKO a naslednych konsekvencii,

Z1S 6.4—Pri znizeni zdrojov v
dosledku nenaplnenia vykonnostne;j
rezervy existuje riziko
nedostato¢ného finanéného pokrytia
vyzvy pre aktivitu A2.

ODP 6.2-Informacné a komunikacné
aktivity na potencialnych ziadatel'ov s
cielom zlepsit’ kvalitu predkladanych
ziadosti o NFP, najmé upozornit’ na
opakujuce sa nedostatky, z dovodu
ktorych neboli ziadosti v ramci aktivity
B3 schvalené

POPA 6.2-Informacné a
komunika¢né aktivity pre
potencialnych ziadatel'ov

Zodpovednost: RO OP KZP

Termin:

ROPA 3.3

ODP 6.3-Na zac¢iatku roka 2018
vykonat’ hodnotenie zamerané na
pokrok v implementacii OP KZP
minimalne na Grovni PO3, s cielom
identifikovat’ schopnost’ vycerpania
finan¢nych prostriedkov v ramci PO3.
V pripade negativneho vysledku zvazit
reviziu OP v ramci PO3 a realokaciu
finan¢nych prostriedkov do inych PO.

POPA 6.3 — Hodnotenie pokroku
implementécie, pripadne revizia
OP.

Zodpovednost: RO OP KZP

Termin: zac¢iatkom 2018

ROPA 6.3 — Hodnotenie bolo
realizované v priebehu 01-
02/2018, opatrenia navrhnuté.

ZIS 7 — Rizika finan¢ného a
vecného pokroku za PO4, IP 4.1-
4.5:

Z1S 7.1-Nizka kvalita predlozenych
ziadosti o NFP (viac ako 95
percentna chybovost’, ¢o vyvolava
potrebu dozadovania chybajucich
nalezitosti zo strany SIEA).

ZI1S 7.2—Vzhl'adom na vysoky
zaujem zo strany ziadatel'ov najmi v
ramci SC 4.3.1 o vyhlasené vyzvy,
enormny pocet ziadosti o NFP v
spojitosti so spominanou
chybovost'ou kladie vysoké naroky
na personalne kapacity urcené pre
posudzovanie projektov.

ODP 7.1-Informacné a komunikacné POPA 7.1-Informacné a ROPA 7.1
aktivity na potencialnych ziadatelovs | komunikacné aktivity
ciel'om zlepsit’ kvalitu predkladanych Zod dnost” SO -SIEA
ziadosti o NFP, najma upozornit’ odpovednost.
ziadatel'ov na opakujuce sa nedostatky. | Termin: -
ODP 7.2-Zabezpecenie plynulého POPA 7.2 — Plynulost’ procesu ROPA 7.2
procesu schvalovania Ziadosti o NFP, ) i
kontrahovania projektov a Zodpovednost: SO -SIEA
schval'ovania ziadosti o platbu. Termin: -
ROPA 7.3

ODP 7.3-Vykonavat’ dohl'ad nad
dodrziavanim harmonogramu aktivit v
zazmluvnenych projektoch a
dodrziavanim finanéného planu
projektov.

POPA 7.3 — Dohl’'ad nad
projektami

Zodpovednost: SO -SIEA

Termin: -
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ZI1S 7.3 — Problémy v procese VO
(diskrimina¢né podmienky ucasti,
neprimerané poziadavky na predmet
zakazky, ¢o ma za nasledok nizky
pocet predlozenych pontk,
vylucovanie ponuk v rozpore so
zakonom, vylu¢ovanie ponuk s
niz§imi cenami ako je Gspesna
ponuka). Dosledkom poruseni
zakona o VO je neakceptovanie
postupu zadavania zakazky zo strany
SO, nasledné opakovanie VO a
predlzovanie lehoty realizacie
projektu.

ZIS 7.4-Nedodrzanie
harmonogramu vyziev.

ZIS 7.5-Dlhy proces schval’ovania
schém $tatnej pomoci zo strany
PMU.

Z1S 7.6—Nulovy finan¢ny a vecny
pokrok pre IP4aIP 5.

Z1S 7.7-Dlhy a naro¢ny proces
pripravy a schvalovania materialu
,,Kritéria udrzate'ného vyuzivania
biomasy v regiénoch Slovenska pre
programy SR na obdobie 2014 —
2020 spolufinancované z ESIF — so
zameranim na drevnl biomasu*.

ZIS 7.8-Zmeny v legislative v ramci
regulécie cien v tepelnej energetike a
vplyv tychto zmien na podmienky
vyziev.

Z1S 7.9-Usmernujuce zasady vyberu
projektov:

- pri projektoch, v ktorych sa bude
vyuzivat biomasa bude potrebné
preukazat’ splnenie kritérii

ODP 7.4-Désledné dodrzanie
harmonogramu vyziev na rok 2017.

POPA 7.4-Vyhlasit’ 12 vyziev v
priebehu 2017.

Zodpovednost: SO -SIEA

Termin: podl'a harmonogramu na
rok 2017

ROPA 7.4 — Z dvanastich
planovanych vyziev bolo v roku
2017 vyhlasené iba 3 vyzvy, 8
vyziev bolo presunutych do roku
2018.

ODP 7.10.1-Vzhl'adom k tomu, ze
podstatna Cast’ vyziev je naplanovana
na rok 2017 navrhujeme koncom roka
2017 vykonat’ tematické hodnotenie
zameran¢ na analyzu Uispesnosti tychto
vyziev, pokroku v implementacii a
zhodnotenie potreby revizie OP v
ramci PO4 (napr. realokacia
finan¢nych prostriedkov v ramci
investi¢nych priorit, uprava OP
vzhl'adom na nevyhovujlce
usmeriujuce zasady vyberu projektov,
legislativne prekazky a pod.) a opatreni
na zabezpecenie Uspesnej
implementacie.

POPA 7.10.1 — Hodnotenie
pokroku implementacie, pripadne
revizia OP.

Zodpovednost: SO —=SIEA, RO
OP KZP

Termin: zac¢iatkom 2018

ROPA 7.10.1 — Hodnotenie bolo
realizované v priebehu 01-
02/2018, opatrenia navrhnuté.

ODP 7.10.2—Zintenzivnit' komunikaciu
RO a SO ako aj monitorovanie a
kontrolu procesov implementacie OP.

POPA 7.10.2—Zintenzivnit’
komunikaciu RO a SO

Zodpovednost: SO -SIEA, RO
OP KZP

Termin: -

ROPA 7.10.2-Zintenzivnit’
komunikaciu RO a SO
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udrzatel'nosti, ktoré v sa¢asnosti nie
su schvalené;

- zvyhodiiované budu projekty,
ktorych realizacia bude viest’ k
vysSiemu vyuZitiu tepla v
zariadeniach KVET, pri¢om v
sucasnosti je "stav obmedzeného
pripajania".

Z1S 7.10-Pri znizeni zdrojov v
dosledku nenaplnenia vykonnostne;j
rezervy existuje riziko
nedostatoéného finanéného pokrytia
vyziev.

OP KZP

ID hodnotenia: HPR2019/00003
(povodné ID: 05003)

Nizov hodnotenia: Pravidelné hodnotenie plnenia &iastkovych ciel'ov na tirovni prioritnych osi OP KZP (priebeZné hodnotenie
vykonnosti OP)-Interné hodnotenie meratel’nych ukazovatelov k 31.12.2017

Hlavné zavery

Hlavné odporucania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko MV

ZIS 1 — Stav napliiania ukazovatelov
VRPO1

Ukazovatel’ VR v oblasti Cistenia
komunalnych vod je naplneny na
29,32%, dva ukazovatele v oblasti
odpadov na 0,64% (zvysena kapacita
pre zhodnocovanie odpadov) a
1,27% (zvysena kapacita pre
triedenie komunalnych odpadov),
ukazovatel pre oblast’ sanécie

ODP 1.1-Vypracovat’ detailnu analyzu
projektov a odhad potencidlu
ukonéenia projektov k 31.12.2018 a
nasledne pripravit reviziu OP, na
znizenie Ciastkového ciel’a na realne
dosiahnutel'n hodnotu (bez zmeny
cielovej hodnoty pre rok 2023.

Spolu 3 ukazovatele

POPA 1.1-Pripravit reviziu OP
na znizenie ¢iastkového ciel’a na
realne dosiahnutel’'na hodnotu
(bez zmeny ciel'ovej hodnoty pre
rok 2023.

Spolu 3 ukazovatele

Zodpovednost: RO OP KZP,
spolupraca SO SAZP

Termin: 2Q 2018

ROPA 1.1 — RO pripravil reviziu
OP, ktora bola schvalena
Vykonavacim rozhodnutim
Eurépskej komisie C(2018) 6344,
uc¢innym odo diia 25. septembra
2018

120




Priloha ¢. 3 — Prehlad zisteni, odporicani a opatreni z ukonéenych hodnoteni CKO, RO pre OP a gestorov HP k 31.12.2019

environmentalnych zatazi je nulovy.
Celkovy finan¢ny ukazovatel je na
urovni 29,16%.

Nenaplnenie hodndt VR.

ODP 1.2-Revizia OP a znizenie
hodnoty ¢iastkového ukazovatela na
rok 2018 na nulu s tym, ze bude
vlozeny novy ukazovatel’ — kl'u¢ovy
implementaény krok ,,Celkovy povrch
rekultivovanej pddy podla
planovaného stavu zazmluvnenych
projektov, ktorych verejné obstaravanie
bolo overené* s hodnotou do 83,65 ha.
Ciel'ova hodnota pre rok 2023 ostane
zachovana.

1 ukazovatel’

POPA 1.2—Pripravit reviziu OP,
znizit’ hodnotu ¢iastkového
ukazovatela na nulu, vloZit' novy
KIK, zachovat’ ciel'ovii hodnotu
pre rok 2023

Zodpovednost: RO OP KZP,
spolupraca SO SAZP

Termin: 2Q 2018

ODP 1.3-Podla vysledkov analyz
odporucanych vyssie a revizii OP
prepocitat’ finanény ukazovatel’ pre
prislusné ukazovatele a taktiez
revidovat’ OP.

1 ukazovatel’

POPA 1.3 — Prepocitat’ financny
ukazovatel’ pre prislusné
ukazovatele a taktiez revidovat’
OP.

Zodpovednost: RO OP KZP,
spolupraca SO SAZP

Termin: 2Q 2018

ZIS 2 — Stav napliiania ukazovatelov
VR PO 2

Ukazovatel VR v oblasti
protipovodiiovej ochrany je nulovy,
ako aj celkovy finan¢ny ukazovatel’.

Nenaplnenie hodnét VR.

ODP 2.1-Vypracovat detailni analyzu
projektov a odhad potencialu
ukoncenia projektov k 31.12.2018 a
nasledne pripravit reviziu OP, na
znizenie ¢iastkového ciel’a na realne
dosiahnutel'nt hodnotu (bez zmeny
ciel'ovej hodnoty pre rok 2023.

1 ukazovatel’

POPA 2.1-Pripravit’ reviziu OP
na znizenie ¢iastkového ciel’a na
realne dosiahnutel'ni hodnotu

(bez zmeny ciel'ovej hodnoty pre
rok 2023.

1 ukazovatel’

Zodpovednost: RO OP KZP,
spolupraca SO SAZP

Termin: 2Q 2018

ODP 2.2-Prepocitat’ finanény
ukazovatel a taktiez revidovat’ OP.

POPA 2.2 — Prepocitat’ financny
ukazovatel a taktiez revidovat’
OP.
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1 ukazovatel’

Zodpovednost: RO OP KZP,
spolupraca SO SAZP

Termin: 2Q 2018

ZIS 3 — Stav naplhania ukazovatel'ov
PO 3

Vsetky tri ukazovatele VR pre PO3
st na nule, celkovy finan¢ny
ukazovatel je na arovni 3,87%

Nenaplnenie hodndt VR.

ODP 3.1-Vypracovat’ detailnu analyzu
projektov a odhad potencialu
ukoncenia projektov k 31.12.2018 a
nasledne pripravit reviziu OP, na
znizenie Ciastkového ciel’a na realne
dosiahnutel'nt1 hodnotu (bez zmeny
cielovej hodnoty pre rok 2023.

Spolu 3 ukazovatele

POPA 3.1-Pripravit reviziu OP
na znizenie ¢iastkového ciel'a na
realne dosiahnutel'n hodnotu
(bez zmeny ciel'ovej hodnoty pre
rok 2023.

Spolu 3 ukazovatele

Zodpovednost: RO OP KZP,
spolupraca SO MV SR

Termin: 2Q 2018

ODP 3.2-Prepocitat’ financny
ukazovatel a taktiez revidovat’ OP.

1 ukazovatel’

POPA 3.2 — Prepocitat’ financny
ukazovatel a taktieZ revidovat’
OP.

Zodpovednost: RO OP KZP,
spolupraca SO MV SR

Termin: 2Q 2018

ZIS 4 — Stav napliiania ukazovatelov
PO 4

Jeden ukazovatel je naplneny na
19,15% (Podlahova plocha
obnovenych budov), dva st na nule.
Celkovy finan¢ny ukazovatel’ za
MRR je na urovni 17,68% a za VRR
na urovni 215,73%.

Nenaplnenie hodndt VR.

ODP 4.1-Vypracovat’ detailnu analyzu
projektov a odhad potencidlu
ukoncenia projektov k 31.12.2018 a
nasledne pripravit reviziu OP, na
znizenie ¢iastkového ciel’a na realne
dosiahnutel'n1 hodnotu (bez zmeny
cielovej hodnoty pre rok 2023.

Spolu 2 ukazovatele

POPA 4.1-Pripravit reviziu OP
na zniZenie ¢iastkového ciel’a na
realne dosiahnutel'ni hodnotu

(bez zmeny ciel'ovej hodnoty pre
rok 2023.

Spolu 2 ukazovatele

Zodpovednost: RO OP KZP,
spolupraca SO SIEA

Termin: 2Q 2018
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ODP 4.2-Prepocitat’ financny
ukazovatel’ za MRR a taktiez revidovat’
OP.

1 ukazovatel’

POPA 4.2 — Prepocitat’ finan¢ny
ukazovatel’ za MRR a taktiez
revidovat’ OP.

Zodpovednost: RO OP KZP,
spolupraca SO SIEA

Termin: 2Q 2018

OP TP

ID hodnotenia: HPR2019/00001
(p6vodné ID: 08001)

Nazov hodnotenia: Hodnotenie Ex post hodnotenie OP TP 2007-2013

Hlavné zavery*

Hlavné odporucania*

Prijaté opatrenia™

Realizované opatrenia™

Stanovisko MV*

*Nakol'ko u¢elom hodnotenia bolo posudenie prinosov programu k efektivnej a kvalitnej implementacii politiky sudrznosti v Slovenskej republike v PO 2007 — 2013, RO OP
TP posudil prijatie opatreni k identifikovanym zisteniam ako nerelevantné pre programové obdobie 2014 — 2020. RO OP TP zaslal MV pre OP TP informaciu o realizacii
hodnotenia spolu s ex post hodnotenim OP TP 2007 — 2013.

OP TP

ID hodnotenia: HPR2019/00002
(pdvodné ID: 08002)

Nazov hodnotenia: Priebezné hodnotenie opera¢ného programu Technicka pomoc 2014 — 2020 (28.04.2017)

Hlavné zavery

Hlavné odporucania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

ZIS 1 — nie st urcené indikativne
alokacie pre jednotlivych
opravnenych prijimatelov, co sa
d’alej premieta do komplikovaného
finan¢ného riadenia OP TP,
vyhlasovania vyzvani a pod.

ODP 1 — vykonat’ analyzu vydavkov z
predchadzajuceho programového
obdobia a tiez doterajSich vydavkov v
ramci suc¢asného programoveého
obdobia, ako aj analyzu z pohl'adu
absorpc¢nej schopnosti jednotlivych
opravnenych prijimatelov. Vysledkom
analyzy by mali byt indikativne, ale ¢o

POPA 1 - RO OP TP vykona
analyzu finan¢nej implementacie
OP TP 2014 — 2020.

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 28. 02. 2018

ROPA 1-realizacia finalnej fazy
nastavenia modelu finanénej
implementacie OP TP 2014 —
2020 pre obdobie 2019-2023
Zodpovedny: OR OP TP

Termin: 31.12.2017
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najpresnejsie alokacie pre jednotlivych
opravnenych prijimatel'ov.

ZIS 2 — duplicita, resp. prekryvanie
sa oblasti intervencii v aktivitach H.
Sluzby so zameranim na
zabezpecenie IS, technickej a
administrativnej podpory v ramci
PO1/SC3 a E. Materialno—technické
zabezpecenie a mobilita subjektov
zapojenych do riadenia,
implementécie, finanéného riadenia,
kontroly a auditu ESIF v ramci
PO2/SC1

ODP 2 — zIu¢it aktivity H. a E. do
jednej aktivity v ramei PO2/SC1
Systémova a technicka podpora, ktora
by pokryla vSetky oblasti v ramci
aktivit H. a E. s vynimkou
financovania aktivit spojenych s IS,
nakol’ko ich uz pokryvaju aktivity B. a
C.v P0O2/SC1

POPA 2 — RO OP TP vykona
analyzu aktivit OP TP pri
najblizsej revizii OP. V suéasnosti
nie je mozné zIucit’ aktivity,
nakol’ko st vyhlasené vyzvania na
aktivitu H. a prebieha
implementécia projektov.
Zodpovedny: OR OP TP

Termin: 30. 09. 2019

ZI1S 3 — ¢iasto¢né pretrvavanie
problémov v oblasti
administrativnych kapacit RO OP TP
z programového obdobia 2007 —
2013 aj pocas prvych rokov
implementacie OP TP 2014 — 2020

ODP 3 —urychlene obsadit’ vol'né
schvalené statnozamestnanecké miesta
a poziadat’ o schvalenie novych
Statnozamestnaneckych miest tak, aby
ich pocet dosiahol hodnotu 27 AK

POPA 3 — RO OP TP zabezpeci
postupny presun AK z RO OP IS
v zmysle uznesenia vlady SR ¢.
181/2017.

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31. 12. 2019

ROPA 2 — opatrenie zatial’
nebolo realizované
Zodpovedny: OR OP TP

Termin: 31.12.2017

ZI1S 4 — formalne nedostatky
(riadiaca dokumentécia)

ODP 4 — formalne zosuladit’ $truktiru
riadiacej dokumentacie uvedenej v
IMP RO OP TP so skuto¢nost’'ou tak,
ako je uvedené v kapitole Chyba!
Nenasiel sa ziaden zdroj odkazov.
Chyba! Nenasiel sa ziaden zdroj
odkazov.

POPA 4 — RO OP TP zabezpeci
aktualizaciu IMP RO OP TP,
verzia 9.0.

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 04. 09. 2017

ROPA 4 — aktualizovany IMP
RO OP TP, verzia 10.0

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 04. 09. 2017

Z1S 5 — formalne nedostatky (MV
OP TP)

ODP 5 — na zaklade faktu, ze vSetky ex

ante kondicionality su splnené,
upravit’/aktualizovat’ ¢lanok &. 2 Ulohy
vyboru, bod €. 2, pismeno d)
vypustenim predmetného ustanovenia
Statatu MV OP TP

POPA 5 — RO OP TP zabezpeci
aktualizaciu Statitu MV pre OP
TP pre programové obdobie 2014
—2020.

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31. 12. 2017

ROPA 5 — dodatok ¢. 2 k Statiitu
MYV pre OP TP pre programové
obdobie 2014 — 2020 bol
schvaleny na 9. zasadnuti MV pre
OP TP

Zodpovedny: OR OP TP
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Termin: 22.12.2017

ZIS 6 — delimitacia 3 ¢lenov MV (0)Y
TP, ktori zastupovali utvary UV SR,
na UPPVII SR od 01.06.2016

ODP 6 — aktualizovat’ Statat MV OP
TP, ¢lanok ¢. 3 Zlozenie vyboru, bod €.
3, pismeno a)

POPA 6 — RO OP TP zabezpeci
aktualizaciu Statatu MV pre OP
TP pre programové obdobie 2014
—2020.

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 23. 05. 2017

ROPA 6 — dodatok ¢. 1 k Statttu
MYV pre OP TP pre programové
obdobie 2014 — 2020 bol
schvaleny na 7. zasadnuti MV pre
OP TP

Zodpovedny: OR OP TP
15
Termin: 23. 05. 2017

ZIS 7 — vysoka miera kontrahovania
v ramci PO1 predstavuje riziko
nedostatku finanénych prostriedkov
v zavere programového obdobia

ODP 7 — vykonat’ detailnu analyzu
predchadzajucich vydavkov,
absorp¢nej schopnosti a tiez uz
zazmluvnenych projektov s cielom
stanovit’ indikativne alokacie pre
jednotlivych opravnenych prijimatel'ov

POPA 7 — RO OP TP vykona
analyzu finan¢nej implementacie
OP TP 2014 — 2020.

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 28. 02. 2018

ROPA 7 —realizacia finalnej fazy
nastavenia modelu finanénej
implementacie OP TP 2014 —
2020 pre obdobie 2019-2023

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2017

Z1S 8 — niektoré vysledkové
ukazovatele, ako miera fluktuacie
pracovnikov, dodrzania lehot
vyplyvajacich zo SFR, dostupnosti
informaénych systémov uz prekroéili
svoje planované cielové hodnoty,
naopak pri niektorych meratel'nych
ukazovatel'och nie je mozné z
objektivnych pri¢in merat’
dosiahnuta hodnotu.

Je realny predpoklad, ze cielova
hodnota bude pri ukazovateli Pocet
vyskolenych ucastnikov v ramci
centralneho systému vzdelavania
vysoko presiahnuta.

ODP 8/1 — v oblasti meratel'nych
ukazovatel'ov vysledku doplnit’ do
prislusnej dokumentacie spdsob
vypoctu dosiahnutej cielovej hodnoty v
roku 2023 v pripade miery fluktuacie
pracovnikov

POPA 8/1 — RO OP TP doplni do
prislusnej dokumentacie v oblasti
meratel'nych ukazovatel'ov
vysledku (MU R0149—-Miera
fluktuacie pracovnikov ) sposob
vypoctu dosiahnutej cielovej
hodnoty v roku 2023.

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2018

ROPA 8/1 -

RO OP TP pripravil navrh
doplnenia metddy vypoctu MU
R0O149 za dlhsie ako ro¢né
obdobie; je eSte potrebné, aby
uvedent zmenu schvalil spravca
CMU.

Zodpovedny: OR OP TP

Termin: 31. 12. 2017

ODP 8/2 — v oblasti meratel'nych
ukazovatel'ov vysledku zvazit' zmenu
frekvencie vykazovania v pripade
meratel'ného ukazovatel'a
Zabezpecenie adekvatnej miery

POPA 8/2 —n/a

Po zvéazeni navrhovanej zmeny v
pripade meratel'ného ukazovatel'a
Zabezpecenie adekvatnej miery
fungovania riadiaceho a

ROPA 8/2 —n/a
Zodpovedny: OR OP TP

Termin: n/a
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fungovania riadiaceho a kontrolného
systému CKO

kontrolného systému CKO sa RO
OP TP rozhodol ponechat’
frekvenciu vykazovania na rocne;j
baze.

Zodpovedny: OR OP TP

Termin: n/a

ODP 8/3 — v pripade meratel'ného
ukazovatela vystupu Priemerny pocet
pracovnikov refundovanych z OP TP
definovat’ vypocet dosiahnutej cielovej
hodnoty meratel'né¢ho ukazovatela v
roku 2023

POPA 8/3 — RO OP TP v pripade
meratel'ného ukazovatel’a vystupu
Priemerny pocet pracovnikov
refundovanych z OP TP
zadefinuje vypocet dosiahnutej
ciel'ovej hodnoty meratel'ného
ukazovatela v roku 2023.

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2018

ROPA 8/3 — RO OP TP pripravil
navrh doplnenia metédy vypoctu
MU P0740 za dlhsie ako roc¢né
obdobie; je eSte potrebné, aby
uvedent zmenu schvalil spravca
CMU.

Zodpovedny: OR OP TP

Termin: 31. 12. 2017

ODP 8/4 — na zéaklade terajsich
poznatkov aktualizovat’ planovana
ciel'ovu hodnotu pri ukazovateli Pocet
vyskolenych G¢astnikov v ramci
centralneho systému vzdelavania

POPA 8/4-RO OP TP
prehodnoti planovanu cielova
hodnotu ukazovatel'a Pocet
vyskolenych G¢astnikov v ramci
centralneho systému vzdelavania
a v pripade potreby zohl'adni tuto
zmenu v najblizsej pripravovanej
revizii OP TP.

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2018

ROPA 8/4 —opatrenie zatial’
nebolo realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2017

ODP 8/5 — prehodnotit’ definiciu a
spdsob vykazovania merate'ného
ukazovatel'a Podiel pracovnikov
vybavenych materialno-technickym
zabezpecenim tak, aby bolo mozné
sledovat napliianie cielovej hodnoty

POPA 8/5-RO OP TP
prehodnoti v zmysle odporacania
zmenu formulacie definicie a
sposob vykazovania merate'ného
ukazovatel'a 00217-Podiel
pracovnikov vybavenych
materialno-technickym

ROPA 8/5 — opatrenie zatial
nebolo realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2017
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meratel'ného ukazovatel'a v zmysle
toho, ako bola stanovena

zabezpecenim a v pripade potreby
zabezpeci odporacani zmenu.

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2018

Z1S 9 — existencia rizika v dosiahnuti
$pecifickych ciel'ov, ktoré su zavislé
od externych vplyvov, najmi od
¢innosti ostatnych subjektov ako
RO/SORO. St to o¢akavané
vysledky pre SC1 a SC3, tykajuce sa
plynulej implementacie
programového obdobia 20142020,
lepsich vysledkov implementacie
ESIF a vysiej plynulosti Eerpania
ESIF pocas celého PO.

ODP 9 — v pripade nenapliiania tychto
vysledkov v¢as prijat’ potrebné
opatrenia, napriklad reviziu OP TP,
ktora by zahtiiala zmenu formulécie
ocakavanych vysledkov

POPA 9 — RO OP TP bude
sledovat’ naplianie oéakavanych
vysledkov a v pripade potreby
zabezpeci reviziu OP TP, ktora
bude zahfnat’ zmenu formulacie
ocakavanych vysledkov.

Zodpovedny: OR OP TP

Termin: priebezne

ROPA 9 — RO OP TP priebezne
sleduje naplianie o¢akavanych
vysledkov a v pripade potreby
zabezpeci reviziu OP TP, ktora
bude zahfnat’ zmenu formulacie
ocakavanych vysledkov.

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2017

Z1S 10 — identifikované erpanie
finanénych prostriedkov OP TP na
poradenské sluzby, ktorych
vystupom nie st konkrétne
dokumenty, ale len poskytnuté
sluzby

ODP 10 - stanovit’ meratel'ny
ukazovatel’ aj pre poskytnuté
poradenské sluzby

POPA 10 — RO OP TP zabezpeci
prehodnotenie stanovenia
dalsieho projektového
merate'ného ukazovatel'a pre
poskytnuté poradenské sluzby a v
pripade potreby zabezpeci jeho
zaradenie do ¢iselnika MU.

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2018

ROPA 10 — RO OP TP pripravuje
zaradenie nového projektového
MU pre vykazovanie poskytnutie
poradenskych sluzieb (Pocet
vykazanych osobo/hodin
konzultanta na projekte); je
potrebné najskor predlozit’ navrh
MYV OP TP na schvalenie a
nasledne zabezpecit’ jeho
zaradenie do

18

prislusnej dokumentacie.
Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2017
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OP TP

ID hodnotenia: HPR2019/00004
(povodné ID: 08003)

Nazov hodnotenia: PriebeZné hodnotenie opera¢ného programu Technicka pomoc 2014 — 2020 (30.12.2018)

Hlavné zavery

Hlavné odporucania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko MV

Z1S 1-v stcasnosti nastavenym
tempom c¢erpania finanénych
prostriedkov na administrativne
kapacity hrozi nedostatok zdrojov a
bude nevyhnuté ich financovat z
inych, napriklad narodnych zdrojov,
navysenim miery spolufinancovania

ODP 1 - v nasledujucom obdobi
prehodnotit’ ¢erpanie finanénych
prostriedkov v ramci inych
$pecifickych cielov OP TP a v pripade
potreby ich presunut’ tak, aby boli
finan¢né prostriedky na administrativne
kapacity rozlozené efektivne a
rovnomerne pocas celého obdobia
implementécie programového obdobia

POPA 1 - RO OP TP posudi
dané odportcanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 1 — opatrenie zatial’
nebolo realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ZIS 2 — nizka aroven kontrahovania
a Cerpania v PO1, SC2

ODP 2—posilnit’ aktivity zamerané na
informovanost’ a publicitu

POPA 2 — RO OP TP posudi
dané odporucanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 2 — opatrenie zatial’
nebolo realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ZI1S 3 — nizka trovei ¢erpania v PO2
a riziko korekeii a vratiek z EK pre
finan¢ne objemné projekty v oblasti
IT

ODP 3 — realizovat’ finan¢ne objemné
projekty v o najkratSom case, aby bol
dostatok priestoru pre zavedenie
mitigacnych opatreni (t.j. zavedenie
dvojstupiiovej kontroly VO,
obstaravanie mensich celkov, pri
dodavkach od externych subjektov
minimalizovat’ situaciu, ked’ je
zakaznik zavisly na urcitom
dodavatel'ovi) na predchadzanie
uvedenych rizik

POPA 3 — RO OP TP posudi
dané odportcanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 3 — opatrenie zatial’
nebolo realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

RO OP TP
predlozi prijaté
opatrenia na
posudenie a
schvalenie MV
pre OP TP na jeho
zasadnuti v jini
2019
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ZIS 4-nedostatky v definicii, resp.
spdsobe vypoctu jednotlivych
meratel'nych ukazovatel'ov a
stanoveni ich hodnot

ODP 4/1-spresnit’ spdsob vypoctu
dosiahnutej ciel'ovej hodnoty MU
Miera fluktuacie pracovnikov tak, aby
sa minimalizovali nezrovnalosti pri
vykazovani hodnoty MU v cielovom
roku 2023 a zaroven minimalizovali
rizika spojené s nedosiahnutim ciel'ove;j
hodnoty v roku 2023

POPA 4/1-RO OP TP posudi
dané odporutcanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 4/1-opatrenie zatial
nebolo realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ODP 4/2—zosuladit’ ¢as konania
sociologického prieskumu so
zistovacim terminom MU Miera
informovanosti o moznostiach podpory
z ESIF

POPA 4/2-RO OP TP posudi
dané odporucanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 4/2—opatrenie zatial
nebolo realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ODP 4/3-spresnit’ spdsob vypoctu
hodnoty MU Miera overenia
deklarovanych vydavkov, aby sposob
vypoctu hodnoty v prislu§nom roku
zohl'adiioval aj vyvoj tohto MU v
predchadzajucich rokoch a tym sa
minimalizovalo riziko spojené s
nenaplnenim hodnoty daného MU v
cielovom roku

POPA 4/3—RO OP TP posudi
dané odportcanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 4/3—opatrenie zatial
nebolo realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ODP 4/4—spresnit’ sposob vypoctu
hodnoty MU Priemerny pocet
pracovnikov refundovanych z OP TP,
aby bolo jednoznac¢né, ¢i sa jedna o
hodnotu prave v danom roku alebo o
priemer hodnot aj za predchadzajice
roky.

POPA 4/4-RO OP TP posudi
dané odportcanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 4/4—opatrenie zatial
nebolo realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ODP 4/5-spresnit’ definiciu MU Pocet
vyskolenych ucastnikov v rdmci

POPA 4/5 - RO OP TP posudi
dané odportcanie a v pripade

ROPA 4/5 -
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centralneho systému vzdelavania a
upravit’ jeho cielovii hodnotu

relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

opatrenie zatial’ nebolo
realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ODP 4/6-upravit’ definiciu
ukazovatela Pocet organizacii
regionalnych sieti zapojenych do
poskytovania poradenstva o ESIF a
spresnit’ spdsob jeho vykazovania tak,
aby sa kazdoro¢ne vykazoval celkovy a
nie kumulativny pocet organizacii

POPA 4/6 — RO OP TP posudi
dané odporuacanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 4/6 —

opatrenie zatial’ nebolo
realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ODP 4/7—spresnit’ definiciu, resp.
spdsob vykazovania MU Pocet
zavedenych opatreni na boj proti
korupcii a podvodom a presne
$pecifikovat’, ¢o moze byt chapané ako
jedno zavedené opatrenie a o aké typy
opatreni sa jedna s uvedenim
konkrétnych prikladov

POPA 4/7 — RO OP TP posudi
dané odporucanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 4/7 -

opatrenie zatial’ nebolo
realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ODP 4/8—spresnit’ definiciu, resp.
spdsob vykazovania MU Pocet
vypracovanych materidlov a presnejsie
$pecifikovat’, co moze byt povazované
za vypracovany material

POPA 4/8 — RO OP TP posudi
dané odportcanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 4/8 —

opatrenie zatial’ nebolo
realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ODP 4/9—spresnit’ definiciu
ukazovatel'a Pocet implementovanych
elektronickych sluzieb dostupnych
online tak, aby sa pri jeho vykazovani
zohladiovali vSetky implementované

POPA 4/9 - RO OP TP posudi
dané odportcanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 4/9 —

opatrenie zatial’ nebolo
realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018
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sluzby aj z predchadzajucich rokov (t.j.
definovat’ ho ako kumulativny pocet)

ODP 4/10-upravit’ ciel'ova hodnotu
MU Pocet implementovanych
elektronickych sluzieb dostupnych
online, nakol’ko nebola nastavena
dostato¢ne ambicidzne

POPA 4/10 — RO OP TP posudi
dané odporucanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 4/10 -

opatrenie zatial’ nebolo
realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ODP 4/11-upravit cielovil hodnotu
MU Pocet uzivatel'ov IS, nakol'ko
nebola stanovena dostatocne
ambicidzne

POPA 4/11 — RO OP TP posudi
dané odporucanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 4/11 -

opatrenie zatial’ nebolo
realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

Z1S 5-nepresna formulacia
ocakavanych vysledkov v ramci
jednotlivych prioritnych osi a
stvisiacich $pecifickych cielov

ODP 5/1-v rémci PO1 a SC1
ocakavany vysledok c) plynula
implementacia programového obdobia
2014-2020 na zaklade transparentného
systému riadenia a regulécie, kontroly
a auditu ESIF odstranit’ alebo
preformulovat’ napriklad na ,,plynulé
implementacia OP TP

POPA 5/1 — RO OP TP posudi
dané odportcanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA5/1 -

opatrenie zatial’ nebolo
realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ODP 5/2—v ramci PO1 a SC2
ocakavany vysledok b) zabezpecena
vymena informacii na urovni subjektov
zapojenych do riadenia, monitorovania,
hodnotenia, informovania a
komunikacie, budovanie sieti, rieSenia
podani a podnetov, kontroly aauditu
ESIF odstranit’ alebo preformulovat’
tak, aby sa tykal iba implementacie OP
TP.

POPA 5/2 — RO OP TP posudi
dané odporucanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP

ROPA 5/2 — opatrenie zatial

nebolo realizované
Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018
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ODP 5/3-v ramci PO1 a SC3
ocakavany vysledok b) lepsie vysledky
implementacie ESIF a OP TP odstranit’
alebo preformulovat’ tak, aby sa tykal
iba implementacie OP TP

POPA 5/3 — RO OP TP posudi
dané odporutcanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA5/3 —

opatrenie zatial’ nebolo
realizované
Zodpovedny: OR OP TP

Termin: 31.12.2018

ODP 5/4-v rémci PO2 a SC1
ocakavany vysledok b) skratené
reakcné Casy riadiacich,
implementa¢nych a kontrolnych
organov ESIF odstranit’, nakol’ko v
ramci implementacie OP TP nie je
mozné tieto ¢innosti ovplyvnit

POPA 5/4 — RO OP TP posudi
dané odporucanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 5/4 —

opatrenie zatial’ nebolo
realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ODP 5/5-v ramci PO2 a SC1
ocakavany vysledok g) zapracovanie
opatreni vyplyvajucich zo stratégiec OP
TP do centralnych IS riadenia ESIF a
IS systémov finanéného riadenia ESIF
odstranit’ alebo preformulovat’ tak, aby
bolo jasné, o aké opatrenia vyplyvajice
zo stratégie OP TP sa jedna

POPA 5/5 - RO OP TP posudi
dané odporuacanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA5/5 -

opatrenie zatial’ nebolo
realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ODP 5/6~v ramci PO2 a SC1
ocakavany vysledok h) zabezpecenie
rozvoja principov e-Kohézie a e-
Governmentu a podpora synergie v
oblasti riadenia ESIF odstranit’ alebo
preformulovat’ tak, aby bolo jasné, o
aké aktivity v rdmci ,,zabezpecenia
rozvoja e-Kohézie a e-Governmentu*
sa jedna

POPA 5/6 — RO OP TP posudi
dané odporutcanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 5/6 —

opatrenie zatial’ nebolo
realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018
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ZIS 6-jednotlivé zadefinované
ocakavané vysledky nemaju
jednoznacne priradené suvisiace
meratel'né ukazovatele,
prostrednictvom ktorych by bolo
mozné posudit’ ich plnenie

ODP 6/1-v ramci PO1 a SC1 doplnit
napriklad ukazovatele sledujice mieru
kontrahovania alebo Cerpania
finanénych prostriedkov ESIF a OP TP

POPA 6/1 — RO OP TP posudi
dané odporutcanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 6/1 —opatrenie zatial
nebolo realizované

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

ODP 6/2—v ramci PO1 a SC2 doplnit
napriklad ukazovatele sledujuce pocet
aktivit alebo podujati zameranych na
zabezpecCenie vymeny informacii na
urovni subjektov zapojenych do
riadenia, monitorovania, hodnotenia,
informovania a komunikacie

POPA 6/2 — RO OP TP posudi
dané odporucanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP

Termin: 30. 06. 2019

ROPA 6/2 -

opatrenie zatial’ nebolo
realizované
Zodpovedny: OR OP TP

Termin: 31.12.2018

ODP 6/3-v ramci PO1 a SC3 doplnit’
napriklad ukazovatele sledujice mieru
kontrahovania alebo ¢erpania
finan¢nych prostriedkov OP TP

POPA 6/3 — RO OP TP posudi
dané odportcanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP

Termin: 30. 06. 2019

ROPA 6/3 -

opatrenie zatial’ nebolo
realizované
Zodpovedny: OR OP TP

Termin: 31.12.2018

ODP 6/4—v ramci PO2 a SC1 doplnit
napriklad ukazovatele sledujuce lehoty
(reakEné Casy) riadiacich,
implementa¢nych a kontrolnych
organov ESIF, sledujiice
zapracovanost’ opatreni vyplyvajicich
zo stratégie OP TP do centralnych IS
riadenia ESIF a IS systémov
finanéného riadenia ESIF a sledujuce
aktivity zamerané na rozvoj principov
e-Kohézie a e-Governmentu a podpory
synergie v oblasti riadenia ESIF.

POPA 6/4 — RO OP TP posudi
dané odporicanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OR OP TP

Termin: 30. 06. 2019

ROPA 6/4 -

opatrenie zatial’ nebolo
realizované
Zodpovedny: OR OP TP

Termin: 31.12.2018

ZIS 7—proces schvalovania ZoNFP
ma svoje slabé miesta predovsetkym
v procese vydania Rozhodnutia,

ODP 7-vykonat individualne
posudenie vsetkych ZoNFP, ktoré boli
schvalené a proces uzavretia zmluvy

POPA 7 — RO OP TP posudi
dané odporuacanie a v pripade

ROPA 7 — opatrenie zatial’
nebolo realizované
Zodpovedny: OIP OP TP
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nasledne aj v procese uzavretia
zmluvy o NFP

prekrocil 14 dni s cielom
identifikovania slabého miesta, ktoré
brzdi cely proces

relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OIP OP TP
Termin: 30. 06. 2019

Termin: 31.12.2018

ZIS 8-ZoNFP s kodom
NFP301010B687 vykazuje nesulad
datumov v ¢asovej osi. Datum
registracie je uvedeny neskor ako
datum vydania Rozhodnutia.

ODP 8 — nezrovnalost preverit’ a
opravit' v ITMS 2014+

POPA 8 — RO OP TP posudi
dané odporuacanie a v pripade
relevancie prijme potrebné
opatrenie

Zodpovedny: OIP OP TP
Termin: 30. 06. 2019

ROPA 8 -

opatrenie zatial’ nebolo
realizované

Zodpovedny: OIP OP TP
Termin: 31.12.2018

OP TP

ID hodnotenia: HPR2019/00005
(pdvodné ID: 08004)

Nazov hodnotenia: Operativne hodnotenie efektivnosti a ic¢innosti fungovania systému riadenia a kontroly OP TP

Hlavné zavery

Hlavné odporucania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko MV

Z1S 1 — nastavenie jednotlivych
procesov RO OP TP v Internom
manuali procesov RO OP TP je
nejasné, neuplne a neefektivne

ODP 1—zlepsit nastavenia jednotlivych

procesov v ramci systému riadenia a
kontroly OP TP v Internom manuali
procesov RO OP TP

POPA 1-RO OP TP posudi dané

odporucania pre jednotlivé
procesy a v pripade relevancie
zabezpeci zapracovanie do
riadiacej dokumentacie

Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 30.06.2019

ROPA 1-opatrenie zatial’ nebolo

realizované
Zodpovedny: OR OP TP
Termin: 31.12.2018

RO OP TP
predlozi prijaté
opatrenie na
posudenie a
schvalenie MV
pre OP TP na jeho
zasadnuti v jini
2019
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OP Val

ID hodnotenia: HPR2018/00001
(pdvodné ID: 02001)

Nazov hodnotenia: Ex-post hodnotenie narodného projektu OP VaV: Narodna infrastruktira pre podporu transferu

technolégii — NITT SK

Hlavné zavery

Hlavné odporucania Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko MV

ZIS 1 - Ciele a ukazovatele
hodnoteného projektu, tak ako boli
definované na jeho zaciatku, boli
splnené

ODP 1 — Definovat’ dostato¢ne
ambiciozne ciele v oblasti sluzieb
transferu technologii (TT) v ramci
buduceho projektu

POPA 1 — Bude zapracované do
ZoNFP na narodny projekt (NP)
»Mobilizacia transferu poznatkov
a technologii z vyskumnych
institucii do praxe* (NITT SK II)
ziadatel'om — Centrom vedecko-
technickych informacii SR (CVTI
SR)

ROPA 1-Vyzvanie na

predlozenie NP NITT SK II zatial

nebolo vyhlasené, a teda nebola

predlozena ani ZoNFP

Z1S 2-Doslo k zvySeniu
informovanosti vedeckej komunity o
podmienkach TT s vyuzitim
vysledkov vedecko-vyskumného
procesu

ODP 2-Dalej rozgirovat
informovanost’ v ramci priemyselnych
a obchodnych aktérov procesu TT

POPA 2-Bude zapracované do
ZoNFP na NP NITT SK II
ziadatelom CVTI SR

ROPA 2- Vyzvanie na
predlozenie NP NITT SK 1II zatial
nebolo vyhlasené, a teda nebola
predlozena ani ZoNFP

Z1S 3-Je potrebné doplnit’ doterajsi
,,ponukovo orientovany* pristup
centier TT tak, aby viac
zohl'adiiovali miestne $pecifika,
znalosti a potreby

POPA 3-Bude zapracované do
ZoNFP na NP NITT SK II
ziadatel'om CVTI SR

ODP 3—-Rozvinit ,,dopytovo
orientovany* pristup centier TT

ROPA 3-Vyzvanie na
predlozenie NP NITT SK II zatial
nebolo vyhlasené, a teda nebola
predlozena ani ZoNFP

ZI1S 4—Nedostatoéna identifikacia
buducich vyskumnych smerov a
postupov na zaklade poZziadaviek
komer¢nej sféry

ODP 4-Ddraz na strategické
priemyselné oblasti TT

POPA 4-Bude zapracované do
ZoNFP na NP NITT SK II
ziadatel'om CVTI SR

ROPA 4-Vyzvanie na
predlozenie NP NITT SK II zatial
nebolo vyhlasené, a teda nebola
predlozena ani ZoNFP

Monitorovaci
vybor pre OP Val
na svojom 9.
zasadnuti
25.01.2018
uznesenim vzal na
vedomie
informéaciu o
priebehu a
vysledkoch ex-
post hodnotenia
narodného
projektu Narodna
infrastruktura pre
podporu transferu
technologii na
Slovensku —
NITT SK
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Z1S 5-Boli vytvorené prvky
narodného ekosystému TT:

Narodné centrum transferu
technologii SR

funkény narodny portal pre
TT (http://nptt.cvtisr.sk/)
miestne centra TT

mnozstvo spracovanych vystupov

ODP 5-Vytvorit’ a prevadzkovat
otvorenu webovil databazu ponuk a
dopytov

POPA 5-Bude zapracované do
ZoNFP na NP NITT SK II
ziadatel'om CVTI SR

ROPA 5-Vyzvanie na
predlozenie NP NITT SK II zatial
nebolo vyhlasené, a teda nebola
predlozena ani ZoNFP

ODP 6-Kombinovat’ centralizované
funkcie narodnej platformy pre TT so
sluzbami lokalnych centier TT

POPA 6-Bude zapracované do
ZoNFP na NP NITT SK II
ziadatel'om CVTI SR

ROPA 6-Vyzvanie na
predlozenie NP NITT SK II zatial
nebolo vyhlasené, a teda nebola
predlozena ani ZoNFP

ODP 7—Zabezpecit udrzatel'nost’
systému podpory TT kombinaciou
viacerych zdrojov interného
financovania

POPA 7-Bude zapracované do
ZoNFP na NP NITT SK II
ziadateTom CVTI SR

ROPA 7-Vyzvanie na
predlozenie NP NITT SK 1II zatial
nebolo vyhlasené, a teda nebola
predlozena ani ZoNFP

ODP 8-Vytvorit’ a udrzat’ integrovany
ekosystém TT

POPA 8-Bude zapracované do
ZoNFP na NP NITT SK II
ziadatelom CVTI SR

ROPA 8-Vyzvanie na
predlozenie NP NITT SK 1II zatial
nebolo vyhlasené, a teda nebola
predlozena ani ZoNFP

OP Val

ID hodnotenia: HPR2020/00001
(pdvodné ID: 02002)

Nazov hodnotenia: Priebezné hodnotenie Operacného programu Vyskum a inovacie

Hlavné zavery

Hlavné odporucania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko MV

ZIS1

Celkova nepripravenost’ systému
implementécie ESIF po schvaleni OP

ODP 1

V procese programovania nového
programového obdobia nepredkladat’
EK operacny program na schvélenie
skor, ako bude SR pripravena
implementovat’ fondy ESIF po
procesnej aj technickej stranke

POPA 1

Odportcanie bude komunikované
zainteresovanym aktérom

V procese pripravy nového
programového obdobia.

ROPA 1
N/A

Monitorovaci
vybor pre OP Val
bude diskutovat’ o
odporucaniach
Zaverecnej spravy
z Priebezného
hodnotenia OP
Val na svojom 13.
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vykonnostného ramca v désledku
aplikécie optimistického scenara pri

brat’ do tivahy nepredvidatel'né faktory
a vplyvy externého prostredia, ktoré
mozu mat’ negativny vplyv na priebeh

V procese pripravy nového OP

ZIS?2 ODP 2 POPA 2 ROPA 2
Zdihavé plnenie a schvalovanie ex Vyvinit maximalne usilie o ¢o Odporutcanie bude komunikované | N/A
ante kondicionality tykajicej sa najrychlejsie splnenie a schvalenie zainteresovanym aktérom
stratégie RIS3. zakladnych podmienok pre budice V procese pripravy nového
Aplikovanie moZnosti vyhldsenia pr(:igra}moxll(e obc.lob.lel,l\c/1 zak}.r | programového obdobia.
yziev bez naplnenia vsetkych ex podmienok patriacich do Cicla
Vyziev bez napi v posobnosti MSVVa$ SR a MH SR.
ante kondicionalit
ZIS3 ODP 3 POPA 3 ROPA 3
Zavazné nedostatky v systéme Zohladnit’ skasenosti s vykonanej Odportcanie bude zohl'adnené N/A
implementécie OP Val aktualizacie riadiacej dokumentacie V procese pripravy nového OP
identifikované v ramci auditov a procesov RO a SO v budicom a internej riadiacej dokumentacie
a kontrol programovom obdobi, neopakovat’ pre OP 2014 — 2020
nedostatky, ktoré vyzadovali zasadné
prepracovanie internej riadiacej
dokumentacie pre PO 2014 — 2020
ZIS 4 ODP 4 POPA 4 ROPA 4
Komplikované a z nezavislého Pri schvalovacom procese zamerov Odporuc¢anie bude komunikované | N/A
pohladu mnohokrat duplicitné vyziev/ vyzvani, indikativneho zainteresovanym aktérom
rozhodovacie mechanizmy na Girovni | harmonogramu vyziev a inych
riadenia programu, najméa v dokumentov zvazit' v pripade
schval'ovacom procese vyzvy RTA/RVA ich doplnenie
0 relevantnych ¢lenov SK RIS3, tak
aby postacovalo len schvalenie na tejto
urovni, a tym zabranit’ viacnasobnému
schval'ovaniu dokumentov viacerymi
organmi a zaroven skratit’ schval'ovacie
lehoty
ZIS5 ODP 5 POPA 5 ROPA 5
Nizka miera plnenia ukazovatel'ov V procese programovania nového OP Odporuacanie bude zohl'adnené N/A

zasadnuti, ktoré
by sa malo
uskuto¢nit’ do
konca aprila 2019.
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predikcii progresu implementacie OP
Val

implementacie OP. V dosledku
uvedeného sa odporuca aplikovanie
skor pesimistického pristupu pri
projekcii vykonnostnej krivky nového
OoP

OP Val

ID hodnotenia: HPR2020/00002
(p6vodné ID: 02003)

Nazov hodnotenia: Hodnotenie vyskumno-vyvojového a inova¢ného potencialu

Hlavné zavery

Hlavné odporucania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko MV

ZI1S 1-Vyskumnici z podnikov
nemohli pracovat’ na z projektu
obstaranej vyskumnej infrastrukture
akademického partnera

ODP 1-Zabezpecit maximalnu
dostupnost’ vybudovanej verejnej
vyskumnej infrastruktiry pre subjekty
z podnikatel'ského sektora za ucelom
realizéacie aplikovaného vyskumu a
podpory partnerskej spoluprace
podnikatel'ského sektora a verejnych
vyskumnych institucii.

POPA 1-Spracovanie metodiky
pre vykazovanie hospodarskych a
nehospodarskych ¢innosti
verejnych vyskumnych
organizacii.

Odportcanie bude diskutované so
zainteresovanymi aktérmi v
procese pripravy nového
programového obdobia.

ROPA 1-Workshop zamerany na
vykazovanie vedl'ajsej
hospodarskej ¢innosti verejnych
vyskumnych organizacii,
uskutoéneny 29.1.2020

ZI1S 2-Podnikatel'ské subjekty
nemohli v jednom projekte
realizovat’ kombinaciu zakladného a
aplikovaného vyskumu a
experimentalneho vyvoja. V ramci
kazdého projektu mohol priemyselny
partner realizovat’ bud’ iba
aplikovany vyskum, alebo iba
experimentalny vyvoj

ODP 2-Zjednodusenie vietkych
procesov a najméi znizenie
administrativnych prekazok pre
ziadatelov o ESIF.

Pripravit’ premyslent stratégiu
vyhlasovania vyziev tak, aby tieto na
seba logicky nadvazovali.

POPA 2-Odportcanie bude
komunikované zainteresovanym
aktérom v procese pripravy
nového programového obdobia.

ROPA 2-N/A
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nedostato¢ného pristrojového
vybavenia a technickej infrastruktary
VaV sa podarilo ¢iasto¢ne odstranit’.
Na zéklade vyrazne prevySujiceho
stavu dopytu nad ponukou
finan¢nych zdrojov, prave v tejto
oblasti je zjavné, Ze medzera medzi

koncentrovanejsich projektov
vyskumnych infrastruktar na ukor
plosnej podpory malych projektov.

Zrusit’ nelogické rozdelenie
infraStruktury na vyskumnt a
vzdelavaciu. Vyskumné organizacie aj
univerzity riesia obdobné problémy so
zastaranymi priestormi a vybavenim.

zohl'adnené v procese pripravy
nového OP pre obdobie 2021 -
2027.

ZIS 3-Fondy EU predstavuju hlavny | ODP 3—Zabezpe¢it kontinualny proces | POPA 3—Odporaganie bude ROPA 3-N/A
zdroj financovania vedy a vyskumu podpory VVal, zahriujici komunikované zainteresovanym
na Slovensku. Bez financovanie zo zdrojov verejného aktérom
komplementarneho financovania z (akademického) a sukromného sektora,
inych zdrojov vSak nedokazu byt ktory zabezpeci nielen budovanie VaV
efektivne vyuzité. infrastruktary, ale aj zdroje pre
stabilizaciu l'udskych kapacit vo VaV.
Z1S 4—Nedostato¢né financovanie ODP 4-Pokracovat' v tzv. POPA 4-Odporucanie bude ROPA 4-N/A
VVal v ramci Bratislavského kraja, ,Bratislavskej vynimke*“— v ramci EU zohl'adnené v procese pripravy
ktoré v pomere k HDP dokonca klesa | je pomerne bezné prediZenie vynimky, | nového OP pre obdobie 2021 -
a je pod uroviiou 0,5 % HDP ktord uz bola raz udelena, pokial 2027
pretrvavaju dévody, pre ktoré vznikla.
Z1S 5-Kalkulované referencné ODP 5-Stanovit’ jednoznaény POPA 5-Odporti¢anie bude ROPA 5-N/A
hodnoty pre programové obdobie identifikator prispevku k doménam zohl'adnené v procese pripravy
2014 — 2020 maja, vzhl'adom na inteligentnej $pecializacie na urovni nového OP a internej riadiace;j
poukazané nedokonalosti projektov, ktory Ziadatel’ uvedie v dokumentacie pre OP 2021 —
existujiiceho monitorovacieho ramci projektu (to zn. vypracovat 2027.
systému, zna¢né obmedzenia. Ich ¢iselnik domén inteligentnej
vypovedna schopnost’ je preto $pecializacie, kazda doména bude mat’
diskutabilna. priradené ¢iselné oznacenie — kod).
Zaviest’ takyto identifikator v systéme
ITMS, ¢o umozni filtrovat’ projekty
podrla jednotlivych oblasti inteligentnej
$pecializacie
Z1S 6-Hlavny problém ODP 6—Pristupit’ k podpore vacsich a POPA 6-Odporticanie bude ROPA 6-N/A

N/A
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potrebou a existujucim stavom
pretrvava.

ZIS 7-Vyroba dopravnych
prostriedkov, vyroba strojov a
zariadeni, vyroba zékladnych
farmaceutickych vyrobkov a
farmaceutickych pripravkov, vyroba
elektrickych zariadeni a vyroba
kovov a kovovych konstrukcii st v
sucasnosti najperspektivnejsimi
oblastami z hl'adiska vysokého rastu
priemyselnej produkcie

ODP 7-Uvedené oblasti priemyselnej
vyroby by mali by tvorit’ vychodiska
pre proces EDP v ramci prebiehajuce;j
aktualizacie RIS3 pre nové programové
obdobie

POPA 7-Odportcanie bude
zohl'adnené v procese aktualizacie
RIS3 a v ramci pripravy nového
OP pre obdobie 2021 -2027.

ROPA 7-N/A

OP EVS

ID hodnotenia: HPR2019/00006
(pdvodné ID: 07001)

Nazov hodnotenia: Priebezné hodnotenie vykonnosti, efektivnosti a uc¢innosti OP

ZI1S 1-V situacii, ked’ proces
dopracovania zdmeru narodného
projektu do Stadia schvaleného

projektu, trval viac ako dva roky, je
dolezité sledovat’ vychodiskova bazu
v podobe

schvalenych zamerov, a to aj napriek
tomu, Ze programu sa uz podarilo
skratit’ uvedeny Cas

na polovi¢ny. Zarovei je vSak
potrebné vyhodnocovat ziskané
udaje v celkovom kontexte, ked’ze
nie vSetky zamery NP sa skutocne
dostant do stadia NP.

ODP 1-Dodrziavat’ lehoty vyplyvajtice
zo Systému riadenia ESIF na PO
20142020; ¢asovy usek od schvalenia
zameru NP k predlozeniu navrhu
vyzvania na CKO by nemal presiahnut’
6 mesiacov. Vyzyvat Ziadatel'ov k
aktivnej si¢innosti a v pripade potreby
upozoriovat na rizika vyplyvajuce z
ich oneskorenych reakcii, ¢i necinnosti.
(PO1, PO2, PO3).

POPA 1-Problematikou skratenia
lehoty od schvalenia zameru NP
do stadia schvaleného projektu sa
MV OP EVS zaoberal intenzivne
od svojho 7. riadneho zasadnutia,
ktoré sa konalo 16.3.2017.
Vysledkom boli jednotlivé kroky
na zlepsenie situacie v tejto
oblasti, ktoré¢ vyustili do
zavedenia 1-mesacnej lehoty na
predlozenie opisu a rozpoctu
projektu odo dia schvalenia
zdmeru NP na MV OP EVS.

Této lehota bola prvy krat
aplikovana na 11. zasadnuti MV
OPEVS dna 15.3.2018.

ROPA 1-Uplatiiovanie 1-
mesacnej lehoty na predlozenie
opisu a rozpoctu projektu odo dna
schvalenia zameru NP pri
vsetkych schvalovanych
zdmeroch NP na MV OPEVS.

Informacia o
vykonanom
hodnoteni a
zaverecna
hodnotiaca sprava
bola prezentovana
na 17. riadnom
zasadnuti MV OP
EVS dia
12.9.2019.
Clenovia MV
vzali informaciu a
spravu na
vedomie bez
pripomienok.
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(pouzity text ZIS 1 je uvedeny v Casti
2.6 Zavereénej spravy ,,Schvalené
zamery narodnych projektov®)

Z1S 2-Odporucanie hodnotitel’a s
poradovym ¢islom 2 nie je mozné
jednoznacne priradit’ ku
konkrétnemu textu Zaverecnej
Spravy.

ODP 2-Metodicku podporu
prijimatel'om poskytovat’ komplexne a
konzistentne, s ohl'adom na Specifika,
ktoré vznikajl pri implementacii
jednotlivych projektov. (PO1, PO2,
PO3)

POPA 2-RO postupuje takymto
sposobom a postupoval tak aj

pred realizaciou tohto hodnotenia.

ROPA 2-Nebolo potrebné
realizovat’ ziadne nové opatrenia.

Z1S 3-Odporucanie hodnotitel’a s
poradovym ¢islom 3 nie je mozné
jednoznacne priradit’ ku
konkrétnemu textu Zaverecne;j
spravy.

ODP 3-V pripade potreby poskytovat’
vyznamnym prijimatel'om narodnych
projektov tzv. tailor made, teda cielent
podporu, koreSpondujicu s
problémami pre nich
charakteristickymi.(PO1,PO2).

POPA 3-RO postupuje takymto
spdsobom a postupoval tak aj

pred realizaciou tohto hodnotenia.

ROPA 3-Nebolo potrebné
realizovat’ ziadne nové opatrenia.

ZI1S 4-V pomerne pozitivnej

situdcii posilnenych
institucionalnych kapacit a efektivnej
VS (realizacia ciel'a PO1), zostava

jedna oblast, kde nenastal Ziadny
posun—transparentné a efektivne
uplatiiovanie pravidiel

verejného obstaravania a dosledné
uplatiovanie principov 3E.

(pouzity text ZIS 4 je uvedeny v Casti
3 Zaverecnej spravy ,,Zavery®).

ODP 4-Cielene sa zamerat’ na témy
OP, ktor¢ zatial’ nie st pokryté
projektmi a zabezpecit tak plnenie
vsetkych $pecifickych ciel'ov a ich
stanovenych indikatorov. Nepriazniva
situacia je predovsetkym v oblasti
podpory zeleného verejného
obstaravania a VO so socialnym
aspektom pri vykone verejnej spravy,
ktoré negativne ovplyviiuje celkové
plnenie OP (PO1).

POPA 4-RO OP EVS vykonal
analyzu stavu meratel'nych
ukazovatel'ov programu, na
zaklade ktorej boli definované
problematické oblasti naplnenia
cielov operacného programu. Na
zaklade nej sa bude RO OPEVS
cielene zameriavat’ na projekty,
ktoré prispejt k naplneniu
stanovenych ciel'ov programu.

ROPA 4-RO OP EVS na svojom
17. riadnom zasadnuti diia
12.9.2019 schvalil zamer NP
»ZvySovanie efektivnosti v oblasti
verejného obstaravania na
Slovensku®, ktorého
predkladatel'om je Urad pre
verejné obstaravanie. Uvedeny
zamer NP by mal prispiet’ k
naplneniu schvalenych
meratel'nych ukazovatel'ov
programu, ktoré sa tykaju oblasti
zeleného verejného obstaravania a
socidlnych aspektov vo verejnom
obstaravani. Okrem toho, na
16.zasadnuti MV OP EVS bol
schvaleny zamer NP ,,Budovanie
a posilnenie alternativneho
rieSenia sudnych sporov
prostrednictvom medidcie a

Problematika
tykajuca sa
odportcania 1,4 a
6 bola priebezne
predmetom
diskusie na
zasadnutiach MV
OP EVS a MV
OP EVS prijal
rozhodnutia
prispievajuce k
realizacii
navrhnutych
opatreni.
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efektivneho vyuzivania nastrojov
restorativnej justicie v Slovenskej
republike®, ktory predlozilo
Ministerstvo spravodlivosti SR.

Implementacia Narodného
projektu by mala zabezpecit
naplnenie prislusnych
programovych meratel'nych
ukazovatel'ov v ramci PO2.

Z1S 5-Odporucanie hodnotitel’a s
poradovym ¢islom 5 nie je mozné
jednoznacne priradit’ ku
konkrétnemu textu Zaverecne;j
Spravy.

ODP 5-Na ziadosti 0 zmeny projektov
reagovat rychlo a operativne. V
pripade potreby tUpravy projektu zo
strany ziadatel'a sa RO odportca
dodrziavat’ lehoty vyplyvajuce z
riadiacej dokumentacie a zvolit’ taky
sposob riesenia, ktory bude mat’ ¢o
najmensi vplyv na harmonogram
realizacie projektu.

Zaroven sa RO odporuca vytvorit’
interny nastroj na sledovanie
dodrziavania lehot vyplyvajucich z
riadiacej dokumentacie. (PO1, PO2).

POPA 5-RO postupuje takymto
spdsobom a postupoval tak aj
pred realizaciou tohto hodnotenia.

RO pre OP EVS vytvori interny
nastroj na sledovanie
dodrziavania leh6t vyplyvajucich
z riadiacej dokumentacie v ramci
zmenového konania. V MP RO
OP EVS bude v relevantnej Casti
zapracované nasledovné:

,»PM je povinny evidovat a
sledovat’ prijatie a schvalenie
ziadosti o zmenu projektu v
samostatnom prehl'ade Sledovanie
ziadosti o zmenu projektu (priloha
¢. xy) za kazdy projekt, kazda
jednu ziadost’ o zmenu projektu a
prijimatela.”

ROPA 5-Nebolo potrebné
realizovat’ ziadne nové opatrenia.
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ZI1S 6-Neustaly narast projektov v
kombinacii
s vysokou administrativnou

naroénostou a chybovostou ZOP
vyustil do neustale sa

zvysujuceho tlaku na pracovnikov. A
tak logicky dochadza k
nedodrziavaniu lehot a zvysene;j

fluktuacii. T4 ma svoje skryté
dosledky: ziskanie kvalifikovaného
pracovnika trva v priemere

4 — 5 mesiacov, ale odchod je
zvycajne otazkou 2 mesiacov.

(pouzity text ZIS 6 je uvedeny v Casti
3 Zavere€nej spravy ,,Zavery®).

OPD 6~V suvislosti s vyssie
uvedenymi bodmi zvazit navysenie
administrativnych kapacit RO. Jednou
z hlavnych pricin nizkej miery ¢erpania
je aj nedostatok personalnych kapacit
na administrativne naroéné spracovanie
ZoP. Prikladom je koniec roka 2018,
kedy zostalo nespracovanych 143 ZoP.
Plynulé spracovanie ZoP je pritom
podmienkou Eerpania zdrojov. Problém
znasobuje aj pomerne vysoka
fluktuacia v dotknutych profesiach a
vzhl'adom k perspektivnemu narastu
poctu projektov, bude potrebné prijat’
zodpovedajuce opatrenia (PO3).

POPA 6-RO OP EVS pripravil
navrh revizie OP EVS, ktorého
sucastou je aj presun ¢asti
alokacie vo vyske 2 mil. € do
PO3-Technicka pomoc, ¢o by
malo zabezpecit’ financovanie
dostato¢ného poctu zamestnancov

RO az do konca programového
obdobia.

Zaroven RO OP EVS za ucelom
zefektivnit’ svoju ¢innost’ vykonal
organiza¢ni zmenu v ramci
odboru OP EVS, v ramci ktore;j
doslo k zlu€eniu pozicie
projektového a finanéného
manazéra a bolo vytvorené
samostatné oddelenie na
implementéaciu narodnych a
dopytovo-orientovanych
projektov.

ROPA 6-Navrh revizie OP EVS
bol schvaleny ¢lenmi MV OP
EVS na 18. riadnom zasadnuti
dna 14.11.2019.

EK vydala rozhodnutie o
schvaleni revizie OP EVS dna
27.02.2020.

Organiza¢na zmena OOPEVS
vstupila do platnosti diia
1.6.2019.
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OP RH

ID hodnotenia: HPR2018/00005
(p6vodné ID: 10001)

Nazov hodnotenia: Sprava z interného hodnotenia plnenia ukazovatel'ov vykonnostného ramca Opera¢ného programu Rybné
hospodarstvo 2014 — 2020

Hlavné zavery

Hlavné odporiacania

Prijaté opatrenia

Realizované opatrenia

Stanovisko MV

Hodnotenie plnenia ukazovatel’ov
vykonnostného ramca pre PU2

Z1S 1- Ciel'ové hodnoty
¢iastkovych ciel'ov (mil'nikov) pre
PU 2 nie st napliiiané. Tento stav je
odrazom nizkeho zaujmu o
investicie do akvakultury na

ODP 1-Pre zniZenie tohto rizika je
potrebné zvazit upravu hodnot
¢iastkovych cielov reviziou OP.
Vysledky prieskumu potvrdili

znacny potencialny zaujem sektora o
investicie do akvakultary, ¢o sa mbze
pozitivne prejavit’ vo vztahu k

vykonnostného ramca pre PU3

predlozit’ zamery na schvalenie MV
a vyhldsit’ vyzvania pre opravnenych

zaklade vyhlasenych vyziev (len 12 Vyélerp am,ulfli nan%rggh prostriedkov | N/A N/A
predlozenych ziadosti). Vzhl'adom vyclenenych pre ’
na sucasny priebeh implementacie
PU 2 existuje realne riziko
nesplnenia ¢iastkovych cielov k
31.12.2018, straty vykonnostne;j
rezervy a pozastavenie platieb zo
strany EK.
Z1S 2—Ciel'ové hodnoty zamerov k | ODP 2—Pre zabezpecenie naplnenia
31.12.2023 sa javia ako cielov je potrebné motivovat’
dosiahnutel'né. potencialnych ziadatel'ov znizenim
administrativnej naro¢nosti pripravy
ziadosti, organizovat’ seminare alebo | N/A N/A
Skolenia s cielom poskytnit’ im
relevantné informacie, ktoré prispeju
k predkladaniu dostato¢ného
mnozstva kvalitnych projektov.
Hodnotenie plnenia ukazovatel’ov | ODP 3-Je potrebné ¢o najskor NIA ROPA 1-Podniknuté opatrenia zo

strany RO stivisiace s pripravou
zémerov narodnych projektov vSak

Monitorovaci
vybor pre OP RH
bude diskutovat’
0 odportcaniach
Z realizovaného
interného
hodnotenia na
jeho najbliz§om
zasadnuti.
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ZIS 3-Ciel'ové hodnoty
c¢iastkovych ciel'ov pre PU 3 zatial’
nie st napiiiané.

prijimatel'ov ako je indikované v
harmonograme planovanych vyzvani
pre rok 2018.

ODP 4-Obzvlast je nutné zamerat’
sa na opatrenie pre zber udajov
(opatrenie 3.1.1), zlepsit’ jeho
implementaciu prijatim opatreni na

poskytuje realny predpoklad, Ze
¢iastkové ciele budu naplnené.

moznost’ Cerpat’ prostriedky z OP
RH.

Z1S 5-Stav implementacie
marketingovych opatreni (opatrenie
5.1.1) je taktiez nevyhovujuci,
vzhl'adom na nezaujem o investicie
pre ziskavanie novych trhov a
nespustenim narodnej kampane na
propagaciu produktov akvakultury.

informovanosti o novych
moznostiach podpory, podniknut’
opatrenia na zabezpecenie
predkladania projektov zameranych
na ziskavanie novych trhov vratane
projektu na realizaciu narodnej
kampane.

zabezpecenie predkladania projektov N/A

a zaistit’ tak vyCerpanie finan¢nych

prostriedkov alokovanych pre danu

oblast.
Hodnotenie plnenia ukazovatel’ov | ODP 5-Pre zniZenie rizika ROPA 2-RO podnikol kroky za
vykonnostného ramca pre PU5 nesplnenia ciel'ovych hodnot ¢elom zlep$enia implementéacie PU 5
ZIS 4-Doterajsi nezaujem o pkazovatel’ov’ \i}'/kon.n0§tného rémsa v ramci navrhu 1 mgdi’ﬁkécie OoP RH,
investicie do spracovania je nevyhnane ¢o naj skor zal?ezpecn’ predmet_om ktoreho. je Uprava stratégie
produktoy rybolovu a akvakultiry pred’kladame pI‘OJ’ektOV na vystavbu v oblasti spracovama} produktov _
bol zapricineny vyraznym znizenim novych spracovn zovs'trany o ryb?lovq a z’ikvakulturyjdoplnenle
absorpénej kapacity sektora. chovatelic?v rybf %!epsn’ %<or.nun1kac1u moznosti Vysta}vby novyrch '
Vacsina potencidlnych ziadateTov s potenc1a}nym1 21ada.1te’l mi sprac.ovz.itrel’skych kapacn pre Sl:lb_] ekty
stratila status MSP, ¢im pridla o prostrednlgtvom semindrov alebo podnlkalucF: v oblast.l akvakultary,

’ Skoleni s cielom zvySenia ich N/A ktoré splnaju definiciu MSP. Tato

Uprava umozni rozsirit’ skupinu
opravnenych prijimatel’'ov, co pomdze
generovat’ projekty a Cerpat’ finanéné
prostriedky PU 5.
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ZIS 6-hodnoty ¢iastkovych ciel'ov
pre PU 5 nie st naplnané.

Vzhladom na sti¢asny priebeh
implementacie PU 5 existuje realne
riziko nesplnenia Ciastkovych
cielov k 31.12.2018, straty
vykonnostnej rezervy a dokonca az
pozastavenie platieb zo strany EK.

ODP 6—Pre zniZenie tohto rizika je
potrebné zmenit cielové hodnoty
ciastkovych ciel'ov reviziou OP.

OP RH

Povodné ID hodnotenia: 10002

Nazov hodnotenia: Hodnotenie procesov OP RH 2014-2020

Hlavné zavery

Hlavné odporuicania Prijaté opatrenia Realizované opatrenia

Stanovisko MV

ZIS 1 — Projekty su posudzované
externymi hodnotite'mi. Pocet
externych hodnotitel'ov je 8.
Existuje nedostatok
kvalifikovanych hodnotitel'ov kvoli
malému trhu na Slovensku.

ODP 1 — Bolo by vhodné zapojit do | POPA 1 -n/a ROPA 1-n/a
hodnotenia aj kvalifikovanych
hodnotitel'ov zo zahrani¢ia, hlavne
Ceskej republiky.

Z1S 2 — Prirucka pre ziadatel'ov je ODP 2 — V ramci moznosti by POPA 2 — priblizit prirucku ROPA 2 — RO spravil vyber z prirucky
komplexna a rozsiahla. metodiku bolo vhodné zjednodusit, potrebam ziadatel'ov a znizit pre ziadatel'a podl'a potrieb ziadatelov.

ked’ze spdsobuje ziadatel'om casové naklady na prestudovanie

problémy. komplexného a rozsiahleho

materialu.
Z1S 3 — Administrativne procesy od | ODP 3 — pre zlepsenie efektivnosti ROPA 3 — RO upravil:
podaqla prOJelstu az po ’ﬁnahzacm administrativnych procesov by mal - postupy pri schvaPovani Ziadosti
neboli dostatocne efektivne RO . 1
) - - - (rozhodnutie o schvaleni s
nakol'ko priebeh implementacie OP o1 . . _ . . .
: - d’alej pokracovat’ na zjednoduseni, podmienkou, docasné nahradenie

RH k 31.12.2018 nenaplnil . "

spresneni a redukcii textov dokladu),

stanovené ciele.

jednotlivych Casti riadiacej
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dokumentacie, ktoré st ur¢ené
hlavne pre mikro a malé subjekty

- zjednotit’ podavanie ZoNFP v
ramci PU 2 a PU 5 pod odbor OPRH
MPRV SR

- zjednotit’ terminy pre podavanie
monitorovacich sprav pre vsetky
projekty, ako tomu bolo v minulom
programovacom obdobi

- zvazit moznost’ zaviest’
zjednodu$ené vydavky

- u odbornych hodnotitel'ov spresnit’
rozsah ich hodnotenia

- v pripade nezhodného posudenia
projektu dvomi odbornymi
hodnotitel'mi zabezpecit treti
posudok

- zabezpecdit’ vylucenie konfliktu
zaujmov u hodnotitelov DOP a
overitelnost’ splnenia tejto
podmienky zverejnenim zoznamu
odbornych hodnotitel'ov na webe
riadiaceho organu OPRH

- doslo k zmenam v kritériach pre
vyber projektov (rozsirenie rozsahu
potencialnych opravnenych
ziadatel'ov, zmeny v bodovacich
kritériach),

- doslo k presunu spracovania ziadosti
s PPA spit’ na RO,

- doslo k zvySeniu limitov pre
poskytovany prispevok

- doslo k celkovému zjednoduseniu
riadiacej dokumentacie.

ROPA 4 — RO vyrazne zintenzivnil
komunikaciu s potencialnymi
ziadatel'mi, ¢i uz priamou formou
prostrednictvom telefonatov RO
vsetkym subjektom s vydanym
osved¢enim MPRV SR na
hospodarsky chov ryb ako aj
organizovanim informacénych
seminarov, prezentacii na vybranych
webovych adresach.

ZIS 4 — Vzhl'adom na dosiahnuty
priebeh implementécie programu a
nesplnenie takmer vSetkych
stanovenych hodnét ¢iastkovych
ciel'ov nebude vykonnostna rezerva
vo vyske 947 100,- EUR za zdroj
EU pridelend pre OPRH.

ODP 4 — Pre znizenie rizika
nesplnenia cielovych hodnot
ukazovatel'ov vykonnostného ramca
je nevyhnutné si zo strany RO
vytvorit’ interny mechanizmus
v€asného varovania zalozeny na
komunikacii so zastupcami hlavnych
skupin prijimatelov PU2 a PUS.

POPA 4 —nl/a

ROPA 4 —nla

Zdroj: CKO, Sthrnné spravy 0 aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP za roky 2015-2019
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Priloha ¢. 3 — Prehlad zisteni, odporicani a opatreni z ukonéenych hodnoteni CKO, RO pre OP a gestorov HP k 31.12.2019

Vysvetlivky:

Z1S — prehl'ad najdoélezitejSich zisteni hodnotenia

ODP - kazdé odporucanie nadvézuje na konkrétny zaver, k jednému zaveru je mozné naformulovat’ viacero odporucani
POPA —prijaté na zaklade formulovanych odporucani s identifikdciou zodpovednosti za plnenie a terminom plnenia
ROPA — realizované na zaklade prijatého opatrenia s identifikdciou zodpovednosti za realizdciu a terminom realizacie

Stanovisko MV - v siilade s ¢lankom 56, bod 3 vSeobecného nariadenia ¢. 1303/2013 je tGlohou monitorovacieho vyboru preskamat’ kazdé hodnotenie, ktoré bude nasledne
zaslané Komisii. RO pred najbliz§im zasadnutim MV po ukonéeni hodnotenia (externého aj interného) poskytne ¢lenom MV minimalne zhrnutie hodnotenia spolu so zavermi,
odporacaniami, prehl'adom navrhovanych/prijatych opatreni a linkou na zavereént hodnotiacu spravu. Prezentacia hodnotenia je bodom programu najbliz§iecho zasadnutia MV.
Na zéklade poskytnutych informacii MV vydava stanovisko k hodnoteniu (resp. planovanym/prijatym opatreniam)
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VI. Priloha €. 4 — Indikativny zoznam planovanych hodnoteni operacnych
programov na rok 2020



Priloha €. 4-Indikativny zoznam planovanych hodnoteni RO pre OP a gestorov HP na rok

2020

Operacny program LCudské zdroje (OP L’Z)

Por.

€<
.

Nazov hodnotenia

Predmet, ciel’ a zd6vodnenie potreby
hodnotenia

Indikativny
casovy
harmonogram

Forma

Hodnotenie pokroku k
naplneniu ciel'ov PO
Vzdeldvanie v ramci OP
LZ

Cielom hodnotenia je posudit napliianie
$pecifickych ciel'ov prioritnej osi (dalej len
»PO), vyhodnotit' plnenie vykonnostného
rdmca a zaroven zhodnotit’ hospodarnost’ a
ucinnost  vykonavania PO OP [DZ
Odportcania z hodnotiacej spravy zohl'adnia
pripadnu reviziu OP BZ. Vystupy sa vyuziju
pri vypracovani podkladovej informacie pre
Spravu o stave implementacie ESIF, ako aj
pri vypracovani vyroénych a zaverecnej
spravy o vykonavani OP [Z.

2020

externe

Hodnotenie pokroku k
naplneniu ciel'ov PO
Iniciativy na podporu
zamestnanosti mladych
Pudi v ramci OP CZ

Cielom hodnotenia je posudit napinanie
$pecifickych cielov PO, vyhodnotit’ plnenie
vykonnostného ramca a zarovenn zhodnotit’
hospodarnost’ a ucinnost’ vykonavania PO
OP LZ. Hodnotenie bude vykonané v stlade
susmernenim EK pre hodnotenie iniciativy
na podporu zamestnanosti mladych Tudi
(september 2015). Odportcania
z hodnotiacej spravy zohladnia pripadna
reviziu OP LZ. Vystupy sa vyuziju pri
vypracovani podkladovej informacie pre
Spravu o stave implementacie ESIF, ako aj
pri vypracovani vyroénych a zaverecnej
spravy o vykonavani OP LZ.

2020

externe

Hodnotenie pokroku k
naplneniu ciel'ov PO
Zamestnanost’ v ramci
OP L’Z

Cielom hodnotenia je posudit napinanie
$pecifickych cielov PO, vyhodnotit’ plnenie
vykonnostného ramca a zaroven zhodnotit
hospodarnost’ a ucinnost’ vykonavania PO
OP LZ. Odportcania z hodnotiacej spravy
zohl'adnia pripadnu reviziu OP LZ. Vystupy
sa vyuzijui pri vypracovani podkladovej
informécie pre Spravu o stave implementacie
ESIF, ako aj pri vypracovani vyroénych a
zévereCnej spravy o vykonavani OP LZ.

2020

externe

Hodnotenie pokroku k
naplneniu ciel'ov PO
Socialne zaclenenie Vv
ramci OP I'Z

Cielom hodnotenia je posudit napinanie
$pecifickych cielov PO, vyhodnotit’ plnenie
vykonnostného rdmca a zarovein zhodnotit’
hospodarnost’ a t¢innost’ vykonavania PO
OP LZ. Odportcania z hodnotiacej spravy
zohl'adnia pripadnu reviziu OP LCZ. Vystupy
sa vyuziji pri vypracovani podkladovej
informacie pre Spravu o stave implementacie
ESIF, ako aj pri vypracovani vyroénych a
zaverecnej spravy o vykonavani OP LZ.

2020

externe
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2020

Hodnotenie pokroku k
naplneniu ciel'ov PO
Integracia
marginalizovanych
romskych komunit v
ramci OP DZ

Cielom hodnotenia je posudit napinanie
$pecifickych cielov PO, vyhodnotit’ plnenie
vykonnostného ramca a zaroven zhodnotit
hospodarnost’ a uc¢innost’” vykonavania PO
OP LZ. Odporacania z hodnotiacej spravy
zohl'adnia pripadnu reviziu OP LCZ. Vystupy
sa vyuziji pri vypracovani podkladovej
informacie pre Spravu o stave implementacie
ESIF, ako aj pri vypracovani vyroénych a
zavereénej spravy o vykonavani OP L'Z.

2020

externe

Hodnotenie pokroku k
naplneniu ciel'ov PO
Technickd vybavenost’

v obciach s
pritomnost’ou
marginalizovanych
réomskych Kkomunit v
ramci OP DZ

Cielom hodnotenia je posudit napinanie
$pecifickych cielov PO, vyhodnotit' plnenie
vykonnostného ramca a zarovenn zhodnotit’
hospodarnost’ a ucinnost’ vykonavania PO
OP LZ. Odporucania z hodnotiacej spravy
zohl'adnia pripadnu reviziu OP LZ. Vystupy
sa vyuziji pri vypracovani podkladovej
informacie pre Spravu o stave implementacie
ESIF, ako aj pri vypracovani vyroénych a
zaverenej spravy o vykonavani OP LZ.
Zaroven sa udaje vyuziji pri aktualizacii
Atlasu romskych komunit 2013 a Stratégie
SR pre integraciu Rémov do roku 2020.

2020

externe

Hodnotenie vybranych
nastrojov aktivnej
politiky trhu prace
(APTP)

Zhodnotenie podpory programov, projektov a
aktivit, ktoré ulahcuju integraciu a
reintegraciu uchadzacov o zamestnanie na trh
prace prostrednictvom nastrojov aktivnej
politiky trhu prace so $pecifickym zacielenim
na zhodnotenie dopadov a nakladov na
identifikovant podporu. V pripade realizacie
kontrafaktudlneho hodnotenia dopadov bude
vystupom zistenie efektivity poskytovanych
intervencii ESF vo vzt'ahu k nezamestnanym
a ich umiestneniu na trhu prace.

2020

externe

Obsahové zhodnotenie
OP Vzdelavanie v ramci
programového obdobia
2007 — 2013

a prinosov pre ciel'ové
skupiny.

Vykonanie externého ex — post hodnotenia
OP Vzdelavanie je jednym z opatreni
Akéného planu na posilnenie transparentnosti
v ramci implementacie PO 1 Vzdelavanie OP
LZ.

Hodnotenie bude zamerané na postdenie
obsahového zamerania  realizovanych
projektov a ich prinosov pre ciel'ové skupiny.

Hodnotenie ma slizit na objektivne
posudenie prinosov realizovanych
dopytovych a narodnych projektov OP
Vzdeldvanie 2007-2013 pre konkrétne
cielové skupiny. Poskytne relevantnym
partnerom (najmi MSVVS SR, Eurépskej
komisii, priamo riadenym institiiciam, a pod.)
aktualne informacie o tom, ako dokazal OP
Vzdelavanie prostrednictvom podporenych
projektov reagovat na klIucové potreby
cielovych skupin v oblasti vzdelavania pri
zohl'adneni obsahového zamerania projektov.

2020

externe
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2020
Operaény program Kvalita Zivotného prostredia (OP KZP)
I?Or' Nézov hodnotenia Predmet, ciel’ a zdﬁvm_lnenie potreby In(;;l;?)t‘t;ny Forma
¢ hodnotenia
harmonogram
9. Hodnotenia  plnenia | Predmetom  hodnotenia bude priebezné
tiastkovych ciePov na | hodnotenie vykonnosti OP KZP k 31.12.2019
urovni prioritnych osi | na Grovni prioritnych osi, s cielom posudenia
OP KZpP efektivnosti a ucinnosti jednotlivych typov
intervencii z pohladu dosahovania 2020 externe
stanovenych cielov OP a absorpcnej kapacity
na urovni kazdej PO a priebeznej identifikacie
rizik ovplyviujicich vykonnost OP KZP a
navrhnutia pripadnych opatreni.
10. Hodnotenie dopadov | Predmetom hodnotenie bude zhodnotenie
intervencii OP KZP | dopadov intervencii OP KZP v oblasti
zameranych na | mimoriadnych udalosti s cielom komplexného
VytVf)renle funk'cneh-o posudema efektlvprostl a u01’nnost1 Jednotllquh 20202021 externe
systému na zvladanie | typov intervencii z pohladu dosahovania
mimoriadnych cielov OP KZP aich skutoéného prinosu
udalosti (dopadu) k dosiahnutym vysledkom V tejto
oblasti.
11. Hodnotenie stavu | Predmetom hodnotenie bude vyhodnotenie
fyzickej  a finanénej | napliiania meratelnych ukazovatel'ov
imvplementzicie OP | z pohl'adu finanénej implementacie OP KZP.
KZp Cielom hodnotenia bude identifikovat 2020-2021 externe
pripadné rizika ohrozujuce napliianie cielov
OP KZP anavrhnit pripadné opatrenia na
zabezpetenie dosiahnutia cielov OP KZP.
12. Hodnotenie dopadov | Predmetom hodnotenie bude zhodnotenie
intervencii OP KZP | dopadov intervencii OP KZP v oblasti
zameranych na | energetickych tUspor v prevadzke verejnych
energetické  aspory | budov apodnikov scielom komplexného
Vv prevadzke posudenia efektivnosti a G¢innosti jednotlivych 2020-2021 externe
verejnych budov | typov intervencii z pohladu dosahovania
a podnikov cielov OP KZP aich skutoéného prinosu
(dopadu) k dosiahnutym vysledkom v tejto
oblasti.
Operacny program Integrovana infrastruktira (OP II), ¢ast’ Vyskum a Inovacie (Val)
Por. [ . Predmet, ciel’ a zdévodnenie potreby In(llkatn,'ny
& Nazov hodnotenia hodnotenia casovy Forma
harmonogram
13. Priebezné hodnotenie | Hodnotenie je zamerané na posudenie
medzinarodnej priebezného/  pravdepodobného  plnenia
vedecko — vyskumnej | Specifického ciela 9.2 OP Il Zvysenie Ucasti
spoluprace SR v projektoch medzinarodnej spoluprace so 2020 externe

slovenskych inStitucii
(MSVVaS SR)

zahrmutim zmluvne viazanych projektov v
ramci tohto Specifického ciela a aktudlneho
stavu realizacie tychto projektov.
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2020
Dal§im ciefom je zhodnotenie potencidlu
domaécich inStitucii pre vedecko-vyskumnu
spolupracu a identifikovanie novych moznosti
podpory medzinarodnej spoluprace v oblasti
vyskumu a vyvoja (VaV). Zamerom
hodnotenia je aj zmapovanie najlepSich
prikladov pri podpore synergickych a
komplementarnych projektov podporenych z
ESIF v ramci EU a aplikovatelnych na
podmienky SR.
Stcastou hodnotenia je aj Analyza moznosti
posilnenia potencialu vyskumno-vyvojovej
infrastruktary pre potreby rozvoja konceptu
Industry 4.0.
Hodnotenie bude obsahovat’ aj zmapovanie
najlepsich prikladov pri podpore synergickych
a komplementarnych projektov medzinarodne;j
VaV spoluprace podporenych z ESIF v ramci
EU a aplikovatelnych na podmienky SR.
14. Hodnotenie Cielom hodnotenia je posudit’ doterajsiu
niarodného projektu | implementaciu  narodného projektu (NP)
»ZvySenie inovaénej | najmi v kontexte prinosu k napifianiu potrieb
vykonnosti slovenskej | cielovej skupiny a stanovenych cielov NP. 2020 externe
ekonomiky“ (MH SR) | Vystupy hodnotenia maju prispiet’ k zvySeniu
relevantnosti a ucinnosti  poskytovanych
sluzieb a budl tiez vstupom pre pripravu
nového programového obdobia 2021 — 2027.
15. Hodnotenie Cielom hodnotenia je posudit’ doterajsiu
niarodného projektu | implementaciu  narodného projektu (NP)
»Narodny projekt | najmi v kontexte prinosu k napifianiu potrieb
NPC v regiénoch“ a | cielovej skupiny a stanovenych cielov NP. 2020 externe
»Narodny projekt | Vystupy hodnotenia maju prispiet’ k zvySeniu
NPC II-BA kraj“ | relevantnosti a uUCinnosti poskytovanych
(MH SR) sluzieb a budl tiez vstupom pre pripravu
nového programového obdobia 2021 — 2027.
16. Hodnotenie Cielom hodnotenia je posudit’ doterajsiu 2020
narodného projektu | implementaciu  narodného projektu (NP)
»Podpora najmi v kontexte prinosu k naplianiu potrieb
internacionalizacie cielovej skupiny (CS) a stanovenych cielov
MSP“ (MH SR) NP. Vystupy hodnotenia maju prispiet externe
k zvyseniu relevantnosti a ucinnosti
poskytovanych sluzieb a budu tiez vstupom pre
pripravu nového programového obdobia 2021
—2027.
17. Hodnotenie Ciel'om hodnotenia je v kontexte RIS3 posudit’ 2020
inovaénych kapacit v | absorpént kapacitu v prioritnych odvetviach.
doménach Hodnotenie by malo priniest poznatky o
inteligentnej typologii ziadatel'ov/prijimatelov, ich externe

$pecializacie (MH SR)

motivacii, preferovanych formach spoluprace a
vysledkoch  vyskumnych, vyvojovych a
inovacnych aktivit.
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2020
18. Hodnotenie podpory | Cielom hodnotenia je posudit’ doterajsiu
kreativneho implementéaciu podpory kreativneho priemyslu
priemyslu (MH SR) na Slovensku realizovani prostrednictvom
nefinanénej podpory v ramci narodného
projektu (NP) ako aj grantovej podpory a to
najmi v kontexte prinosu k napifianiu potrieb 2020 externe
cielovej skupiny. Vystupy hodnotenia maju
prispiet’ k zvySeniu relevantnosti a G¢innosti
poskytovanej podpory a budu tieZ vstupom pre
pripravu nového programového obdobia 2021
—2027.
19. Prognéza plnenia | Zakladnym ucelom hodnotenia je posudit
cielovych hodnét | existujici subor programovych meratelnych
programovych ukazovatelov z metodologického hl'adiska a
meratelnych vypracovat’ prognézu plnenia ocakavanych 2020 externe
ukazovatel’ov vystupov a vysledkov v rameci: Specifického
$pecifickych  cielov | ciela 9.5 prioritnej osi 9, Specifického ciel'a
OPIl v gescii MH SR | 10.3 prioritnej osi 10, prioritnej osi 11 a
prioritnej osi 12
Operacny program Integrovana infrastruktira (OP II)
- A . Indikativny
zor. Nazov hodnotenia Predmet, aelhgdzr(]lgt‘é %?:enle potreby casovy Forma
harmonogram
20. Hodnotenie  plnenia | Jedna sa o vyhodnotenie plnenia stanovenych
stanovenych cielov a | cielov a dopadov intervencii prioritnych osi
dopadov intervencii | OPII zameranych na podporu vystavby a
prioritnych osi OPII | modernizécie cestnej infrastruktiry
zameranych na 2020 externa
podporu vystavby a
modernizacie cestnej
infrastruktary (TEN-
T CORE aj mimo) —
cesty . triedy
21. Hodnotenie  plnenia | Hodnotenie v stalade s ¢l. 56(3) vSeobecného
stanovenych cielov a | nariadenia zamerané na skimanie ucinkov
dopadov intervencii | intervencii ESIF na plnenie cielov prioritnej
prioritnych osi OPII | 0si 3
zameranych na 2020 externa
podporu verejnej
osobnej dopravy
a budovanie

infrastruktiry vodnej
dopravy
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2020
Operacny program Technicka pomoc (OP TP)
. A . Indikativny
9
I?Or' Nézov hodnotenia Predmet, ciel’ a zdovm_lneme potreby tasovy Forma
¢ hodnotenia
harmonogram
22. Priebezné hodnotenie | Cielom hodnotenia je identifikovat’ rizika
OP TP 2014 - 2020 k | ovplyvilujuce implementaiciu OP TP a
31.12. 2018 dosahovanie cielov OP TP a navrhnat 03/2020 externe
pripadné opatrenia.
23. Priebezné hodnotenie | Ciel'om hodnotenia je zhodnotit’ plnenie cielov 02/2020 —
OP TP 2014 — 2020 k | na urovni prioritnych osi a $pecifickych ciel'ov 05/2020 externe

31.12. 2019

OP TP.

Zdroj: Suhrnné spravy o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP/HP za rok 2019
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