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Formular zameru narodného projektu

Nazov narodného projektu:
Podpora predprimarneho vzdelavania deti z marginalizovanych romskych komunit Il. = (NP PRIM II. —
PRojekt Inkltzie v Materskych skolach)

1. Zdbévodnite ¢o najpodrobnejsie preCo nemdzie byt projekt realizovany prostrednictvom vyzvy na
predkladanie Ziadosti o NFP?
(napr. porovnanie s realizaciou prostrednictvom dopytovo orientovaného projektu vzhladom na efektivnejsi sp6sob
naplfiania cielov OP, efektivnejsie a hospoddrnejSie vyuZitie finanénych prostriedkov)

NP PRIM Il. je pokracovanim aktudlne implementovaného projektu Podpora predprimarneho vzdeldvania deti
z marginalizovanych rémskych komunit I.

Urad splnomocnenkyne vlddy SR pre rémske komunity (dalej len USVRK) ako prijimatel narodnych projektov tzv.
,Take away“ balika podporuje prepajanie jednotlivych intervencii v socidlnej oblasti, v oblasti byvania a vzdeldvania a
kvalitu vykonu. Pridana hodnota narodnych projektov je vo vyuZivani kapacit a intervencii zameranych na tu istu
cielovd skupinu. V prostredi jednej lokality/komunity je tak mozné poskytnit rodine intervencie v oblasti socialnych
sluZieb, sluzieb zamestnanosti, byvania, predprimarneho vzdeldvania, vychovného poradenstva ai., pricom tieto
profesie navzajom spolupracuju tak, aby pomoc bola komplexna, cielena a adresna. Regionalni koordinatori (dalej len
RK) zabezpecuju sietovanie a informovanie cielovych skupin a koordinaciu aktivit na Grovni regionu.

Realizaciou Narodného projektu ,Podpora predprimarneho vzdeldvania deti z marginalizovanych rémskych komunit
IL.“, (dalej len NP PRIM I1.), sa pre zapojené subjekty (uZivatelov) najma znizi:

a) finan¢na a administrativna zataz,

b) riziko vzniku neopravnenych vydavkov,

c) riziko nespravne realizovanych verejnych obstaravani.

NavySe prostrednictvom NP PRIM II. sa zabezpedi:

d) jednotna koordinacia, jednotny spésob zabezpecovania vykonu ¢innosti v rdmci narodného projektu,

e) komplexna a ucelend metodickd podpora zo strany prijimatela, poskytovanie podpornych intervencii v podobe
konzultacnej a expertnej pomoci a vzdelavania,

f) monitorovanie realizacie a vyhodnotenie efektivnosti implementovanych opatreni

2. Prislusnost narodného projektu k relevantnej ¢asti operaéného programu

Prioritna os 5 — Integracia marginalizovanych rémskych komunit

Investi¢nad priorita 5.1 Socialno-ekonomicka integracia marginalizovanych
komunit, ako st Rdmovia

Specificky ciel 5.1.1: Zvysit vzdelanostnu Urover prislusnikov

marginalizovanych komunit, predovsetkym Rémov, na
vsetkych stuprnioch vzdeldvania s dérazom na predprimarne

vzdeldvanie.
Miesto realizacie projektu (na Urovni Uzemie 150 obci uvedenych v Prilohe €. 8. OP Z v siedmych
kraja) samospravnych krajoch: Trnavsky kraj, Nitriansky kraj,

Trendiansky kraj, Zilinsky kraj, Banskobystricky kraj, Pre$ovsky
kraj, Kosicky kraj, identifikovanych v indexe segregacie, resp.
podrozvinutosti, na zaklade odsuhlasenej metodolégie v
ramci vyssie uvedenych krajov.

Identifikdcia hlavnych ciefovych skupin | detiz MRK
(ak relevantné) rodicia deti z prostredia MRK
prislusnici a obyvatelia z MRK
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3. Prijimatel* ndrodného projektu

Dévod urcenia prijimatela narodného USVRK je poradnym organom vlady SR, ktorému v stlade so
projektu? Statutom vyplyva kompetencia plnit Glohy zamerané na
rieSenie zaleZitosti romskych komunit, realizovat systémové
opatrenia na zlepSenie postavenia obyvatelov rémskych
komunit a ich integraciu do spolocnosti. Osobitnou ulohou je
navrhovat, koordinovat a nasledne monitorovat politiky
a systémové opatrenia zamerané
na prevenciu socidlneho vylu€enia rémskych komunit a
podporu ich zaclefiovania do spolocnosti. Z titulu svojho
postavenia a organizacného zabezpecenia vykonu cinnosti,
ktoré su realizované aj prostrednictvom 10 regionalnych
kancelarii (zriadené od roku 2004 v Banskej Bystrici,
Rimavskej Sobote, PreSove, SpiSskej Novej Vsi, KoSiciach a
v Nitre, a v roku 2016 v Humennom, Svidniku, Michalovciach
a KeZmarku), zastdva USVRK strategicki poziciu v oblasti
tvorby, realizacie a monitorovania inkluzivnych politik na
lokalnej, regionalnej a narodnej Urovni. Na medzindrodnej
drovni plni tlohu narodného kontaktného bodu vo vztahu k
monitorovaniu a hodnoteniu plnenia vnutrostatneho
strategického rdmca pre integraciu Romov do roku 2020.

Dévodom priameho uréenia USVRK ako jedného z
prijimatelov narodnych projektov a vylicenia tretej strany
ako potencialneho realizatora v ramci prioritnej osi 5 v OP 'Z
je jeho odborna znalost problematiky, prostredia cielovych
komunit, aktivna spolupraca s miestnymi samospravami a
mimovlddnymi organizaciami, skisenosti z realizacie projektu
»lnvesticia vrannom detstve — podpora socidlnej inovacie
aintegracie ROmov“ (PROGRESS), expertiza v ramci
spolupriace na priprave aimplementacii projektov MRK2,
PRINED a Nérodny projekt Skola otvorend vietkym (dalej
S0V) realizovanych Metodicko-pedagogickym centrom (dalej
len MPC), ako aj skusenosti z programového obdobia 2007-
2013 v roli koordinatora Horizontalnej priority MRK. Projekt
priamo nadvazuje na realizaciu NP Podpora predprimarneho
vzdelavania deti z marginalizovanych rémskych komunit 1.
(dalej NP PRIM 1), realizovaného prijimatelom v obdobi
01/2017 — 12/2020 a podporuje inkluzivne opatrenia vo
vztahu k pristupu a kvalite vychovy avzdeldvania deti
v ranom a predskolskom veku v materskej $kole (dalej MS).

Samotny zamer narodného projektu pokracuje v zavadzani
opatreni s pozitivnym dopadom na rémske komunity

v predprimarnom vzdeldvani a ako sucast socidlnej inovacie
tzv. , Take away” balika je vysledkom pracovnych stretnuti,
odbornych konzultécii v ramci formalnych aj neformalnych
viacsektorovych platforiem, ktoré USVRK vytvéral postupne
od roku 2012 (napr. pracovna skupina splnomocnenca vlady
SR pre rémske komunity pre fondy politiky sadrznosti EU v
programovom obdobi 2014-2020, aktivna Gcast v
Koordina¢nom vybore ndrodnych projektov pre MRK, ktory je
zriadeny MPC a i.).

Ma prijimatel osobitné, jedinecné Vybrané programy financované prostrednictvom PO 5 su
Standardizované a v zdujme zabezpecenia jednotne

1V tomto dokumente je pouZivany pojem prijimatel a Ziadatel. Je to td istd osoba, no technicky sa Ziadatel stava prijimatelom aZ po podpisani
zmluvy o NFP.

2 Jednoznacne a stru¢ne zd6vodnite vyber prijimatela NP ako jedinetnej osoby oprivnenej na realizaciu NP (napr. odkaz na platné predpisy,
operaény program, narodnu stratégiu, ktora odévodniuje jedine¢nost prijimatela NP).
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kompetencie na implementaciu aktivit
narodného projektu priamo

zo zakona, osobitnych pravnych
predpisov, resp. je uvedeny priamo

v prisluSnom operaénom programe?

koordinovaného postupu realizované narodnymi projektami
tzv. , Take away” balika. Prijimatel je priamo urceny
prostrednictvom OP L'Z (¢ast 2.5.3.1) a vdanom
programovacom obdobi realizuje 5 narodnych projektov
zameranych na integraciu rémskych komunit v oblasti
terénnej socialnej prace, komunitnych sluzieb, vysporiadania
pozemkov, podpory predprimdrneho vzdelavania

a monitorovania a hodnotenia integra¢nych opatreni. Pre
tieto ucely ma zriadeny odbor implementacie projektov,

v ktorom s zamestnani odborni pracovnici v poziciach hlavny
projektovy manazér, metodik, projektovy manazér

a regionalny koordinator, a to v hlavnej kancelarii USVRK

v Bratislave, ako aj v regiondlnych kancelariach, pricom
ulohou regionalnych kanceldrii je poskytovat odborné

a metodické poradenstvo priamo v regidne a v teréne.

Obchodné meno/nazov (aj nazov sekcie
ak relevantné)

Ministerstvo vnutra SR/Urad splnomocnenkyne vlady SR pre
romske komunity

Sidlo

Pribinova 2, Bratislava

ICO

4. Partner, ktory sa bude zUc¢astriovat realizacie narodného projektu (ak relevantné)

Zdovodnenie potreby partnera N/A
narodného projektu (ak relevantné)?

Kritéria pre vyber partnera * N/A
Ma partner monopolné postavenie N/A
na implementaciu tychto aktivit?

(dno/nie) Ak ano, na akom zaklade?
Obchodné meno/nazov N/A
Sidlo N/A
ICO N/A

V pripade viacerych partnerov, doplrite udaje za kaZdého partnera.

5. Predpokladany ¢asovy ramec
Datumy vtabulke nizSie nie su

zavazné, ale

predstavuju vhodny a Ziadlci casovy

pre zabezpecenie procesov, veducich k realizacii narodného projektu.

Datum vyhlasenia vyzvania vo formate 05/2020
Mesiac/Rok

Uvedte planovany stvrtrok podpisania 4./2020
zmluvy o NFP s prijimatelom

Uvedte planovany stvrtrok spustenia 4./2020

realizacie projektu

Predpokladana doba realizacie projektu
v mesiacoch

28 (november 2020 — februdr 2023)

6. Finan¢ny ramec

Alokécia na vyzvanie (zdroj EU a SR)

17 250 000 €

Celkové opravnené vydavky projektu

17 250 000 €

Vlastné zdroje prijimatela

OPERACNY PROGRAM

ramec

3 Uvedte doévody pre vyber partnerov (ekonomicki, socialni, profesijni...). Odévodnite dévody vylicenia akejkolvek tretej strany ako potencidlneho

realizatora.

4 Uvedte, na zaklade akych kritérii bol partner vybrany, alebo ak boli zverejnené, uvedte odkaz na internetovu stranku, kde st dostupné. Ako
kritérium pre vyber - uréenie partnera moze byt tieZ uvedend predchadzajica spoluprdca Ziadatela s partnerom, ktora bude ndleZite opisand a
odévodnena, avak nejde o spolupracu, ktora by v pripade verejnych prostriedkov spadala pod pésobnost zakona o VO.
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. Vychodiskovy stav
a. Uvedte vychodiskové dokumenty na regionalnej, ndrodnej a eurdpskej urovni, ktoré priamo suvisia s

realizaciou NP PRIM I1.:

Dokumenty na trovni EU

Council Recommendation of 22 May 2019 on High-Quality Early Childhood Education and Care Systems, Council
of the EU, 2019;

Scaling up Roma Inclusion strategies, European parliament for LIBE Committee, 2019;

OECD Economic Surveys. Slovak Republic, OECD, 2019;

Integrated early childhood development policies as a tool for reducing poverty and promoting social inclusion -
Council Conclusions, Council of the EU, 2018;

Benefits of early childhood education and care and the conditions for obtaining them, Directorate-General for
Education, Youth, Sport and Culture (European Commission), European Expert Network on Economics of
Education (EENEE), 2018;

Fighting School segregation in Europe through inclusive education: a position paper by the Council of Europe
Commissioner for Human Rights, 2017;

School development and excellent teaching for a great start in life, COM/2017/0248;

Professionalization of Childcare Assistants in Early Childhood Education and Care (ECEC): Pathways towards
Qualification’, NESET Il report, Luxembourg: Publications Office of the European Union, 2016;

Second Minority and Discrimination Survey. Roma — Selected findings, European Union Agency for
Fundamental Rights, 2016;

Guidance for Member States on the use of European Structural and Investment Funds in tackling educational
and spatial segregation, 2015;

Inclusion from the start (Guidelines on inclusive early childhood care and education for Roma children),
UNESCO - Council of Europe, 2014;

Odporucanie Rady o ucinnych opatreniach na integraciu Rémov v ¢lenskych statoch, 2013/C (378/01);
Oznamenie Komisie EP, Rade, EHaSV a VR: Narodné stratégie integracie Romov: prvy krok pri implementacii
ramca EU. COM, 2012 (0226);

Kvalita ranného vzdeldvania a starostlivosti o deti: Slovenska republika, OECD, 2012;

Partnerska dohoda EU a SR — programové obdobie 2014-2020;

Stratégia Eurdpa 2020.

Dokumenty na regiondlnej, narodnej trovni

Zakon NR SR €&. 209 z 27. juna 2019, ktorym sa meni a doplfia zékon &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a
dopltiajd niektoré zakony;

Stratégia SR pre integraciu Romov do roku 2020,

Narodny program reforiem Slovenskej republiky 2019;

Narodnd ramcova stratégia podpory socidlneho zaclenenia a boja proti chudobe;

Narodny program rozvoja vychovy a vzdeldvania 2018 — 2027;

Statny vzdeldvaci program pre predprimarne vzdeldvanie v materskych $kolach, Statny pedagogicky Ustav
,2016;

Zakon NR SR €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov;

Zakon NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;

Viyhlagka MSVVaS SR €. 306/2008 Z. z. o materskej $kole v zneni neskorsich predpisov;

Vyhlaska MZ SR €. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach o poZiadavkach na zariadenia pre deti a mladez.

Uvedte predchdadzajuce vystupy z dostupnych analyz, na ktoré nadvazuje navrhovany zamer NP
(Statistiky, analyzy, studie,...):

V ramci analyzy NP PRIM I. bolo vykonané pilotné zistovanie Uspesnosti deti z MRK, ktorym bolo poskytnuté
predprimarne vzdeldvanie astimulaény program. Podla tejto analyzy deti zo zapojenych MS dosiahli
Statisticky vyznamne lepSie vysledky vo vystupnom depistaZznom merani v porovnani s vysledkami vstupnej
depistaze, vykonavanej odbornymi zamestnancami MS, pricom celkova tGspesnost deti v M$ predstavuje
73,68%. (Evalvatnd sprava v oblasti depistaze a stimuldcie 5-6 roénych deti MS, interny dokument
MINV/USVRK, 2018.).


https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=portal2012documentDetail_WAR_portal2012portlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=maincontentarea&p_p_col_count=3&_portal2012documentDetail_WAR_portal2012portlet_javax.portlet.action=author&facet.author=EAC&language=en&facet.collection=EUPub
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=portal2012documentDetail_WAR_portal2012portlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=maincontentarea&p_p_col_count=3&_portal2012documentDetail_WAR_portal2012portlet_javax.portlet.action=author&facet.author=EAC&language=en&facet.collection=EUPub
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=portal2012documentDetail_WAR_portal2012portlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=maincontentarea&p_p_col_count=3&_portal2012documentDetail_WAR_portal2012portlet_javax.portlet.action=author&facet.author=COM,ECFIN,TASKF,OIL,GIW,OIB,REPRES_NLD,REPRES_LVA,JLS,ERC,MARKT,MARE,REGIO,REA,BEPA,PRESS,BDS,ELARG,PMO,REPRES_LIT,AGRI,REPRES_SPA_BCN,SPP,ECHO,EAPH,REPRES_GBR_LON,REPRES_EST,FPI,REPRES_SPA_MAD,CASSTM,CNECT,DIGIT,HOME,ENER,REPRES_HUN,IEEA,EASME,COMP,REPRES_CZE,REPRES_BGR,SCR,REPRES_MLT,REPRES_PRT,REPRES_CYP,REPRES_HRV,CLIMA,EAHC,REPRES_SWE,REPRES_SVN,DEL_ACC,INFSO,EACI,ETHI,DG18,DG15,DG10,CHAFEA,REPRES_DEU_MUC,REPRES_POL_WAW,ESTAT,DEVCO,DGT,EPSC,GROW,SANTE,NEAR,FISMA,JUST,COM_CAB,SCAD,REPRES_GBR,REPRES_POL,TASKF_A50_UK,REPRES_SPA,REPRES_FRA,REPRES_ITA,ACSHHPW,PC_BUDG,IAB,RSB,PC_CONJ,COM_COLL,ACSH,EVHAC,PC_MTE,REPRES_DEU,REPRES_SVK,JUSTI,REPRES_DEU_BON,SCIC,REPRES_FRA_PAR,SJ,SG,REPRES_POL_WRO,OLAF,REPRES_DEU_BER,CCSS,FSU,REPRES_IRL,HR,REPRES_LUX,REPRES_FIN,TAXUD,COMMU,SANCO,ENTR,AUDIT,IGS,REPRES_ITA_MIL,MOVE,BUDG,REPRES_ROU,RTD,IAS,BTL,TENTEA,BTB,CMT_EMPL,DG01B,DG01A,REPRES_BEL,REPRES_GBR_CDF,ENV,DG23,DG17,DG07,DG03,DG02,DG01,REPRES_AUT,INEA,EMPL,EAC,TRADE,TREN,REPRES_ITA_ROM,RELEX,AIDCO,REPRES_GRC,EACEA,REPRES_GBR_BEL,REPRES_FRA_MRS,REPRES_GBR_EDI,REPRES_DAN,JRC,DEV,SRSS,HAS,STECF,DPO,SAM_ADV&language=en&facet.collection=EUPub
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=portal2012documentDetail_WAR_portal2012portlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=maincontentarea&p_p_col_count=3&_portal2012documentDetail_WAR_portal2012portlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.European%20Expert%20Network%20on%20Economics%20of%20Education%20(EENEE)&language=en&facet.collection=EUPub
https://op.europa.eu/en/publication-detail?p_p_id=portal2012documentDetail_WAR_portal2012portlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=maincontentarea&p_p_col_count=3&_portal2012documentDetail_WAR_portal2012portlet_javax.portlet.action=author&facet.author=agent.European%20Expert%20Network%20on%20Economics%20of%20Education%20(EENEE)&language=en&facet.collection=EUPub
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2007/355/20180701?ucinnost=10.01.2020
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2007/355/20180701?ucinnost=10.01.2020
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2003/596/20190716?ucinnost=10.01.2020
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2003/596/20190716?ucinnost=10.01.2020
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/306/20090901
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2007/527/20071201
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Podla podkladov zo zapojenych MS do NP PRIM |. sa poéet zapisanych deti z MRK v M$ v gkolskom roku
2019/2020 v priebehu intervencii NP PRIM I. zvysil oproti $k. roku 2018/2019 o0 1102 deti (Prehldsenia
o potte zapisanych deti od zapojenych MS v NP PRIM ., Ziadosti o zapojenie sa do NP PRIM 1.).
Narodny projekt PRIM Il dalej nadvizuje na vysledky ukonéeného NP SOV. NP SOV potvrdil efektivitu modelu
spoluprace zloziek vzdeldvacieho systému: spolupraca pedagogickych a odbornych zamestnancov MS a Z5,
odbornych zamestnancov z CPPPaP, ako aj ucitelov zabezpecujucich neformalne vzdelavanie deti
predskolského veku mimo vzdeldvacieho systému spolu s ich tatormi (rodicia tychto deti). Evalvacia projektu
poukazuje o. i. na zlepSenie Skolskej pripravenosti deti vplyvmi stimulaéného programu, efektivnost
spoluprace pedagogickych zamestnancov s rodiémi, potrebu zamestnavania odbornych zamestnancov v MS,
potrebu realizdcie narodného programu pre vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov MS v oblasti
inkluzivneho vzdeldvania, vyznam cinnosti pedagogickych asistentov. Evalvacia poukdzala aj na potrebu
programov vzdeldvania v oblasti manaZmentu vzdeldvacich aktivit uréenych pre rodiéov v prostredi M3
a vzdelavania samotnych rodicov. (Zavereénd evalvaéna sprava narodného projektu Skola otvorena vietkym,
MPC, 2019).
Zaskolenost deti v predprimarnom vzdelavani je na Slovensku vynimocne nizka pre deti zo znevyhodnenych
skupin, ako st Rémovia. Iba jedna tretina rémskych deti navitevuje MS$, oproti takmer 80% ich rovesnikov
neromskych deti a v porovnani s 90% deti v priemere v krajindch OECD (OECD Economic Surveys SLOVAK
REPUBLIC, 2019, Second European Union Minorities and Discrimination Survey Roma — Selected findings,
FRA, 2016).
Zvysit zaskolenost deti z romskych komunit v predprimarnom vzdelavani a podporovat programy ranej
starostlivosti je definované ako jedno z opatreni Stratégie Slovenskej republiky pre integraciu Romov do roku
2020.
Potreba predprimarneho vzdeldvania ako sucast vychovy a vzdeldvania deti od 5 rokov je premietnutd
v zdkone NR SR €. 209/ 2019, ktorym sa meni a dopifia zdkon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (8kolsky
zakon), a ktorym sa zavadza povinné predprimarne vzdelavanie s G¢innostou od 2021.
Nizky stupen dosiahnutého formalneho vzdelania je jednym z dovodov staZzeného pristupu prislusnikov
romskych komunit na trh prace. Az 16,73% obyvatelov identifikovanych rdmskych osidleni nema ukoncenu
ani zakladnu skolu, 28,05% ma iba zakladné vzdelanie, len 4,98% ukoncilo strednu skolu a 0,18% vysoku Skolu
(Atlas rémskych komunit, 2013). Medzi hlavné priciny predéasného ukoncovania skolskej dochadzky (a tym
aj nizkej vzdelanostnej Urovne) patri vysoké percento nepripravenych a Skolsky nespdsobilych deti
z romskych komunit pri nastupe do zadkladnej Skoly. Podla komplexnej analyzy vzdelavacieho systému To da
rozum najucinnejsia prevencia zlyhavania romskych deti pri vstupe do zdkladného vzdelavania, teda kvalitné
programy vzdeldvania a starostlivosti v ranom detstve, zlyhdva, pricom je preukdzané, Ze Gcast deti na
takychto programoch ich 3ance na Skolski UspeSnost zvySuju a zvysuju aj pravdepodobnost ukonéenia
strednej Skoly (Vancikova, 2019). Miera zaskolenosti deti z prostredia MRK v materskych Skolach v sk. r.
2018/19 bola 32% (IVP, 2020) , v $k. roku 2017/18 31,7% (Hapalova - Vanc¢ikova, 2019) a podla dat FRA z roku
2014 34% rémskych deti (2014). Ziaci zo SZP, resp. MRK na trovni zakladnej $koly 1) ¢astejSie opakuju roénik,
2) s nadmerne zastipeni v $pecidlnom Skolstve, 3) tvoria az 3/4 vsetkych Ziakov v nultom roéniku, 4)
dosahuju nizsiu Uroven Citatel'skej gramotnosti v neskorsich stuprioch (IVP, 2020).
Podla novsich zdrojov EU SILK MRK 2018, ktory skuma situdciu v koncentracidch MRK, bez $kolského
vzdelania je 2,2% respondentov nad 16 rokov (teda po ukonceni povinnej Skolskej dochadzky), so zakladnym
vzdelanim 59,7%, so zakladnym Specidlnym vzdelanim 18,7%, so strednym vzdelanim bez maturity 12,6%,
s maturitou 2,1% a 0% s vysokoskolskym vzdelanim. MoZno konstatovat, Ze viac ako % ludi z tychto komunit
navstevovalo, alebo ma ukoncenu iba zakladnu skolu, vratane Specialnej zakladnej skoly a dalej vo svojom
vzdelavani nepokracovali. (EU SILK MRK 2018, Zistovanie o prijmoch a Zivotnych podmienkach domacnosti v
marginalizovanych rémskych komunitach v Slovenskej republike, USVRK/MINV, 2019).
Matersku Skolu navstevuje menej ako 1 zo 4 deti z MRK vo veku 3-6 rokov, z toho vo veku 5-6 rokov vyuziva
predprimarne vzdelavanie len 41% deti z MRK. Dévodmi nenavstevovania MS st v 58 %, 7e respondenti
(domécnosti) uprednostiiuji domacu starostlivost, 13% 7e si MS nemézu dovolit a 5% udalo ako ddévod
poradovnik v MS, resp. nedostatok miesta. 18,5% domécnosti uviedlo iné dévody, pricom sem patri najma
zdravotna situacia dietata. Tieto zistenia okrem iného poukazuju aj na potrebu prace s rodinami a
zlepsovania podmienok vMS. (EU SILK MRK 2018, Zistovanie o prijmoch a Zivotnych podmienkach
domacnosti v marginalizovanych rémskych komunitach v Slovenskej republike, USVRK/MINV, 2019)
Analyza , To dad rozum” poukazuje na to, Ze deti z vylucenych rémskych lokalit ¢elia v pristupe do materskych
$kol mnohym bariéram, ¢o sa prejavuje nizkou Gcéastou v MS (nizko nastavend hranica prijmového stropu
rodiny a s tym spojené vydavky rodiny spojené s dochadzanim dietata do MS, geograficka nedostupnost MS
—18% obci s MRK nema matersku $kolu). MS nemaju vytvorené podmienky na individualny pristup k detom
a na zabezpecenie potrebnych podpornych sluzieb - vysoké pocty deti v triedach (udava 64,5 %
respondentov), nedostatok pedagogickych asistentov (48,5 % respondentov) a odbornych zamestnancov
5
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(30,9 % respondentov) a nedostatok financnych prostriedkov na zabezpecenie potrieb deti so socidlne
znevyhodneného prostredia (29,1 % respondentov). Problémom je tieZ nepripravenost praxe na pracu s
detmi z inojazycného prostredia. (To da rozum, 2019, dostupné na
https://analyza.todarozum.sk/docs/19081119150001whn1/)

c. Uvedte, na ktoré zukonlenych a prebiehajicich ndrodnych projektov> zamer NP priamo
nadvazuje, vcom je navrhovany NP od nich odliSny a ako su v iom zohladnené vysledky/dopady
predchadzajucich NP (ak relevantné):

e Zamer NP PRIM Il. kontinudlne nadvdzuje na Ndrodny projekt Podpora predprimdrneho vzdeldvania deti

z marginalizovanych rémskych komunit I. (NP PRIM 1.) a si v iom zohladnené vysledky projektu, ktoré suvisia
s hlavnou aktivitou projektu — systematicka podpora Ucasti deti z prostredia MRK na predprimdarnom
vzdelavani a ktoré prebiehaju v zazmluvnenych obciach od septembra 2018 pocas dvoch skolskych rokov.
Zamer NP PRIM Il. pokracuje v systematizacii inkluzivneho modelu predprimarneho vzdelavania pocas
nasledujicich dvoch Skolskych rokov (2020/2021, 2021/2022) prostrednictvom zamestnavania asistentov
uditela, odbornych zamestnancov a riadeni inkluzivnych timov v MS, posilfiuje implementaciu akénych planov
zmeny (desegregécia), v ¢om zohladfiuje aj vysledky NP SOV — tvorba desegregac¢nych pléanov 3kél, ako aj
vystupy z prvej fazy NP PRIM I.. Oproti NP PRIM I., ktory sa zameriava na rovinu formulacie a hodnotenia pro-
inkluzivnosti vzdeldvacieho prostredia (autoevalvécie) tej-ktorej MS, sa NP PRIM Il. zameriava na realizéciu
konkrétnych desegregacnych opatreni na lokdlnej urovni aformuldcii vSeobecnych verejno-politickych
opatreni suvisiacich s eliminaciou az odstranenim segregacnej praxe na urovni predprimarneho vzdelavania.
Dalej posilfiuje pracu s rodinou v neformalnom vzdelavani — priamo v prostredi rémskych komunit a posilfiuje
Géast rodicov v spolupraci s MS prostrednictvom asistencie rodi¢ov v MS a zvy$ovanim ich pripravenosti
cielenym vzdeldvanim. Zavadza do prostredia MS poziciu rodi¢ovsky asistent, ktory bude zamestnavany
materskou $kolou ako nepedagogicky zamestnanec. U¢elom vytvorenia tejto pozicie je rozvinut spolupracu
rodiny a Skoly, s ohfadom na Specifikd vychovy a vzdelavania deti z MRK (ako su jazyk, socidlne a kulttrne
determinanty), ako aj zintenzivnit neformélne vzdeldvanie, vratane v rodinnom prostredi deti z MRK.

e Zamer NP PRIM IlI. filozofiou a opatreniami — vytvaranie inkluzivnych timov a zavadzanie inkluzivneho

vzdeldvania nadvizuje na NP PRIM I., NP 50V, ako aj pokracovaniu tohto projektu NP Pomahajuce profesie
v edukacii deti a Ziakov (dalej NP POP I.), a pripravovanému NP POP Il., podporovanych prostrednictvom PO1,
ktory nadalej podporuje zamestndvanie pedagogickych asistentov a odbornych zamestnancov na
strednych, zakladnych a materskych Skolach, ale v obciach, ktoré si mimo oblasti uréenych opravnenych
uzivatelov pre Prijimatela MINV/USVRK (mimo 150 obci ur¢enej pre PO5). Oproti projektom podporovanym
prostrednictvom PO1 sa NP PRIM I. a NP PRIM Il. realizuju s podporou pomdhajlcich profesii v oblasti
socidlnych intervencii, komunitnych sluZieb, ¢i byvania, teda s komplexnym pristupom k potrebnym
intervenciam v ramci jednej lokality/komunity MRK.

d. Popiste problémové a prioritné oblasti, ktoré riesi zamer narodného projektu. (Zoznam znamych
problémov, ktoré vyplyvaju zo sicasného stavu a je potrebné ich riesit):

V 150-tke obci, identifikovanych ako najohrozenejsich, resp. vindexe podrozvinutosti s ohladom na segregdciu
a marginalizaciu rémskych komunit patri podpora predprimarneho vzdeldvania medzi jednu z oblasti klucovych
intervencii zameranych na socidlnu inklUziu. Tieto obce sa nachddzaju prevazne v koSickom, preSovskom
a banskobystrickom kraji, teda v krajoch s najpocetnejsSim zastupenim rémskych komunit a zaroven s okresmi
s najvysSou mierou nezamestnanosti a chudoby. V suvislosti s vysledkami vzdelavania, regiéony 150-tky ako su Spis,
Gemer, Sari§, Zemplin, sG zaroveii okresmi s najvy$$im podielom Rémov a zaroveri s najvy$sim poctom
prepadavajucich Ziakov, prepadavajicich prvakov a maximalne zakladného ukonéeného vzdelania® (Cokyna, 2019)
lokality s najvy$sim podielom Rémov st zaroveni s najnizsou U&astou v predprimarnom vzdeldvani’.

Celkovy pocet materskych $kol v 150-tke je 277, z toho 121 materskych $kol je zapojenych do prvej fazy NP PRIM.
Pocas rokov 2017 — 2020 bolo dobudovanych alebo rekonstruovanych 19 materskych $kol, napriek tomu potreba
dobudovat MS pretrvdva v minimalne 36 obciach zo 150-tky. V zapojenych materskych $kolach do prvej fazy NP PRIM

zapojenych MS je 3440, z celkového poctu 7154 deti v materskych $kolach, zapojenych do NP PRIM I. Najvy$si pocet

5V pripade ak je to relevantné, uvedte aj ukonéené narodné projekty z programového obdobia 2007-2013.
6 Cokyna J., 2019. A okraje mas kde? N Press.
" Halla kol., 2019. Analyza zisteni o stave Skolstva na Slovensku: To da rozum. Bratislava: MESA 10.
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deti z MRK v jednej materskej Skole je 134 a najnizsi je O deti z MRK. Materskych skél, kde je stdle menej ako 5 deti z
MRK, napriek vysokému zastlpeniu romskej komunity v obci, je aZ 22 spomedzi obci 150-tky. Tento fakt svedci
o dlhodobom neporozumeni vyznamu predprimarneho vzdeldvania na strane samosprdvy, materskej skoly, ale aj
obyvatelov v obci. Tieto materské skoly tradicne navstevuju nerémske deti, pripadne v obci materska skola stale nie je
vybudovand. Materskych $kol s po¢tom deti z MRK 5 — 20 je 74, teda najvysSie zastupenie, s po¢tom deti 21 — 40 je ich
32, s poc¢tom 41 — 60 deti z MRK je 17 materskych $kdl, s po¢tom 61 — 80 je 5 MS a s poctom 134 deti z MRK je jedna
materskd $kola, pricom deti z MRK predstavuju zaroveri celkovy pocet deti v MS. Priemernd suma mesaénych
poplatkov pre rodiny za dieta je 15 EUR, pricom pre rodiny v hmotnej nlidzi existuje moznost tieto poplatky odpustit.

V suvislosti  so zavadzanim povinného predprimarneho vzdelavania je jeden z najvacsSich problémov na strane
samosprav kapacita materskych skél, najvacsi nedostatok kapacit je v kosickom, preSovskom a banskobystrickom kraji.
Podla Atlasu rémskych komunit (2019) az priblizne v patine obci s koncentraciou rémskeho obyvatelstva nie je vobec
zriadend materska Skola. Podla analyzy pripravenosti samosprdv na povinné predprimarne vzdeldvanie, mnohé
materské skoly budu pri zvysenom pocte patroénych deti, na ktorych sa vztahuje, postupovat pri prijimani na Ukor
najmladsich deti. Problémom, s ktorym sa mnohé materské Skoly pasuju, su aj nevyhovujuce priestory, na strane
samosprav problémy so spolufinancovanim rozvojovych projektov na rekonstrukciu/dobudovanie MS - a to najmé v
pripade malych obci, ktoré sivisia aj s nizSou schopnostou hradit pritomnost podporného personalu na skolach. Na
strane rodicov je to nedostatok informovanosti, vratane o vyske poplatkov v MS, nedévera v instittcie a pretrvavajtce
problémy s dopravou a odprevadzanim deti do materskych 3kal. &

NP PRIM Il sa ako jediny z narodnych projektov zameranych na vychovu a vzdeldvanie sustreduje na socidlnu inkldziu v
jej SirSom kontexte, teda pracuje s romskymi rodinami a detmi okrem prostredia materskej skoly aj v ich prirodzenom
domacom prostredi, kooperuje s terénnou socialnou pracou a komunitnym centrom pri rieseni problémov romskych
rodin, s cielom zabezpelovat zdkladné potreby rodiny, prevenciu vyliéenosti a zmierfiovani dopadov prerusenia
vyucovania na skolach v ¢ase koronakrizy a po ne;j.

Projekt reaguje na zavadzanie povinného predprimarneho vzdeldvania na Slovensku, po¢nuc od 2021, kedy sa o¢akava
signifikantny narast deti z marginalizovanych komunit v materskych Skolach. Zavadzanim inkluzivnych opatreni (vid
Cast 12/Aktivity) priamo v materskej Skole, ako aj v spolupraci s rodinami deti z MRK prostrednictvom rodi¢ovskych
asistentov, projekt podporuje lepsiu pripravenost aktérov na povinné predprimarne vzdelavanie, s ohladom na
desegregaciu a nediskrimindaciu romskych deti.

Projekt zvySuje zamestnanost a stabilizéciu pomahajucich profesii v systéme Skolstva, ktoré v planovanej faze budu
zohravat kluc¢ovu dlohu v zmierfiovani dopadov koronakrizy na socidlnu vyli¢enost rémskych deti a uplatiiovanim
docasnych vyrovnavacich opatreni zvySuje zamestnanost Rdmov a Romok v pedagogickych profesidch (viac ako 25%
vSetkych zamestnancov su Rémovia a Rémky). Zavadza poziciu rodicovského asistenta, ktorej cielom je debarierizacia
podmienok vychovy a vzdeldvania na strandch ako rdmskych rodin tak materskej Skoly a zvySovanie spoluprace vo
vztahu skola - rodina.

Jednym z dévodov stazeného pristupu prislusnikov MRK na trh prace ako aj obcianskej participacie je nizky stupen
dosiahnutého formalneho vzdelania. Medzi hlavné pri¢iny patri predcasné ukoncovanie $kolskej dochadzky (dalej
PUSD). Medzi jednu z pri¢in PUSD patri vysoké percento deti z MRK, ktoré do $koly prichddzaju bez predoilého
zaskolenia v M3 a skoly im z dévodu chybajlicej podpory v individualizacii vzdeldvania nedokazu pomdct. Dévodov
nizkej Uasti deti z MRK v MS je viacero (opisané v ¢asti 7b.).

Prioritnou oblastou Zameru NP PRIM Il. je zavadzanie podpornych opatreni na zvysenie Gcasti deti z MRK v MS
a zlepenie ich $kolskej Uspednosti prostrednictvom odbornych sluzieb poskytovanych priamo v MS, najma &innosti
odbornych zamestnancov a asistentov ucitela. Prioritnou oblastou je takisto zlep$enie pripravenosti MS na zavedenie
povinnosti predprimarneho vzdeldvania tak, aby efektivne zvladali pracu sdetmi asrodiémi so socidlne
znevyhodneného prostredia, a to posilnenim spoluprace s rodinami a asistenciou rodicov v prostredi MS.

Vychodiskovy stav

- Oc&akédvané dopady koronakrizy (epidemiologicke] situdcie a preru$enia vyucovania na $kolach, vratane MS3)
na prehibenie socialnej vyltgenosti deti a rodin z MRK, taz3ia adaptécia pri navrate do koly a prechode na
vyssi stupen vzdelavania (analyza IVP hovori o0 30.000 deti bez internetu, ktoré nemézu byt vzdeldvané online
a je problematické s nimi udrZiavat int ako prezenénu formu vyudovania) zaklada zvy$enu potrebu
pedagogickej a odbornej asistencie najma tymto detom po navrateni sa do skoly (prevaznu vacsinu tvoria deti
z chudobnych rodin a MRK);

8 Rigova a kol., 2020. Predprimdrne vzdeldvanie deti zo znevyhodneného prostredia: problémy zavedenia povinnej $kolky o¢ami samosprav. SGI
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- udrZatelnost zamestnanosti a véeobecne nizky pocet asistentov ucitela v MS v 150 obciach a mestéach (Priloha
¢.8 OP 1'Z)®; prostrednictvom NP PRIM I. sa zvysil poéet asistentov ucitela v zapojenych MS o 131 (tdaje k
31.12.2019);

- udrZatelnost zamestnanosti a absolitna absencia pedagogickych a odbornych zamestnancov (najmé pozicii
Skolsky Specidlny pedagdg, Skolsky psycholdg, socidlny pedagdg a skolsky logopéd) v systéme
predprimarneho vzdeldvania; prostrednictvom NP PRIM I. sa zvysil pocet odbornych zamestnancov, vratane
pedagogického zamestnanca $kolsky $pecidlny pedagdg, v zapojenych MS o 103 (Udaje k 31.12.2019);

- vprostredi MS sa bez pritomnosti odborného zamestnanca, resp. $kolského $pecidlneho pedagdga, nevyuziva
poradenstvo a intervencie formou depistdZze a ndslednej pravidelnej stimuldcie oslabenych oblasti
v uréujicom veku (3-6 rokov), ale jednorazova diagnostika pred nastupom do Z8 (6 rokov) a diagnostikovanie
Speciadlnych vychovno-vzdelavacich potrieb, NP PRIM |I. poukazuje vyuZitim depistazno-stimulacného
programu na 74% Uspesnost deti takto stimulovanych;

- pretrvavajuca pritomnost segregovaného vzdeldvania (rémske Skoly, rémske triedy a oddelovanie pri
extrakurikularnych ¢innostiach ako je stolovanie a pod.) v obciach s najvysSou mierou segrega¢ného indexu
(150 obci) a nedostatocna externd odbornd a metodickd podpora zavadzania modelu inkluzivneho
predprimarneho vzdelavania (odborné poradenstvo, vzdeldvanie inkluzivnych timov, vratane manazmentu
$kol, rozvoj spoluprace medzi MS a rodinami deti);

- nedostatoéné materidlne podmienky pre Zkolskd Uspesnost deti z MRK do M3 (hygienické prostriedky,
predmety na socializciu, material na stimula¢né programy a i.);

- absentuje $irsia poradenska ¢innost pedagogickych aj odbornych zamestnancov smerom k rodi¢om deti z
MRK ako aj alternativna podpora rodiCov a deti z MRK na vstup a Uspesné zvladanie predprimarneho
vzdeldvania;

- v 150 obciach a mestach je vytvoreny priestor na posilnenie spoluprace réznych subjektov pri poskytovani
neformalnych a inkluzivnych vzdeldvacich prilezitosti, najma v pripade, kde chyba dostatocnad vzdeldvacia
infrastruktura (moznosti spoluprace materskej skoly s komunitnym centrom pri zabezpecovani priestorov na
edukacné aktivity s detmi a rodinami, moznosti tlace a distriblcie edukaénych materidlov do rodin MRK,
intervencie socialnych pracovnikov pri zistovani problémov s dochadzkou deti, intervencie asistentov osvety
zdravia pri predchadzani infekénym ochoreniam a pod.), ato prostrednictvom komplexnosti podpornych
sluzieb;

e. Popiste administrativhu, finanénd a prevadzkovu kapacitu Ziadatela a partnera (v pripade, Ze
v projekte je zapojeny aj partner)

USVRK je poradny organ vlady SR a pini strategickd poziciu v oblasti tvorby, realizacie a monitorovania inkluzivnych
politik na lokalnej, regionalnej a ndrodnej drovni vo vztahu k integracii romskych komunit. Administrativne spadé pod
Ministerstvo vnutra SR. Operuje na celonarodnej urovni, prostrednictvom bratislavskej kanceldrie a 10 regiondlnych
kancelarii (v Banskej Bystrici, Rimavskej Sobote, Presove, Spisskej Novej Vsi, KoSiciach, v Nitre, v Humennom, Svidniku,
Michalovciach a Kezmarku). Urad sa ¢leni kanceldriu dradu a 3 odbory: Odbor koncepcii a analyz, Odbor regionalnej
koordinacie a Odbor implementacie projektov (dalej OIP). OIP implementuje 5 nadrodnych projektov z prostriedkov ESF
a nasledné cinnosti projektu horizontalna priorita MRK. OIP zamestnava priblizne 60 odbornych pracovnikov
v poziciach statny radca, hlavny statny radca a generalny statny radca; tito pracovnici sa podielaju na implementacii
narodnych projektov.

USVRK bude prijimatelom narodného projektu na zaklade rozhodnutia o schvéleni projektu. Bude zodpovedat za
celkové riadenie a finan¢né riadenie projektu, pricom zabezpeci najma nasledovné ¢innosti:

e riadenie projektu,

o koordindciu podaktivit,

o metodické usmernovanie regionalnych koordinatorov,

e riadenie projektového timu, vedenie personalnej agendy,

e financné riadenie projektu,

e zUctovanie poskytnutych finanénych prostriedkov/NFP,

e monitorovanie, hodnotenie, informovanost a komunikaciu projektu,

e obstaravanie tovarov a sluZieb,

e kontrolnd ¢innost v ramci projektu, dodrZiavanie zmlav o spolupraci a pod.

Riadenie zabezpecuje USVRK prostrednictvom internych zamestnancov v sulade s rozhodnutim o schvéleni projektu,
usmerneniami RO/SO, internymi predpismi a smernicami, ako aj ostatnymi zdvaznymi dokumentmi a platnymi

9V $kolskom roku 2015/2016 mali poziciu asistenta ucitela v M3 obsadent v 16 obciach/mestach zapojenych do projektu.
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pravnymi predpismi SR. V ramci projektu sa predpokladd spoluprdca s externymi expertmi a lektormi, ktori budu
zamestnani na dohodu o vykonani prace alebo dohodu o pracovnej Cinnosti.

Planovana personalna kapacita NP PRIM II.:
1x hlavny projektovy manazér
1x metodik
5x projektovy manazér (3xBA, 1xRS, 1xPO)
9x regionalny koordinator (RS, NR, KE, PO, HE, SN, SK, KK, Ml)

8. Vysvetlite hlavné ciele NP (strucne):
(ocakdvany prinos k plneniu strategickych dokumentov, k socio-ekonomickému rozvoju oblasti pokrytej OP, k
dosiahnutiu cielov a vysledkov prislusnej prioritnej osi/Specifického ciela)

Hlavnym ciefom NP PRIM II. je vytvaranim inkluzivneho prostredia v MS a podpornymi opatreniami zameranymi na
zlepSenie spolupréce s rodinou zvysit pocet deti z MRK, ktoré absolvuju predprimarne vzdelavanie a tym zabezpecovat
zvySovanie vzdelanostnej Urovne prislusnikov MRK ako jeden z nastrojov socidlnej inklizie MRK. Narodny projekt
prispieva k zlepsSeniu predpokladov deti z MRK na Uspesné zvladnutie adaptacného aintegracného procesu aj v
kontexte dlhodobej epidemiologickej situacie a s nou suvisiaceho prerusenia vyucovania na vsetkych Skolach,
prechodu do vysSich stupriov vzdelavania, ktoré v dlhodobom horizonte zvysi $ance prislusnikov MRK uplatnit sa na
trhu prace.

Tento ciel NP PRIM II. napiia opatrenia Prioritnej osi 5 OP LZ, investi¢nej priority 5.1 Socialno-ekonomicka integracia
marginalizovanych komunit, ako su Rdémovia, Specificky ciel 5.1.1, ktorého vysledky su v sulade s ocakavanymi
vysledkami predkladaného projektového zameru:
- zlepsSena spolupraca rodi¢ov s materskymi Skolami,
- vy$§i pocet deti z MRK navitevujucich MS,
- zvySend inkluzivnost predprimarneho vzdelavania,
- vdlhodobej perspektive predpoklad znizenej miery predéasného ukoncenia Skolskej dochadzky a socidlnej
vylucenosti deti a mladeZe z MRK.
Zaroven tento ciel prispieva k plneniu odporiéani Rady EU o kvalite systémov vzdeldvania a starostlivosti v ranom
detstve, ako aj strategickych dokumentov na Urovni SR, najma:
- Zakon NR SR & 209 z 27. juna 2019, ktorym sa meni a dopifia zakon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon),
- Stratégia SR pre integraciu Rdmov do roku 2020,
- Narodny program rozvoja vychovy a vzdelavania 2018 — 2027.

9. Ocakavany stav a meratelné ciele

V tejto Casti popiSte ocakavané vysledky projektu s konkrétnym prinosom vo vztahu k rozvoju
oblasti pokrytej operacnym programom a zrealizovaniu aktivit. V tabulke nizSie uvedte projektové
ukazovatele ainé Udaje. Projektové ukazovatele musia byt definované tak,
aby odrazali vystupy/vysledky projektu a predstavovali kvantifikaciu toho, ¢o sa realizaciou aktivit
za pozadované vydavky dosiahne.®

L . . — Aktivita Suvisiaci
Ciel narodného Meratelny Indikativna roiektu FOEramowY
projektu ukazovatel cielova hodnota prol Prog ,131
ukazovatel

10 v odévodnenych pripadoch sa uvedend tabulka nevypiiia, pricom je nevyhnutné do tejto &asti uviest podrobné a jasné zdévodnenie, preto nie je
mozné uviest poZadované Udaje.

1 Narodny projekt by mal obsahovat minimalne jeden relevantny projektovy  ukazovatel, ktory sa  agreguje
do programového ukazovatela. Pri ostatnych projektovych ukazovateloch sa uvedie N/A.
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OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

vytvaranim P0923 - PocCet 280 Podaktivita 1 00101 - Pocet
inkluzivneho 5 novych zamestnancov
prOStredi? vMsa pracovnikov vo vo vychovno-
podpornymi vychovno- vzdeldvacom
opatreniami .
zameranymi na vzdelavacom proces.e av

. , procese oblasti
zlepsSenie spoluprace .
s rodinou zvysit poskytovania
pocet deti z MRK, socialnych
ktoré absolvuju sluzieb
predprimarne
vzdeldvanie a tym
zabezpecovat
zvySovanie
vzdelanostnej drovne
prislusnikov MRK
vytvaranim P0924 - Pocet os6b | 340 Podaktivita 1 N/A
inkluzivneho kontinudlne
prostredia v MS a zamestnanych na
podpornymi pozicidch
opatreniami ,
zameranymi na pfacovnlkov Vo

. . vychovno-
zlepSenie spoluprace ;
s rodinou zvysit vzdelavacom
pocet deti z MRK, procese
ktoré absolvuju
predprimarne
vzdeldvanie a tym
zabezpecovat
zvySovanie
vzdelanostnej Grovne
prislusnikov MRK
vytvaranim P0925 - Pocet 180 Podaktivita 1 00102 - Pocet
inkluzivneho - novych oséb Podaktivita2 | osé6b MRK
prostredia v M5 a z MRK, ktori sa zamestnanych
podpornymi zamestnali na vo vychovno-
opatreniami

zameranymi na
zlepsenie spoluprace
s rodinou zvysit
pocet deti z MRK,
ktoré absolvuju
predprimarne
vzdeldvanie a tym
zabezpecovat
zvySovanie
vzdelanostnej Grovne

prislusnikov MRK

poziciach vo
vychovno-
vzdeldvacom
procese

vzdeldvacom
procese a v
oblasti
poskytovania
socidlnych
sluzieb

10



E SHBUSTER I n SRS OPERACNY PROGRAM
SLOVENSKEJ REPUBLIKY e werason. 328 EUDSKEZOROJE
vytvaranim P0926 - Pocet osob | 90 Podaktivita 1 N/A
inkluzivneho z MRK kontinudlne Podaktivita 2
prostredia v MS a zamestnanych na
podpornymi pozicidch
opatreniami ,
zameranymi na pl:acovnlkov vo

. . vychovno-
zlepSenie spoluprace i
s rodinou zvysit vzdelavacom
pocet deti z MRK, procese
ktoré absolvuju
predprimarne
vzdeldvanie a tym
zabezpecovat
zvySovanie
vzdelanostnej drovne
prislusnikov MRK
vytvaranim POxxx - Pocet 1420 Podaktivita 1 RO105 - Pocet
inkluzivneho novych deti z MRK, Podaktivita 2 deti z MRK,
prostredia v MS a ktoré absolvovali ktoré
podpornymi minimalne jeden absolvovali
opatreniami rok v podporenych minimalne
Zam?raf‘\”mi na MS jeden rok v
zlepsgnle sp?lg’prace podporenych
s rodinou zvysit materskych
pocet deti z MRK, o
ktoré absolvuju Skolach
predprimarne zapojenych do
vzdeldvanie a tym aktivit
zabezpetovat zameranych na
zvySovanie podporu
vzdelanostnej Grovne inkluzivneho
prislusnikov MRK vzdeldvania
vytvaranim POxxx - PoCet deti 1000 Podaktivita 1 N/A
inkluzivneho - z MRK, ktoré Podaktivita 2
prostrediav MS a kontinualne
podpornymi absolvovali
opatreniami .
Zameranymi na minimalne Jederl1

. ) rok v podporenych
zlepSenie spoluprace "
s rodinou zvysit MS
pocet deti z MRK,
ktoré absolvuju
predprimarne
vzdeldvanie a tym
zabezpelovat
zvySovanie
vzdelanostnej drovne
prislusnikov MRK

11



MINISTERSTVO
VNUTRA
SLOVENSKE| REPUBLIKY

EUROPSKA UNIA
Eurdpsky socialny fond

Eurépsky fond regionalneho rozvoja

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

vytvaranim POxxx - Pocet 29 Podaktivita 1 00103 - Pocet

inkluzivneho novych MS materskych $kol

prostrediav M> a zapojenych do zapojenych do

podpornymi aktivit zameranych aktivit

s::qt;annl\a;rn:li . na podporu zameranych na
. , inkluzivneho podporu

zlepsSenie spoluprace i . . ,

s rodinou zvysit vzdelavania inkluzivneho

pocet deti z MRK, vzdelavania

ktoré absolvuju

predprimarne

vzdeldvanie a tym

zabezpecovat

zvySovanie

vzdelanostnej drovne

prislusnikov MRK

vytvaranim POxxx - Pocet MS 121 Podaktivital | N/A

inkluzivneho kontinudlne

prostredia v MS a zapojenych do

podpornymi aktivit zameranych

opatrenla,m! na podporu

zameramyming | inkluzivneho

zlepSenie spoluprace .

s rodinou zvysit vzdelavania

pocet deti z MRK,

ktoré absolvuju

predprimarne

vzdeldvanie a tym

zabezpecovat

zvySovanie

vzdelanostnej Grovne

prislusnikov MRK

vytvaranim P0361 - Pocet 1 Podaktivita 1 C0O22 - Pocet

inkluzivneho - projektov Podaktivita 2 projektov

prostredia v M5 a zameranych na zameranych na

podpornymi verejné spravy verejné spravy

opatreniami

zameranymi na
zlepsenie spoluprace
s rodinou zvysit
pocet deti z MRK,
ktoré absolvuju
predprimarne
vzdeldvanie a tym
zabezpecovat
zvySovanie
vzdelanostnej Grovne
prislusnikov MRK

alebo socialne
sluzby na
vnutrostatnej,
regionalnej a
miestnej drovni

alebo socialne
sluzby na
vnutrostatnej,
regiondlnej a
miestnej drovni

V pripade viacerych meratelnych ukazovatelov, doplite tdaje za kaZdy meratelny ukazovatel.

10. BIiZ&i popis meratelhych ukazovatelov.!?

Predmetna cast sa tyka projektovych ukazovatelov

12y odévodnenych pripadoch sa uvedena tabulka nevypiiia, pri¢om je nevyhnutné do tejto &asti uviest podrobné a jasné zdévodnenie, pre¢o nie je

mozné uviest pozadované udaje.
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000
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OPERACNY PROGRAM

Nazov meratelného
ukazovatela®®

POxxx - Pocet deti z MRK, ktoré kontinualne absolvovali minimalne
jeden rok v podporenych MS

Akym sposobom sa budu
ziskavat data?

Evidencia Ucastnikov v ITMS2014+ cez kartu Ucastnika (Suhlasy), ktori
kontinudlne absolvuju minimalne jeden rok v podporenej M3
z predchadzajuceho projektu a pokracuju v su¢asnom projekte

Nazov meratelného
ukazovatela'*

POxxx - Pocet novych deti z MRK, ktoré absolvovali minimalne jeden
rok v podporenych MS

Akym sposobom sa budu
ziskavat data?

Evidencia Ucastnikov v ITMS2014+ cez kartu Ucastnika (Suhlasy)

Nazov meratelného
ukazovatela

POxxx - Pocet novych MS zapojenych do aktivit zameranych na podporu
inkluzivneho vzdelavania

Akym sposobom sa budu
ziskavat data?

Na zaklade poctu novych zmldv s opravnenymi uzivatelmi a uréenymi
zapojenymi materskymi Skolami

Nazov meratelného
ukazovatela

POxxx - Po¢et MS kontinudlne zapojenych do aktivit zameranych na
podporu inkluzivneho vzdelavania

Akym sposobom sa budu
ziskavat data?

Na zaklade poctu kontinualnych zmldv s opravnenymi uzivatelmi
a ur¢enymi zapojenymi materskymi Skolami

Nazov meratelného
ukazovatela

P0924 - Pocet 0s6b kontinudlne zamestnanych na poziciach
pracovnikov vo vychovno-vzdeldvacom procese

Akym sp6sobom sa budu
ziskavat data?

Na zaklade poctu schvalenych uchddzacov vydanim schvalovacieho
listu v kontinualnych pracovnych poziciach

Na zdklade vyplateného transferu za vykon ¢innosti ¢lenov inkluzivnych
timov

Nazov meratelného
ukazovatela

P0923 - Pocet novych pracovnikov vo vychovno-vzdeldvacom procese

Akym sposobom sa budu
ziskavat data?

Na zdklade poctu schvalenych uchadzacov vydanim schvalovacieho
listu v novovytvorenych pracovnych poziciach

Na zdklade vyplateného transferu za vykon ¢innosti ¢lenov inkluzivnych
timov

Nazov meratelného
ukazovatela

P0926 - Pocet 0s6b z MRK kontinudlne zamestnanych na poziciach
pracovnikov vo vychovno-vzdeldvacom procese

Akym sposobom sa budu
ziskavat data?

Na zaklade poctu uplatnenych docasnych vyrovnavacich opatreni pri
zamestndvani pracovnikov v kontinualnych pracovnych poziciach vo
vychovno-vzdeldvacom procese

Nazov meratelného
ukazovatela

P0925 - Pocet novych os6b z MRK, ktori sa zamestnali na pozicidch vo
vychovno-vzdeldvacom procese

Akym sposobom sa budu
ziskavat data?

Na zaklade poctu uplatnenych docasnych vyrovnavacich opatreni pri
zamestnavani pracovnikov v novovytvorenych pracovnych poziciach vo
vychovno-vzdeldvacom procese

Nazov meratelného
ukazovatela

P0361 - Pocet projektov zameranych na verejné sprdvy alebo socialne
sluzby na vnutrostatnej, regiondlnej a miestnej Urovni

Akym sposobom sa budu
ziskavat data?

Vydanim rozhodnutia o schvéaleni ZoNFP

13V pripade viacerych meratelnych ukazovatelov, dopliite tabulku za kazdy meratelny ukazovatel.
14V pripade viacerych meratelnych ukazovatelov, doplnte tabulku za kazdy meratelny ukazovatel.
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V pripade viacerych meratelnych ukazovatelov, dopinte udaje za kaZdy z nich.

11. Oc¢akdvané dopady

Zoznam  prinosov a pripadnych  inych  dopadov, ktoré sa daju ocakavat
pre jednotlivé cielové skupiny

Dopady Ciefova Pocet®®
skupina (ak
relevantné)
Zvysena Ucast deti z MRK deti z MRK 2420
v predprimarnom vzdeldvani v 150 (predpokladany narast zaskolenosti, aj
obciach vzhladom na zavedenie povinného

predprimdrneho vzdeldvania je o 60%
oproti suc¢asnému stavu 2204 deti

z MRK, na zaklade Udajov EU SILK MRK
2018, kapacitné moznosti MS este
nezodpovedaju tejto potrebe)

Skvalitnené inkluzivne predprimarne deti z MRK 2420
vzdeldvanie zamestnavanim
pedagogickych a odbornych
zamestnancov v MS v 150 obciach

Zlepsena spolupraca s rodinami deti rodicia 150
prostrednictvom podpornych opatreni
rodicovskej asistencie

Zlepsena informovanost a priprava rodicia 4500
rodin deti z MRK na predprimarne
vzdelavanie prostrednictvom aktivit
prace s rodinou

Zlepsena spolupraca pomahajucich prislusnici 124713

profesii (terénni socialni pracovnici, a obyvatelia (predpokladany pocet Sirsie
zamestnanci komunitnych centier a.i.) a | MRK benefitujicich v 150-tke obci, na
poskytovatelov predprimarneho zaklade Udajov z Atlasu romskych
vzdelavania. komunit)

V pripade viacerych cielovych skupin, doplrite dopady na kaZdu z nich.

12. Aktivity
a) Uvedte detailnejsi popis aktivit.

Prioritnou oblastou Zdmeru NP PRIM II. je zavadzanie podpornych opatreni na zvysSenie Ucasti deti z MRK v
materskych Skolach a zlepsenie ich Skolskej Uspesnosti prostrednictvom odbornych sluzieb poskytovanych
priamo v materskych Skoldch, najma Cinnosti odbornych a pedagogickych zamestnancov, vratane asistentov
ucitela. Prioritnou oblastou je takisto zlepsenie pripravenosti materskych $kol na zavedenie povinného
predprimarneho vzdeldvania tak, aby efektivne zvladali pracu s detmi a s rodi¢mi so socialne
znevyhodneného prostredia, a to posilnenim spoluprdce s rodinami a asistenciou rodicov v prostredi
materskych $kol.

Opréavneny uZivatel (obec) zapojeny do NP PRIM I. bude na zaklade podpisu Dodatku k Zmluve o spolupraci
kontinuélne pokracovat v hlavnej aktivite NP PRIM II. Nezapojeni opravneni uzivatelia, resp. materské skoly
v ich zriadovatelskej pésobnosti, sa mozu do NP PRIM 1. zapojit prostrednictvom Ziadosti o zapojenie. V NP
PRIM 11., tak ako v NP PRIM 1., je mozné zapojit viaceré materské skoly v zriadovatelskej pdsobnosti
opravneného uzivatela. MS musi mat minimalne 5 deti z MRK zapisanych do MS, ktoré opravneny uZivatel

15 Ak nie je mozné uviest pocetnost cielovej skupiny, uvedte do tejto ¢asti zdévodnenie.
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deklaruje v Ziadosti o zapojenie, resp. Prehldseni o pocte deti, a to od vzniku opravnenosti vydavkov. MS
takisto musi deklarovat predchadzanie segregacii a neopravnenému oddelovaniu deti z MRK.

Hlavna aktivita: Systematicka podpora Ucasti deti z prostredia MRK na predprimarnom vzdelavani.

Hlavna aktivita projektu bude realizovana v dvoch podaktivitach:
1. Zvysenie ucasti deti z MRK v predprimarnom vzdeldvani
a) zamestnavanie a depistazno stimulacné cinnosti odbornych zamestnancov
b) zamestnavanie a socializacné cinnosti asistentov uditela
c) vytvaranie, ¢innosti a koordinacia inkluzivnych timov
d) vzdelavanie inkluzivnych timov
e) metodicko-inStruktazne workshopy
2. ZlepsSenie pripravenosti a spoluprdace materskych skol s cielovymi skupinami
a) posilnenie spoluprace s rodinami prostrednictvom rodiovskych asistentov
b) prispevok na materidl pre podporu inkluzivheho prostredia
c) mikro-regiondlne stretnutia
d) osvetové a desegregacné aktivity

1. ZvySenie Ucasti deti z MRK v predprimarnom vzdelavani

a) zamestndvanie a depistazno stimulacné ¢innosti pedagogickych a odbornych zamestnancov

V MS bude p6sobit $kolsky $pecidlny pedagdg a/alebo iny odborny zamestnanec — $kolsky psycholdg,
socialny pedagdg, skolsky logopéd. Pedagogicky a odborny zamestnanec je v dennom kontakte s detmi z
MRK a pracuje s tymito detmi v depistazno-stimulaénom programe vytvorenom v NP SOV av NP PRIM 1I..
Ulohou pedagogického a odborného zamestnanca je zbierat Udaje o celkovej Uspesnosti dietata
a poskytovat poradenstvo rodinam deti. V NP PRIM Il. bude pdsobit priblizne 120 Skolskych $pecidlnych
pedagogov a ostatnych odbornych zamestnancov (plny resp. Ciastocny pracovny Uvazok, zamestnanec
obce, resp. skoly).

b) zamestnavanie a socializacné ¢innosti asistentov ucitela

Personalne kapacity MS budl posilnené o poziciu asistent ucitela (dalej AsU), ktory sa podiela na
uskuto¢riovani $kolského vzdeldvacieho programu MS najméa utvaranim rovnosti prileZitosti vo vychove a
vzdeldvani (prekondvanie jazykovych, zdravotnych, socidlnych, kultdrnych a i. bariér). V rdmci NP PRIM II.
bude celkovo pdsobit priblizne 200 AsU. V kaZdej zapojenej MS, ktort bude navitevovat najmenej pat deti z
MRK, bude pdsobit minimalne jeden AsU plateny z prostriedkov NP PRIM II. V pripade poctu deti z MRK 8
aviac v triede MS, bude v kaZdej takejto triede moct pdsobit AsU (plny pracovny uvizok, zamestnanec
obce, resp. skoly).

c) vytvdranie, ¢innosti a koordinacia inkluzivnych timov

NP PRIM Il. bude podporovat vytvaranie a ¢innosti inkluzivnych timov (ucitelky, riaditelka, asistent uditela,
odborny zamestnanec), koordinované koordinatorkou inkluzivneho vzdeldvania (riaditelka M3 — DoPC, 10h
mesacne, zamestnankyna obce, resp. skoly). Podstatou ich cinnosti je nadviazanie na vysledky
autoevalvacie materskej skoly realizovanej v prvej faze NP PRIM a sustredenie sa na implementaénd Cast
akénych planov zmeny, s dorazom na desegregdaciu deti z MRK a zavadzanie inkluzivnych praktik v oblasti
kultary, politiky a praxe MS. Implementaéna ¢ast sa bude zameriavat na realizaciu konkrétnych lokdlnych
desegregacnych opatreni definovanych samotnymi ¢lenmi inkluzivnych timov a v spolupraci so SirSou
Skolskou komunitou (rodicia z MRK, pomadhajlice profesie, MVO ai.). PGjde o viacuroviiovy proces, na
urovni materskej Skoly vedeny koordinatorom inkluzivneho vzdeldvania, na drovni regiénu metodicky
podporovany zo strany regiondlneho koordindtora ana urovni projektu expertne podporeny a
monitorovany (evalvovany) zo strany expertov. Tvorba desegregacnych planov je nadvazujuca aktivita na
autoevalvaciu materskych $kol vychadzajucu z indexu inklizie autorov Tony Booth a Mel Ainscow,
upravenej pre potreby NP PRIM I. v Prirucke pre predprimarne inkluzivne vzdelavanie. Metodicky tento
proces bude usmernovany zo strany siete regionalnych koordinatorov a odborne garantovany vstupmi
expertov, vo forme meratelnych vystupov, ako su pripadové studie a i., konzultacii a poradenstva. Vymena
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skusenosti s desegregaciou medzi jednotlivymi Skolami bude podporovand aj vedenim lektorov
prostrednictvom mikro-regionalnych stretnuti. Vystupy akénych planov zmeny budd ziroven sluzit k
formuldcii vSeobecnych verejno-politickych opatreni sivisiacich s elimindciou az odstranenim segregacnej
praxe na Urovni predprimdrneho vzdeldvania.

d) vzdeldvanie inkluzivnych timov
Vzdeldvanie v profesijnom rozvoji kolektivov materskej Skoly (aktualiza¢né vzdeldvanie vo vyske 20 h na
kazdu skolu nad 5 zamestnancov) v oblasti inkluzivneho manaZmentu 3koly. Cielom kontinudlneho
vzdeldvania je priprava zriadovatelov a riaditeliek MS na inkluzivne vzdeldvanie a efektivne manaZovanie
spoluprace cinnosti pedagogickych a odbornych zamestnancov, ako aj predchddzanie segregacii vo
vzdelavani prostrednictvom organizacie a formy vychovy a vzdelavania.

e) metodicko- instruktdZzne workshopy
U¢elom metodicko-indtruktaZznych workshopov je indtruovat zamestnancov v jednotlivych poziciach v ramci
inkluzivneho timu ohladom metodiky prace a $pecifik ich prace vo vztahu k inkluzivnemu vzdeladvaciemu
prostrediu a prace s detmi a rodiémi z MRK (vyuZitie metodik vytvorenych v NP PRIM ., NP SOV —
Metodicka prirucka inkluzivneho predprimarneho vzdelavania, Depistazno-stimulaény program pre 3-4 a 5-
6 rocné deti), celkovo bude realizovanych 15 metodicko — instruktaznych workshopov.

2. Zlepsenie pripravenosti a spoluprace materskych $kol s ciefovymi skupinami

a) posilnenie spoluprace s rodinami prostrednictvom rodicovskych asistentov

Na zéklade skusenosti z NP PRIM I. (ako aj NP SOV) a potrieb cielovej skupiny je v NP PRIM II. posilnena
praca srodinou ato zavddzanim pozicie rodicovsky asistent. Rodi¢ovsky asistent bude zamestndvany
materskou $kolou ako nepedagogicky zamestnanec. Ucelom vytvorenia tejto pozicie je nadviazat na
overenu prax NP PRIM I. s pilotovanim prace s rodinou v neformalnom prostredi (priamo v rodindch MRK,
v komunite MRK) a posilnit jej kvalitu trvalym zamestnavanim rodi¢ovského asistenta, ale navyse
v prepojeni s formalnym prostredim materskej Skoly — posilnenie spoluprace rodiny a Skoly a vychovnej
zlozky vzdeldvania. Cielom je jednak pripravovat rodiny a ich deti z MRK na vstup a Uspesné zvladanie
predprimarneho vzdeldvania, ako aj rozvoj rodinnej gramotnosti a medzigenera¢ného ucenia ajednak
pomdct pedagogickym a odbornym zamestnancom materskej Skoly v prekondvani bariér, ktoré sulvisia
s nedostatoénou pripravenostou materskych $kol na pracu s detmi z MRK (najma jazyk, kultirne a socidlne
determinanty). Rodicovsky asistent bude pripravovany na pomoc v MS prostrednictvom vzdeldvania
(instruktaze a mikro-regiondlne stretnutia). Rodicovsky asistent sa bude podielat na vychovnych ¢innostiach
v materskej Skole, pomahat so sebaobsluznymi cinnostami deti (hygiena, stolovanie), dozorovat pri
jednotlivych edukaénych, relaxaénych a i. ¢innostiach v MS, ako aj spolupracovat s rodinami deti z MRK na
rieSeni réznorodych problémov vo vztahu rodina — Skola. Zaroven, spravidla v popoludnajsich hodinach,
bude viest skupiny neformalneho vzdeldvania — prace s rodinou. Zavadzanie asistencie rodicov je pilotdZzou
pozicie ,pomocny vychovavatel“ v materskej skole, za predpokladu znizenia kvalifikaénych predpokladov
pre vykon tejto pozicie. Zaroven ide o opatrenie zvySovania zamestnanosti Rémov vo vychovno-
vzdeldvacom procese (plny resp. Cciastocny pracovny Uvazok, zamestnanec obce, resp. S3koly).
Predpokladame celkovo 150 rodi¢ovskych asistentov (dalej len ,RA“), ktori budl zamestnavani do 11/2022
( max. 25 mesiacov).

KltiCovanie RA:
= 1MS=1RA,
» v pripade MS nad 40 deti z MRK = 2 RA, po odsuhlaseni zo strany prijimatela, pricom preferentne sa
bude druhy RA umiestriovat v MS s najvy$sim poctom deti z MRK, teda v kategdriach:
1. nad 80 deti z MRK
2. 61-80detiz MRK
3. 41-60detiz MRK
Kvalifikacné kritéria RA:
= min. ukoncené zakladné vzdelanie
preferenéné zamestnavanie Rémov/Rémok
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b) prispevok na material pre podporu inkluzivneho prostredia v MS
Socializa¢né, hygienické a didaktické pomocky slizia na ulahéenie integracie deti z MRK a na podporu
inkluzivneho prostredia. Budu zabezpe&ované na tGrovni obce na zaklade potrieb MS hradenych z paugalnej
sumy projektu ato v pripade splnenia podmienok uvedenych v Zmluve o spolupraci v percentach
z vyplatenych miezd. Deti z MRK mdézu absolvovat vietky aktivity spolu s ostatnymi detmi v MS, lebo
prekazky, ktoré by im v tom branili, budui eliminované (napr. mozné nedostato¢né hygienické navyky, malo
rozvinuté senzomotorické a kognitivne schopnosti, problémy so socializaciou a pod.).

¢) mikro-regionalne stretnutia
U¢elom mikro-regionalnych stretnuti je praktické zavadzanie podpornych opatreni ako st desegregacné
akéné plany $koél, vymena skusenosti medzi jednotlivymi Skolami, ako aj jednotlivymi profesiami a peer-
poradenstvo v témach, ktoré predstavuju problematické oblasti (popisané v casti 7b.), celkovo bude
realizovanych 60 mikro-regionalnych stretnuti.

d) osvetové a desegregacné aktivity
Materské Skoly budu pripravovat osvetové aktivity zamerané na posilnenie spoluprace majorita/minorita a
predchadzanie a elimindciu segregacie vo vzdeldvani (spolocné aktivity pre rodicov adeti z majority
a minority a i.). Finan¢né prostriedky na tento Gcel na vydavky (spotrebny materidl ako kancelarske potreby
a i.) budu poskytnuté v pripade splnenia podmienok uvedenych v Zmluve o spoluprici.

e) Externd expertna evalvacia
Evalvacia projektovych vystupov a udrzatelnosti opatreni zavadzanych prostrednictvom NP PRIM Il. bude
sucastou hlavnej aktivity, vykondvana prostrednictvom expertov, zamerana na vopred zadefinované oblasti
zlepSenia pripravenosti deti na vysSie stupne vzdeldvania, v oblasti spoluprdce s rodinami av oblasti
desegregdcie na lokalnej Urovni.

b) V tabulke nizsie uvedte ramcovy popis aktivit, ktoré budu v rdmci identifikovaného narodného projektu
realizované aich prepojenie so Specifickymi cielmi.

Nazov aktivity Ciel, ktory ma byt aktivitou dosiahnuty | Spbsob Predpokla
(podla sekcie Oc¢akdvany stav) realizacie dany
(Ziadatel pocet
a/alebo mesiacov
partner) realizacie
aktivity

Hlavna aktivita = ZvySena Ucast deti z MRK v Ziadatel 28

Systematicka podpora predprimarnom vzdelavani v

Ucasti deti z prostredia 150 obciach

MRK na predprimarnom = Skvalitnené inkluzivne

vzdeldvani predprimarne vzdeldvanie

zamestnavanim pedagogickych
a odbornych zamestnancov v
MS v 150 obciach

= ZlepsSena spolupraca s rodinami
deti prostrednictvom
podpornych opatreni
rodiCovskej asistencie a prace s
rodinou

= ZlepSena spolupraca
pomahajlcich profesii (terénni
socialni pracovnici, zamestnanci
komunitnych centier a.i.) a
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poskytovatelov predprimdrneho
vzdelavania.

V pripade viacerych aktivit, doplrite informdcie za kaZdu z nich.

13. Rozpocet
Jasne uvedte, ako bol pripravovany indikativny rozpocet a ako splfiia kritérium , hodnota za peniaze”, t. j.

akym sp6sobom bola odhadnutd cena za kazdu polozku, napr. prieskum trhu, analyza minulych vydavkov
spojenych s podobnymi aktivitami, nezavisly znalecky posudok, v pripade, ak priprave projektu predchadza
vypracovanie Studie uskutoCnitelnosti, ktorej vysledkom je, o. i. aj urcenie vysky alokacie, je potrebné
uviest tuto $tudiu ako zdroj uréenia vysky finanénych prostriedkov. Skupiny vydavkov doplite v silade s MP
CKO ¢. 4 k ¢Ciselniku opravnenych vydavkov v plathom zneni. V pripade operaénych programov
implementujucich infrastruktirne projekty, ako aj projekty suvisiace s obnovou mobilnych prostriedkov, sa
do ukoncenia verejného obstaravania uvadzaju polozky rozpoctu len do Urovne aktivit.

Rozpocet, teda rozsah vydavkov a ich Ucelné vynaloZenie vyplyva z analyzy minulych vydavkov spojenych s
podobnymi aktivitami realizovanymi v rdmci prvej fazy NP PRIM, ktorého prijimatelom je USVRK a sucasne z
podobnych narodnych projektov implementovanych prostrednictvom PO1.

Hospodarnost a efektivnost su zohladnené v indikativnej vyske finanénych prostriedkov uréenych na
realizaciu narodného projektu, ktora bola stanovena na zdklade prieskumov trhu. Zahffia aj polozky
rozpoctu, ktoré je potrebné obstarat v sulade so zdakonom o verejnom obstardvani. Pri stanovovani vysky
personalnych nakladov, Ziadatel postupoval v stlade so mzdovou politikou zamestnavatela a z historickych
dat uz zrealizovanych projektov.

Indikativna vyska finanénych prostriedkov urcenych na realizaciu narodného projektu a ich vystizné
zdévodnenie

Predpokladané Celkova suma Uvedte planované vecné vymedzenie
financné prostriedky
na hlavné aktivity

Hlavna aktivita -
Systematicka podpora
ucasti deti z
prostredia MRK na
predprimarnom
vzdelavani

352 — Poskytnutie 13918 206,27 Mzdy pracovnikov AsU/OZ/RA a odmeny za prace
dotdcii, prispevkov vykondvané mimo pracovného pomeru KIV -
voci tretim osobam finan¢né prostriedky poskytované na ¢innost

pracovnikov materskej Skoly a prace s rodinou —
transfery opravnenym uzivatelom

521 - Mzdové vydavky 1700 089,58 Mzdové vydavky prijimatela

903 — Pausalna sadzba 1631 704,15 Zasoby, cestovné nahrady, spotreba, softvér,

na ostatné vydavky kancelarsky materidl, vypoctova technika, ostatné
projektu sluzby a iné vydavky suvisiace s realizaciou projektu
Hlavné aktivity SPOLU 17 250 000
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Predpokladané 0
financné prostriedky
na podporné aktivity

Podporné aktivity 0

SPOLU

CELKOM 17 250 000

14. Deklarujte, Ze NP vyhovuje zasade doplinkovosti (t.j. nenahradza verejné
alebo ekvivalentné Strukturdlne vydavky clenského Statu vsidlade s cldnkom 95 vseobecného
nariadenia).

Zamer narodného projektu nenahradza verejné alebo ekvivalentné strukturdlne vydavky ¢lenského Statu v
sulade s ¢lankom 95 vSeobecného nariadenia a vyhovuje zasade doplnkovosti.

15. Bude v ndrodnom projekte vyuzZité zjednodusené vykazovanie vydavkov? Ak ano, aky typ?

V ramci pripravovaného NP PRIM Il. bude vyuZitd moZnost zjednoduseného vykazovania vydavkov
prostrednictvom pausdlnej sadzby na ostatné vydavky projektu.

16. Studia uskutoénitelnosti vratane analyzy nakladov a prinosov
Informdcie sa vyplfiaju iba pre investi¢né typy projektov.

Studia uskutocnitelnosti vratane analyzy nakladov a prinosov

Existuje relevantna studia N/A
uskutoénitelnosti'’ ? (dno/nie)

Ak je studia uskutocnitelnosti
dostupna na internete , uvedte jej
nazov a internetovu adresu, kde je
Studia zverejnenad

N/A

V pripade, Ze Studia uskutocnitelnosti | n/a
nie je dostupna na internete, uvedte
webové sidlo a termin, v ktorom
predpokladate jej zverejnenie
(mesiac/rok)

16 |nvesti¢ny projekt — dlhodoba alokacia finanéného aj nefinanéného kapitélu na naplnenie investi¢ného zameru az do etapy, kedy projekt vstupi do
prevadzkovej etapy a pripadne zane generovat stabilné prijmy. Investitny projekt smeruje k:vystavbe stavby alebo jej technickému
zhodnoteniu; nakupu pozemkov, budov, objektov alebo ich Casti; ndakupu strojov, pristrojov, tovarov a zariadeni; obstaraniu nehmotného majetku
vratane softvéru. Zdroj: Uznesenie VIady SR ¢. 300 z 21.6.2017 k navrhu Rdmca na hodnotenie verejnych investicnych projektov v SR.

17 Pozri aj Uznesenie VlIady SR ¢. 300 z 21.6.2017 k navrhu k ndvrhu Ramca na hodnotenie verejnych investi¢nych projektov v SR (dostupné na:
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=26598)
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