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Formular zameru narodného projektu

Nazov narodného projektu: Korona te merel — Porazime koronavirus

Podpora a rozSirenie aktivit narodného projektu Zdravé komunity zameranych na prevenciu a
kontrolu vyskytu COVID-19 v marginalizovanych romskych osidleniach

1. Zdbvodnite ¢o najpodrobnejsie pre¢o nemdze byt projekt realizovany prostrednictvom vyzvy na

predkladanie Ziadosti o NFP?
(napr. porovnanie s realizdciou prostrednictvom dopytovo orientovaného projektu vzhladom na efektivnejsi sp6sob
naplriania cielov OP, efektivnejsie a hospoddrnejsie vyuZitie finanénych prostriedkov)

Predkladany zamer Narodného projektu dopiiia a priamo substituuje plne funkény narodny projekt Zdravé
komunity 2B (NP ZK 2B). Ziadatel’, ktory realizuje aj NP ZK 2B mé v teréne vybudovant rozsiahlu siet
podpory zdravia pre obyvatelov z MRK prostrednictvom komunitnych pracovnikov riadenych MZ SR.
Ide o $pecifickt, nekomerénu, verejnt aktivitu/politiku, ktort je potrebné realizovat' celoplosne vo
vsetkych lokalitach zapojenych do NP ZK 2B Koncepcéne a systematicky. Realizacia aktivit NP Korona te
merel — Porazime koronavirus, smeruje k ochrane zdravia obyvatelov MRK S$pecificky vo vztahu
k pandémii nového koronavirusu prostrednictvom primarnej a sekundarnej prevencie. Planované aktivity
zaroven zabezpecuju aj ochranu danych zamestnancov MZ v teréne — Vv prvej linii prevencie a kontroly
ochorenia C-19 v jednej z najohrozenejsich skupin obyvatel'stva. Z pohl'adu Setrenia verejnych zdrojov,
ktoré by museli byt vynaloZené na lieCbu pacientov z tazkym priebehom ochorenia, ¢i na realizaciu
prevencie a kontroly pandémie priamo v MRK de novo, st finan¢né prostriedky vynalozené na prevenciu
pred rozsirenim ochorenia Covid-19 prostrednictvom uz vybudovanej a funkénej siete pracovnikov MZ
SR najefektivnejSim a najhospodarnej$im rieSenim. Aktivita je komplementarna k d’alS§im zasadnym
strategickym aktivitam. Ziadatel’ v mesiaci marec a april 2020 intenzivne spolupracoval s permanentnym
krizovym $tabom a vojenskymi Specialistami pre civilno-vojenska spolupracu pri koncipovani,
metodickej priprave, koordinacii testovania a zabezpecovani testovania i karantén priamo Vo vyse 200
MRK. Vramci tejto Cinnosti ziadatel' ako aj zamestnanci NP ZK 2B ziskali cenné skusenosti
a informacie, vratane epidemiologickych dat a analytickych nastrojov (experti projektu v reakcii na
epidémiu vytvorili a disponuji vlastnym interaktivnym surveillence systémom), S$pecificky ohl'adom
danej epidémie v prostredi MRK a su vel'mi dobre pripraveni popri vlastnych aktivitich popisanych
v zamere podporovat akékol'vek dalSie Statom riadené aktivity zamerané na prevenciu a kontrolu
epidémie v MRK (napr. aktivity zo strany Regionalnych tiradov verejného zdravotnictva).

V porovnani s inymi formami implementacie, napr. prostrednictvom dopytovo orientovaného projektu je
Nérodny projekt jednoznacne efektivnejsia forma a to z nasledovnych dévodov:

Jeden zamestnavatel:

Jednotné riadenie a metodika;

Prehladna a efektivna organizacna struktura;

Ucinny systém zabezpecenia kontroly;

Transparentnost;

Eliminovanie financnych rizik pre niekolkych prijimatelov;

Prehladny a jednotny odpocet meratelnych ukazovatelov a plnenia vytycenych strategickych vloh;
Unikdtne know-how a ndstroje epidemiologickej surveillance

Vzhl'adom na vyrazné Specifika projektu (cielova skupina, oblast zdravia a podpory pristupu
k zdravotnym sluzbam), historiu programu (vzdy centralne) a plany udrzatelnosti (sucast’ verejnej
spravy), je najlogickejsie, aby mal projekt centralizovany charakter. Delit’ projekt na niekol’ko mensich
regionalnych projektov by vzhladom na vysSie uvedené charakteristiky bolo znacne neefektivne,
nehospodarne, neucelné a nelogické. Predkladany Zamer narodného projektu (,,ZNP*) zohladnuje
aktualne podmienky v cielovych lokalitach, ktoré s dokladne zmapované v ramci profilov lokalit
zameranych na stanovenie zdravotnych potrieb MRK.
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2. Prislusnost narodného projektu k relevantnej ¢asti operaéného programu

Prioritna os

5. Integracia marginalizovanych romskych komunit

Investi¢nad priorita

5.1 Socialno-ekonomické integracia marginalizovanych
komunit, akou st Romovia

Specificky ciel

5.1.3 Podporit’ pristup k zdravotnej starostlivosti a
verejnému zdraviu vratane preventivnej zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickej osvety a k zlepSeniu
Standardov hygieny byvania

Miesto realizacie projektu (na drovni
kraja)

Trnavsky samospravny kraj; Trenciansky samospravny
kraj;  Zilinsky  samospravny  kraj;  PreSovsky
samospravny kraj; Banskobystricky samospravny kraj;
Kosicky samospravny kraj; Nitriansky samospravny
kraj.

Identifikacia hlavnych cielovych skupin
(ak relevantné)

Hlavné ciel'ové skupiny:
- Prislusnici a obyvatelia MRK;

3. Prijimatel* ndrodného projektu

Dovod urcenia prijimatela narodného
projektu?

Prijimatelom narodného projektu Korona te merel —
Porazime koronavirus bude Stitna prispevkova
organizdcia Zdravé regiony, ktord bola zalozena na
zaklade Zriad’ovacej listiny zo dna 1.12.2016.

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky v
zmysle §21 ods. 5 pism. b) Zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov a v sulade s §45 zakona ¢. 576/2004
Z.z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a
doplneni niektorych zakonov, vydalo rozhodnutie o
zriadeni Statnej prispevkovej organizacie Zdravé regiony
zauCelom koncepéného a systematického rieSenia
oblasti zdravia znevyhodnenych skupin.

Ma prijimatel osobitné, jedinecné
kompetencie na implementaciu aktivit
narodného projektu priamo

zo zakona, osobitnych pravnych
predpisov, resp. je uvedeny priamo

v prislusSnom operaénom programe?

Na prispevkovt organizaciu MZ SR boli prenesené
nasledovné tlohy a kompetencie:

1. vzmysle § 19 pism. b) ochrana zdravia, Zakona
o0 organizacii ¢innosti vlady a organizacii
ustrednej Statnej spravy ¢. 575/2001 Z.z.
Uvedena kompetencia v ramci aktivit
projektu je vymedzena na Urovni ochrany
zdravia formou realizacie osvety, vychovy,
poradenstva ako nastrojov ochrany zdravia
na urovni MRK.

2. v § 45 pism. a) vypracuva navrhy zasadnych
smerov a priorit rozvoja $tatnej zdravotne;j
politiky , d) riadi celoStatne programy
zamerané na ochranu, zachovanie a
navratenie zdravia, Zakona ¢. 576/2004 Z.z.
o zdravotnej starostlivosti, sluzbach
suvisiacich s poskytovanim zdravotne;j
starostlivosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

3. vzmysle § 4 ods. 1 a) urCuje zasadné smery a
priority Statnej zdravotnej politiky na useku

'V tomto dokumente je pouzivany pojem prijimatel a Ziadatel. Je to t4 ista osoba, no technicky sa Ziadatel stéva prijimatelom aZ po podpisani zmluvy o NFP.

2 Jednoznatne a struéne zdévodnite vyber prijimatela NP ako jedine¢nej osoby opravnenej na realizaciu NP (napr. odkaz na platné predpisy, operany program, narodnu stratégiu, ktord odévodfiuje jedine¢nost prijimatela NP).

OPERACNY PROGRAM
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verejného zdravia a predklada ich na
schvalenie vlade Slovenskej republiky, § 12
ods. 1 a) opatrenie na predchadzanie vzniku
a Sireniu prenosnych ochoreni, b) opatrenie
na predchadzanie vzniku inych hromadne sa
vyskytujucich ochoreni a inych poruch
zdravia a na ich obmedzenie Zakona o
ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov €. 355/2007 Z.z.

4. v Zriad'ovatel'skej listine uvedené ako

»Zakladnym poslanim prispevkove;j
organizacie Zdravé regiony je zlepsit’
vyuzivanie sluzieb zdravotnej starostlivosti
prislusnikmi marginalizovanych komunit,
spristupnit’ a poskytnut’ zdravotni osvetu,
vychovu, poradenstvo komunitnymi
pracovnikmi — asistentmi podpory zdravia
pracujucimi priamo v teréne a
systematickym mapovanim a cielenim
zberom udajov, prispiet’ k posilneniu
informovanosti a prehibeniu spoluprace s
relevantnymi institiciami.*

Obchodné meno/nazov (aj nazov sekcie
ak relevantné)

Zdravé regiony

Sidlo Limbova 2, 83101 Bratislava — mestska ¢ast’ Nové
Mesto
ICO 50626396

4. Partner, ktory sa bude zucastriovat realizacie ndrodného projektu (ak relevantné)

Zdovodnenie potreby partnera N/A
narodného projektu (ak relevantné)?

Kritéria pre vyber partnera * N/A
Ma partner monopolné postavenie N/A
na implementaciu tychto aktivit?

(dano/nie) Ak ano, na akom zaklade?
Obchodné meno/nazov N/A
Sidlo N/A
ICO N/A

OPERACNY PROGRAM

V pripade viacerych partnerov, doplrite udaje za kaZzdého partnera.

5. Predpokladany ¢asovy radmec

Datumy vtabulke nizSie nie su zavazné, ale predstavuji vhodny

pre zabezpecenie procesov, veducich k realizacii narodného projektu.

a ziaduci casovy ramec

Datum vyhldsenia vyzvania vo forméate | 05/2020
Mesiac/Rok

Uvedte planovany $tvrtrok podpisania 3Q/2020
zmluvy o NFP s prijimatelom

Uvedte planovany $tvrtrok spustenia 2Q/2020
realizacie projektu

Predpokladana doba realizicie projektu | 7

* Uvedte dévody pre vyber partnerov (ekonomicki, socilni, profesijni...). Odévodnite dévody vyluenia akejkolvek tretej strany ako potencialneho realizatora.
4 Uvedte, na zaklade akych kritérii bol partner vybrany, alebo ak boli zverejnené, uvedte odkaz na internetovt stranku, kde st dostupné. Ako kritérium pre vyber - uréenie partnera méze byt tie? uvedena predchadzajuica spolupréaca
Ziadatela s partnerom, ktora bude naleZite opisand a odévodnend, avsak nejde o spolupracu, ktora by v pripade verejnych prostriedkov spadala pod pésobnost zékona o VO.

3
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| v mesiacoch ‘

6. Financny ramec

Alokécia na vyzvanie (zdroj EU a SR) 1279 203,55 EUR
Celkové opravnené vydavky projektu 1279 203,55 EUR
Vlastné zdroje prijimatela 0EUR

7. Vychodiskovy stav

a. Uvedte vychodiskové dokumenty na regiondlnej, narodnej a eurdpskej Urovni, ktoré priamo suvisia s
realizaciou NP:

e Usmernenie hlavného hygienika Slovenskej republiky v suvislosti s ochorenim COVID-19
sposobenym koronavirusom SARS-CoV-2 (siedma aktualizacia)®

o Uznesenie 257/2020 k Navrhu opatreni financovanych z operaénych programov eurdpskych
Strukturalnych a investi¢nych fondov na boj s pandémiou COVID-19 a odstraovanie a zmiernenie
jej dosledkov*

e Plan rieSenia ochorenia COVID-19 v marginalizovanych rémskych komunitach (schvaleny
uznesenim vlady Slovenskej republiky ¢. 196 zo dia 02. aprila 2020)

e Uznesenie vlady SR ¢&. 187/2020 k dalsim opatreniam vyplyvajucim zo zasadnutia Ustredného
krizového $tabu na rieSenie ochorenia COVID-19 spésobenym korona virusom SARS-CoV-2 na
uzemi Slovenskej republiky

¢ Pandémia Covid-19 v prostredi marginalizovanych romskych komunit (MRK): Zhodnotenie rizik a
navrh postupu pre Ustredny krizovy §tab SR (UKS) (navrh vypracovany na podnet Permanentného
krizového §tabu expertmi ZR 27. 3. 2020)

b. Uvedte predchadzajice vystupy z dostupnych analyz, na ktoré nadvazuje navrhovany zamer NP
(Statistiky, analyzy, Stadie,...):

V stvislosti s moznostou prieniku pandémie Covid-19 aj do MRK na Slovensku Ustredny krizovy §tab

Vv priebehu marca zbezne identifikoval dve bezprostredné verejno-zdravotné rizika:

1) Riziko prudkého narastu t'azkych ochoreni Covid-19 v MRK v dosledku rychleho rozsirenia
nakazy v MRK a pritomnosti 'udi so zvySenym rizikom tazkého priebehu ochorenia v danom
prostredi

2) Riziko Sirenia epidémie z postihnutych MRK do ostatnych ¢asti obci v dosledku nedostatocného
dodrziavania prevenénych opatreni obyvatemi MRK mimo MRK

Po podrobnejsom zvazeni dostupnych podrobnejSich informacii sa akeo teoreticky ploSne akitne
Z epidemiologického hPadiska javilo predovSetkym prvé riziko.® Prienik pandémie Covid-19 do
MRK bol predbezne povazovany za vel'mi pravdepodobny minimalne zavlecenim zo zahranicia, a to v
zna¢nom rozsahu. Prispevkova organizacia MZ SR, Zdravé regiony (ZR), od 13. 3. 2020 realizovala v 2-
3 dnovych intervaloch mapovanie situdcie ohladom pandémie v MRK na uzemi 250 obci. Toto
mapovanie zachytilo v 66% MRK navraty zo zahranicia z krajin, v ktorych bola v danom ¢ase pandémia
uz bud’ na prudkom vzostupe alebo vyznamne rozsirena alebo: Ceska republika, Anglicko, Nemecko,
Rakuisko a Taliansko (spolu ilo k 27. 3. o navraty jednotlivcov z danych krajin do vySe 1400 rodin).’”
Kedze dany vyber MRK bol reprezentativny za BB, KE a PO kraje, podobnu situaciu bolo rozumné
o¢akavat’ aj v zostavajucich priblizne 50 obciach s porovnateI'nymi MRK na tomto Gzemi. Ten isty zdroj

5

http://www.uvzsr.sk/docs/info/covid19/Usmernenie_hlavneho_hygienika_SR_v_suvislosti_s_ochorenim_COVID_19_sposobenym_koronavirusom_SARS_CoV_2_siedm
a%?20aktualizacia.pdf

6 Pandémia Covid-19 v prostredi marginalizovanych romskych komunit (MRK): Zhodnotenie rizik a navrh postupu pre Ustredny krizovy §tab SR (UKS) (névrh
vypracovany na podnet Permanentného krizového §tabu expertmi ZR 27. 3. 2020)

"Pozri zivy online report zo surveillence systému ZR: https://www.zdraveregiony.eu/customer-area/pages/my-pages/2020/03/29/mrk-covid-19/ ; meno: kapz01
heslo: MRKcovid-19
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zaroven ukazal, Z¢ MRK predstavovalo populaciu, ktorej sa do konca marca testovanie na
pritomnost’ Covid-19 prakticky nedotklo. Z priblizne 180 000 obyvatelov, ktoré ZR mapovanie
pokryvalo (priblizne % celej MRK populacie), bolo od pociatku epidémie testovanych len 59 I'udi (a aj to
len celkom nesystematicky, predovsetkym v priebehu prvych par dni po zachyteni pandémie a povacsine
v suvislosti s predoslymi hospitalizaciami z inych dévodov). Rychle rozsirenie Covid-19 v ramci
MRK v pripade zavleCenia bolo a zostiva pravdepodobné vzhPadom na typické Zivotné
podmienky v danom prostredi. Tie tu totiZ maximalne stazuji az znemoznuji u¢inné dodrziavanie
akychkol'vek opatreni proti Sireniu infekénych ochoreni. V. MRK napr. typicky absentuje Standardna
verejna infrastruktira i zakladné vybavenia domacnosti (priblizne 3/4 domacnosti napr. chybaju funkéné
pripojenia na vodu a kanalizaciu, splachovacie toalety a kupelne), domécnosti su tu malé a husto
obyvané (priemer 4,5 osoby na pomerne velmi malé obydlia), prijmy drvivej vacSiny domdacnosti st
trvalo pod hranicou chudoby a znaéné podiely obyvatel'stva tu vykazuju extrémne nizke Urovne
zdravotnej gramotnosti.® Ocakéavanie rychleho rozsirenia v MRK podporovali aj priame pozorovania z
praxe, ¢i uz klinickej alebo praxe roznych terénnych MRK pracovnikov: karanténa navratilcov z
rizikovych krajin, nosenie rasok, zvySenie beznych standardov osobnej hygieny, dodrziavanie fyzického
odstupu, atd’., predstavovali opatrenia, ktoré sa vo va¢sine MRK zacali z vyssie uvedenych dévodov
zavadzat' len so znaénym oneskorenim a v mnohych smeroch nie celkom dosledne.® ZvySené riziko
t'azSich priebehov ochorenia Covid-19 v pripade rozsirenia v MRK bolo a je mozné bezpecne
odvodit’ z mnoZstva reprezentativnych epidemiologickych §tudii o demografickom zlozeni a
zdravotnom stave tamojSej populacie. Hoci ide o populaciu v priemere vel'mi mladd (priemerny vek 25
rokov a priblizne 45% tvoria deti do 15 rokov), predpoklad o nizkej rizikovosti ochorenia v mladSom
veku na fiu nemozno vztiahnut' ako na celok. Obyvatelia MRK totiz ziji vyrazne kratSie ako ostatna
slovenska populacia (len cca 4% populacie MRK prekracuje 60 rokov zivota), maju niekol’kondsobne
vysSiu detska timrtnost’ a v priebehu celého zivota trpia vicSou zatazou vsetkymi druhmi ochoreni,
vratane vSetkych druhov civilizacnych ochoreni (so skor$im nastupom), chronickych respira¢nych
ochoreni (od ranného veku), infekénych ochoreni a parazitdz. Vel'mi ¢astd je tu tiez komorbidita.l
Vzhl'adom na zasadne krat$i vek a vySSiu celozivotnu zdtaz (nielen priamo patoldégiami, ale aj
environmentalnymi expoziciami, zataz psychicku, fyzicku a nezdravSou stravou) mozno v pripade tejto
populacie uvazovat’ o rychlejSom biologickom starnuti. V porovnani s beznou slovenskou ¢i europskou
populéaciou je tu preto na mieste v rovnakych vekovych kategoriach ofakavat’ skor viac nez rovnako

e

alebo menej tazsich priebehov tohto ochorenia.

Vychadzajuc predovsetkym z uvedenych analyz, Permanentny krizovy §tab v spolupraci s armadou SR,
ZR a USVRK v priebehu aprila realizovali operaciu Karusel 1 zameranti na PCR testovanie na ochorenie
Covid-19 u navratilcov v MRK. Tato operacia vo vztahu kuvedenému hlavnému riziku dospela
k nasledujticim zisteniam:
- Zavlecenie pandémie do MRK zo zahranidia prostrednictvom prvej masivnej viny
navratilcov zo zahranifia moZno aktualne predpokladat’ len u malej casti vSetkych
MRK?!!

- Mimoriadne rychle rozSirenie epidémie Covid-19 v prostredi MRK vSak skuto¢ne
predstavuje ve’mi realnu hrozbu minimalne v ramci zén s podstandardnou infrastruktirou
a vysokou hustotou zal'udnenia a v pripade nedostatocnej funkénosti masivnych preventivnych
a kontrolnych opatreni v tychto zonach'?

Zaroven je potrebné zdoraznit, ze operacia Karusel 1 inasledné testovanie kontaktov infikovanych (v
rézii RUVZ) sa dosial zameriavali len na velmi 3pecificky vysek MRK populicie (Pudia
s cestovatel'skymi anamnézami a ich kontakty), z kapacitnych dovodov maximélne v 2/3 MRK, kde
takéto zameranie bolo potrebné a z proceduralnych dovodov v mnohych z vybranych MRK neprebehlo

8 Uroveii podmienok pre zdravie a zdravotné potreby v marginalizovanych romskych komunitich na Slovensku. Zaverecnd sprdava zo vstupného merania hodnotenia a
systematického stanovenia potrieb cielovych lokalit Narodného projektu Zdravé komunity 2A, LF UPJS 2019

9 DodrZiavanie preventivnych opatreni sa vo vi¢§ine MRK podarilo postupne zaviest’ prave vd’aka osvetovej terénnej praci a kampaniam NP ZK 2B

(https://koronatemerel.sk/). V dosledku nedostatoéne komunikovanych a interpretovanych vysledkov operacie Karusel 1 vSak nasledne v mnohych komunitach bez
pozitivnych vysledkov doslo k opdtovnému opusteniu dodrziavania.

10 Pozri napr. Priloha A Zhrnutie vedeckych 3tidii o zdravi Romov v spréave Uroveii podmienok pre zdravie a zdravoté potreby v marginalizovanych romskych
komunitach na Slovensku. Zaverecna sprava zo vstupného merania hodnotenia a systematického stanovenia potrieb cielovych lokalit Narodného projektu Zdravé komunity
2A, LF UPJS 2019

1 Pozitivne testovani boli zachyteni len priblizne v 10% z priblizne 250 MRK s najviac navratilcami, v ktorych operacia prebichala
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celkom uspesne (malo I'udi sa zacastnilo testovania a vysledky je mozné analyzovat’ len vel'mi hrubym
spdsobom pre zle oSetrené datové toky). Vo vysledku tak zostava ohl'adom rozsirenia Covid-19 v MRK
niekol'ko dolezitych nezndmych:
-  Nemame Zziadne data o pripadnom zavlefeni Covid-19 zo zahrani¢ia prvou vinou
navratilcov minimalne v 1/3 MRK (obce, v ktorych neprebiehal Karusel 1)
-V ziadnej MRK nemame data o pripadnom zavleceni Covid-19 inymi cestami ani o miere
rozSirenia Covid-19 v celych tamojSich populaciach mimo navratilcov a pripadne ich
najblizsie kontakty®?

Za vel'mi akutny problém d’alej mozno povazovat skutocnost, ze v pripadoch zavedenia povinnych
domacich aplo$nych karantén vo vidéSine obci dochadzalo k dlhodobym problémom so
zabezpefovanim zakladnych potrieb karantenizovanych, ato nielen v oblasti humanitarnej ale
i v oblasti dostupnosti ziakladnych zdravotnickych sluZieb (nedostupnost’ liekov, teplomerov, slaby
kontakt s oSetrujucimi lekarmi, problémy s logistikou potrebnych vysetreni a podobne).*

c. Popiste problémové a prioritné oblasti, ktoré riesi zamer narodného projektu. (Zoznam znamych
problémov, ktoré vyplyvaju zo sicasného stavu a je potrebné ich riesit):

Projekt priamo nadvézuje na celonarodné preventivne a ochranné opatrenia v stvislosti s prevenciou, a
elimindciou celosvetovo rozsireného infekéného ochorenia COVID 19.

Vzhl'adom na vSetko vyssie uvedené je potrebné k MRK napriek priaznivému aktualnemu vyvoju udajov
0 nizkom rozsireni pandémie nového koronavirusu v SR pristupovat’ ako k populacii, ktora je touto
epidémiou mimoriadne a nad’alej akutne ohrozend. Aj v pripade, ze v dosledku operacie Karusel 1
a radikalnych preventivnych opatreni mimo iV ramci MRK zatial' takisto nedosSlo k masivnejSiemu
zavleCeniu do tohto prostredia, bez d’alSej sanacie kaZzdé uvol’nenie opatreni méZe v danom prostredi

wYwr

viest’ k rychlemu vzniku vidéSich ohnisk.

Konkrétne je akatne potrebné oSetrit’ najméa nasledujice problémy:

- Nedostatok informacii o skutocnej miere doterajSieho a aktuilneho kontaktu s pandémiou
v ramci MRK (je potrebna terénna podpora plosného testovania, najmé v oblasti vyberov vhodnych
vzoriek a naborov na testovanie)

- Mala pripravenost’ vi¢siny MRK na efektivne branenie zavlefeniu epidémie vSetkymi cestami
do MRK aktuédlne aj v pripade pravdepodobnych naslednych vin (je potrebné plosné posilnenie
hygienickych bariér medzi MRK a ostatnymi ¢astami obci)

- Nedostato¢né vnimanie rizika a dodrZiavanie opatreni proti Sireniu epidémie obyvate’'mi MRK
v dlhodobejSom horizonte (je potrebna plosna osveta efektivne pripravujuca MRK na potrebu
doslednejsieho a dlhodobého dodrziavania zakladnych opatreni proti Sireniu aj v ramci MRK)

- Mala pripravenost’ obci azdravotného systému na zabezpecovanie zakladnych potrieb
v pripade karantenizovanych MRK rodin ¢i celych komunit (je potrebna plos$na priprava na
terénnu podporu tychto procesov v pripade karantén)

- Nedostato¢na materialna vybavenost’ terénnych pracovnikov na bezpe¢nu realizaciu vSetkych
potrebnych aktivit (je potrebné plosne zaistit’ dostatok ochrannych pomocok, dezinfekcie, a pod.)

d. PopiSte administrativnu, financni a prevadzkovlu kapacitu Ziadatela a partnera (v pripade, Ze
v projekte je zapojeny aj partner)

Ziadatel' ma skusenosti s realizaciou hlavnej aktivity prostrednictvom Nérodnych projektov Zdravé
komunity 2A, 2B a 3A, ktoré implementuje ako prijimatel’ od 1.1.2017. Aktualne realizuje projekt
Zdravé komunity 2B. Zdravé regiony je Statna prispevkova organizacia zriadena Ministerstvom
zdravotnictva SR, disponuje odbornymi, kvalifikovanymi a skusenymi personalnymi kapacitami na
riadenie a realizaciu Narodného projektu z Eurdpskych Strukturdlnych a investiénych fondov. K
31.12.2019 organizacia v teréne zamestnavala 267 Asistentov podpory zdravia, 10 asistentov podpory

13 Permanentny krizovy $tib v sucasnosti aj pre uvedené pripravuje pilotnii fizu opericie Karusel 2, zameranej na masivne testovanie v MRK na protilatky (sérologické
testovanie prostrednictvom tzv. rychlotestov) v ramci zist'ovania doterajSicho kontaktu s novym koronavirusom viacerych ohrozenych populacii v SR. Az vysledky tejto
studie ukazu realny stav z pohl'adu priameho kontaktu ciel'ovych komunit s ochorenim COVID 19.

14 Podra $tatistik z interného dotaznikového $etrenia medzi terénnymi pracovnikmi je v su¢asnosti takymto spdsobom v 17 obciach postihnutych priblizne 580 rodin.
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zdravia v nemocniciach a 25 koordinatorov asistentov podpory zdravia. Co znamena, ze 90%
zamestnancov projektu pracuje priamo V teréne. Obyvatelia a prislusnici MRK z celkového poctu
zamestnancov tvoria 80 % a pracuju na poziciach APZ.

Ziadatel' z hladiska vypoctovej techniky disponuje mzdovym a Giétovnym software, ku ktorému ma
potrebnu licenciu, doplnkové zariadenia a server. Zamestnanci projektu v ustredi si vybaveni potrebnou
vypoctovou technikou a potrebnym kancelarskym vybavenim. Pre fungovanie zakladnych procesov pri
navyseni poctu APZ, KAPZ ako aj zamestnancov v ustredi bude nevyhnutné dokupit’ aj nové technické
vybavenie, zohl'aditujeme aj opotrebovanie aktualneho technického zariadenia a d’alSicho vybavenia
Zamestnancov.

Z hladiska priestorov - Ustredie organizacie ma oficidlne v Bratislave, s oficialnym sidlom na Limbovej
2 (Ministerstvo zdravotnictva SR), avSak svoju ¢innost’ tstredie vykonava na Kocel'ovej 9 v Bratislave
V prenajatych priestoroch. Organizacia ma tiez jednu regiondlnu kanceldriu v Poprade na Levocskej 20,
tiez v prenajme.

8. Vysvetlite hlavné ciele NP (strucne):

Hlavnym cielom projektu je v sulade so Specifickym cielom 5.1.3 OP Ludské zdroje zlepsit’ situaciu
obyvatel'ov marginalizovanych rémskych komunit (MRK) v oblasti socialnych determinantov zdravia
(SDZ) specificky pre rieSenie situdcie v suvislosti s pandémiou COVID — 19. Realizacia aktivit hlavného
ciela prostrednictvom zdravotnej mediacie sa Specificky zameriava na primarnu prevenciu zavlecenia
pandémiec COVID - 19 do MRK v dlhodobom horizonte, t. j. nielen aktualne, ale aj vo vztahu
k pravdepodobnym néslednym vindm tejto epidémie. Cast aktivit sa zameriava aj na sekundarnu
prevenciu: v¢asnu identifikaciu pripadného prieniku ochorenia COVID-19 do MRK, prevenciu Sirenia
tohto ochorenia v danom prostredi a podporu obyvatelov MRK postihnutych danym ochorenim alebo
stvisiacimi karanténami v pristupe k zakladnej zdravotnej starostlivosti. Vsetky druhy aktivit maji v
pripade Uspesnej realizacie potencial zahrnuté MRK zasadnym spdsobom uchranit’ pred mimoriadne
zavaznymi negativnymi zdravotnymi, ale i socioekonomickymi dopadmi nielen na samotnych obyvatel'ov
MRK, ale i na celé obce ¢i regiony.

Hlavna aktivita je realizacia a rozvoj zdravotnej medidcie a osvety v MRK s primarnym zameranim na
pandémiu Covid 19.

Ocakdavanymi hlavnymi vysledkami a prinosmi projektu su:

o zvySenie dostupnosti slufieb zdravotnej starostlivosti pre 0s0by z MRK, najmd v suvislosti
S ochorenim Covid 19

e zvySend miera informovanosti obyvatel’ov 7 MRK v oblasti zdravotnej starostlivosti a prevencie
prostrednictvom osvetovych programov, informacnych aktivit, kampani primdrne v suvislosti
S ochorenim Covid 19

e posilnenie a rozSirenie odbornych a terénnych kapacit so zameranim na prevenciu
a elimindciu Covid 19

e monitorovanie a zher ddt 7 terénu a ich vyhodnocovanie so zameranim na Covid 19

Hlavny ciel’ projektu nie je mozné uskutocnit’ bez navysenia poctu zamestnancov, ktori budia na dobu
trvania projektu zamestnivani tak prostrednictvom dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru, ako aj pracovnymi uvédzkami na TPP, ato na réznych pracovnych poziciach od asistentov
podpory zdravia az po manazment aexpertov pre jednotlivé aktivity projektu. Najvacsi narast
zamestnancov bude na pracovnych poziciach v teréne. Pracovné pozicie v Gstredi organizacie pri prepocte
hodin nedosahujii ani dva plné uvézky co pokladdme za hospodame a efektivne rieSenie nadstavby
funkéného narodného projektu. Okrem navySenia poctu zamestnancov je potrebné zamerat' sa na
vzdelavanie stym suvisiacu technicki podporu, vybavenie zamestnancov ochrannymi osobnymi
pomodckami ako aj pomoc rodinam a domacnostiam v karanténe prostrednictvom zakladnych krizovych
balickov, ochranu a kontrolu obyvatel'ov prostrednictvom hygienickych kontrolnych stanic umiestnenych
na vstupe a vystupe z osidleni.
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V tejto Casti popisSte ocakavané vysledky projektu s konkrétnym prinosom vo vztahu k rozvoju
oblasti pokrytej operacnym programom a zrealizovaniu aktivit. V tabulke nizSie uvedte projektové

ukazovatele

ainé

udaje.

Projektové

ukazovatele

musia

byt definované

tak,

aby odrazali vystupy/vysledky projektu a predstavovali kvantifikaciu toho, ¢o sa realizaciou aktivit
za pozadované vydavky dosiahne.’®

{7 el . g I Aktivita Suvisiaci
Ciel' ndrodného Meratelny Indikativna . a
. . Cw projektu programovy
projektu ukazovatel cielovd hodnota o
ukazovatel
Zlepsit’ situaciu P0361 — Pocet 1 1 C0o22
obyvatel'ov projektov Pocet projektov
marginalizovanych zameranych na zameranych na
romskych komunit verejné spravy alebo verejné spravy
(MRK) v oblasti socialne sluzby na alebo socialne
socialnych vnutrostatne;j, sluzby na
determinantov regionalnej a miestnej vnutrostatne;j,
zdravia (SDZ) urovni regionalnej a
$pecificky pre miestnej Urovni
rieSenie situacie
V stvislosti
S pandémiou COVID
-19
Zlepsit situaciu P0545 — Pocet 29 1
obyvatel'ov zamestnancov v
n}arglnahzovanyc’h oblasti poskytovanla’ 00104 Podet
rémskych komunit zdravotno-vychovnej
. . zamestnancov Vv
(MRK) v oblasti osvety, prevencie a oblasti
socialnych poradenstva .

: poskytovania
determinantov Zdravotno B
zdravia (SDZ) , :

o vychovnej osvety,
$pecificky pre .

C oy e e, prevencie a
rieSenie situacie

. . poradenstva

V stvislosti
S pandémiou COVID
-19
Zlepsit situaciu P0381 - Pocet 0s6b 15 1
obyvatel'ov z MRK
marginalizovanych zamestnanych 00105 Pocet 0sob
romskych komunit v oblasti MRK
(MRK) v oblasti poskytovania zamestnanych
socialnych zdravotno - v oblasti
determinantov vychovnej osvety, poskytovania
zdravia (SDZ2) prevencie a zdravotno-
$pecificky pre poradenstva vychovnej osvety,
rieSenie situacie prevencie a
V suvislosti poradenstva
S pandémiou COVID
-19

15\ odévodnenych pripadoch sa uvedend tabulka nevypliia, pri¢om je nevyhnutné do tejto asti uviest podrobné a jasné zdévodnenie, preto nie je mozné uviest pozadované ddaje.
minimélne jeden

Narodny projekt

by mal obsahovat

do programového ukazovatela. Pri ostatnych projektovych ukazovatefoch sa uvedie N/A.

relevantny projektovy

ukazovatel, ktory sa

agreguje

8
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obyvatel'ov opatreni ESF

marginalizovanych zameranych na boj : ,
rémskych komunit s pandémiou COVID- Equ?z eolifg,:?l], bude
(MRK) v oblasti 19 alebo na o revizii OP I'Z
socialnych zmierfiovanie jej I; regovany do
determinantov nésledkov (celkové nivog vo}rleného
zdravia (SDZ) verejné vydavky) MU (?II)t ktorého
Specificky pre zaradenie do OP
rieSenie situdcie navrhuie EK

Vv suvislosti :

s pandémiou COVID

-19

V pripade viacerych meratelnych ukazovatelov, doplrte udaje za kaZzdy meratelny ukazovatel.

10. BIiZ3i popis meratelhych ukazovatelov.'’

Predmetna cast sa tyka projektovych ukazovatelov

Nazov meratelného
ukazovatela®

P0361 — Pocet projektov zameranych na verejné spravy alebo socialne sluzby
na vnutrostatnej, regionalnej a miestnej Girovni

Akym sposobom sa budu
ziskavat data?

Realizacia hlavnej aktivity projektu

Nazov meratelného
ukazovatela

P0545 — Pocet zamestnancov v oblasti poskytovania zdravotno-vychovne;j
osvety, prevencie a poradenstva

Akym spdsobom sa budu
ziskavat data?

Data sa budu ziskavat’ z kariet ucastnikov a z aktualneho zoznamu
zamestnancov na vsetkych pracovnych poziciach projektu Korona te merel —
Porazime koronavirus.

Nazov meratelného
ukazovatela

P0381 - Pocet 0s6b z MRK zamestnanych v oblasti poskytovania zdravotno -
vychovnej osvety, prevencie a poradenstva

Akym sposobom sa budu
ziskavat data?

Data sa budu ziskavat’ z kariet ucastnikov a z aktualneho zoznamu
zamestnancov na vsetkych pracovnych poziciach projektu Korona te merel —
Porazime koronavirus.

Nazov meratelného
ukazovatela

PCV30 - Hodnota opatreni ESF zameranych na boj s pandémiou COVID-19
alebo na zmiernovanie jej nasledkov (celkové verejné vydavky)

Akym sposobom sa budu
ziskavat data?

Realizacia narodného projektu resp. ¢erpanie NFP.

V pripade viacerych meratelnych ukazovatelov, doplrite udaje za kaZdy z nich.

11. Ocakavané dopady

Zoznam  prinosov a pripadnych  inych  dopadov, ktoré sa daju  ocakavat
pre jednotlivé cielové skupiny
Dopady Cielova skupina Pocet®

(ak relevantné)

Zvysenie dostupnosti sluZieb v oblasti
zdravotnej starostlivosti

Prostrednictvom rozsirenia kapacit v MRK
vysSia
v oblasti

bude zabezpecena
k sluzbam

Prislunici
a obyvatelia MRK

Indikovany pocet osb6b z Atlasu
romskych komunit

dostupnost
zdravotnej

17y odévodnenych pripadoch sa uvedend tabulka nevypliia, pricom je nevyhnutné do tejto Zasti uviest podrobné a jasné zdévodnenie, preco nie je mozné uviest pozadované ddaje.
**V pripade viacerych meratelnych ukazovatelov, dopliite tabulku za kazdy meratelny ukazovatel.

19 Ak nie je mozné uviest pocetnost cielovej skupiny, uvedte do tejto ¢asti zdévodnenie.
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starostlivosti. APZ a KAPZ budu disponuju
kontaktmi na poskytovatelov zdravotnej
starostlivosti, RUVZ, nemocnice a dalsie
inStitdcie vramci zdravotného systému
vSR. Cinnostami predmetnych pozicii
vteréne budd eliminované bariéry
v dostupnosti zdravotnej starostlivosti.
Rovnako bude vdaka materialno
technickému vybaveniu zabezpecena
dostupnost ochrannych pomécok priamo
na mieste v MRK v najrizikovejSich
domacnostiach.

Zvysenie informovanosti obyvatelov MRK
Prostrednictvom ¢innosti pozicii
posobiacich v teréne bude vyraznym
sp6sobom posilnena informovanost
komunity o preventivnych opatreniach,
moznostiach liecby, dodrziavania
bezpecnostnych a karanténnych opatreni.

Rovnako budu materidlnym a technickym
vybavenim zabezpecené aktualne
informdcie z prostredia krizovych stabov,
vzdeldvanie ludskych zdrojov a rozsirené
moznosti edukacie a osvetovych aktivit pre
klientov.

Prislusnici
a obyvatelia MRK

Indikovany pocet os6b z Atlasu
réomskych komunit

Existencia monitorovacieho systému
zohladnujuceho aktualny pristup
odbornikov v oblasti eliminacie Covid 19
Pre ucinnu kontrolu, prevenciu
a eliminaciu  infekénych  ochoreni je
nevyhnutnym predpokladom existencia
monitorovacieho systému, ktory sleduje
potrebné parametre.

Udaje z monitorovacieho  systému
Ziadatela boli pouZité pri prvotnom
testovani vo viac ako sto MRK proti Covid
19 v ramci operdacie Karusel I.

Technické vybavenie zabezpedi efektivitu
a promptnost zdielania a vyhodnocovania
udajov a rozsirenie personalnych kapacit aj
dosah o dalSie monitorované uzemia.
Uvedené  vybavenie bude Ucelne
a zmysluplne vyuzité aj po ukonceni aktivit
realizacie projektu.

Prislusnici
a obyvatelia MRK

Indikovany poclet osdb z Atlasu
rémskych komunit

Navysenie odbornych kapacit

Pri krizovych, nidzovych a mimoriadnych
situdcidch je nevyhnutnd koordinacia
vietkych zloZiek, ktoré su zapojené do
rieSeni.

Na zdaklade skusenosti Ziadatela je pri
mimoriadnych situdciach potrebné na

Odborné kapacity

10
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mieste zabezpecit riadenie, odbornu

metodiku, logistiku a zastupovanie
podpory zdravia na miestnych krizovych
Staboch, pripadne zastupitelstvach

aporadach ato na operativnej aj
koncepcnej urovni.

Pre vSetky uvedené Cinnosti budu
vytvorené a rozsirené odborné kapacity.

Zlepsena spolupraca pomahajucich Prislusnici 6 000 domacnosti, 27 000
profesii (terénni socialni pracovnici, a obyvatelia MRK | jednotlivcov
zamestnanci komunitnych centier a.i.) a
asistentov podpory zdravia.

Aktivity v ramci projektu predpokladaju
spolupracu pomahajucich profesii
posobiacich v prostredi MRK. Zamestnanci
Ziadatela v teréne boli redlne overeni

v praxi pocas monitorovania a realizacie
testovania v MRK. Identifikacia rizikovych
rodin, poskytovanie poradenstva
jednotlivcom aj rodinam, a informovanie
jednotlivych klientskych skupin vytvaraju
priestor pre hlbsiu spolupracu vsetkych
zainteresovanych profesii.

V pripade viacerych cielovych skupin, doplrite dopady na kaZdu z nich.

12. Aktivity
a) Uvedte detailnejsi popis aktivit.

Podpora a rozSirenie siete zamestnancov prioritne zameranych na zvladnutie krizy COVID -19

v MRK

Ziadatel’ planuje podporit’ siet’ zamestnancov v teréne o 25 pracovnych pozicii - Asistent podpory zdravia -
COVID 19 formou pracovného uvdazku TPP. Jedna sa o novoprijatych zamestnancov a teda vytvorenie
pracovnych miest, ktoré budi podla priebezného monitoringu prioritne uréené pre lokality z hl'adiska
rizikovosti rozsirenia ochorenia v komunite najohrozenejsie, pripadne sa v nich uz v st¢asnosti na zaklade
testovania v ramci operacie Karusel 1 ochorenie potvrdilo a je nevyhnutné v komunite dlhodobo intenzivne
pracovat’. Situicia s ludskymi zdrojmi, ktoré pracuju na NP ZK 2B modze byt ovplyvnena rdznymi
okolnost'ami napriklad pobytom zamestnancov V karanténe S ¢im ma Zziadatel' uz v siiCasnosti skusenosti,
pripadne nepriaznivym zdravotnym stavom zamestnancov alebo tehotenstvom kedy sa neodportca
vystavovat’ zamestnanca ohrozeniu. Nutné je zabezpecit' v kazdej obci I'udské zdroje, ktoré budu schopné
pracovat’ aj v rizikovom prostredi.

Pri zvyseni poCtu zamestnancov na pracovnych poziciach Asistent podpory zdravia je potrebnd podpora
a posilnenie urovne riadenia oblastnych skupin prostrednictvom koordinatorov asistentov podpory zdravia -
COVID 19 formou pracovného uvéizku TPP v pocte dvoch pracovnych pozicii — (novoprijati zamestnanci).

Podporou pre realizaciu aktivit a komunikaciu s krizovymi $tdbmi samosprav, prislusnych RUVZ, pripadne
na krizova komunikaciu s obyvatel'mi osidlenia bude sluzit’ pracovna pozicia Krizovy manazér pre terén -
COVID 19, v celkovom rozsahu 1 050 hod (spolu traja zamestnanci). Zamestnanci budu hradeni len z
projektu, v mesacnom rozsahu podl'a potrieb, do stanoveného zazmluvneného limitu. Uvedena pracovna
pozicia bude realizovana formou Dohody 0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Ziadatel’ potrebuje posilnit’ aj tim lektorov zabezpecujiicich online §kolenia — alebo $kolenia prostrednictvom

instruktaznych videi s konkrétnymi ukazkami intervencii. Ich zapojenie planujeme formou Dohody
0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru, v celkovom rozsahu 200 hodin.
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Formou Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru v celkovom rozsahu 750 hodin, t.j. cca
0,375 FTE planujeme podporit’ aj poziciu Hlavny manazér pre terén - COVID 19 a novoprijatych Odbornych
asistentov pre terén.

Zabezpecenie personalnych kapacit na riadenie, administrativu a odborné riadenie ¢innosti

Vsetky vysSie uvedené aktivity si vyzaduju koordinaciu a zapojenie velkého mnozstva zamestnancov do
procesov obstarania, distribtcie, zaskolenia a pripravy edukacnych materialov ako aj zuctovania finan¢nych
prostriedkov. Pre uspesné zvladnutie stanovenych cielov ziadatel' potrebuje podporit’ a rozsirit moznost’
spoluprace a participacie na projekte aj pre zamestnancov V Ustredi organizacie - riadenie procesov,
administrativnu podporu a podporni dokumenticiu, monitoring, vzdeldvanie a d’alSie administrativne
¢innosti stvisiace s realizaciou projektu. Zamestnanci z ustredia organizacie budu do projektu zapojeni
formou Dohody 0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru v celkovom rozsahu 3 750 hodin, t.j.
cca 1,875 tvdzku Co predstavuje hospodarne a efektivne rieSenie riadenia projektu.

Zabezpecenie osobnych ochrannych pomécok pre zamestnancov

Na realizaciu aktivit s klientmi v komunitach v stvislosti s COVID -19 je nutné vSetkych zamestnancov,
ktori sposobia v teréne ale aj manazment jednotlivych aktivit realizovanych v teréne zabezpecit' osobné
ochranné pomdcky, ktoré ochrania zdravie zamestnancov. Bez ochrannych pomécok zamestnanec nesmie
vykonavat’ ziadny druh intervencii s klientmi. Podl'a situacie v konkrétnych lokalitaich budu pouzivané
osobné ochranné pomocky, bavlnené ruska, respiratory, ochranné plaste, ochranné okuliare, ako aj
dezinfekcia na ruky, alkoholovd dezinfekcia na dezinfikovanie povrchov, okuliarov, obuvi, ochranné¢ho
oblecenia, dezinfekCny praci prostriedok a doplnky vyzivy pre zamestnancov. Chranime zamestnancova
zaroven chranime aj klientov.

Technické vybavenie IT

Na zéklade situacie v MRK a udalosti z poslednych tyzdinov (identifikovanych 21 obci a miest MRK,
Vv ktorych boli pozitivne pripady ochorenia) vo vyliéenych romskych osidleniach v ktorych ziadatel’ posobi,
je na mieste konStatovat, ze v pripade pozitivnych pripadov je potrebné aktivne intervenovat’ — jednak
smerom K obyvatel'om lokality a na druhej strane poskytntt’ sktisenosti a su¢innost’ d’al$im zlozkam, tzn.
primdrne poskytovatelom zdravotnej starostlivosti, Regiondlnym uradom verejného zdravotnictva a
samospravam. Skusenosti z poslednych tyzdiov tiez ukazali, Ze komunity mdzu byt uzatvorené do
karantény, ¢o prirodzene vytvara napété situacie a konflikty a obmedzenia. Zaroven sa vd’aka obmedzeniam
pohybu vsetky Standardne zauzivané aktivity ako Skolenia a stretnutia s koordinatormi oblastnych skupin
nemdézu realizovat. Vzhladom k potrebe neustile efektivne a rychlo edukovat’ zamestnancov v teréne je
potrebné zabezpecit' dostupnost’ informacii a Skolenia v ¢o najrychlejsie a najefektivnejsej forme. Pisomné
instrukcie do terénu su z ¢asového a hospodarneho hladiska malo efektivne. Nasi zamestnanci v teréne na
poziciach APZ maju vécsinou ukoncené zakladné vzdelanie a je potrebné venovat’ pri novych témach viac
Casu a priestor na overovanie ziskanych informacii.

Z vy$sie uvedenych dovodov je nutné vybavit zamesthancov V teréne potrebnou techniku a datovymi
sluzbami. Ziadatel' planuje realizovat’ ndkup technického vybavenia (tablet/smartfon pre 308 zamestnancov
Vteréne), nutné je pripojenie na internet atechnickd podpora. Technické vybavenie umozni zdielat’
edukacné videa a materialy, realizovat' online vzdelavanie, k aktudlnym témam tykajicich sa prevencie
a kontroly epidémie v lokalitach. Rychlost’ s akou sa zamestnanci mézu dostat’ k objektivnym informaciam,
navodom, postupom a nariadeniam je v krizovej situacii mimoriadne dolezita.

Technické vybavenie je potrebné aj na komunikaciu s poskytovate'mi zdravotnej starostlivosti v pripade
kontroly zdravotného stavu pacienta, ktori sa neméze zrdznych dévodov osobne dostavit k lekarovi
(vzdialenost’, karanténa ...iné) S lekarmi takéto funkéné zariadenie s datami vytvara  priestor pre
telemedicinu - ¢ize monitorovanie pacienta na dial’ku.

Dal§im vyuZitim technického vybavenia je zber tidajov v teréne — monitoring situacie COVID -19 v MRK

V pripade, ak by zamestnanci v teréne mali k dispozicii techniku s datovymi sluzbami, je mozZné tato siet’
Vv teréne vyuzit’ na mimoriadne rychle a kvalitné ziskavanie dat a informacii priamo z vylucenych lokalit.
V tejto situdcii ide najmi o informacie o COVID — 19, monitoring situdcie na lokalnej Urovni, ale aj
sledovanie intervencii a d’alSich informéacii v budiicnosti a moznost’ ich zdiel’'ania v aktualnom case.
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Krizové balicky pre domacnosti a hygienické kontrolné stanice

Odporucania pre postupy pre domacu starostlivost’ alebo starostlivost v inom prirodzenom prostredi a
izolaciu podozrivych pacientov s miernymi priznakmi ako zabezpecit' dobre vetrané jednolozkové izby,
alebo postel’ vo vzdialenosti 2 m od rodinnych prislusnikov a kontaktov Zijiicich v jednej domacnosti je
Vv podmienkach zdielania jednej miestnosti vSetkymi clenmi domaécnosti v ktorej sa vari, aZije sa
kazdodenny rodinny Zivot &asto v prostredi bez pristupu kvode len fazko realizovatelné. Dalsie
odporucania, ktoré st zamerané na dezinfekciu prostredia a nezdiel’anie napr. hygienickych pomdcok a ich
Casté pranie pokial’ sa d4 s dezinfekénymi pomodckami je taktiez v niektorych osidleniach skor vynimocné.
Nebezpefenstvo predstavujii aj domacnosti bez kanalizacie. Je nutné zabezpelit' dezinfekciu toaliet a
suchych toaliet, ktoré ¢lenovia domécnosti pripadne d’al§i obyvatelia komunity spolo¢ne s chorym zdiel’aju.

V pripade pozitivnych pripadov COVID 19 je ddlezité zabezpecit' izolaciu vsetkych ¢lenov domacnosti a ich
minimalny pohyb v ramci osidleni. Rovnako je doélezité kedZe ide o nizkoprijmovi skupinu zabezpecit
postihnutym domécnostiam zakladné pomocky na dodrziavanie opatreni.

Pocet krizovych balickov vychadzal z odhadu poctu postihnutych domacnosti (domacnosti v ktorych niekto
ochorel COVID —19).

Pri vypoctoch vychadzame z udajov, ktoré st aktudlne a su sicastou vyskumu zameraného na podmienky
pre zdravie v MRK, ktory sme realizovali v ramci NP zdravé komunity 2A. Do vyskumu bolo zapojenych
255 miest/obci s pritomnostou 450 vylucenych romskych osidleni. Na tomto tzemi zije 180 000 ludi
a zhruba 32 000 domacnosti. Ku diiu 18.03. 2020 ziadatel’ evidoval 2/3 lokalit ako rizikové domacnosti, do
ktorych sa v poslednom obdobi od 9.03.2020 vratil niekto zo zahrani¢ia. Hrubym prepoctom je to cca 20 000
domacnosti, pokial’ by 30% tychto domacnosti muselo ostat’ v karanténe jednalo by sa cca o 6000
domacnosti. Pokial’ pocitame Ze priemerny pocet clenov doméacnosti je 4,5 je to cca 27 000 ludi.

Krizovy balicek je pre domacnost’ obsahuje ochranné osobné pomocky, dezinfekéné hygienické potreby pre
¢lenov domacnosti, dezinfekéné pracie prostriedky a chlérova dezinfekciu pre domacnost’ — savo, chloramin
— 1kg, na dezinfekciu toalety — iné....

Hygienické kontrolné stanice (HKS) — ide 0 efektivny nastroj ochrany zdravia obyvatelov MRK. HKS
pozostava zo stanu rozmerov 2x3m pripadne 3x3m, ktory je umiestneny pri vstupe do komunity. Vybavenie
HKS sa sklada z bezkontaktného teplomeru, dezinfekcie na ruky a dezinfekcie na povrchy a oblecenie,
pripadne d’al$ich osobnych ochrannych pomocok ako ruska a rukavice. V stanici bude prebiehat’ kontrola
T'udi, ktori do lokality vstupuju alebo z nej odchadzaju. Kontrolu zabezpecuju asistenti podpory zdravia pod
vedenim koordinatora Vv spolupraci s mestskou alebo obecnou samospravou (Vv ramci stratégie koordinovanou
krizovym manaZérom). Predmetom kontroly bude pouzivanie osobnych ochrannych prostriedkov,
dezinfekcia ruk, meranie telesnej teploty, edukacia o zakladnych odportcaniach a nariadeniach suvisiacich
s aktualnou situaciou na SR. V pripade ak klient bude javit' znamky ochorenia — zvySena teplota (horucka)
poverena vyskolena osoba (spravidla asistent podpory zdravia), ktora bude v HKS informovat’ klienta
0 nutnosti kontaktovania oSetrujiceho vSeobecného lekara, bude kontaktovat’ prislusného vseobecného
lekara v spolupraci s ktorym moze s klientom vypisat’ hodnotiaci list na postidenie klienta s podozrenim na
COVID -19.

HKS bude zriadena vzdy v spolupraci s obcou ato na zaklade bezodplatnej zmluvy o spolupraci Géelom
ktorej bude zabezpecenie spoluprace Zmluvnych stran v suvislosti s minimalizaciou S§irenia ochorenia
COVID-19 v obci, a to prostrednictvom Hygienickej a kontrolnej stanice, ktora bude umiestnena na tizemi
obce, alebo v jej blizkosti. Presné umiestnenie Hygienickej a kontrolnej stanice ako aj d’alSie podrobnosti
tykajlice sa fungovania tejto Hygienickej a kontrolnej stanice budii dohodnuté s konkrétnou samospravou.
Pocet hygienickych kontrolnych stanic bol predbezne uréeny na 50 ks aj so zakladnym vybavenim.

Edukicia zamestnancov

Forma vzdelavania zamestnancov, jeho planovanie a vyhodnocovanie, je jednym zo strategickych prvkov
pripravenosti organizacie a jej zamestnancov na rieSenie krizovych situacii v MRK lokalitdich. V ramci
vzdelavania je nutné zamerat sa na cieleni pomoc klientom, ktora suvisi s aktudlnou situaciou v danej
lokalite.
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Opatrenia suvisiace s prevenciou a kontrolou $irenia ochorenia v MRK so sebou prinasaju rozne krizové
situacie a obmedzenia, ktoré vyraznym sposobom znemoziuji vykonavat vzdelavanie tradi¢nym spdsobom
ato hromadnym vzdelavanim v priestoroch vzdelavacich centier a hotelov s priamou interakciou medzi
lektorom a ucastnikmi. PriCom je tiez vyznamne obmedzena distribucia manualov, informaénych
a edukacnych materialov, ktoré su klicové pre pripravenost’ a rychlu reakciu zamestnancov na rieSenie
krizovych situacii v lokalitach.

V tejto situacii je mozné vykonavat vzdelavanie zamestnancov jedine tzv. ,,Online” formou. Online
vzdelavanie eliminuje hromadné stretavanie, informacie a zrucnosti dostavaju zamestnanci v ¢o najkratSom
Case, je cielenejSie aje mozné sa knemu opidtovne vratit, kedZe je archivované. Plne akceptuje
epidemiologické obmedzenia a zaroven umoziiuje plnohodnotne vzdelavat'.

V ramci projektu Zdravé komunity 2B su informa¢nymi technoldgiami vybaveni len ustredie a koordinatori,
vybavenie asistentov podpory zdravia v ramci uvedeného projektu absentuje. Rovnako nie je v ramci
projektu zabezpecené mobilné datové pripojenie.

Vyhodou takéhoto vzdelavania je tiez to, ze dokéaze rieSit’ nielen aktudlnu situaciu, akou je napriklad
epidemiologicka situacia Covid 19, ale dokaze v ramci tejto situdcie reagovat’ aj na zmeny, nové poznatky
a nariadenia. Taktiez dokaze rychlo reagovat’ na pripadné nové a neCakané krizové situacie, ktoré by sa
mohli v budicnosti objavit’.

b) V tabulke nizsie uvedte rdmcovy popis aktivit, ktoré budu v ramci identifikovaného narodného projektu
realizované aich prepojenie so Specifickymi cielmi.

Nazov aktivity Ciel, ktory ma byt aktivitou dosiahnuty | Sp6sob Predpokla
(podla sekcie Ocakdvany stav) realizacie dany
(Ziadatel pocet
a/alebo mesiacov
partner) realizacie
aktivity
Hlavna aktivita Realizacia aktivit zameranych na Ziadatel 7
Hlavna aktivita je | primarnu prevenciu a sekundarnu
realizacia a rozvoj | prevenciu zamerani na véasni
zdravotnej  mediacie | identifikdciu ochorenia COVID -19 a
a osvety v MRK | zabranenie jeho d’alSieho Sirenia najméa
S primarnym prostrednictvom realizacie
zameranim na | preventivnych programov v konkrétnych
pandémiu Covid 19. MRK, za vyuzitia ochrannych
pomdcok, hygienickych kontrolnych
stanic a vzdelavania zamestnancov.

V pripade viacerych aktivit, doplrite informdcie za kaZdu z nich.
13. Rozpocet

Pri priprave indikativneho rozpoctu sa v ramci stanovenia predpokladanych cien tovarov a sluzieb (112 —
Zasoby, 518 - Ostatné sluzby) Cerpalo z verejnej dostupnych informacii a cien tovarov/sluzieb, ktoré su
uvadzané najmd na webovych sidlach relevantnych hospodarskych subjektov poskytujicich pozadované
tovary/sluzby na trhu a tiez z vyslednych cien uz zrealizovanych verejnych obstaravani ziadatelom
rovnakych tovarov a sluzieb. Uvedenym sposobom je zabezpeCené splnenie kritéria ,hodnota za peniaze*
pretoze zistené ceny tovary/sluzby s objektivnymi trhovymi cenami uvedenych poloziek.

Ziadatel ¢ast’ tovarov a sluzieb planuje prenajimat’ ako napr. mobilné toalety a sluzby webhostingu, v tychto
pripadoch je mozné uvedené sluzby vzhladom na dizku trvania projektu prenajimat’. Ziadatel’ tiez preveroval
moznost prenagjmu IT zariadeni prostrednictvom prieskumu trhu (napr. pri tabletoch a mobilnych
zariadeniach) no vzhl'adom na podmienky fixacie po dobu 24 mesiacov zo strany operatorov, uvedené nie je
mozné v suvislosti s trvanim projektu zrealizovat'.
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Indikativna vyska rozpoctu v kategorii 521 - Mzdové vydavky vychadza z odmenovania zamestnancov na
rovnakych, resp. obdobnych pozicidch na dal§ich projektoch u ziadatela vramci dalSich projektoch
financovanych z ESIF.

Indikativna vyska finan¢nych prostriedkov uréenych na realizaciu narodného projektu a ich vystizné
zdovodnenie

Predpokladané Celkova suma Uvedte planované vecné vymedzenie
financné prostriedky
na hlavné aktivity

Hlavna aktivita -
Realizacia a rozvoj
zdravotnej mediacie
aosvety v MRK
S primarnym
zameranim na
pandémiu  Covid
19.

112 - Zasoby 934 569,60 EUR | Uvedend polozka zahffia ndkupy vSetkych tovarov,
materidlov, zariadeni potrebnych k realizacii
anaplianiu cielov projektu. Celkova suma
predstavuje  suhrn  vysitazenych  poloziek
prostrednictvom procesov VO, priCom tieto su
suCastou rozpoftu projektu vramci skupin
vydavkov Specialne ochranné pomocky, Technické
vybavenie — IT, Hygienické kontrolné stanice -
HKS a Krizovy balik — domacnosti. Blizsia
Specifikacia je definovand vramci rozpoctu
projektu.

518 - Ostatné sluzby 79 360,00 EUR Uvedena polozka zahfiia nakupy vSetkych sluzieb
potrebnych k realizacii a napiianiu ciel'ov projektu.
Celkova suma predstavuje suhrn vysutazenych
poloziek prostrednictvom procesov VO, pricom
tieto su sucast'ou rozpoctu projektu v ramcei skupin
vydavkov Technické vybavenie - IT a Krizovy balik
— domacnosti. BlizSia Specifikacia je definovana
V ramci rozpoctu projektu.

521 - Mzdové vydavky 230 673,00 EUR | Mzdové vydavky participujicich zamestnancov
formou Dohod o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru a Pracovnych zmlav na TPP.
Jedna sa o zamestnancov ustredia organizicie,
pracovnikov ~ priamo zapojenych v teréne
anovoprijatych zamestnancov, Vv pomere FTE
osobohodin 12% Tustredie k 88% terén. Celkova
cena prace vychadza z aktudlnej sadzby
zamestnancov, v ramci inych projektov organizacie,
obvyklej pre dané pracovné pozicie, nasobenej
poc¢tom hodin.
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Skupina 902 — 34 600,95 EUR Ostatné vydavky projektu, ktorych vySka bola
Pausalna sadzba na stanovena na urovni 15% z priamo deklarovanych
nepriame vydavky mzdovych vydavkov. Bliz§ia Specifikacia je
uréené na zaklade definovana v ramci rozpoctu projektu.

vydavkov na
zamestnancov
(nariadenie
1303/2013, ¢l. 68,
pism. b)

Hlavné aktivity SPOLU | 1 279 203,55 EUR

Predpokladané
finanéné prostriedky
na podporné aktivity

Podporné aktivity

SPOLU

CELKOM 1279 203,55 EUR

14. Deklarujte, ie NP vyhovuje zasade doplinkovosti (t.j. nenahradza verejné
alebo ekvivalentné Strukturdlne vydavky clenského Statu vsulade s ¢ldnkom 95 vSeobecného
nariadenia).

NP Korona te merel — Porazime koronavirus nenahradza verejné ani ekvivalentné Strukturalne vydavky

¢lenského Statu v sulade s ¢lankom 95 vSeobecného nariadenia.

15. Bude v ndarodnom projekte vyuzité zjednodusené vykazovanie vydavkov? Ak ano, aky typ?
Ano, prostrednictvom pausalu na ostatné vydavky, ktorého vyska bola stanovena na urovni 15 % z priamo
deklarovanych mzdovych vydavkov.

16. Studia uskutoénitelnosti vratane analyzy nakladov a prinosov
Informdcie sa vyplfiaju iba pre investiéné® typy projektov.
N/A

Studia uskutoénitelnosti vratane analyzy nakladov a prinosov

Existuje relevantna studia N/A
uskutoénitelnosti?! ? (dno/nie)

Ak je Studia uskutocnitelnosti
dostupna na internete , uvedte jej
nazov a internetovu adresu, kde je
Studia zverejnena

N/A

V pripade, Ze Studia uskutocnitelnosti | n/a
nie je dostupna na internete, uvedte
webové sidlo a termin, v ktorom
predpokladate jej zverejnenie
(mesiac/rok)

2 |nvesti¢ny projekt — dlhodoba alokacia finanéného aj nefinanéného kapitélu na naplnenie investi¢ného zameru a7 do etapy, kedy projekt vstlpi do prevadzkovej etapy a pripadne zaéne generovat stabilné prijmy. Investi¢ny projekt
smeruje k: vystavbe stavby alebo jej technickému zhodnoteniu; nakupu pozemkov, budov, objektov alebo ich ¢asti; nakupu strojov, pristrojov, tovarov a zariadeni; obstaraniu nehmotného majetku vratane softvéru. Zdroj: Uznesenie Vlady
SR €. 300 z 21.6.2017 k navrhu Ramca na hodnotenie verejnych investi¢nych projektov v SR.

21 Pozri aj Uznesenie VIady SR & 300 z 21.6.2017 k ndvrhu k navrhu Rdmca na hodnotenie verejnych investi¢nych projektov v SR (dostupné na:

http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail ?idMaterial=26598)
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