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Program stretnutia

Hodnotenie vzdelavania v roku 2018, typy vzdelavacich aktivit pocty
vyskolenych AK ESIF

Praca v IS CPV a spracovanie dat v zmysle - Metodicky pokyn UV SR &.
21 K zberu udajov o administrativnych kapacitach do Informacie o stave
administrativnych kapacit subjektov zapojenych do riadenia,
implementécie, kontroly a auditu ESIF

Informdcia o stave AK ESIF za rok 2017 a priprava dokumentu za rok
2018

Funkcionality IS CPV, e-learning, vytvaranie uctov pre ucastnikov e-
learningovych kurzov

Vyuzivanie informacii o vzdelavani z IS CPV na rezortoch

Metodicky pokyn UV SR €. 22 k administrativnym kapacitam eurépskych
Strukturalnych a investi¢nych fondov subjektov zapojenych do riadenia,
implementdcie, kontroly a auditu ESIF v programovom obdobi 2014 — 2020

Rok 2019- Prehodnotenie stavu AK ESIF na rezortoch

Eurdpska unia

Eurépsky fond regiondlneho rozvoja
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Pocet typov prezencnych sSkoleni v roku 2018 (22): |

= Meratelné ukazovatele

=  |TMS2014+ pre administratorov

= Kontrola projektu v ESIF

= Kontrola verejného obstaravania projektov financovanych z ESIF - €ast I

= Kontrola verejného obstardvania projektov financovanych z ESIF - &ast Il.

=  Monitoring na programovej a narodnej urovni

= Nezrovnalosti a financné opravy

=  Pracavsystéme ITMS2014+

=  Projektové riadenie |

=  Systém financného riadenia pre PJ

= Systém riadenia ESIF na PO 2014 - 2020

= Uvod do systému finanéného riadenia a kontroly

= Uvod k pravidldm ochrany hospodarskej sutaze - protistitazné praktiky vo VO

= Uvod ku kontrole verejného obstaravania

=  V\lyzva a schvalovaci proces Ziadosti o NFP

= Zakon €.292/2014Z.z . o prispevku poskytovanom z ESIF, finanéné nastroje a $tatna pomoc
= Zmluva o poskytnuti nenavratného financného prispevku

= Vybrané aspekty financného riadenia a modelovy priklad spracovania a financnej kontroly Ziadosti o platbu

= Kontrola verejného obstardvania projektov financovanych z ESIF - &ast | 2018

Eurdpska unia

Eurépsky fond regiondlneho rozvoja

= Kontrola verejného obstardvania projektov financovanych z ESIF - ¢ast 11 2018
=  Uvod do systému finanéného riadenia a kontroly (e-learning)

= Uvod ku kontrole verejného obstaravania (e-learning) r OPTP
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https://cpv.vlada.gov.sk/

% | Slovenses sy CENTRALNY PLAN VZDELAVANIA AK ESIF Q  rrésene

k] VZDELAVANIE ~ IS CPV E-LEARNING DOKUMENTY KONTAKT

o 2 Kalendar udalosti i
04 Uvod k pravidlam ochrany
hospodarskej sttazZe - protisutazné
i - ~ [kl praktiky vo VO

Praca v systéme ITMS2014+

ELEKTRONICKE SLUZBY

https://cpv.vlada.gov.sk/HumanResources/training-course/list



https://cpv.vlada.gov.sk/
https://cpv.vlada.gov.sk/HumanResources/training-course/list

Vzdelavacie aktivity 2018

Poc.
Poc¢.hod.  hod.
VP tedrie prakt.  Spolu

Systém riadenia ESIF na PO

PV1.1. 2014-2020 8 0 8
Zakon ¢.292/2014Z.z.0
prispevku poskytovanom z

Vv ESIF, finanéné nastroje a

. PV1.2 $tatna pomoc 8 0 8

1 Programovanie na Urovni
PV1.3 i 6 2 8
PV1.4 Meratelné ukazovatele 6 2 8
Strategicke riadenie ESIF a
PV1.5 politika sudrnosti 8 0 8
Spolu VP1 - Implementaény ramec ESIF 36 4 40
PV2.1 Projektové riadenie | 8 0 8
Vyzva a schvalovaci proces
PV2.2 Ziadosti o NFP 6 2 8
Zmluva o nenavratnom
. PV2.3 finanénom prispevku 6 2 8
osudzovanie projektovy
zdmerov a ziadosti o NFP - Eur(')pska unia
PV2.4 vybrané ekonomické kritéria 6 2 8 Eurdpsky fond regionineho rozvoja
8

PV2.5 Projektové riadenie Il 6 2 |- “1 OPTP
Spolu VP2 - Implementécia projektov financovanych z ESIF 32 8 40 L J operacny program

technickd pomoc




Vzdelavacie aktivity 2018

1 DV3.1
- PV3.1
PV3.2
PV3.3

PV3.4

PV3.5

Uvod do systému finanéného
riadenia a kontroly

Kontrola projektu v ESIF
Nezrovnalosti a financné opravy
Systém financného riadenia pre PJ
Systém financného riadenia

a kontroly pre programy EUS
Vybrané aspekty financného
riadenia a modelovy priklad
spracovania a financnej kontroly
Ziadosti o platbu

Spolu VP3 - Finan¢né riadenie a kontrola ESIF

Dv4.1
\'
- PV4.1
il

PV4.2

PV4.3

Spolu VP4 - Verejné obstaravanie a ESIF

Uvod ku kontrole verejného
obstaravania

Uvod k pravidldm ochrany
hospodarskej sutaze -
protisutazné praktiky vo VO
Kontrola verejného obstaravania
projektov financovanych z ESIF —
Cast |

Kontrola verejného obstaravania
projektov financovanych z ESIF —
cast I

10

)]

32

10

AN MO

18

15

10

50

10

34

Europska unia

Eurépsky fond regionédlneho rozvoja
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Vzdelavacie aktivity 2018

Monitoring na programovej a
PV5.1 narodnej drovni

PV5.2 Monitoring na projektovej urovni 6
PV5.3 Hodnotenie OP
nformacné a komunikacne
PV5.4 opatrenia a nastroje 8
Spolu VP5 - Monitorovanie a n2dnotenie, informovanie a komunikacia 4 32
PV6.1 Praca v systéme ITMS2014+ 2 6 8
Uvod do ITMS2014+ pre
8 PV6.2 administratorov 2 6 8

Spolu VP6 - Praca s ITMS2014+ 4 12 16

Europska unia

Eurépsky fond regionédlneho rozvoja

F10PTP
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Poéet administrativnych kapacit ESIF

Administrativne kapacity

INISTRATIVNE KAPACITY

STANDARDIZOVANE POZICIE

ARDIZOVANE POZICIE

I 1 OPTP Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.
I operacny program
J technickd pomoc
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Vzdelavacie aktivity v rokoch 2016 — 2018

Spolu - 310

= Skolenia v roku 2016 = Skolenia vroku 2017 = Skolenia v roku 2018

Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.




Absolventi skoleni v rokoch 2016 — 2018

SPOLU - 9821

= Absolventi v roku 2016 = Absolventi v roku 2017 = Absolventi v roku 2018

F0PTP Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.

operacny program
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Metodicky pokyn UV SR é. 21 Deadline
1. Udaje o pocétoch AK ESIF v roku 2018 31.3.2019

Priemerny
Pocet evidencny pocet

schvalenych wivorenvc | obsadentic AK ESIF (FTE AK
miest AK ESIE | VYTVOrenY V ESIF)

J0SS/Institucia h miest AK | h miest AK o
V zmysle (prepocitany na
uznesenia €. plny pracovny
1.12.201 1.12.201
181/2017 : 0183 g uvazok) za rok

2018

predvyplnené

Prirucka pre

Dopliujuce informacie:

Slovné zhodnotenie: pouzivatela IS CPV
verzia3 1
FT10PTP Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.

operacny program
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Udaje o po¢toch AK ESIF v roku 2018

Pocet schvalenych miest AK ESIF (c) Vyplnte v zmysle uznesenia vlady SR ¢. 181/2017.
Hodnota v sumarnom riadku je predvyplnend. Sucet
riadkov nesmie prekrocit hodnotu v sumarnom riadku.

Vypliite poéet vytvorenych miest AK ESIF k 31. decembru
31.12.roku n (d) sledovaného roku ,,n“

Viyplfite poéet obsadenych miest AK ESIF k 31. decembru
31.12. roku n (e) sledovaného roku.

S il E g s e 2 Vypocditané podla prilohy MP UV SR €. 21 - Stvrtroény
(olgeletdie gkl e vykaz o praci v sledovanom roku (Praca 2-04, Statisticky
uvazok) za rok n (f) urad SR).

F0PTP Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.

operacny program
L J technickd pomoc
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Udaje o poctoch AK ESIF v roku 2018 - chyby

Najcastejsie chyby:

e Stipec (c): Poget schvalenych miest AK ESIF— uvedenda hodnota nebola v stlade s uznesenim
vlady SR €. 181/2017 https://cpv.vlada.gov.sk/upload/files/Uznesenie 181 2017.pdf

e Stipec (e): Pocet obsadenych miest AK ESIF k 31.12.2017 - Sprostredkovatel'ské organy
prekrodili pocty schvalenych AK oproti uzneseniu vilady SR ¢. 181/2017

e Stipec (f): Priemerny evidenény pocet AK ESIF (prepoditany na plny pracovny Gvazok) za rok
2017 - chybne uvedenda/vypoéitana hodnota priemerného evidenéného poctu AK ESIF
prepocitaného na plny pracovny Uvazok za rok 2017

e cast Doplriujuce informacie nedostatocne alebo vobec nevyplnené

Priemer:.y evidencny
picet AK ESIF

Pocet schvalenych miest Pocet vytvorenych miest Pocet obsadenych miest o c
(prepocitany na plny

Subjekt (b) AK ESIF AK ESIF k 31.12.2017 AK ESIF k 31.12.2017 C
© ) © pracovny uvazok) za rok
2017
(U]
Organ wkondvajuci | 2500 | 2500 | 2500 [ 2500
Specificku funkciu
Sumaérny riadok za U0SS / 25,00 l l 25,00 l l 25,00 l r 25,00 I
Institucia
Doplfiujtce informacie
r r OPTP Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.

* * operacny program
* x * LJ hnicki pomoc
technickd pomoc

Eurépska Gnia



2. Podporné cinnosti (str.48-49)

Podporné
Cinnosti
(prepocitan %

Priemerny
pocet
miest, v
ramci
ktorych sa
vykonavali
podporné

Pocet AK
ESIF
v zmysle uznesenia vlady SR ¢.
181/2017.

rocny cinnosti zo
pracovny [ schvalenéh
uvazok) | o poctu AK
Einnosti v financovan ESIF

ézTP v
roku 2018 roku 2018

JOSS/Institucia

Doplnujuce informacie:
Slovné zhodnotenie:

Prirucka pre
pouzivatela IS CPV
verzia3 1

I‘ (o

F0PTP

operacny program
L J technickd pomoc

Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.
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Podporné cinnosti (str.48-49)

Text tooltipu

Poéet schvalenych AK ESIF (b) Predvyplnena hodnota v zmysle uznesenia vlady SR ¢. 181/2017.

Sl et Ee e R sa g e Vyplite priemerny pocet miest, v ramci ktorych sa vykonavali v
(el G RV ELT e ler g1 e e sledovanom roku podporné Cinnosti opravnené na financovanie z TP
ESIF v roku n (c) v roku 2018

elelelendais el len b f et = =7 Podporné  Cinnosti prepocitané na plny pracovny uvazok — FTE,
ele el T ER L R e E s financované z TP v sledovanom roku ,n“  (napr. objem podpornych
roku n (d) ¢innosti financovanych z TP bol v sledovanom roku ,,n“ spolu 5 000
hodin, pricom plny pracovny Uvazok vypocitany z fondu pracovného
Casu je 1976 hodin, to znamena, Ze v sledovanom roku podporné
¢innosti tvorili: 5 000/ 1 976 = 2,53 plného pracovného uvazku).

v

Hod . Kol 10% hvilondl Y st AR ESIE
O leleleleld Dol el e S El s g0 Percentudlny podiel zamestnancov vykonavajlcich podporné Cinnosti,
poctu AK ESIF (e) prepocitané na plny pracovny Gvizok) zo schvéleného poctu AK ESIF v

sledovanom roku. Hodnota je automaticky vypocitand, nesmie
prekrotit 10% zo schvéleného poétu miest AK ESIF-Hodnota nesmie
prekrotit 10% zo schvéleného poctu miest AK ESIF v zmysle Uznesenia
vlady SR ¢. 181/2017. Ak hodnota svieti na cCerveno je nutné
prepocitat!!!!

F0PTP Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.

operacny program
L J technickd pomoc
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Podporné cinnosti — Najcastejsie chyby

e niektoré orgdny uzemnej samospravy prekrocili stanoveny % podiel podpornych innosti
financovanych zo zdrojov technickej pomoci, prip. nevyplnili vSetky udaje v tabulke

e celkovy pocet schvalenych AK ESIF v zmysle uznesenia vlady SR ¢. 181/2017 bol za organy Uzemnej
samospravy navyseny o 14 AK oproti schvalenému poctu miest, aj ked pre organy uzemnej samospravy
nema uznesenie zavazny charakter

e Cast Doplnujuce informacie nedostatocne alebo vobec nevyplnené

Zakladné vlastnosti

U0SS / Intittcia: Mesto Banska Bystrica

Rok: 2017

. . Podporné
Priemerny cinnosti
pocet miest, v .. . -
= . . (prepocitané na | % podpornych
Pocet ramci ktorych ° pll:“'( roény E‘;nnzstl’ z{)
schvalenych AK sa vykonavali P - "
EXIE e pracovny schvalenet:o
. . uvazok) poctu AK ESL. i voiciamen
(b) cinnosti v roku financované z ) .
2017 TP v roku 2017
() (@
Sumérny riadok za 3,00 | 2,70 | 2,47 [\ 82,33
UOSS / Institacia

Doplnujuce informacie
i F10PTP

* *
* g x

Eurépska Gnia

Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionélneho rozvoja.



3. Fluktuacia (str. 49-50 prirucky pre P IS CPV)

DR m- Hlavné dévody vystupov z miest AK ESIF (okrem MD/RD) -
Institucia

Celkovy
¢ Z Odchod Mi
pocet mena NO% " Einantné Rodinné Medzifudské era
vystupov sluZzobného do d6vod d6vod vztah Iné fluktuacie
zmiest AK  dradu dochodku y ¥ 4 AK ESIF (v %)
ESIF
b c d e f g h i j
F0PTP Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.

operacny program
L J technickd pomoc
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Fluktuacia

Celkovy pocet vystupov z miest AK ESIF (c) Celkovy pocet vystupov z miest AK - do poctu vystupov sa nerataju
vystupy z dovodu MD/RD a pocet preloZenych miest na miesta AK
ESIF v rdmci internych prestupov. Ak AK ESIF prechadza v ramci
rezortu na iné statnozamestnanecké miesto, ktoré vSak nevykonava
¢innosti AK ESIF, jednd sa o fluktuaciu a zardtava sa pocet do
celkového poctu vystupov (v stipci (c). Sticet hodnét v stipcoch (d-i)
sa musi rovnat hodnote v stipci ,Celkovy pocet vystupov z miest AK
ESIF“)

Hlavné doévody vystupov z miest AK ESIF (okrem MD/RD) - ak existuju
iné doévody odchodu z AK ESIF, treba uviest tento dovod v Easti
,Doplriujice informéacie — slovné zhodnotenie®. Prave v tomto stipci
uvadzajte aj vystupy z miest AK ESIF na $tatnozamestnanecké miesto
mimo AK ESIF v ramci toho istého rezortu.!!!

Miera fluktuacie AK ESIF (v %) (j) Miera fluktuacie je hodnota automaticky vypocitand podla vzorca.
(Celkovy pocet vystupov z miest AK ESIF/Priemerny evidenény pocet
AK ESIF, prepocitany na plny pracovny Uvizok, za sledovany rok).

NajcastejSie chyby:

e Pri dovode vystupu- Zmena sluZobného uradu (d), ak sa jednd o vystup zo sluzobného
Uradu z miesta AK ESIF na miesto AK ESIF vinom sluiobnom durade, je Ziadlce v &asti
,Doplriujuce informacie — slovné zhodnotenie” aj uviest ndzov nového sluzobného dradu, ak
su tieto Udaje osobnému Uradu zndme

F0PTP Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.

I I operacny program
technickd pomoc
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4. Vyuzivanie zdrojov TP na financovanie osobnych

vydavkov AK ESIF

Zdroje TP
Cerpané
na
financova
nie
osobnych
vydavkov
AK ESIF
do roku
2016 (EU
zdroj)

Indikativna
alokacia TP
na
financovani
e osobnych
A EVLGYY
AK ESIF pre
PO 2014-
2020 (EU
zdroj)

U0SS/ |Operaén
InStitaci|
a program

Zdroje TP

cerpané na
financovani|financovani| hruba mzda
e osobnych | e osobnych

vydavkov

AK ESIF v | AK ESIF do

roku 2017
(EU zdroj)

Zostatok

zdrojov TP | Priemerna

vydavkov

konca
obdobia
(EU zdroj)

Priemerna
mesacna
vyska
opravnenych
vydavkov z
hrubej mzdy

(stipca g)

Z toho
(stipec g)
priemerné
mesacné
odmeny

mesacna

na

vratane
odmeny

EUR| fi :
v EUR inancovana z

TP v roku
2017 v EUR

F0PTP

operacny program
L J technickd pomoc

Eurépska tnia

Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.



Vyuzivanie zdrojov TP na financovanie osobnych vydavkov

AK ESIF

fstpec  |Texttooltipy =
Operatny program

Tt SleeEr i en il s Planovana alokacia TP na financovanie osobnych vydavkov AK ESIF pre
e e e e S R S el elk e PO 2014-2020 (EU zdrojov) — planované osobné vydavky na osobné
2020 (EU zdroje) v EUR (c) vydavky pre AK ESIF na PO 2014-2020 (Predpoklad do roku 2023) za
cely rezort spolu.

LT e e B e e Vydavky TP Eerpané na financovanie osobnych vydavkov AK ESIF do
e e S s G il 50 L roku n-1 (EU zdroj) — objem zdrojov TP na financovanie osobnych
v EUR (d) vydavkov AK ESIF do roku n-1 od zaiatku PO 2014-2010, vratane
vydavkov, ktoré eSte neboli zahrnuté do Ziadosti o platbu/neboli
financované. Priklad 2015-2017 zdroje spolu
LTS e el B ae)a e Zdroje TP Cerpané na financovanie osobnych vydavkov AK ESIF
vydavkov AK ESIF v roku n (EU zdroje) (e) v sledovanom roku (EU zdroj) — objem zdrojov TP na financovanie
osobnych vydavkov AK ESIF v sledovanom roku t. j. v roku 2018

PLu I e e e Tl Ll el e e e | Zostatok zdrojov TP na financovanie osobnych vydavkov AK ESIF do
vydavkov AK ESIF do konca obdobia v EUR (f) konca obdobia Zostatok- prepocitava IS CPV= c-d-f)

Priemernd mesacnd hruba mzda na Hruba mesaéna mzda na 1 AK ESIF v sledovanom roku vratane odmeny

vratane odmeny ESIF v EUR (g) = (EU zdroj + SR; bez odvodov zamestnavatela) /Priemerny pocet

obsadenych miest AK ESIF v roku ,n“ /12 mesiacov

A Ly S N R L e [0 A B F Priemerna vySka odmeny pre 1 AK ESIF za 1 mesiac v sledovanom
v EUR (h) roku

Vzorec: VySka odmien (za vSetky AK) v sledovanom roku/ Priemerny

pocet obsadenych miest AK ESIF prepocitany na plny pracovny uvizok

/12 mesiacov

Ul el e e a4 Viyska  priemernej mesaénej hrubej mzdy na 1 AK ESIF, ktorad je

vydavkov z hrubej mzdy na opravnenym vydavkom na financovanie z TP ( zo stipca g)

financovanych z TP v roku n v EUR (i)

I- -1 OPTP Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.
L operacny program

technickd pomoc
Eurépska tnia



Vyuzivanie zdrojov TP- najcastejsie chyby

e Stipec g - Priemernd mesaéna hrubd mzda na AK ESIF v EUR - {Hrubd mzda na 1 AK ESIF v
sledovanom roku za 1 mesiac (EU zdroj + SR; bez odvodov zamestnavatela) vratane
odmeny/Priemerny poéet obsadenych miest AK ESIF v roku ,n“}/12

e Stipec h - Z toho (stipec g) priemerna mesaéna odmena na AK ESIF v EUR = Vy$ka odmeny pre 1 AK
ESIF v sledovanom roku za 1 mesiac

e Stipeci - Vyska opravnenych vydavkov z hrubej mzdy AK ESIF financovanych z TP v roku n v EUR -
Vygka opravnenych nakladov z priemernej mesaénej hrubej mzdy 1 AK ESIF (stipec g) v sledovanom
roku za 1 mesiac financovanej z TP. To znamena, Ze ak je napr. AK 100% financovana z TP, stipec ,,g“
je totozny so stipcom ,i“

e Cela sekcia sa tyka len AK ESIF, mzdy zamestnancov vykonavajucich podporné ¢innosti do vypoc&tov
nezahfiat, kedZe nie su AK ESIF.

e Je Ziaduce vyplnit aj slovné zhodnotenie na blizSie vysvetlenie Gdajov a v pripade nejasnosti
kontaktovat OAK ESIF.

r OPTP " Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionélneho rozvoja.

e sl it o

Eurépska Gnia



5. Prehlad standardizovanych pracovnych pozicii

MP UVSR &. 22
(evidencia 26 Deadline

typov SPP) 31.3.2019

T,

Stipec Text tooltipu

Standardizovana = <. Standardizovana pracovna pozicia v zmysle MP UVSR ¢&.
pozicia (b) 22 ....jej ndzov

Ol Sl E ) e U Priemerny  evidenény polet AK  ESIF  (Standardizovanych
S0 e S8 et =107 pracovnych pozicii), prepoéitany na plny pracovny uvadzok za
(EL el e ) 2 sledovany rok, vypoditany podla prilohy MP UV SR €.21 —
Stvrtroény vykaz o praci v sledovanom roku (Prica 2-04,
Statisticky urad SR).

e Vporovnanis rokom 2016 nastal pokles pracovnych pozicii za jednotlivé
rezorty, hlavne rezort MPaRV SR - najvyraznejSia zmena. Pravdepodobne
z dévodu nespravneho zadania Udajov do reportu/ zmena na NPP??7??

e Vporovnani tychto dvoch rokov vychadza v r. 2017 ponizenie

I i OPTP Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.
operacny program
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Funkcionality IS CPV, e-learning, vytvaranie uctov pre
ucastnikov e-learningovych kurzov
Vyuzivanie informacii o vzdelavani z IS CPV na rezortoch

= Prihlasenie do e-kurzu na stranke zadanim prihlasovacieho
mena a hesla, ktoré bolo vytvorené kontaktnou osobou a automaticky zaslané IS CPV

» Prihlasovacie heslo, vygenerované KO je potrebné ihned zmenit, po dobe 6 mesiacov
sa obnovuje nové heslo

= Uctastnik ziska Potvrdenie o absolvovani vzdeldvacej aktivity a7 po absolvovani
jednotlivych lekcii kurzu a odoslani zaverec¢ného testu v ¢ase trvania kurzu

= ZaverecCny test je mozné absolvovat aj viackrat, pricom IS CPV zaznamena najlepsi
vysledok

= Kurzy trvali 2 tyZzdne, neskor sme ich prediZili na 3 tyzdne

= Vr. 2019 budeme pripravovat update kurzov v suvislosti s prijatim novej legislativy

r OPTP " Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionélneho rozvoja.
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https://lms.vlada.gov.sk/

Vzdelavacie aktivity: e-learning

) Spustenie 2 e-learningovych kurzov 05 - 11/2018:

) Uvod ku kontrole verejného obstaravania (5 kurzov)

) Uvod do systému finanéného riadenia a kontroly (5 kurzov)

Uvod ku kontrole verejného Uvod do systému finanéného
obstardvania riadenia a kontroly
(e-learning) (e-learning)
l Pocet kandidatov l Pocet kandidatov
_' Uspesne absolvovali _I Uspesne absolvovali
Spolu uspesne vyskolenych 371 AK ESIF

Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionélneho rozvoja.




Metodicky pokyn UV SR €. 22 k administrativnym
kapacitam ESIF

* Otvorena verziac_4
*  Predpoklad uzavretia a schvalenia VUV SR 15. januar 2019
 Ucéinnost 1. april 2019

Zmeny sa tykaju:
“» Opisov pracovnych cinnosti platobnych jednotiek

/

%+ Cinnosti pre zamestnancov vykonavajucich podporné &innosti pre
AK ESIF

PoZiadaviek na kvalifikaéné predpoklady AK ESIF

\/
0’0

\/
0’0

% AK ESIF prijatych bez praxe ostdva nezmenené
2 Novy zoznam nestandardizovanych PP — Priloha ¢. 1 MP

o0

Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionélneho rozvoja.




Metodicky pokyn UV SR €. 22 k administrativnym
kapacitam ESIF

Doplnenie opravnenych aktivit podpornych cinnosti:

*  mzdovd agenda,

« personalistika (vratane agendy vzdeldvania, organizovania konferencii ESIF
a pracovnych ciest pre AK ESIF),

* Uctovnictvo/vykaznictvo,

* verejné obstardvanie,

* sprava informacnych sieti a systémoy,

« administrativne ¢innosti (ak nie st vykondvané ¢innosti priamej implementacie ESIF),

* pravne sluzby, posudky a stanoviska (ak nie su vykonavané ¢innosti priamej
implementacie ESIF)

*  Protokol
* Informacna bezpecnost,
* Agenda vykondvana poradcom ustavného Cinitela

F0PTP Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.
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Rok 2019 - Prehodnotenie stavu AK ESIF na
rezortoch

Uznesenie viady SR ¢. 181/2017 k Analyze stavu a urceniu poctu
administrativnych kapacit pre eurdpske strukturdlne a investicné
fondy v programovom obdobi 2014 -2020

Maximalny pocet administrativnych kapacit ESIF pre subjekty $tatnej
spravy pre programové obdobie 2014 - 2020 je 3 198 a pre subjekty
uzemnej samospravy 101 miest, Co predstavuje znizenie poctu
schvalenych miest 0 516 v porovnani s poctom schvalenych miest do 31.
12. 2016 v zmysle schvalenych uzneseni vlady SR, tykajucich sa
administrativnych kapacit.

Schvalované miesta administrativnych kapacit nesmu mat dopad na
statny rozpocet, nakolko osobné vydavky na administrativne kapacity su
opravnenym vydavkom na refundaciu zo zdrojov technickej pomoci
jednotlivych operacnych programov.

Eurdpska unia

Eurépsky fond regiondlneho rozvoja

I I operacny program
technickd pomoc



Odbor AK ESIF - UVSR

Dakujeme za pozornost

vzdelavanieakesif@vlada.qgov.sk

www.partnerskadohoda.sk/vzdelavanieakesif

https://cpv.viada.qgov.sk

Skolenie je spolufinancované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.
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